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RESUMEN

La investigacion se llevd a cabo mediante la indagacion del conocimiento que
manifestaron las Profesoras de Educacion Bésica que se desempefian en los cursos de primero
y segundo basico y Profesora de Educacion Diferencial que participa en apoyo al proceso de
ensefianza de ambos cursos, respecto a las orientaciones, impacto y articulacion que
desempefian en la elaboracion de la planificacion diversificada segin lo establecido en el
decreto N°83/2015, en el contexto del establecimiento José Antonio Lecaros, ubicado en la

comuna de Estacion Central, Regién Metropolitana.

En relacion a las metodologias utilizadas en la investigacion, corresponde a un paradigma
interpretativo y se enmarca en un enfoque cualitativo. La tipologia representada es de tipo

exploratoria.

La recopilacién de la informacion, fue aplicada a las profesoras ya mencionadas, que
corresponde a un instrumento de categoria de entrevista, semiestructurada. Posterior a la
recogida de informacion, se lleva a cabo un analisis de los resultados respecto a los objetivos
planteados en la investigacion, generando, ademas, tres dimensiones, las que correspondian
a conocimiento de lo que conlleva la elaboracion de la planificacion diversificada, el impacto
que genera frente a la implementacion del decreto y la articulacion que presentan entre

docentes al momento de confeccionar la planificacion.

Finalmente, el aporte del estudio es entregar a la comunidad educativa José Antonio
Lecaros informacion sobre la implementacion del decreto N°83/2015 en el area de
planificacion diversificada, ademas de ser un aporte como fuente contextual y referencial

para la escuela sobre este tema.

Palabras claves: Educacion Diferencial - Educacion General Basica - Necesidades
educativas - Decreto N°83/2015 — Disefio Universal para el Aprendizaje - Co-docencia —

Planificacion diversificada.
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ABSTRACT

The research was carried out through the investigation of the knowledge expressed by the
Basic Education Teachers who work in the first and second basic courses and Teacher of
Differential Education that participates in supporting the teaching process of both courses,
regarding the orientations , Impact and articulation that they play in the elaboration of the
diversified planning according to the established in the decree N ° 83/2015, in the context of
the establishment Jose Antonio Lecaros, located in the commune of Central Station,
Metropolitan Region.

In relation to the methodologies used in the research, it corresponds to an interpretative
paradigm and is framed in a qualitative approach. The typology represented is of an
exploratory type.

The collection of information was applied to the teachers mentioned above, which
corresponds to a semi-structured interview category instrument. Subsequent to the collection
of information, an analysis of the results with respect to the objectives set in the research is
carried out, generating, in addition, three dimensions, which corresponded to knowledge of
what entails the elaboration of diversified planning, the impact Which generates in front of
the implementation of the decree and the articulation that they present between teachers at
the time of planning.

Finally, the contribution of the study is to provide the educational community José
Antonio Lecaros with information on the implementation of Decree No. 83/2015 in the area
of diversified planning, as well as being a contribution as a contextual and referential source

for the school on this topic.

KeyWords: Differential Education - Basic General Education - Educational Needs- Decree

No. 83/2015 - Universal Design for Learning - Co-teaching - Diversified planning.
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INTRODUCCION

La siguiente investigacion surge desde la inquietud del grupo de seminaristas respecto al
conocimiento que presentan las Profesoras de Educacion Basica de primero y segundo basico
y la Profesora de Educacién Diferencial que apoya el proceso de aprendizaje de estos cursos,
las que se encuentran inmersas en el establecimiento José Antonio Lecaros, ubicado en la
comuna de Estacién Central, respecto al trabajo que deben desempefiar en la elaboracién de

la planificacion diversificada, establecida en el decreto N°83/2015.

Al ser un tema actualmente vigente en nuestro pais, y que no exista mayores
investigaciones ni informacion en relacion a la planificacién diversificada, debido a que el
decreto N°83/2015 se ha insertado paulatinamente en los establecimientos educacionales, lo
convierte en un tema necesario a estudiar, del mismo modo permite conocer si la
implementacion del decreto ya mencionado se esté llevando a cabo en el establecimiento José
Antonio Lecaros. Por esta razén es que la investigacion tiene como objetivo representarse
desde tres dimensiones; las que corresponden al conocimiento que presentan las docentes en
torno a lo que comprenden como informacion teorica, el impacto que genera la
implementacién del decreto en todos los actores y la articulacion que se genera entre

profesores para la elaboracién de la planificacion diversificada.

En un principio, se recopilan antecedentes tedricos y empiricos, especificando los estudios
existentes sobre el tema, en este momento se da paso al segundo capitulo que corresponde a
las teorias, en el que se abordan los siguientes conceptos: Educacién en Chile, profesor/a de
educacion basica, educaciéon diferencial en Chile, profesor de educacién diferencial,
codocencia, decreto N°83/2015, disefio universal para el aprendizaje, flexibilizacion del

curriculum, planificacion diversificada, estrategias diversificadas y ritmos de aprendizajes.

Mediante la aplicacion de un instrumento cualitativo, mas el analisis de los resultados
arrojados, fue posible descubrir el conocimiento que presentan las Profesoras de Educacion

General Bésica y Educacion Diferencial sobre las orientaciones, articulacion e impacto al

10



momento de elaborar la planificacion diversificada segin lo establecido en el decreto

N°83/2015.

Finalmente, el aporte que entrega esta investigacion es conceder una fuente de
informacion contextual y referencial, ademas de considerarse como un impulso para futuras
investigaciones respecto al tema, y de ser un aporte a la comunidad educativa perteneciente
al colegio José Antonio Lecaros respecto al conocimiento que presentan las Docentes frente

al decreto N°83/2015.
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1.1 Antecedentes del problema

En la presente investigacion se exponen distintos fendmenos de forma cronoldgica que
contextualizan el origen y la implementacion del decreto N°83/2015 para llevar a cabo la
planificacion diversificada, abordado desde las aulas diversificadas, queriendo buscar el
fortalecimiento del curriculum nacional desde dicho decreto hasta utilizar las bondades de un

curriculum progresivamente abierto.

El decreto N°83/2015, estd en un proceso paulatino de implementacion, por lo cual ha
debido ser parcelado en los niveles educativos de educacion parvularia y educacion basica.
Los lineamientos de éste, entregan “criterios y orientaciones de adecuacion curricular para
estudiantes con necesidades educativas especiales de educacion parvularia y educacion
basica” (Decreto N°83, 2015, p. 1), de esta manera el decreto, esta dirigido para las escuelas
especiales y regulares, con o sin programa de integracion, teniendo como objetivo atender a
la diversidad en el aula, ademas brinda la oportunidad de aprendizaje a todos los estudiantes,
no obstante, la idea de planificacion diversificada, tiene gran relacién con la escuela

inclusiva, en la cual

Aceptan la premisa de que los alumnos son muy diferentes en ciertos aspectos
relevantes, y edifican sobre ella. De este modo, aceptan y trabajan sobre la base de
que los profesores deben estar preparados para involucrar a los estudiantes en su
instruccion a través de diferentes modalidades de aprendizaje, apelando a distintos
intereses, y usando ritmos diversos, asi como varios niveles de complejidad.

(Tomlinson, 2001, p.17 y 18).

Se pretende que se considere un curriculum flexible, en donde el docente organiza su
ensefianza desde las diferencias y es en donde los estudiantes son participes de la creacion de
este. Se estima pertinente diversificar cuando el docente cree que es el momento oportuno,
es asi que, las tres causales principales del por qué diversificar son: “Facilitar el acceso al
aprendizaje, proporcionar motivaciones en torno al mismo y aumentar la eficacia del proceso.
Cualquiera de estas consideraciones (o todas ellas) pueden estar guiadas por las aptitudes,

13
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intereses o perfiles de aprendizaje de los estudiantes” (Tomlinson, 2001, p. 47). Es importante
recalcar la relevancia que tiene el estudiante a la hora de desarrollar el curriculum que se
propone en las aulas diversificadas, dado que debe tributar a la pertinencia de la accesibilidad

de este, ya que en Chile el curriculum, por ahora, es rigido y cerrado.

Es por eso qué en Chile, con el paso de los afios, se ha intencionado la realizacion de un
curriculum flexible en los establecimientos educacionales del pais, por lo que, en el afio 2015,
se crea el decreto N°83/2015, el cual responde a la Ley General de Educacion (en adelante

LGE) N°20.370/2009 articulo N°34, que el Ministerio de Educacién define como:

Criterio y orientaciones de adecuacion curricular, para que los establecimientos
educacionales puedan planificar propuestas educativas pertinentes y de calidad para
los estudiantes que lo requieran, ya sea que estudien en establecimientos especiales o
establecimientos de educacion regular, con o sin proyecto de integracion (Ley

General de Educacion, 2009, p. 13)

Esto permite que docentes, profesionales y directivos de los establecimientos deban
reflexionar ante la diversidad y la flexibilizacion del curriculum, y consideren la respuesta
educativa pertinente y oportuna, frente a las necesidades educativas que presenten la totalidad
de los estudiantes dentro del aula de clases, es por esto que el decreto N°83/2015, contempla
que ““A partir de estos criterios y orientaciones se garantiza la flexibilidad de las medidas
curriculares para estos estudiantes, con el propdésito de asegurar sus aprendizajes y desarrollo,
a través de la participacion en propuestas educativas pertinentes y de calidad” (Decreto N°83,
2015, p. 12). Es por esto, que se considera relevante la planificacion diversificada dentro del
curriculum nacional que, mediante sus objetivos de aprendizajes, propone avanzar hacia el
sistema de educacion inclusiva dando la posibilidad de que todos los estudiantes de Chile

tengan la oportunidad de acceder a él,

Es necesario diversificar el aprendizaje y la ensefianza y entregar multiples

propuestas que han de surgir del contexto concreto en el que se produce cada proceso

14



de ensefianza y aprendizaje, y de las posibilidades de la escuela de adaptarse a la

diversidad (Mineduc, 2017, p. 15).

Es asi, como la realizacion de la planificacion diversificada considera de manera relevante
las multiples estrategias, teniendo en cuenta las fortalezas, debilidades, caracteristicas, ritmos
y la forma en que el curso adquiere el aprendizaje, para esto la debe contener actividades
metodicas, las cuales fortalezcan los conocimientos de los estudiantes y logren su

participacion de manera activa.

Por otra parte, se debe realizar de manera colaborativa, considerando directivos, docentes
y equipo multidisciplinar. Para esto, el decreto N°83/2015 propone como estrategia el Disefio
Universal para el Aprendizaje, el cual tiene como finalidad dar respuestas a la diversidad,
con el fin de poder ir maximizando las oportunidades de formarse que tienen todos los
estudiantes “a través del Disefio Universal del aprendizaje aplicado al aprendizaje y la
ensefianza se pretende involucrar a una poblacion de estudiantes cada vez mas diversa y
garantizar de esta manera la inclusion de todos” (Mineduc, 2017, p.26). Asi mismo, existen
definiciones, caracteristicas y lineamientos especificos entregados por el Mineduc en esta
mirada inclusiva, destacando entre ello, que existen tres principios que orientan y guian el
desarrollo del Disefio Universal para el Aprendizaje; el primero de estos se focaliza en
proporcionar multiples formas de representacion, respondiendo al qué, del aprendizaje, el
segundo principio esta centrado en proporcionar multiples formas de accion y expresion,
respondiendo el como del aprendizaje y por ultimo se enfoca en proporciona multiples formas

de implicacion, respondiendo el porqué del aprendizaje.

Estos tres principios nombrados anteriormente, son fundamentales para la elaboracion de
la planificacion diversificada, debido a que los profesores deben tener en cuenta que los
alumnos tienen distintas formas en que perciben y logran comprender la informacion que se
les presenta, ademas, se considera y valora las diversas formas de comunicacion y expresion
que se manifiestan, puesto que los estudiantes presentan diversidad de estilos, capacidades y
preferencias, por lo cual no existe un dnico medio de expresion 6ptimo y/o deseable y por
ultimo ofrece distintos niveles de desafios y apoyos asegurando que todos los estudiantes

15



participen en la situacion de aprendizaje, como por ejemplo, trabajos colaborativos e
individuales., de este modo se orienta a eliminar diversas barreras de aprendizaje, por medio
de variados instrumentos de representacion del contenido, teniendo en cuenta destrezas y

habilidades de cada uno de los estudiantes que se encuentran inmersos en el aula.

De esta manera, la implementacion del decreto N° 83 en los establecimiento
educacionales del pais, tales como municipales, particulares subvencionados y privados,
pretenden ser un acceso a una educacion pertinente, que considere la diversidad, ampliando
la posibilidad de acceder, participar y progresar en los aprendizajes que propone el
curriculum, incluyendo las necesidades educativas de todas y todos los estudiantes. Esto
lograndose a través del trabajo colaborativo entre docentes, profesionales de la educacion,

familia y comunidad.

1.2 Justificacion e importancia

La investigacion se justifica a partir de la indagacion del conocimiento que presentan las
Profesoras de Ensefianza General Bésica y Educacion Diferencial en cuanto al trabajo que
deben desempefiar en la elaboracion de la planificacion diversificada segin lo establecido

por el decreto N° 83/2015, el cual tiene como objetivo:

Dar respuesta a las diversas necesidades educativas en el aula, se requiere
precisamente estructurar y ofrecer situaciones de aprendizaje suficientemente
variadas y flexibles, que permitan a todos los estudiantes, considerando sus
caracteristicas individuales, participar del conjunto de experiencias que constituye el
proceso de ensefianza y aprendizaje de los objetivos esenciales e imprescindibles de

las Bases curriculares (Mineduc, 2017, p. 25).

Por medio de esto, la investigacion tiene como intencion indagar, conocer y describir el
conocimiento que presentan las docentes anteriormente nombradas respecto a la elaboracion

de la planificacién diversificada.
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Realizar una investigacion de este tipo es crucial, puesto que, al ser un tema
contemporaneo, en donde el decreto N°83/2015 ha sido implementado recientemente en los
establecimientos educacionales de Chile, no existe una variedad de informacion, por ende, la
investigacion se puede llegar a considerar un aporte como fuente de informacion contextual,
referencial y un impulso para futuras investigaciones respecto a este tema, ademas de ser un
aporte para la comunidad educativa José Antonio Lecaros, puesto que, permite identificar el
conocimiento que tienen las profesoras de Educacion General Bésica y Educacion
Diferencial, respecto a la elaboracion de la planificacion diversificada segun lo establecido

por el decreto N°83/2015.

Por otro lado, se considera que los resultados de esta investigacion, seran un beneficio en
el &mbito educativo, puesto que, se determinara si se esta llevando a cabo de manera positiva
y efectiva el desarrollo e incorporacion del decreto N°83/2015, especificamente en el &mbito
de la planificacion diversificada, guiandose por los principios que orientan el Disefio
Universal para el aprendizaje, en el establecimiento José Antonio Lecaros, de la comuna de

Estacién Central.

1.3 Definicion del problema

El siguiente apartado tiene como principal proposito indagar sobre los conocimientos que
presentan las Profesoras de Educacion General Basica y Educacion Diferencial del
establecimiento José Antonio Lecaros, ubicado en la comuna de Estacion Central, Santiago,
Region Metropolitana, respecto al trabajo que realizan al momento de construir la

planificacion diversificada, en el marco del decreto N°83/2015.

El decreto N°83/2015, se encuentra en vigencia desde el afio 2015, por lo cual propone
“Facilitar el acceso de los estudiantes a los cursos establecidos en el Plan de Estudio de la
educacion regular” (Mineduc, 2017, p. 10) es por ello, que se propone la implementacion de

la planificacion diversificada, que tiene como objetivo dar variedad de respuestas educativas
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para los estudiantes, en donde se plantea que sean abordadas desde los objetivos de
aprendizaje, ademas de propiciar diversos medios de ensefianza, multiplicidad de materiales
y procedimientos de evaluacion, con el fin de “asegurar que todos los estudiantes puedan
alcanzar, de acuerdo a sus necesidades y posibilidades, los objetivos esenciales y basicos de

aprendizaje establecidos en el curriculo escolar” (Mineduc, 2017, p. 13).

La problematica se establece debido a que el decreto N°83/2015, desde el presente afio ha
comenzado a regir obligatoriamente para los establecimientos educacionales de nuestro pais,
incorporandose gradualmente en educacion parvularia y bésica, especificamente NT1 (Pre —
Kinder) y NT2 (Kinder), primero y segundo afio basico, asi mismo los profesores de dichos
cursos deben trabajar en conjunto, teniendo que planificar para la diversidad del alumnado
propiciando el aprendizaje de todos los estudiantes insertos en el aula. Es por esto que la
investigacion propone indagar en el conocimiento que presentan las Profesoras de Educacion
General Basica y Educacion Diferencial respecto de la elaboracion de la planificacion
diversificada, incluyendo sus saberes sobre la aplicacion del Disefio Universal para el
Aprendizaje, tal como lo propone las orientaciones del decreto N° 83/2015, y que las define

como:

Una estrategia de respuesta a la diversidad cuyo fin es maximizar las oportunidades
de participacion y aprendizaje de todos los estudiantes considerando la amplia gama
de habilidades, caracteristicas de aprendizaje y preferencias. Pone énfasis en la
diversificacidn para que todos puedan alcanzar el éxito educativo. (Mineduc, 2017, p.

26).

Por otro lado, determinar la articulacion que presentan las docentes de Educacion General
Basica y Educacion Diferencial, frente al trabajo de co-docencia al momento de elaborar la
planificacion diversificada tal como se propone en las orientaciones del decreto N°83/2015,
“liderar procesos de trabajo colaborativo para el desarrollo de una gestion curricular basada

en el Principio de Disefio Universal” (Mineduc, 2017, p. 17).
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A través de esta problematica es preciso describir el conocimiento que presentan las
Profesoras de Educacion Diferencial y Educacion General Basica, especificamente de la
elaboracion de la planificacion diversificada, puesto que en la actualidad no existen mayores
investigaciones respecto a este decreto, ni de las practicas que propone. Por lo tanto, resulta

relevante visibilizar y analizar esta temética.

Para comprender de mejor manera el tema central, el problema en estudio sera planteado

en base a las siguientes preguntas:

1.3.1 Pregunta de investigacion.

- ¢Qué conocimiento tienen las Profesoras de Educacion General Bésica y Educacion
Diferencial del establecimiento José Antonio Lecaros en cuanto a las orientaciones,
impacto y articulacion necesaria al momento de elaborar la planificacion

diversificada segun lo establecido en el decreto N°83/2015?

1.3.2 Sub preguntas de investigacion.

- ¢Cudles son los saberes que presentan las Profesoras de Educacion General Basica y
Educacion Diferencial del establecimiento José Antonio Lecaros de los tres principios
que orientan el Disefio Universal para el aprendizaje al momento de elaborar la

planificacion diversificada?

- ¢Qué importancia le dan las Profesoras de Educacion General Bésica y Educacion
Diferencial del establecimiento José Antonio Lecaros a los distintos ritmos de
aprendizaje y necesidades educativas, al momento de planificar de manera

diversificada?
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¢Cual es la articulacion que realizan las Profesoras de Educacion General Bésica y
Educacion Diferencial para trabajar en conjunto, al momento de elaborar la

planificacion diversificada?

1.4 Limitaciones

En la presente investigacion, se pueden encontrar diversas limitaciones

Que los Profesores de Educacion General Béasica y Diferencial no cuenten con el
tiempo necesario para ser entrevistados, debido a que ejercen muchas horas
laborales. De esta forma se veria afectada la recopilacion de informacion necesaria

para la investigacion.

En nuestro pais producto de la contingencia nacional surgen diversas
movilizaciones, tanto marchas, paros y tomas de instituciones, debido a esto en el
establecimiento se efectian cambios en la organizacion y dindmica diaria.

Pudiendo retrasar los tiempos de la investigacion.

Inasistencias del profesorado por motivos de salud, afectando el tiempo de la
investigacion o los resultados de esta, ya que, solo se cuenta con tres profesionales
a investigar, las que desempefian su labor en los cursos de primero y segundo basico
respectivamente, no pudiendo contar con una gama diversa de docentes, debido a

gue no pertenecen a dichos cursos.

1.5 Supuestos de la investigacion.

A continuacién, se presentaran los supuestos de investigacion, los que se pueden observar

en el andlisis de la investigacion:
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- Las docentes de Educacion General Basica y Educacion Diferencial del
establecimiento José Antonio Lecaros, manifiestan que desarrollan la planificacion
diversificada a través de los tres principios que orientan el Disefio Universal para el

aprendizaje, evidenciandose claramente en cada una de las etapas de ésta.

- Los docentes de Educacion General Basica y Educacion Diferencial del
establecimiento José Antonio Lecaros, manifiestan que elaboran la planificacion
diversificada considerando las necesidades educativas y los ritmos de aprendizajes en

favor a todos los estudiantes del establecimiento.

- Los docentes declaran que existe articulacion entre profesores de Ensefianza General
Bésica y Educacion diferencial del establecimiento José Antonio Lecaros, en torno a

la elaboracion de la planificacion diversificada.

1.6 Objetivos

En el siguiente apartado se expondra los objetivos, los cuales se han planteado para darles

respuesta a las interrogantes de la investigacion.

1.6.1 Objetivo general

- Indagar en el conocimiento que manifiestan las Profesoras de Educacion General
Basica y Educacion Diferencial, en cuanto a las orientaciones, impacto y articulacién
necesaria al momento de elaborar la planificacién diversificada segun lo establecido

en el decreto N°83/2015.
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1.3.1 Objetivos especificos

- Develar los saberes que tienen las Profesoras de Educacion General Basica y
Educaciéon Diferencial, sobre los tres principios que orientan el Disefio Universal para

el aprendizaje al momento de elaborar la planificacion diversificada.

- Conocer la importancia que las profesoras de Educacion General Bésica y
Educacion Diferencial le otorgan a dar respuesta a los distintos ritmos de aprendizajes

y necesidades educativas al momento de planificar diversificadamente.

- Describir desde las declaraciones de los docentes de Educacion General Bésica 'y

Educacion Diferencial sobre la articulacién que realizan para llevar a cabo el trabajo

en conjunto al momento de elaborar la planificacién diversificada.
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En el presente capitulo, se definen diversos conceptos e ideas centrales que seran
relacionados entre si y contribuyen al desarrollo de esta investigacion, de esta manera

entregar un sustento tedrico al estudio.

En primera instancia se expondra la educacion en el pais, relacionandolo con temas
importantes y relevantes para la educacion diferencial, como lo es la inclusion, el programa
de integracién, necesidades educativas. En segundo lugar, se destacan y describen las
funciones y roles de los profesores involucrados en la investigacion. Por Gltimo, se genera un
hilo conductor entre el trabajo en conjunto que deben desemperiar los profesionales, y los
contenidos esenciales que deben estar presentes al momento de elaborar una planificacion

diversificada.

2.1 Educacion en Chile

En Chile se han efectuado diversos cambios en el sistema educacional, para asi mejorar
su calidad, centrar las condiciones, los procesos y resultados de los aprendizajes en los
estudiantes, también para dar énfasis en el logro de la equidad, mediante la atencion a las

diferencias y la discriminacion.

Para nuestro pais, como para muchos otros, “la educacion es una pieza fundamental para
alcanzar el desarrollo inclusivo y sustentable” (Mineduc, 2015, p. 279) el cual debe certificar
una formacion que sea de calidad para todos, y que sea capaz de brindar igualdad de
oportunidades a cada individuo para desarrollarse en los diferentes contextos, y de esta

manera, puedan hacerse participe de la sociedad.

En el afio 2009 se implementa el Decreto N°170 con éste se da cumplimiento a la Ley
20.201/2007, esto tiene relacion con la evaluacion diagndstica integral de los estudiantes que
presentan necesidades educativas especiales, las que pueden ser caracter transitorio y

permanente.
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Estos alumnos se encuentran dentro del Programa de Integracion Escolar, el cual se sigla
como PIE, esta es una estrategia del sistema educativo, que ayuda al progreso de la calidad
de la educacion. El objetivo de este es entregar apoyo Yy recursos adicionales en el aula a los
estudiantes que presenten algun tipo de Necesidad Educativa Especial (NEE), de esta forma
favorece la presencia y participacion de los estudiantes en la sala de clases, logrando de

manera efectiva los objetivos de aprendizaje,

Considerando la estructura de ensefianza del sistema escolar regular y de acuerdo con
la Ley General de Educacion (LGE), los Programas de Integracion Escolar atienden
alumnos desde los niveles NT1; NT2; Educaciéon Bésica y Media hasta llegar a la
Educacion de Adultos. El establecimiento educacional que cuenta con PIE debe
asegurar la trayectoria escolar de los estudiantes que formen parte de él, como la de

los demas estudiantes del establecimiento. (Mineduc, 2015, p. 1).

Asimismo, la funcion del programa de integracion escolar es contribuir al mejoramiento
y calidad, como una estrategia inclusiva en la educacién de los estudiantes que presentan
NEE, mediante apoyos adicionales desde el contexto del aula comdn. Todos tienen el derecho
de adquirir educacion, es por esto que la inclusion tiene como propésito y finalidad “que
todos los nifios y nifias de una determinada comunidad aprendan juntos independientemente
de sus condiciones personales, sociales o culturales, incluidos aquellos que presentan una
discapacidad.” (Unicef, 2001, p. 43), por lo cual se reconoce el derecho de la educacion,
respetando diferentes capacidades y necesidades educativas, costumbres, etnias, idioma,

entre otros. Hoy en dia el proposito actual de los sistemas educativos es:

Tener capacidad de dar respuesta frente a las necesidades educativas de cada grupo.
La educacion inclusiva, si bien debe ser considerada como un problema transversal,
implica la responsabilidad moral de priorizar a las alumnas y los alumnos en situacion

de riesgo de ser marginados y excluidos de la escuela (Beech & Marina, 2007, p. 1)
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Las necesidades educativas deben ser apoyadas para superar dificultades o barreras que
dificulten la adquisicion de habilidades y competencias curriculares, es por esto que los

profesores deben reconocer a la diversidad del alumnado.

Deben reconocer las diferentes necesidades de sus alumnos y responder a ellas,
adaptarse a los diferentes estilos y ritmos de aprendizaje de los nifios y garantizar una
enseflanza de calidad por medio de un programa de estudios apropiado, una buena
organizacion escolar, una utilizacion atinada de los recursos y una asociacion con sus

comunidades. (Unesco, 1994, pags. 11y 12)

Las escuelas, colegios o centros educativos deben prestar atencion e identificar estas
necesidades, ya que pueden obstaculizar el aprendizaje de los estudiantes en alguna de las
diferentes areas, también es preciso garantizar las estrategias adecuadas para acercar 10s

conocimientos a los nifios y nifias.

Los estudiantes que presentan necesidades educativas requieren distintas ayudas y
recursos pedagdgicos, materiales y/o humanos para acceder al proceso de ensefianza y
aprendizaje, llamandose a este proceso de mejorar las condiciones ya sean fisicas u otras, de

los estudiantes, para brindar capacidades, y oportunidades, inclusion educativa.

El profesor de Educacion Diferencial, por medio del PIE, en conjunto con el profesor de
Bésica deben proporciona apoyo y recursos necesarios a los alumnos en respuesta a sus
necesidades educativas, lo que disminuye y/o elimina barreras de aprendizaje y participacion

que existen dentro del sistema escolar.

2.2 Profesor/a de Educacion Basica

El Profesor de educacion basica debe centrarse en apoyar a los alumnos, propiciando el
aprendizaje. Para esto es necesario que esté en pleno conocimiento de sus estudiantes,

teniendo en cuenta sus habilidades, destrezas y necesidades, ademas de su disposicion frente
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al aprendizaje, para asi poder elaborar estrategias y metodologias de trabajo acordes a sus

requerimientos.

Debe centrar sus esfuerzos en apoyar al alumno en su tarea de elaborar sus
aprendizajes. Para ello, el docente debe contar con informacion acerca de los
conocimientos previos de los alumnos y de su predisposicion hacia el aprendizaje. De
esta forma, seleccionara objetivos, contenidos y actividades en funcion de los
conocimientos que forman la estructura cognitiva del alumno y con sus experiencias

cotidianas, de manera de facilitar el proceso de aprendizaje. (Yankovic, 2012, p. 1).

De esta manera, la labor del Profesor de Ensefianza Basica es conocer la diversidad de su
alumnado, para asi entregar los recursos que sean necesarios, pensando en que todos deben
aprender y desarrollar sus capacidades, basandose en la experiencia de los estudiantes, asi

como también, en el curriculum nacional, planes y programas de estudio.

Por otra parte, el Docente de Educacién Basica, debe presentar distintos roles
fundamentales en su profesion, pues él/ella “transmite conocimientos, anima, supervisa o
guia el proceso de aprendizaje, es un investigador... el profesor es un organizador y mediador
entre el alumno y el conocimiento.” (Mineduc, 2015, p. 42), por lo cual, el Profesor se
considera como un facilitador en el aprendizaje de sus estudiantes como intermediario para
que el alumno se acerque a la realidad, construyendo habilidades para lograr la plena

autonomia del estudiante.
Tal como lo indica Lorenzo Tébar Belmonte:

Un experto que domina los tenidos curriculares, planifica, anticipa los problemas y
sugiere las soluciones. Establece metas: favorece la perseverancia, desarrolla habitos
de estudios y de aprendizaje, fomenta la autoestima y la metacognicion para aprender
a aprender. Facilita el aprendizaje significativo: ofrece métodos y estrategias y
enriquece las habilidades basicas del pensamiento para seguir aprendiendo (Tébar,

2003, p. 3)
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La educacion actualmente sufre una transformacion en los establecimientos educativos
con el fin de dar respuestas equitativas y de calidad a la diversidad. Es por esto que se trabaja
en paralelo con la Educacion Diferencial, ya que busca promover la plena participacion de
todos los estudiantes que presenten alguna necesidad educativa sea 0 no especial, en la
escuela comdn, eliminando las barreras que se presenten, ya sean fisicas, personales e
institucionales, y que restringen las oportunidades de participacion, aprendizaje, y acceso de

los nifios y nifias al sistema educativo nacional.

2.3 Educacion diferencial en Chile

La poblacion con discapacidad, histéricamente, ha sufrido grandes discriminaciones
desde los ambitos sociales, educacionales y laborales, sin embargo, durante las ultimas
décadas se han vislumbrado grandes avances respecto a estos, especialmente en la educacion,
la cual ha implementado distintas politicas publicas, nacionales e internacionales que

respaldan su bienestar para lograr la inclusion en Chile.

A fines de la década de los 70 en Chile, se crea la carrera de educacién diferencial, la cual

incluia una mirada clinica, especificamente desde la medicina y la psicologia

Con el proposito en un principio, de “curar o corregir” la situacion deficitaria o
patoldgica (modelo bio-médico) y mas tarde, basado en el enfoque psicoldgico, de
adaptar las intervenciones a las particularidades del déficit diagnosticado y definido.

(Mineduc, 2004, p. 3).

Sin embargo, en 1978, se inicia una nueva forma de entender la Educacion Especial, a
partir del informe de Warnock (Reino Unido), el cual tuvo la finalidad de conseguir una
educacion apropiada para todos los nifios y nifias, y de esta manera brindar apoyos
pertinentes, y dar respuestas a la diversidad. Es asi como avanza desde un modelo clinico, a

la mirada de un modelo psicopedagogico educativo.
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Actualmente en Chile, las politicas existentes sobre la Educacion Diferencial buscan hacer
efectivos los derechos individuales de las personas con NEE en la educacién, que cuenten
con igualdad de oportunidades, participacion y que no exista discriminacion; para asi lograr
inclusion y acceso al sistema educativo como todos los nifios y nifias del pais, de esta manera,

la ley N° 20.422 define educacion diferencial como:

Una modalidad del sistema escolar que provee servicios y recursos especializados,
tanto a los establecimientos de ensefianza regular como a las escuelas especiales, con
el propdsito de asegurar, de acuerdo a la normativa vigente, aprendizajes de calidad a
nifios, nifias y jovenes con necesidades educativas especiales asociadas o0 no a una
discapacidad, asegurando el cumplimiento del principio de igualdad de

oportunidades, para todos los educandos (Ley 20.422, 2010, p.19)

La Educacion Diferencial es desempefiada por un Profesor Diferencial, el cual realiza una
labor muy importante en los nuevos escenarios, con el fin de contribuir a la transformacion

social atendiendo las necesidades educativas que presenten.

La Educacion Diferencial, ha estado sujeta a bastantes cambios dentro del sistema
educacional, el cual ha ido evolucionando con el tiempo, el Profesor de Educacion
Diferencial demanda cambios en las practicas profesionales, tales como obtener flexibilidad
y dar respuestas a la diversidad y a los derechos de las personas, entregando los apoyos y
recursos extraordinarios que requiere un grupo de estudiantes para acceder, participar y

progresar en el sistema escolar.

2.3.1 Profesor de educacion diferencial

La labor del profesor de Educacion Diferencial se ve sujeta a asumir la transformacion de
los cambios paradigmaticos. Se presenta “una identidad renovada del Profesor de Educacion
Diferencial para que, en este nuevo escenario, pueda contribuir a la transformacion social

necesaria para una Educacion Inclusiva” (Manghi, 2012, p. 47).
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El trabajo que deben desempefiar los Profesores de Educacion Diferencial es transversal
a los distintos niveles educativos, entregando recursos y estrategias de aprendizaje a los
estudiantes que presenten NEE ya sean temporales, como permanentes, durante el transcurso
de su escolaridad, apoyado desde el curriculum comdn, logrando de manera éptima el
proceso de aprendizaje, con la modalidad de apoyo en “atencion de las necesidades
educativas especiales que puedan presentar determinados alumnos a lo largo de toda su
escolaridad, tanto si estan escolarizados en la escuela especial como en los establecimientos

u otras modalidades de la educacion comun” (Mineduc, 2004, p. 64)

En la labor pedag6gica es importante que los Profesores trabajen de manera conjunta entre
docente de aula comdn y profesionales de la educacion, aportando desde su disciplina,
centrandose en planificar las actividades de la clase, generando diversas estrategias, para

alcanzar el objetivo y atender a la diversidad, desarrollandose la co-docencia.

2.4 Co-docencia

Se considera una estrategia, la cual consiste en la “union de dos o mas profesionales que
comparten la responsabilidad de desarrollar ensefianza en aula que incluyen alumnos con
diversas necesidades de aprendizaje, con el fin de obtener logros que dificilmente
conseguirian trabajando solos” ( Duk & Murillo, 2014, p. 12). Esta estrategia propone:
atencion a la diversidad, aprendizaje entre el equipo docente, interaccion entre docentes que

trabajan en conjunto para dar respuesta a la diversidad del alumnado.

Es una modalidad, la cual sefiala que los Profesores de Educacién Basica y Diferencial,

deben trabajar en conjunto antes, durante y despueés del desarrollo de las clases.

Los docentes desde sus propias especialidades aportan en la generacion de estrategias
de aprendizaje, en su disefio, aplicacion y evaluacion de las mismas. De este modo,
los profesores de la Educacion Regular se perfeccionan “in situ” sobre la atencion de

la diversidad y los Profesores de Educacion Diferencial, profundizan sobre el
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curriculum escolar, ambos se potencian en el trabajo colaborativo y de equipo.

(Fundacion Chile, 2013, p. 2).

Esto quiere decir que el trabajo en conjunto de los Profesores de Educacion Basica y
Diferencial es mas efectivo, es un intercambio de conocimientos y habilidades a favor de los
estudiantes, es un trabajo centrado en planificar las actividades de la clase, para llevarla a
cabo y continuamente evaluarla, en donde ambos profesionales aportan desde sus distintas

disciplinas, generando diversas estrategias, para alcanzar el objetivo y atender a la diversidad.

La modalidad de Educacion Especial actualmente ha creado una normativa que buscar
diversificar la ensefianza y flexibilizacion del curriculum, a traves del trabajo en co-docencia,
con el fin de asegurar la participacion y aprendizaje de todos los nifios y nifias, y jovenes y
adultos ofrece equiparar oportunidades para acceder, participar y progresar en los

aprendizajes siempre cumpliendo en un eje inclusivo, este es el Decreto N°83/2015.

2.5 Decreto N°83/2015

Este decreto responde a la necesidad de diversificar la ensefianza en Educacion Parvularia
y Basica, y para Media paulatinamente, aprueba criterios y orientaciones de adecuacion

curricular para estudiantes, favoreciendo con ello, el aprendizaje y participacion de todos.

El fin de este decreto es “ofrecer a todos y todas las estudiantes una educacion pertinente
y relevante, considerando la diversidad de sus necesidades educativas” (Mineduc, 2017, p.
3). Esta dirigido a todos los establecimientos educacionales del pais con y sin programa de
integracion escolar, ya sean municipales, particular subvencionados o particulares. Por otra
parte, se encuentra dirigido a los niveles de Educacién Parvularia y Educacion General
Basica, también Media, solo que ahora se encuentra restringido para este nivel; actualmente
el decreto se encuentra implementado en diferentes establecimientos del pais, solo para
Educacién Parvularia y para los cursos 1° y 2° basico y en los afios posteriores se iran

incorporando nuevos cursos.
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“El presente decreto, entraran en vigencia gradualmente en el afio escolar 2017 para
el nivel de educacién Parvularia, 1° y 2° afio basico; en el afo escolar 2018 para 3° y
4° afio basico y para el afio escolar 2019, 5° afio basico y siguientes” (Decreto N°83,

2015, p. 7).

Los principios que orientan los criterios de adecuacion curricular en el decreto son:
Igualdad de oportunidades, quiere decir que se le debe brindar a cada estudiante la opcion de
desenvolverse como persona con derechos y con potencial; sin cuestionar condiciones 0
circunstancias de vida, esto quiere decir, que la adecuacion curricular establece una
herramienta pedagdgica que tiene como propdsito acceder, intervenir y avanzar en el proceso

de ensefianza aprendizaje de los estudiantes con NEE

El segundo principio es, calidad educativa de equidad, el sistema debe enunciar para que
todos los estudiantes alcancen los objetivos generales de la Ley General de Educacion, a
pesar de las condiciones y circunstancias de los alumnos. EI nombre del tercer principio es,
inclusion educativa y valoracion de la diversidad, esta trata sobre promover y favorecer el
acceso, presencia y participacion de los alumnos, que por multiples razones pueden
encontrarse excluidos del sistema escolar. El altimo principio, flexibilidad de la respuesta
educativa, trata sobre generar respuestas que fomenten el acceso, progreso y permanencia de
los estudiantes en el establecimiento educativo y se le entreguen los ajustes necesarios para

sus aprendizajes.

El Decreto N°83 propone como una de las estrategias educativa a la Diversidad, conocida
como Disefio Universal para el Aprendizaje. Plantea a los equipos directivos y docentes,
liderar instancias de trabajo colaborativo, que den la posibilidad para que todos los
estudiantes puedan alcanzar los objetivos de aprendizaje esenciales del curriculo nacional,
estos son de: conocimiento, habilidades, y actitudes, ademas propone a todos los educadores
el desafio de innovar en sus précticas pedagogicas, para asi responder a la multiplicidad de

necesidades educativas y de aprendizaje.
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Cada uno de los establecimientos puede decidir donde realizar modificaciones necesarias
en el curriculum, para entregar a la ensefianza y aprendizaje la importancia y pertinencia,

tomando en cuenta las diferentes necesidades y circunstancias de los estudiantes.

Cada nivel podra ajustar estos criterios, segin los aprendizajes, conocimientos,
habilidades y actitudes esperados, de acuerdo a la etapa de desarrollo de los
estudiantes, sus necesidades educativas especiales, y a las orientaciones que defina el

Ministerio de Educacién para estos efectos. (Mineduc, 2015, p. 24).

Por ultimo, la implementacion de este Decreto en la educacion escolar requiere actuar de
manera creativa, autonoma, flexible y que sea a favor de enriquecer el desarrollo integral del
alumno, y si esto no da resultado segun los aprendizajes, conocimientos, habilidades y
actitudes que poseen los estudiantes, se inicia un proceso de toma de decisiones, en el cual
existen diferentes tiempos para abordar la implementacion de adecuaciones curriculares si
asi fuese necesario, los cuales consideran tres aspectos fundamentales, estos son: evaluacién
diagnostica individual, definicion del tipo de adecuacion curricular, planificacion y
finalmente se realiza un registro de la adecuacion curricular y evaluacion, calificacién, y

promocion de los estudiantes con necesidades educativas especiales.

El Decreto N°83/2015 propone una estrategia para trabajar con los estudiantes, la cual es

el Disefio Universal para el Aprendizaje.

2.5.1 Disefio Universal para el Aprendizaje

El Disefo Universal para el Aprendizaje “es una estrategia de respuesta a la diversidad,
cuyo fin es maximizar las oportunidades de aprendizaje de todos los estudiantes,
considerando la amplia gama de habilidades, estilos de aprendizaje y preferencias” (Decreto
N°83, 2015, p. 19), la cual considera la pluralidad de estudiantes que se encuentran en una

sala de clases y les brinda mayores opciones para acceder a los aprendizajes teniendo en
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cuenta sus preferencias, gustos, estilos y ritmos de aprendizajes, en el momento de adquirir

los conocimientos.

Por otra parte, esta estrategia tiene diferentes principios, “El Disefio Universal para el
Aprendizaje (DUA) es un conjunto de principios para desarrollar el curriculum, que
proporcionen a todos los estudiantes igualdad de oportunidades para aprender” (Pastor, 2012,
p. 2), Esto quiere decir que su enfoque estd basado principalmente en facilitar el disefio
curricular, en donde se deben tener en consideracidn a todos los estudiantes, para que puedan
participar y aprender, dando énfasis a las capacidades individuales, utilizando un enfoque
flexible, en la formulacién y seleccion de objetivos, metodologias, materiales y

evaluaciones, pensando siempre en la diversidad del alumnado.

Este disefio propone tres principios fundamentales, los cuales garantizan que se entrega a
todos los estudiantes las mismas oportunidades para aprender. El primero es Proporcionar
multiples medios de representacion, “Bajo este criterio el docente reconoce y considera
diversas modalidades sensoriales, estilos de aprendizaje, intereses y preferencias” (Decreto
N°83, 2015, p. 20), de esta manera, este principio se confirma que los estudiantes difieren de
la manera en que distinguen y comprenden la informacion, por lo cual no existe una
modalidad que sea pertinente para todos, por lo mismo es que la planificacion de clases o
actividad debe considerar diversas formas de presentacion de las asignaturas escolares,
favoreciendo asi, la percepcion, comprension y representacion de la informacién en todos

los estudiantes.

El segundo principio es, Proporcionar maltiples medios de ejecucion y expresion, el que
estd basado en proporcionar maltiples medios de expresion, y hace referencia a la manera en
que los estudiantes ejecutan las actividades y expresan los resultados de los aprendizajes
obtenidos. Los alumnos poseen variadas capacidades y preferencias para actuar en un
ambiente de aprendizaje y expresar sus conocimientos, por lo que no existe un unico medio

de expresidn que sea Optimo para todos.
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Por ultimo, el tercer principio, Proporcionar multiples medios de participacion y
compromiso, “Alude a las variadas formas en que los alumnos pueden participar en una
situacion de aprendizaje y a los diversos modos en que se motivan e involucran en ella”
(Decreto N°83, 2015, p. 22), hace referencia que al planificar, los profesores deben
asegurarse que todos los estudiantes participen en la situacion de aprendizaje con un
adecuado nivel de desafio, por ejemplo, trabajos colaborativos o individuales, preguntas que
guian a los nifios en las interacciones y reflexion, asegurando asi la motivacion y persistencia

frente al aprendizaje.

El DUA pretende que todos los estudiantes, accedan al curriculum nacional, para ello
propone considerar muchas oportunidades de acceso al aprendizaje, se trata de que se
desarrolle una flexibilidad en el curriculum que pueda ser adaptada a las necesidades y

aptitudes de cada estudiante.

2.6 Flexibilizacién del curriculum

La flexibilizaciéon curricular es la oportunidad de entregar multiples respuestas para
atender a la diversidad del aula, considerando las diferencias de todos los estudiantes. Es un
curriculum que faculta a través de apropiadas practicas educativas respetando las
capacidades, habilidades y aprovechando el ritmo de desarrollo y aprendizaje de cada uno de
los estudiantes, de esta manera disminuir las barreras que puedan afectar el aprendizaje de

los estudiantes.

Por otro lado, “los procesos de flexibilizacion curricular implican comprender cuéles son
las competencias curriculares del escolar y, de acuerdo a esto, determinar qué estrategias de
las mencionadas anteriormente son las més pertinentes para el escolar.” (Arena & Sandoval,
2013, p. 151). Estas deben guiarse del curriculum general, centrandose en los objetivos,

contenidos, actividades, metodologias, recursos y materiales. Esta permite flexibilidad en la
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organizacion y jerarquizacion de los contenidos y métodos, eleccion y aplicacion de distintas

estrategias pedagdgicas.

El curriculum flexible, busca favorecer el aprendizaje de todos los estudiantes, por esto,
se considera como una herramienta esencial dentro del curriculum escolar en la planificacion

diversificada, de esta manera apoyar el logro de los aprendizajes.

2.7 Planificacién diversificada

La planificacion diversificada se define como una estrategia orientada a “que favorezcan
el aprendizaje de todos. Este medio es relevante porque aporta informacion de los factores
que favorecen o dificultan el aprendizaje, y, en consecuencia, para el disefio de respuestas
educativas ajustadas a la diversidad.” (Decreto N°83, 2015, p.19), y su principal objetivo es
dar respuestas educativas a todos los estudiantes, mediante la utilizacion de diferentes

estrategias para presentar la informacion.

Para la utilizacion de esta estrategia, es necesario la realizacion de los siguientes pasos:

Hacer un analisis integral de las Bases o Marco Curricular, sus sentidos, y sus
instrumentos relacionados, teniendo presente los objetivos de aprendizaje, los énfasis
propios del curriculo del curso y asignatura correspondiente, y los “sellos” y vision
estratégica institucional (sefialados en el PEI y el PME) para establecer metas de
aprendizaje contextualizadas, asi como referentes y criterios de calidad respecto de

esas metas. (Mineduc, 2017, p. 18).

Esto se encuentra relacionado con las labores que promueve el PME e involucra o
responsabiliza a los equipos que trabajan en el establecimiento como lo son directivos,

técnicos, equipos de apoyo y profesores para realizar los instrumentos de planificacion.

Para la realizacion de la planificacion diversificada previamente se debe “conocer los

diferentes ritmos, intereses, caracteristicas y necesidades de aprendizaje de los estudiantes en
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la sala de clases, y los resultados de las evaluaciones diagnosticas o iniciales de aprendizaje
del curso” (Mineduc, 2017, p. 18), con el objetivo de determinar en qué punto se encuentran
los estudiantes del aula respecto al aprendizaje, de esta manera formular estrategias
significativas que potencien su desarrollo, utilizando recursos que favorezcan el aprendizaje

y ensefianza.

La planificacion diversificada es propuesta bajo los Principios del DUA para entregar

respuesta a la diversidad en el aula en donde

Se requiere precisamente estructurar y ofrecer situaciones de aprendizaje
suficientemente variadas y flexibles, que permitan a todos los estudiantes,
considerando sus caracteristicas individuales, participar del conjunto de experiencias
que constituye el proceso de ensefianza y aprendizaje de los objetivos esenciales e

imprescindibles de las Bases curriculares. (Mineduc, 2017, p. 25).

Planificar pensando en las caracteristicas de los estudiantes, les entrega una mayor
oportunidad y posibilidad de cumplir los objetivos planteados para ellos, ya que esta se

realiza de manera individualizada.

La planificacion se comprende, como un proceso secuencial que conduce la ensefianza a
una meta final, en la que se realiza e implementa colaborativamente, para poner en marcha

una serie de habilidades cognitivas, relacionadas a los componentes del disefio curricular

Mediante la realizacién de la planificacién diversificada, se ayuda a fortalecer, potenciar
todas las habilidades y destrezas de todos los estudiante de la sala de clases, ademas de
favorecer el trabajo colaborativo entre docentes “la diversificacion de la ensefianza viene a
ser una oportunidad de aprendizaje para muchos estudiantes, asi como de desarrollo

profesional para los docentes y para la comunidad escolar”. (Mineduc, 2017, p. 16).

La planificacién diversificada viene a equilibrar las experiencias de aprendizaje para dar
respuesta a las necesidades comunes del grupo y a la vez, a las caracteristicas especificas de

los estudiantes, conociendo las caracteristicas del estudiantado para asi crear apoyos
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significativos y estrategias diversificadas teniendo como punto de partida sus conocimientos,

el contexto, y sus capacidades.

2.8 Estrategias Diversificadas:

Se considera estrategias diversificadas, a la utilizacion de diferentes medios para lograr
que los estudiantes se motiven, desarrollen el aprendizaje, y amplien sus posibilidades de
acceder, participar, y progresar en el sistema educativo; para ello, es necesario, desde un
inicio, y en la planificacion, crear diversas formas y modalidades de aprender. Por tanto, es
necesario poner en practica estrategias diversificadas, a traveés de propuestas didacticas
pertinentes al proceso de ensefianza aprendizaje para poder trabajar el conocimiento,
habilidades y actitudes, “comprende que la mejor manera de atender las necesidades comunes

consiste en contemplar las diferencias individuales” (Tomlinson, 2001, p. 16).

Los tipos de estrategias que pueden ampliar las posibilidades de aprendizaje en los
alumnos, pueden ser, diversificar los tipos de actividades para que estas se ajusten a las
multiples preferencias que se encuentran en la sala de clases, considerar la complejidad en
estas, en donde se pueda trabajar estimando los niveles mas concretos para quienes presentan
mayores dificultades, niveles simbolicos y abstractos para quienes han avanzado
mayormente en las clases, y con todos trabajar simultaneamente, priorizar aprendizaje
colaborativo y significativo entre pares, secuenciar los pasos o instrucciones a seguir,
incorporar evaluacion de los aprendizajes que se obtienen, utilizar recursos didacticos,
realizar trabajos en grupo, entre otros, estas estrategias son en apoyo a la capacidad de
responder a la diversidad de los estudiantes, por lo tanto, es preciso que se planteen
oportunidades para generar aprendizaje, sin cuestionar las condiciones y caracteristicas de
los alumnos, de esta manera, “eS necesario enfocarse también en las caracteristicas y
necesidades particulares de sus estudiantes, identificando quiénes, cuando y qué tipo de

apoyo necesitan” (Mineduc, 2017, p. 21).
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Las estrategias diversificadas, se realizan en favor de los estudiantes del curso, guiandose
por sus ritmos e intereses, de esta manera se determinan de mejor manera las estrategias a

realizar, las que ademas, se deben compartir y trabajar con el resto de los docentes.

2.9 Ritmo de aprendizaje

Se define como la capacidad que tiene un estudiante para aprender, esta puede ser de
forma rapida o lenta. Los ritmos de aprendizaje pueden estar relacionados con factores
internos y externos, ya sea por la edad cronoldgica, madurez psicoldgica, condiciones,

motivacion, dominio, entre otros.

Se habla de ritmo de aprendizaje rapido, cuando el alumno o individuo se considera capaz
de aprender contenidos de manera veloz o agil “Es capaz de aprender contenidos mucho mas
rapido que el promedio.” (Gaviria, Torres, & Martinez, 2014, p. 48) En este caso, se les puede
considerar como nifios talentosos a los que “Poseen aptitudes superiores que sobrepasan
netamente la capacidad media de los nifios de su edad” (Fernandez, Mufioz, & Garcia, 2014,
p. 49), sin embargo, cuando se define un ritmo de aprendizaje lento, es porque se considera

gue requiere mas tiempo para aprender.

Los estudiantes que presentan ritmo de aprendizaje lento presentan dificultades para
seguir un ritmo normal, ya sea por problemas a nivel memoria, junto con una menor
capacidad de atencién a estimulos verbales y expresion o dificultad para evocar y

recuperar informacion aprendida. (Fernandez et al, 2014, p. 49).

Los ritmos de aprendizaje, se considera en el ambito educativo, como una herramienta de
conocimiento que deben tener los docentes para llegar a todos los estudiantes, especialmente
en el momento de la ejecucién de la planificacion diversificada, que busca dar oportunidades

de aprendizaje considerando a todos los estudiantes.

De esta manera, es necesario considerar los ritmos de aprendizajes en la planificacion

diversificada siendo de gran importancia, ya que, es preciso verificar el método y tipo de
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estrategia para lograr los objetivos propuestos en el aprendizaje de todos los estudiantes. Esto
se realiza mediante la unién de dos o mas profesionales, las docentes de aula comun y la
profesora de educacion diferencial. Quienes utilizan estrategias que logren disefiar el
curriculum nacional, como lo intenciona el Disefio Universal para el Aprendizaje, el cual
tiene como proposito atender a las necesidades de todos los estudiantes, considerando las
multiples y variadas habilidades, preferencias y capacidades relacionadas al aprendizaje,
para que estos puedan acceder y participar con éxito, eliminando las barreras que puedan que

puedan vivenciar en el desarrollo educativo.
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3. CAPITULO III

MARCO

METODOLOGICO.
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El presente capitulo corresponde al marco metodologico de la investigacion; en el cual
se plantea el enfoque y tipo de investigacion, asi como también la fundamentacion y disefio
empleado. Ademas, se da a conocer el escenario y sujetos de estudio, del mismo modo se
sefialan las técnicas e instrumentos utilizados en la recoleccion de datos, lo que permitira

lograr los objetivos propuestos.

Por altimo, se adjuntan el instrumento de recogida de informacion, los que seran

esenciales, para conocer y develar los resultados obtenidos.

3.1 Enfoque de la investigacion

La presente investigacion se enmarca dentro del paradigma interpretativo esta corriente
es de naturaleza subjetiva y dinamica. Desde esta vision, “el énfasis se pone en la perspectiva
de los participantes durante las interacciones educativas con un intento de obtener
comprensiones en profundidad de casos particulares desde una perspectiva cultural e
historica” (Bisquerra, 2009, p. 74). Es por esto que los conocimientos que presentan cada
una de las Profesora de Educacion General Basica y Educacion Diferencial sobre la
elaboracion de la planificacion diversificada, serdn analizados en profundidad,
comprendiendo larealidad del establecimiento en particular. Asimismo, este paradigma tiene
como finalidad “comprender e interpretar la realidad educativa, los significados de las

personas, percepciones, intenciones y acciones” (Bisquerra, 2009, p. 72).

La investigacion se enmarca en un enfoque cualitativo, debido a que su proposito es
“examinar la forma en que los individuos perciben y experimentan los fenomenos que los
rodean, profundizando en sus puntos de vista, interpretaciones y significados” (Hernandez,
Fernandez, & Baptista, 2014, p. 385). De esta manera este enfoque se relaciona con el
contexto de trabajo, con la intencién de indagar en los conocimientos que manifiestan las
Profesoras de Ensefianza General Basica y Educacion Diferencial en cuanto a la labor que

desempafian en la elaboracion de la planificacion diversificada segun lo establecido en el
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decreto N°83/2015. Estas respuestas seran recopiladas y descritas, con el fin de acercarse a
una realidad basada en las experiencias que viven los sujetos de estudio, en el colegio José

Antonio Lecaros.

3.1.1 Tipo de estudio o nivel de profundidad

Esta es una investigacion de caracter exploratorio, la que se utiliza cuando el fenémeno
es novedoso o0 poco estudiado, por consiguiente, no existen estudios previos relacionadas al
tema, ademas es de gran utilidad para nuevas investigaciones. Este tipo de estudio tiene como

propdsito

Familiarizarnos con fenémenos relativamente desconocidos, obtener informacién
sobre la posibilidad de llevar a cabo una investigacion mas completa respecto de un
contexto particular, indagar nuevos problemas, identificar conceptos o variables
promisorias, establecer prioridades para investigaciones futuras, o surgir afirmaciones

y postulados. (Hernandez et al, 2014, p. 91).

Segln lo mencionado anteriormente en esta investigacion se pretende conocer acerca de
un fendmeno novedoso, debido a que el Decreto N°83/2015 es una normativa que
recientemente se estd implementando en los establecimientos educacionales de nuestro pais,
por ende, es un tema del cual no hay estudios previos, como también lo es la planificacion

diversificada y la elaboracién de esta en forma conjunta.

Por otra parte, sigue una logica descriptiva la cual consiste en “describir fendmenos,
situaciones, contextos, y sucesos; esto es, detallar como son y se manifiestan, se busca
especificar las propiedades, las caracteristicas y los perfiles de personas, grupos,
comunidades, procesos, objetos o cualquier otro fendmeno que se someta a un analisis”
(Hernandez et al, 2014, p. 92). Se pretende recopilar informacion desde las opiniones de los
profesores, especificamente de primero y segundo basico, ademas de educadores
diferenciales, de esta manera, seran manifestadas de acuerdo a vivencias y experiencias

personales, que son desarrolladas en el contexto escolar.

43



Se proyecta recoger informacion de forma independiente sobre las opiniones que
presentan sobre su trabajo en la elaboracion de la planificacion diversificada “Es decir,
unicamente pretenden medir o recoger informacion de manera independiente o conjunta
sobre los conceptos o las variables a las que se refieren, esto es, su objetivo no es indicar

coémo se relacionan éstas”. (Hernandez et al, 2014, p. 92)

3.1.2 Fundamentacion y disefio de la investigacion

El disefio que se utiliza en esta investigacion es el Estudio de Casos el cual es un
“proceso de indagacion caracterizado por el examen sistematico y en profundidad de casos
de un fendmeno, entendidos estos como entidades sociales o entidades educativas inicas”
(Bisquerra, 2009, p. 309). El objetivo del estudio de casos es lograr un analisis profundo de
las diferentes realidades que puedan existir, en este caso es a un grupo de profesores de
Educacién General Basica y Educacion Diferencial, del establecimiento educativo José
Antonio Lecaros, para indagar en los conocimientos que presentan respecto a su trabajo en

la elaboracion de la planificacion diversificada segln lo establecido en el Decreto N°82/2015.

El establecimiento educativo José Antonio Lecaros es una identidad educativa Unica, por
lo tanto, se describe lo que sucede en este establecimiento en particular, en donde se pretende
indagar con profundidad los conocimientos de cada una de las profesoras. En esta ocasion el
caso es descriptivo (Yin 1989 citado en Bisquerra, 2009, p. 312) “intenta describir lo que
sucede en un caso en particular.”. Desde el punto de vista metodologico (Pérez 1994 citado
en Bisquerra, 2009, p. 312) es un estudio de casos descriptivo, ya que “como producto final
de un estudio de casos se obtiene una rica descripcion de un individuo o evento de tipo

cualitativo™.

Por otra parte (Merriam 1988 citado por Bisquerra, 2009, p.314) “presenta un enfoque
detallado del caso eminentemente descriptivo, sin fundamentacion tedrica ni hipotesis
previas. Aporta informacion basica generalmente sobre programas y practicas innovadoras”.

Lo que se pretende, es alcanzar basicamente, una mayor comprension del conocimiento que
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presentan las Profesoras de Educacion General Basica y Educacion Diferencial, el cual aporta

informacion esencial sobre practicas innovadoras, como lo es la planificacion diversificada.

3.2 Sujetos y escenarios del estudio

3.2.1 Escenario de estudio

El escenario a investigar es el establecimiento José Antonio Lecaros, creado en el afio

1960, con dependencia particular subvencionado, cientifico - humanista.

Ubicado en un area urbana de la Region Metropolitana, comuna de Estacion Central.

La mision del establecimiento se centra principalmente en “trabajar en post de la
excelencia humana y académica con el proposito de mejorar la calidad de los aprendizajes

de todos los estudiantes” (Colegio Jose Antonio Lecaros, 2005, p. 1)

El establecimiento tiene jornada completa, su matricula es de 489 estudiantes desde los
niveles de pre-béasica, basica hasta educacién media. Cuenta con Programa de Integracion
Escolar, el cual fue implementado en el establecimiento el afio 2010, entregando los apoyos
y recursos extraordinarios que requiere un grupo de estudiantes para acceder, participar y

progresar en el sistema escolar.

El equipo PIE del establecimiento aporta apoyos especializados, constituyéndose en una
estrategia inclusiva del sistema escolar cuyo propdsito es entregar apoyos adicionales (en el
contexto del aula comun) a los estudiantes que presentan Necesidades Educativas Especiales
(NEE), sean éstas de caracter permanente o transitorio, favoreciendo con ello la presencia y
participacion en la sala de clases, el logro de los objetivos de aprendizaje y la trayectoria
educativa de todos y cada uno de los estudiantes, contribuyendo con ello al mejoramiento

continuo de cada una de las necesidades educativas que presenten los alumnos.
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Para atender a la totalidad de alumnos que asisten a PIE, el establecimiento cuenta con
diez profesionales; de los cuales cinco son Profesoras de educacion diferencial, una

fonoaudiologa, una psicéloga, dos psicopedagogas y una terapeuta ocupacional.

3.2.2 Sujetos

Los sujetos de estudio son tres Profesoras del establecimiento educacional,
especificamente dos Profesoras de Educacion General Basica, en los cursos de primero y
segundo bésico y una Educadora Diferencial que acomparfia y apoya el proceso de aprendizaje

de los estudiantes en los respectivos cursos.

Segun los antecedentes demograficos, la educadora diferencial y docente de educacion
bésica se encuentran en un rango etario entre los 31 y 52 afios de edad, de las cuales todas

las entrevistadas son mujeres.

Los sujetos a investigar son los disponibles segun el tema de estudio, teniendo en cuenta
que la implementaciéon del decreto N°83/2015 actualmente se encuentra en pre-basica,
ademas de primero y segundo basico, es por esto que para delimitar el tema se escogen las
Profesoras de educacion Bésica y Educacion Diferencial, por lo tanto, los sujetos no fueron

elegidos, si no que estaban acotados al tema a investigar.

3.3 Estrategias de analisis del material de investigacién

Lo que se pretende con esta investigacion es indagar en el conocimiento que tienen las
profesoras de Educacion Diferencial y Educacion General Basica, respecto al trabajo que
desempefian en la elaboracion de la planificacion diversificada segun lo establecido en el
Decreto N ° 83/2015 que llevan a cabo en el colegio José Antonio Lecaros. La informacion
es obtenida en un contexto natural, por medio de la interaccién con las profesionales sujeto

de estudio, siendo esta una fuente directa.
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De este modo el instrumento a utilizar corresponde a la entrevista, la cual tiene como
objetivo “obtener informacion de forma oral y personalizada, sobre acontecimientos vividos

y aspectos subjetivos de la persona”. (Bisquerra, 2009, p. 336).

La informacion es obtenida a través de las respuestas entregadas por las entrevistadas, lo
cual permite conversar e intercambiar informacion a través de las preguntas y respuestas, es
aqui donde se logra una interaccion entre las profesoras y las entrevistadoras. La entrevista
“Se define como una reunion para conversar e intercambiar informacion entre una persona
(el entrevistador) y otra (el entrevistado) u otras (entrevistados)” (Hernandez et al, 2014, p.

403).

Existen distintos tipos de entrevistas, sin embargo, para fines de esta investigacion es que

se utiliza la entrevista semiestructurada.

Las entrevistas semiestructuradas “parten de un guion que determina de antemano cual es
la informacidn relevante que se necesita obtener. Por lo tanto, existe una acotacion en la

informacion y el entrevistado debe remitirse a ella.” (Bisquerra, 2009, p. 337).

Se realiza un formato de entrevista semiestructurada, con el fin de “obtener informacidn
relevante por medio de un guion establecido. Las preguntas se elaboran de forma abierta lo
que permite obtener una informacién mas rica en matices”. (Bisquerra, 2009, p. 337). Dicha
entrevista semiestructurada, se aplica con el propdsito de que los Profesores de educacion
General Basica y Profesores de Educacion Diferencial respondan las preguntas establecidas,

con el fin de obtener informacién clara y precisa para el analisis de la informacién.

3.4 Modelo de instrumento

En el presente apartado, se expone el modelo de Pauta de entrevista semiestructurada, la
cual fue dividida en tres dimensiones, las que responden a los objetivos especificos y las sub-

preguntas:
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Con el fin de analizar la informacion recopilada por las seminaristas, se establecen tres
dimensiones, las que pretenden organizar la informacion obtenida por medio de la entrevista,
para asi describir el conocimiento que presentan las Profesoras de Educacidén General Basica
y Profesora de Educacién Diferencial en cuanto a la elaboracion de la planificacion
diversificada, la importancia que le otorgan a dar respuesta a los distintos ritmos de
aprendizajes al momento de planificar diversificadamente y la articulacion que realizan para

elaborar dicha planificacion diversificada.

Las dimensiones fueron establecidas de la siguiente manera:

Conocimiento

Esta dimension se comprende como la informacion tedrica que cada actor posee sobre un
asunto de la realidad, que especificamente se relaciona con el Decreto N°83/2015 y la
elaboracion de la planificacion diversificada. En donde las Profesoras de Educaciéon General
Basica y Educacion Diferencial develaran sus saberes en relacion con los principios que

orientan el Disefio Universal Para el aprendizaje.

Segln la teoria para Alba Pastor, este enfoque proporciona un disefio curricular con
diferentes principios, los cuales permitan instruirse y participar desde las necesidades y
habilidades individuales que posee cada estudiante. Aqui se encuentran los principios
Ilamados, proporcionar multiples formas de representacion, proporcionar multiples formas
de accion y expresion y finalmente proporcionar multiples formas de implicacion “El Disefio
Universal para el Aprendizaje (DUA) es un conjunto de principios para desarrollar el
curriculum, que proporcionen a todos los estudiantes igualdad de oportunidades para

aprender”. (Pastor, Sdnchez, & Zubillaga del Rio, 2011, p.3).

Impacto

Esta dimension hace referencia a la impresion que produce el decreto N°83/2015 sobre

los actores presentes en la investigacion, esto, puede entenderse como los efectos que produce
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cierto fendmeno en un contexto especifico, en relacion a la importancia que las profesoras de
Educacién General Bésica y Educacion Diferencial le otorgan a dar respuesta a los distintos
ritmos de aprendizajes y necesidades educativas al momento de planificar

diversificadamente.

Segun la teoria de esta dimension nos indica la importancia de planificar
diversificadamente, de esta manera, comprender y considerar de sus estudiantes sus gustos,
entender y percatarse sobre sus ritmos de trabajo, enterarse sobre sus dificultades en el
aprendizaje, conocer sobre sus resultados para lograr actividades segin sus niveles de
aprendizaje “conocer los diferentes ritmos, intereses, caracteristicas y necesidades de
aprendizaje de los estudiantes en la sala de clases, y los resultados de las evaluaciones

diagndsticas o iniciales de aprendizaje del curso” (Mineduc, 2017, p. 18).

Articulacién

Principalmente esta dimension explicita el conocimiento y experiencia que poseen los
agentes sobre la union y organizacion para trabajar la co-docencia en la elaboracion de la
planificacion diversificada las Profesoras de Educacién Diferencial y de Educacion General

Bésica, describiendo esta articulaciéon que llevan a cabo.

Seguln la teoria las orientaciones del decreto N°83 del afio 2015, la organizaciéon que
ocurre entre docentes para elaborar la planificacion diversificada como se ve en esta
investigacion, entra la Profesora jefe de Educacion General Bésica y la Profesora de
Educacién Diferencial, en donde articulan el proceso de ensefianza aprendizaje que les
permite desarrollar y potenciar las habilidades y destrezas de los estudiantes, “reside
prioritariamente en los docentes de aula, en trabajo colaborativo con otros docentes y el
equipo multiprofesional; requiere en primer lugar, visibilizar el objetivo concreto y pensar
como se podria evaluar el logro del aprendizaje propuesto, para asi planificar procesos de
ensefianza-aprendizaje alineados con aquellos desempefios mas pertinentes que permitan a

los estudiantes demostrar sus progresos.” (Mineduc, 2017, p. 18).
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Sub-pregunta.

Objetivos especificos.

Dimension.

(Cuales son los saberes que
presentan las Profesoras de
Educacion General Basica y
Educacion Diferencial del
establecimiento José
Antonio Lecaros de los tres
principios que orientan el
Disefio Universal para el
aprendizaje al momento de

desarrollar la planificacion

diversificada?

Develar a través de las
afirmaciones de las
profesoras de Educacion

General Bésica y Educacion
Diferencial, los saberes que
poseen de los tres principios
que orientan el Disefio
Universal para el aprendizaje
al momento de elaborar la

planificacion diversificada.

1.- Conocimiento:

Esta dimensién se comprendera
como la informacion teorica
que cada actor posee.

En la se guiard mediante lo
indicado por Alba Pastor

“El Diseno Universal para el
Aprendizaje (DUA) es un
conjunto de principios para
desarrollar el curriculum, que
los

proporcionen a todos

estudiantes igualdad de
oportunidades para aprender”.

(Pastor, Sanchez, & Zubillaga

del Rio, 2011, p.3).

¢Qué importancia dan las
profesoras de Educacion

General Basica y Educacion

Diferencial del
establecimiento José
Antonio Lecaros a los
distintos ritmos de
aprendizaje y las

necesidades educativas, al
momento de planificar de

manera diversificada?

Conocer a través de las
manifestaciones de las
profesoras de Educacion

General Basica y Educacion
Diferencial la importancia
a dar

que le otorgan

respuesta a los distintos
ritmos de aprendizajes y
necesidades educativas al
momento de  planificar

diversificadamente.

2.- Impacto:
Esta dimension hace referencia
a la impresién que produce el
decreto N°83/2015 sobre

los

actores. Guiandose por las
orientaciones del decreto N°83
La planificacion diversificada
busca “conocer los diferentes
ritmos, intereses, caracteristicas
y necesidades de aprendizaje de

los estudiantes en la sala de

clases, y los resultados de las
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¢ Cual es la articulacion que
realizan las Profesoras de
Educacion General Basica 'y
Educacion Diferencial para
trabajar en conjunto, al
momento de elaborar la

planificacion diversificada?

Describir desde las
declaraciones de los
docentes de Educacion

General Bésica y Educacion
Diferencial sobre la

articulacion que realizan
para llevar a cabo el trabajo
en conjunto al momento de
elaborar la planificacién

diversificada.
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evaluaciones diagndsticas o
iniciales de aprendizaje del
curso” (Mineduc, 2017, p. 18)
3.- Articulacion:
Principalmente esta dimension
quiere explicitar el
conocimiento y experiencia que
poseen los agentes sobre la
unién y organizacion para
trabajar la co-docencia.
Guiandose por las orientaciones
del decreto N°83 la articulacion
entre docentes para realizar la
planificacién diversificada
“reside prioritariamente en los
docentes de aula, en trabajo
colaborativo con otros docentes
y el equipo multiprofesional;
requiere en primer lugar,
visibilizar el objetivo concreto
y pensar como se podria evaluar
del

el logro aprendizaje

propuesto, para asi planificar

procesos de ensefianza-
aprendizaje  alineados  con
aquellos  desempefios  mas

pertinentes que permitan a los

estudiantes  demostrar  sus
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progresos.” (Mineduc, 2017,
p.18)
Cuadro de elaboracion propia de las seminaristas

Asimismo, en el apartado de anexos se encuentran los ejemplares utilizados para la

investigacion con sus respectivas respuestas.

3.4.1 Modelo de Pauta de entrevista semiestructurada.

Pauta de entrevista semiestructurada

Nombre: Edad:

Profesion:

Curso: Fecha:

El equipo de seminaristas codifico las dimensiones para realizar el analisis de las
respuestas, las cuales se consideran:
Dimension conocimiento: PC
Dimension Impacto: Pl

Dimension Articulacion : PA
Dimensiones:
Conocimiento (PC): Esta estrategia posee diferentes principios, tales como,
proporcionar maltiples formas de representacion, proporcionar multiples formas de
accion y expresion y finalmente proporcionar multiples formas de implicacion “El
Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA) es un conjunto de principios para
desarrollar el curriculum, que proporcionen a todos los estudiantes igualdad de
oportunidades para aprender”. (Pastor, Sanchez, & Zubillaga del Rio, 2011, p.3).
Impacto (PI): La planificacion diversificada busca “conocer los diferentes ritmos,

intereses, caracteristicas y necesidades de aprendizaje de los estudiantes en la sala de
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clases, y los resultados de las evaluaciones diagndsticas o iniciales de aprendizaje del
curso” (Mineduc, 2017, p. 18)

Articulacion (PA): La articulacion entre docentes para realizar la planificacion
diversificada “reside prioritariamente en los docentes de aula, en trabajo colaborativo
con otros docentes y el equipo multiprofesional; requiere en primer lugar, visibilizar el
objetivo concreto y pensar como se podria evaluar el logro del aprendizaje propuesto,
para asi planificar procesos de ensefianza-aprendizaje alineados con aquellos

desempefios mas pertinentes que permitan a los estudiantes demostrar sus progresos.”

(Mineduc, 2017, p.18).

Conocimiento:

PCL1.- Al momento de elaborar la planificacion diversificada ¢Como aborda la
flexibilizacion del contenido?

PC2.- ¢Qué relevancia cree usted que tienen los tres principios que orientan el
Disefio Universal para el Aprendizaje al momento de elaborar la planificacion
diversificada?

PC3.- ¢ Considera relevante utilizar diversos medios de representacion en apoyo a
los estudiantes? ¢ Por qué?

PC4.- Al momento de elaborar la planificacion diversificada ¢Cudles son las
formas en que busca expresar el contenido para sus estudiantes?

PC5.- Al momento de elaborar la planificacion diversificada ¢Qué actividades
considera usted importantes para estimular el interés y motivacion de los
estudiantes?

PC6.- ¢Cudles son las estrategias que utiliza usted para trabajar los diversos
estilos de aprendizaje de los estudiantes al momento de elaborar la planificacion

diversificada?

Impacto:
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PI1.- ¢Cual es la relevancia que tiene para usted la implementacion de la

planificacion diversificada, segun lo establecido por el decreto N° 83/2015?

P12.- ; Qué le parece la flexibilizacidn del curriculum nacional para la aplicacion

de la planificacion diversificada?
PI13.- ¢Usted cree que al utilizar la planificacion diversificada mejoran las

précticas inclusivas? ¢Por qué?
Pl4.- ¢(Crees que por medio de la planificacion diversificada se esta dando

respuesta a los ritmos de aprendizaje y a las necesidades educativas de todos los

estudiantes? ¢ Por qué?

Articulacion:
PAL.- ¢ De qué forma articulan los tiempos para trabajar la co-docencia?

PA2.- (Como es la forma de trabajo al momento de elaborar la planificacion?

PA3.- (Cuanto es el tiempo (horas) que dedican a elaborar la planificacion

diversificada?
PAA4.- Al elaborar la planificacion diversificada ¢ cuales son las maneras en que se

trabaja en conjunto entre profesoras de Educacién General Bésica y Educacion

Diferencial?
PAS5.- ¢ Qué importancia le otorga al trabajo que realizan en conjunto profesoras

de Educacion General Basica y Educacion Diferencial, al momento de elaborar la

planificacion diversificada?

Cuadro de elaboracion propia de las seminaristas

3.5 Validez y Confiabilidad

En este apartado se exponen los criterios de rigor cientifico de la investigacion, el cual
consiste en “el grado de certeza de sus resultados” (Bisquerra, 2009, p. 287). En esta etapa
de la investigacion es esencial precisar que los resultados tendran validez por medio del

instrumento disefiado, el cual es confirmado por un juicio de expertos, ademas debe
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garantizar la fiabilidad de la informacion recopilada, entregando mayor veracidad, solidez y
objetividad al estudio.

Para lograr la validez y fiabilidad de esta investigacion es importante tener en cuenta que
“el conocimiento cientifico resultante de la investigacion cualitativa es un conocimiento
construido a partir del estudio de un contexto particular, ademas de integrar descripciones”
(Bisquerra, 2009, p. 287). Ademas, es necesario tener en cuenta “procedimientos que
aseguren que la descripcion e interpretacion sobre una realidad estudiada corresponda
realmente a la forma de sentir, de entender y de ver de las personas que han proporcionado
la informacion y que forman parte de ésta” (Bisquerra, 2009, p. 287).

En este caso, los expertos se encargaron de analizar y corregir los instrumentos elaborados
por las investigadoras. Por una parte, la entrevista semi-estructurada, busca saber el
conocimiento que presentan las Profesoras de Béasica y Diferencial, en cuanto a las
orientaciones, impacto y articulacion necesarias al momento de elaborar la planificacién
diversificada, segun lo establecido en el decreto N°83/2015. Logrando cercania con la
realidad que viven las Profesoras, a través de sus respuestas y reflexiones. Lo anterior,
permite recoger la informacion con fines analiticos e interpretativos. Segun Baéz y Pérez de
Tudela (2007), El investigador transcribira o reproducira el contenido total y exacto que
hayan recopilado de las entrevistas para poder continuar con el andlisis de estas, en relacion
a la metodologia del estudio de casos, la cual requiere un proceso de triangulacion de los
resultados mediante el analisis de fuentes de informacion, estos permiten al investigador

aprehender sobre la realidad y el fenémeno que se esta estudiando.

Con dicho instrumento, se espera conocer la presencia o ausencia de las dimensiones a
estudiar, realizar las conclusiones, de esta manera hacer un cruce entre lo que declaran los

profesores en sus discursos, versus la teoria.
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3.5.1 Validacion de instrumentos de recogida de datos

Para lograr responder a la pregunta y objetivo general de esta investigacion, se aplicé un
instrumento, que corresponde a una entrevista semiestructurada.

Es relevante destacar que el instrumento creado por el grupo de seminaristas fue sometido
a validacion, por medio de dos profesionales expertos de la Universidad Catdlica Silva
Henriquez.

Una de ellas académica de la carrera de Educacion Diferencial con titulo de Psic6loga
Clinica con Magister en Educacion, actualmente trabaja media jornada en la Universidad
Catolica Silva Henriquez.

La segunda es Profesora de estado en Educacion Diferencial mencion Deficiencia Mental,
Licenciada en educacion y Magister en Educacion Especial. Actualmente ejerce como

docente permanente en la Universidad Catélica Silva Henriquez.

El instrumento construido, se somete a revision por las dos expertas, las cuales realizan
sugerencias y comentarios sobre la correspondencia de las preguntas respecto a las
dimensiones establecidas y los objetivos de la investigacion.

Las sugerencias realizadas por las expertas se orientan en acotar las preguntas, corregir
otras respecto a la redaccién, de tal modo que sean lo mas claras y especificas posibles, por
otra parte, corregir preguntas cerradas, para que cada una de las entrevistadas logre
comprender y responder de forma asertiva cada una de las preguntas.

De este modo, las sugerencias fueron consideradas por las seminaristas, en donde se

realizan las correcciones necesarias, previas a la aplicacion de los instrumentos sefialados.
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4.- CAPITULO IV

PRESENTACION DE

RESULTADOS.
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En el presente capitulo se expone los andlisis de los datos de investigacion, provenientes
de las entrevistas aplicadas a las profesoras en el establecimiento José Antonio Lecaros.

Durante los dias lunes 3 de julio la entrevista fue aplicada a la Profesora de Educacion
Diferencial y a la Profesora de Educacion General Bésica de segundo afio basico y martes 4
de julio de 2017, la entrevista fue aplicada a la Profesoras de Educacion General Bésica
correspondiente al Primer afio basico

A continuacion, se realiza la sintesis descriptiva, analisis y la triangulacion de los

resultados de dichas entrevistas.

4.1 Fases de recogida de informacion.

En este apartado se exponen las fases para la recoleccion de informacion

Etapa | Accion a | Tiempo | Descripcién | Facilitadores | Obstaculizadores
realizar

1 Solicitar Se La La fecha otorgada
reuniones. solicita una Coordinadora | para la realizacion

reunion con la
Coordinadora
de educacion
del

establecimien
to educativo
José Antonio

Lecaros para

de educacion
del
establecimien
to, presenta
buena
disposicion
para otorgar

fechas y

ir un dia horarios para
especifico a la realizacion
realizar la  de las

entrevista a

dos
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a la entrega del
borrador final de la

investigacion.
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Profesoras de
Educacion
General
Basica y una

Profesora de

semi-

estructurada.

Educacion
Diferencial.

2 Realizacion de | Julio Se realizan | Las docentes | En la fecha en que
entrevista 2017 tres a investigar | se aplica el
semi entrevistas presentan instrumento, se
estructurada. con el | buena indica que la

instrumento | disposicion Docente de primero
construido, el | para basico, no  se
cual fue | responder el | encuentra en el
validado por | instrumento. | establecimiento,
dos expertos. por lo cual se debe
asistir en  una
préxima fecha.

3 Transcripcion | Julio Serealizauna | Al momento No presenta
de la 2017 transcripcion | de aplicar el obstaculizadores
informacion de la = instrumento,
recogida. informacion | se utiliza una

obtenida grabadora,

durante la  por lo cual se
aplicacién del | realiza  con
instrumento | facilidad la
construido. transcripcion
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conclusiones

acucioso con

Que de la
especificame | informacion
nte se trata de | recogida.
la entrevista
semiestructur

ada a dos

Profesoras de

Educacién

General

Basica y una

Profesora de

Educacién

Diferencial,

que trabajan

con los cursos

primero y

segundo

basico.

4 Analisis de los | Julio Se hizo un | Setrabajé con | Encontrar una
datos 2017 analisis  de | distintas matriz de reduccién
recogidos. datos técnicas en |y  técnica  de

obtenidos donde se | triangulacién
gracias al | obtuvo un | eficiente para la
instrumento | rapido investigacion.
construido. analisis.

5 Conclusiones. | Julio Se trabajé en  Se realiza un Realizar un cruce

2017 las anélisis tedrico en nuestras

conclusiones.
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basandose en  los datos
los datos ' recopilados

entregados, gracias al
en el  instrumento y

planteamient ' a la teoria de

0 del | este estudio.
problema,
para  lograr

dar respuesta
a la
problematica
de
investigacion.

Cuadro de elaboracion propia de las seminaristas

4.2 Analisis de datos

A partir de los datos obtenidos mediante la aplicacion del instrumento (entrevista
semiestructurada), seran analizados segin el modelo de Miles y Huberman (1984), que
vislumbra tres momentos claves del analisis cualitativo, reduccion de los datos (primer y
segundo nivel de reduccion), representacion de los datos y, por dltimo, obtencidn de

resultados y verificacidn de conclusiones.

Luego de la revision de las respuestas entregadas por las docentes en la entrevista
semiestructurada, se da paso al primer momento de analisis, realizando la fase de reduccion
de los datos, el cual corresponde en simplificar y agrupar las respuestas obtenidas por cada
una de las dimensiones. Las que estan relacionadas con cada uno de los objetivos especificos

propuestos en la investigacion.
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Respecto al segundo momento de analisis, los datos recopilados en la entrevista
semiestructurada, se desplegaron mediante distintas matrices distribuidas en los tres
objetivos especificos planteados en la investigacion para ser contrastados, posteriormente en
una matriz final que contempla una sintesis de los analisis ya realizados, apuntando a
identificar los conceptos y sustentos tedricos que manejan las Profesoras de Educacion

General Bésica y Diferencial del colegio José Antonio Lecaros.

Con relacion al tercer momento de anélisis, es que se da pie a las reflexiones e
interpretaciones de toda la informacion recopilada, permitiéndonos elaborar las conclusiones

del estudio.
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4.2 Matriz de reduccién de datos.

Profesoras de
Educacion
General Basica
y  Educacién
Diferencial,
sobre los tres

principios que

orientan el

¢,Cémo aborda la

flexibilizacion del

contenido?
PC2: ¢Qué
relevancia  cree

usted que tienen

los tres principios

contenido, para los que
sean relevante para que
pueda aprender, o sea
como tratar de ir
desmenuzando un poco
para que el nifio no se

sienta, como con tanta

informacién que no se

entonces trato de aplicar

estas tres lineas que

siguen los alumnos en la

planificacion, entonces
trato  de  incorporar
distintos tipos de

actividades (...) para

realizar el contenido y ahi

que considerar los diagnosticos
asociados, que de acuerdo a cada
diagnoéstico se puede pensar en
alguna adecuacion en particular
cuando son mas significativa, de
esa forma se trata de sugerir a la
profesora de la asignatura alguna

adecuaciones al curriculum

Dimensiones/ Preguntas PB1 PB2 PD Sintesis dimensiones
objetivos
Objetivo PC1: Almomento PC1: "trato de ser PC1: “tengo super claro PC1: “Lo abordamos = Respecto a la dimension
Especifico 1: de elaborar la flexible viendo la como aprenden los nifios, considerando los distintos estilos ~del conocimiento las dos
Develar el saber | planificacion realidad del nifio, en (...) los kinestésicos, los = de aprendizajes de los chiquillos, =Profesoras de
gue poseen las @ diversificada realidad, en el visuales y auditivos distintos ritmos y también hay Educacion General

Basica y la Profesora de
Educacion Diferencial,
consideran relevante
planificar

diversificadamente  a
través de la sugerencia
decreto

que indica el

N°83 respecto a los tres
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Disefio
Universal para
el aprendizaje
al momento de
elaborar la
planificacion
diversificada.
Dimension

Conocimiento:

Segun la teoria
de Alba Pastor,
esta estrategia
posee diferentes
en

principios,

las cuales se

que orientan el
Disefio Universal
para el

Aprendizaje  al

momento de
elaborar la
planificacién

diversificada?

PC3: ;Considera
relevante utilizar
diversos medios
de representacion
en apoyo a los

estudiantes? ¢Por

qué?

logra el objetivo de su
aprendizaje.”

PC2: “yo creo que
ayuda igual a utilizar
diferentes estrategias, a
veces se van repitiendo
como se utiliza en
distintas areas, para mi
pueden ser transversal
porque pueden en ser en

otras  asi gnaturas,

yo
trato de lo que estamos
aprendiendo ahora,
tratar de planificar con

este sistema, e ir viendo

se flexibiliza para todos
los tipos de alumnos.”

PC2: “Bastante  la
relevancia que tiene, lo
que pasa €s que uno
tendia siempre a

planificar para un
estandar de estudiantes,
entonces con esto en el
fondo lo que hace es ver
la diversidad.”

PC3: “Si, si, dentro de
mis practicas docentes me

he fijado que es super

importante tener diversos
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mismo que permitan el acceso de
todo los chiquillos no solo de
algunos, y lo otro ya tiene que ver
con flexibilizar con estudiantes
en particulares donde se les
aplican y crea un P.A.C.I1”

PC2:

“Son fundamentales de

acuerdo al D.U.A el primer

principio nos indicia como
conoce el estudiante, el que, del
aprendizaje, de qué forma le
damos ese acceso, entonces es
fundamental, buscar mdltiples
formas para poder abarcar a todos

y cada uno de los estudiantes en

principios que orientan
el Disefio Universal para
el Aprendizaje, de esta
manera, las docentes a
investigar buscan
multiples formas de
representar el contenido
para que todos los
estudiantes alcancen el
aprendizaje,

considerando las formas
y los ritmos de cada uno
de ellos, de esta manera

parcializar el contenido

por medio de apoyos,
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presentan
como,
proporcionar
multiples
formas
representacio
proporcionar
multiples
formas
accion
expresion
finalmente
proporcionar
multiples

formas

de

n,

de

y

y

de

PC4: Al momento
de elaborar la
planificacién
diversificada
¢Cuales son las

formas en que
busca expresar el
contenido para sus

estudiantes?

PC5: Al momento
de elaborar la
planificacién

diversificada

estrategias que me
ayuden”

PC3: “(...) yo creo que
si, es importante, bueno
como decia
anteriormente, tiene que
ir buscando, cuesta un
poco ir conociendo, (...)
a cada nifio, sus
diferencias, sus formas
de aprender y su ritmo
de aprendizaje, entonces
uno tiene que ir
indagando mas o menos,

viendo como poder, que

medios para (...) lograr

esto.”

PC4: “dentro de Ia
planificacion  buscamos
utilizar distintas

actividades (...) uno con

material concreto, otra

representacion  gréfica,
otra que sea mas auditivo,
otra mas visual y con esas
cosas aportamos con
poder lograr y enriquecer
los

el contenido en

estudios.”
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ese que aprenden. El segundo
principio nos habla de cémo, no
cierto, que este para ellos es
mucho mas rico el aprendizaje y
la motivacién que hablar de otro
tipo de cosa que uno de repente
se siente muy ajena a ellos, por
€s0 siento que eso es importante,
partir con cosas que ellos saben,
que ellos quieren y les interesa, y
para eso tienes que estar super
actualizada con la musica que
escuchan los chiquillos, los

programas que estan viendo,

como se relacionan entre ellos, en

tales como visuales,

Kinestésico,  auditivo,
entre otros. Asimismo,
utilizar actividades que
estimulen el interés vy
motivacion de  los
estudiantes, a través de
estrategias en equipo,
planteamiento de roles,
realizacion de
metacognicion, y
actividades actualizada
segun sus gustos, de esta

manera incorporarlas en

las clases.



Salesiana

implicacion “El
Disefio
Universal para
el Aprendizaje
(DUA) es un
conjunto de
principios para
desarrollar el
curriculum,
que
proporcionen a
todos los
estudiantes
igualdad de

oportunidades

¢Qué actividades
considera  usted
importantes para
estimular el
interés y
motivacion de los
estudiantes?

PC6: ;Cuales son
las estrategias que
utiliza usted para
trabajar los
diversos estilos de
aprendizaje de los

estudiantes al

momento de

metodologia usar, que
estrategia usar.”

PC4: “bueno lo hago
visual,

como mas

proyectando, como
power point, con videos,
eso de los nifios que uno
los motiva mas y uno se
da

cuenta que hay

mayor logro en el
aprendizaje 'y  no
entregarle algo tan cobmo
(...) guias y eso si que lo

hago como generalidad”

PC5: <“para ellos es
mucho méas rico el
aprendizaje y la

motivacion que hablar de
otro tipo de cosa que uno
de repente se siente muy
ajena a ellos, por eso
siento

que €S0 €S

importante, partir con

cosas que ellos saben, que
ellos quieren 'y les
interesa, y para eso tienes
que estar super
actualizada con la musica
los

que escuchan
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juegos, en sus cddigos sociales,
estrategias o entregar facilitar
para que ellos demuestren lo que
conocen, y hay no quedarme
reflejada con algun tipo de
evaluacion y abarcar distintos
estilos de aprendizajes. En el
altimo, el cémo o el porqué,
imprescindible porque tiene que
Ver con esta cosa mas, 0sea, es la
implicancia que tienen los
chiquillos a la hora de aprender,
sus conocimientos previos son

fundamentales para hacer mas

accesible un contenido en su vida

Tal como indica Alba
Pastor, respecto al
Disefio Universal para el
Aprendizaje  (DUA),
dichas Profesoras
indican a través de las
respuestas que conocen
y trabajan la

planificacion en base a

los  principios  que
desarrollan el
curriculum,

proporcionando
igualdad de oportunidad

para aprender para todos
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para
aprender”.
(Pastor,
Sanchez, &
Zubillaga  del

Rio, 2011, p.3).

elaborar
planificacién

diversificada?

la

PC5: “el trabajo grupal,
les gusta, todavia no
tienen muy si (...) lo de
ya elijan un encargado,
pero les cuesta un poco,
hay que monitorear, hay
que estar monitoreando”
PC6: “dentro de la
estrategia nosotros
trabajamos (...)
obviamente el antes,
durante y cierre de clase
como estrategia, pero

siempre partimos dentro

de la motivacién.”

chiquillos, los programas
que estan viendo, como se
relacionan entre ellos, en

juegos, en sus codigos

sociales,”
PC6: “hacer la
planificacion misma,

tratamos de considerar

todos los estilos de
aprendizaje, y tratamos de
abarcar mejor forma los
canales sensoriales yo

creo que de ahi parte todo
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cotidiana, son fundamentales los

tres  principios, claramente
ninguno es mas importante que el
otro, se deben trabajar al mismo
tiempo.

PC3: ““Si, justamente con el
que, del aprendizaje, 0 sea es
muy importante, es lo mismo que
yo le presente a un estudiante
solamente un ppt y trabaje todo lo
que tiene que ver con lo visual y
no soy capaz de apoyarlo con la

instruccion o con lo mediacion

propiamente tal”

los estudiantes,

mediante distintas
estrategias en favor al
aprendizaje y un disefio

curricular que dé cabida

a todos los estudiantes,

en relacion a los
objetivos, recursos,
evaluaciones, entre

otros. Proporcionando
las formas en que se
presentas los contenidos
o informacion a los
alumnos, para que estos

puedan responder de
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PC4: “es utilizar medios
audiovisual, como ppt, en el ppt
hay presentaciones pequefias que
se realizan, para activar
conocimientos previos, se utiliza
busqueda de videos a fines a lo
que se esté viendo el contenido,
musica, canciones, yo trabajo con
primero 'y segundo basico
entonces asi que todo esto
favorece y todo lo mas clasico
que tiene que ver con guias de
trabajo que van pauteando la
informacion, el  contenido,

también la estrategia de ir

mejor manera y Sse
reduzcan las barreras en
la ensefianza.

En relacion a la
flexibilizacion del
contenido dos de las
Profesoras (PB2- PD)
poseen  conocimiento
respecto a esto, en
donde consideran para
la elaboracion de sus
clases los distintos
estilos de aprendizajes,
ritmos y diagndsticos

asociados a los
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supervisando uno a uno para
poder ver claramente quienes son
los que tienen  mayores
dificultades”

PC5: “trabajamos en equipo,
porque son menos, (...) se hace
mas facil evaluar qué rol cumple
cada uno de los nifios en el
equipo, alli es donde uno ve
realmente sus intereses, plantea
actividades mas centradas en su
cotidianidad, (...) entonces
justamente esas actividades son

fundamentales para

estudiantes. Por otro
lado, la profesora (PB1)
considera relevante la
realizacion de la
flexibilizacion del
curriculum, sin
embargo, no presenta
conocimiento relevante

respecto a este tema.
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con los chiquillos.”

que de ahi parte todo.”

traba...estimular las actividades

PC6: “hacer la planificacion
misma, tratamos de considerar
todos los estilos de aprendizaje, y
tratamos de abarcar mejor forma

los canales sensoriales yo creo

Cuadro de elaboracion propia de las seminaristas

Dimensiones/

objetivos

Preguntas

PB1

PB2

PD

Sintesis dimensiones

Objetivo Especifico

2

Pl1: ¢Cual es la
relevancia que

tiene para usted la

PI1: “Yo creo que se
va a ir viendo, mas

adelante cuando haya

PI1: “la verdad es que

siempre  debi6  haber

existido, la verdad es que

PI1: la relevancia que tiene

la implementacion de

planificacién

la

€S

Respecto a la dimensién
de impacto, las

Profesoras de
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Conocer la
importancia que las
profesoras de
Educacion General
Bésica y Educacion
Diferencial le
otorgan a dar
respuesta a los
distintos ritmos de

aprendizajes y

necesidades

educativas al
momento de
planificar

diversificadamente.

implementacion
de la planificacion
diversificada,
segun lo

establecido por el

decreto
N°83/2015?

P12: (Qué e
parece la

flexibilizacion del
curriculum
nacional para la
aplicacion de la
planificacién

diversificada?

un dominio asi (..) mas
dominio de este tipo de
planificacion porque
igual uno lo hace, pero
cuando te tienes que
presentar al papel, es
como (...) pero yo creo
que igual es relevante
y eso es lo
importante.”

P12: “uno puede ir
adaptando el
curriculum, como les
uno

decia denante,

puede (...) hay

no deberia existir este
decreto, para mi es como
que no me cuadra este
decreto con la diversidad
que estamos teniendo, en el
fondo nosotros como profe
deberiamos  tener la
capacidad para planificar,
para todos los tipos de
alumnos que existen”

P12: “esto nos permite que
se flexibilice yo siento el
curriculum es stper bueno,

en el fondo nos hace hacer

la poda (...) la poda del
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fundamental, ya que hasta el
decreto 83 se implemento el
2017, hace meses atrés tiene
que ver con la voluntad, y ya
no tiene que ver con una
voluntad si no que tiene que
ver con un decreto de ley, y
eso cambia todo”

PI12: “Me parece que tiene
que ser, no hay otra forma de
ejercer esta planificacion, si
no consideramos que hay
que flexibilizar el curriculum

(..) sobre todo viendo los

Educacion General

Basica y la Profesora de

Educacion Diferencial
consideran de gran
relevancia la
implementacién del
Decreto N°83/2015
respecto a la
planificacion

diversificada.

Tal como indica el

Ministerio de Educacion
en las orientaciones del
decreto N°83/2015,

respecto a la
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Dimension
Impacto:

Segun el Ministerio

de educacion,
indica que la
planificacion

diversificada busca

“conocer los
diferentes ritmos,
intereses,

caracteristicas vy
necesidades de
aprendizaje de los

estudiantes en la

sala de clases, y los

PI13: ;Usted cree
que al utilizar la
planificacién

diversificada

mejoran las
practicas
inclusivas?  ¢Por
qué?

Pl4: ¢Crees que

por medio de la
planificacién

diversificada se

esta dando
respuesta a los
ritmos de

objetivos
transversales, yo creo
que esta planificacion,
bueno como la otra
también, igual da para,
para que se pueda, es
mas flexible.”

PI3: “si yo creo que va
ayudar para que uno se
pueda ordenar,

para

gque uno sea mMas
ordenado a lo que se
hace con cada alumno,

€s0.”

contenido, entonces que lo
que realmente queremos
que aprendan, que es lo que
se espera de ellos, con eso
en el fondo se regulariza.”
P13: “Si, si, todo el rato si
mejora y de todas maneras
(...) sobre todo cuando uno
tiene dentro del colegio
incorporado el proyecto de
integracion.”

Pl4: “Si se estan dando,
bueno a eso apunta, yo
siento que la planificacion

diversificada apunta a eso,
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tipos de estudiantes que
tienen la actualidad”

PI13: “Yo creo que si, porque
se abarca de rotundamente
(...) los distintos estilos de
busca

aprendizaje o0 se

abarcar los tipos de

aprendizaje, considerando

los distintos ritmos al
aprender, eso sobre todo se
ve reflejado en la
elaboracion del PACI”

PI4: “No, no creo que con la
planificacién en la

actualidad, no creo que se

planificacion
diversificada la cual
tiene como propdsito
dar respuestas

educativas para las
diferencias que existen

entre los estudiantes, en

donde se debe
reflexionar en  los
ritmos, intereses,
caracteristicas y
necesidades de
aprendizaje  de los

estudiantes, es por eso

que ambas Profesoras de
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resultados de las | aprendizaje y alas  Pl4: “Si, si yo creo alos ritmos de cada uno de @ estd dando respuesta a todas = Educacion General

evaluaciones

necesidades

diagnosticas 0 | educativas de

iniciales de | todos los

aprendizaje del
curso” (Mineduc,

2017, p. 18)

estudiantes? ¢Por

qué?

que, que, es
importante, planificar

ayuda como digo yo,

los estudiantes, asi que
obviamente si esta (...)

dando respuesta como los

las necesidades y a todos los
ritmos, porque si se estuviera

dando no se estaria

porgue uno se organiza = nifios aprenden dia a dia elaborando un PACI, no

mejor ya, se enfoca
bien en tales nifios,
como les decia a los
nifos que  tienen

P.AC.I”

mas.”
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seria necesario”

Basica, consideran que
la planificacién
diversificada esta
brindando una respuesta
a los ritmos de
aprendizajes y
necesidades educativas.
Sin embargo, la
Profesora de Educacién
Diferencial  considera
que la planificacion
diversificada no esta
dando respuesta, puesto

que si la estuviera dando
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Dimensiones/ Preguntas PB1 PB2 PD Sintesis dimensiones
objetivos

Objetivo PALl: ;De qué forma PALl: “Eso lo hacemos PA1l: “siento que todavia PALl: “Los tiempos estan Respecto a la
Especifico 3: articulan los tiempos | en horario P.LE, esta en pafales, o sea siento ' articulados coordinacion es = dimension de
Describir desde | para trabajar la co-  despues del horario de que nos falta tiempo para la que ve eso, nos designan @ articulacion, las
las declaraciones @ docencia? clase” hacerlo, como te digo uno se | tiempo, tanto al profesor de @ Profesoras de
de los docentes PA2: ;Como es la | PA2: “bueno al  lleva pega para lacasa, o sea | aula como profesor de Educacion  General
de Educacion | forma de trabajo al  momento de planificar igual tienes que hacerlo, pero ' apoyo, y (...) nosotros Basica y la Profesora

General Basica y
Educacion

Diferencial sobre
la articulacidon
que realizan para
llevar a cabo el

trabajo en

momento de elaborar
la planificacion?
PA3: ;Cuanto es el
tiempo (horas) que
dedican a elaborar la
planificacién

diversificada?

los aprendizajes que se
van a trabajar en la
unidad y como uno
decia ir viendo los
recursos estrategias que
se van utilizar y todo eso

haciéndolo a la par con

lo haces en tu casa, no dentro
de las horas que tu debieses
tener, yo creo que en ese
sentido falta trabajar este
tema de los tiempo, ahora yo
tengo horas PIE, si, de hecho
coordino las

me con

tenemos que ajustar nuestros
tiempos un poco, ya que
claramente  ellos tienen
menos tiempos que nosotros,
tienen muchas mas horas

dentro del aula.”

de Educacion
Diferencial

concuerdan que los
responsables de
sistematizar los
tiempos de
articulacion entre
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conjunto al
momento de
elaborar la
planificacion

diversificada.
Dimension
Articulacion:
Como indica las
orientaciones al
decreto
N°83/2015, la
articulacion
entre  docentes

para realizar la

planificacion

PA4: Al elaborar la
planificacién

diversificada ¢cuales
son las maneras en

que se trabaja en

conjunto entre
profesoras de
Educacion  General

Basica y Educacion
Diferencial?
PA5: - ¢Qué
importancia le otorga
al trabajo  que
realizan en conjunto

profesoras de

la educadora y para
después hacer la clase
nos  dividimos el
trabajo.”

PA3: “Tres horas”
PA4: “Yo completo en
la casa, ella completa y
unimos, pero eso no es
siempre, tratamos de
cumplir, pero porque
tenemos horas P.L.E, a
veces, pero tratamos de
hacerlo.”

PA5: “la ayuda de la

educadora diferencial es

chiquillas, trabajamos vy
vemos de qué manera vamos
hacer esto (...) de qué
manera podemos abordar
ciertos contenidos (...) que
estrategia utilizamos, como
vemos los intereses de los
chiquillos, pero se nos hace
poco.”

PA2: “yo siento que lo que
rinde mas es como traer un
boceto, es traer como listo o
armado de estructura de

clase, que siempre es el

mismo inicio, desarrollo y
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PA2: “la planificacion en si,
segun lo que se nos indica,
tiene que estar en conjunto,
pero la realidad y por tiempo
es que el profesor de aula
realiza la planificacion y
después lo vemos juntas,
entonces vamos revisando,
no a modo de corregir,
solamente a modo de
sugerir, entonces de esa
forma se va elaborando esta
planificacién diversificada”

PA3: “(...) aca se planifica

por unidad, una unidad dura

docentes es
coordinacion del
establecimiento, estos
estipulados a
comienzo de semestre.
A la hora de realizar la
planificacién

diversificada de
manera colaborativa,
en donde deben ser
participe en la
construccion  ambas
docentes, Profesoras

de Educacion General

Basica y Educacion
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diversificada Educacion General | fundamental y un gran cierre y (...) una vez que mas menos un mes, un  Diferencial, no se
“reside Basica y Educacion | apoyo, es un trabajo con | tiene armado eso, con la co- = poquito mas, depende, (...)y ' logra realizar  por
prioritariamente | Diferencial, al | la educadora con la que  docencia se va mejorando depende mucho de la motivos de tiempo, o
en los docentes momento de elaborar | trabajo, trabajo bastante algunas de las actividades  contingencia, la cambios en la
de aula, en la planificacion ' en equipo, compartimos = para poder incorporar todas = contingencia no nos ayuda  dindmica diaria, esto
trabajo diversificada? hartas cosas, tenemos estas cosas que les mucho a avanzar como  afectando  en la
colaborativo con dos miradas, yo como | comentaba.” quisiéramos, pero por lo | articulacién al
otros docentes y educadora de basica y PA3: “Vamos a ponerle 90 general una planificacion =K momento de
el equipo ella de diferencial.” minutos, esa es la realidad, = diversificada nos lleva a dos | desarrollar la

multiprofesional;

requiere en
primer lugar,
visibilizar el

objetivo concreto

y pensar como se

son 90 minutos semanales y | sesiones de co... de trabajo | construccion

€s poco.”

PA4: “nosotras traemos el
boceto listo, como armado,
entonces con la educadora

diferencial en el minuto se va
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en conjunto, dos horas, dos
horas semanales por cada
profesora, eso seria cuatro

horas mensuales”

del
instrumento,

contemplando que es
necesario la gestion de
esta, a través de ambas

miradas “los
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podria evaluar el
logro del
aprendizaje

propuesto, para

asi planificar
procesos de
ensefianza-

aprendizaje
alineados con
aquellos
desempefios mas
pertinentes que
permitan a los
estudiantes

demostrar sus

leyendo y se va agregando
cosas para ir mejorando la
actividad y lograr que se
logre el contenido, y el

objetivo, entonces de esa

PA4: “cada una se lleva el
trabajo con lo de elaborar el
material, hay nos
distribuimos funciones, eso

tiene que ver con la

profesores de la
Educacion Regular se
perfeccionan “in situ”
sobre la atencion de la

diversidad 'y  los

manera  trabajamos  en  planificacion misma, porque @ Profesores de

conjunto y para hacerlo mas
rapido.”

PA5: “ahora que ellos

puede ser mas, (...) pero mas
menos asi se trata de

distribuir el tiempo.”

Educacién
Diferencial,

profundizan sobre el

participen mas, que ellos PA5: “Claro, tiene mucha | curriculum  escolar,

también dispongan parte de
su tiempo en trabajar en el

aula, porque ellas también lo

importancia es fundamental
porque antiguamente

nosotros entrabamos igual

ambos se potencian en
el trabajo colaborativo

y de equipo.

que estan haciendo ahora es ' haciamos apoyo en salay no | (Fundacion Chile,

que durante la semana tienen | teniamos este bagaje en | 2013, p. 2).
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progresos.”
(Mineduc, 2017,

p.18)

que hacer una intervencion o
cada quince dias, entonces

dentro de lo que se maneja,

relacién al contenido, a la
planificacién, a veces si,

dependia  del  profesor,

Por otra parte, tal
como lo indica las

orientaciones del

entonces siento que ha sido ' habian profesores que eran | decreto N°83/2015, la

super provechoso ahora, en  un poquito mas solidario @ elaboracion de la

estos minutos.”
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digamos, 0 no tenian
problema en compartir,
entonces compartian la
planificacién y uno entraba
mas 0 menos sabiendo que
hacer (...) pero ahora es
super distinto por que como
ahora es colaborativo, no
solo en planificar, sino que

también en la clase, nos

planificacion debe ser
mediante el profesor
de aula comun, con el
trabajo colaborativo de
otros docentes, con el
propdsito de lograr el
proceso de ensefianza
- aprendizaje
pertinente a todos los

estudiantes. En el caso
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4.1 Triangulacion

En la siguiente matriz se puede apreciar la triangulacion de los objetivos de la investigacion, los que corresponden a las tres dimensiones
establecidas, los resultados obtenidos en las entrevistas y su relacién con la teoria. Por medio de esta, se pretende sustentar las respuestas de las

Profesoras con la teoria, con el fin de cumplir con el objetivo.

Sintesis Dimensién 1 Sintesis Dimensién 2 Sintesis Dimensién 3 Conclusion Preliminar

Respecto a la dimension del Respecto a la dimension de Respecto a la dimension de En relacion a las tres dimensiones
conocimiento las dos Profesoras impacto, las Profesoras de  articulacion, las Profesoras de | aplicadas en la  entrevista
de Educacion General Basica y la  Educacion General Béasica y la & Educacion General Basicay la | semiestructurada de la

Profesora de Educacion @ Profesora de Educacioén Profesora de Educacion investigacion se determina que las

Profesoras de Educacion General

Diferencial, consideran relevante
planificar diversificadamente a
través de la sugerencia que indica

el decreto N°83 respecto a los tres

principios que orientan el Disefio

Diferencial consideran de gran
relevancia la implementacion del
Decreto N°83/2015 respecto a la

planificacion diversificada.
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Diferencial concuerdan que los
responsables de sistematizar los
tiempos de articulacion entre

docentes es coordinacion del

Basica y Profesora de Educacion
Diferencial manifiestan
conocimiento en relacion a la

elaboracion de la planificacion
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Universal para el Aprendizaje, de
esta manera, las docentes a

investigar  buscan multiples
formas de representar el contenido
para que todos los estudiantes
alcancen el aprendizaje,
considerando las formas y los
ritmos de cada uno de ellos, de
esta manera parcializar el
contenido por medio de apoyos,
tales como visuales, Kkinestésico,
auditivo, entre otros. Asimismo,
utilizar actividades que estimulen
el interés y motivacion de los

estudiantes, a través de estrategias

Tal como indica el Ministerio de
Educacion en las orientaciones del
decreto N°83/2015, respecto a la
planificacién diversificada la cual
tiene dar

como  proposito

respuestas educativa para las
diferencias que existen entre los
estudiantes, en donde se debe
los

reflexionar en ritmos,

intereses, caracteristicas y
necesidades de aprendizaje de los
estudiantes, es por eso que ambas
Profesoras de Educacion General
consideran

Basica, que la

planificacién diversificada esta

establecimiento, estos estipulados
a comienzo de semestre.
A la

hora de realizar la

planificacion diversificada de
manera colaborativa, en donde
deben

ser participe en la

construccion ambas docentes,
Profesoras de Educacion General
Basica y Educacion Diferencial,
no se logra realizar por motivos de
tiempo, o cambios en la dinamica
diaria, esto afectando en |la
articulacion al momento de
desarrollar la construccion del

instrumento , contemplando que
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diversificada, orientandose a
través de los tres principios del
Disefio  Universal para el
Aprendizaje. Entregando igualdad
de oportunidades para todos los
estudiantes, mediante estrategias,
ritmos y preferencias, de esta
manera logrando la oportunidad
de aprendizaje para todo los

estudiantes, con el propdsito de

lograr la flexibilizacién del
curriculum, detonando la
relevancia en las profesoras

investigadas.
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en equipo, planteamiento de roles,
realizacion de metacognicion, y
actividades actualizada segun sus
gustos, de esta  manera
incorporarlas en las clases.

Tal como indica Alba Pastor,
respecto al Disefio Universal para
el Aprendizaje (DUA), dichas
Profesoras indican a través de sus
respuestas que conocen y trabajan
la planificacién en base a los
principios que desarrollan el
curriculum, proporcionando
igualdad de oportunidad para
todos los

aprender  para

brindando una respuesta a los
ritmos de  aprendizajes vy

necesidades  educativas.  Sin

embargo, la Profesora de
Educacion Diferencial considera
que la planificacion diversificada
no estd dando respuesta, puesto
que si la estuviera dando no se
llegaria a la elaboracién del Plan
de adecuaciones curriculares
individualizados, no obstante, las
tres Profesoras concuerdan en que
mejoran las précticas inclusivas,
ya que abarcan los estilos de
las

aprendizajes, ritmos vy

es necesario la gestion de esta, a

través de ambas miradas “los

profesores de la Educacion
Regular se perfeccionan “in situ”
sobre la atencion de la diversidad

y los Profesores de Educacion

Diferencial, profundizan sobre el

curriculum escolar, ambos se
potencian en el  trabajo
colaborativo 'y de equipo.

(Fundacion Chile, 2013, p. 2).

Por otra parte, tal como lo indica
las orientaciones del decreto
N°83/2015, la elaboracion de la

planificacion debe ser mediante el
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Por otro lado, dichas profesoras

reconocen la importancia que

tiene el decreto N°83/2015 a lo

que respecta la planificacion

diversificada para la educacion,

sin  embargo, se presentan

discrepancias, dado que, las

Profesoras de Educacion General

Basica consideran que la

planificacién diversificada

entrega respuesta a la diversidad,

considerando los ritmos de

aprendizaje, preferencias, entre

otros, tal como lo indica las

orientaciones del decreto N°83.
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estudiantes, mediante distintas
estrategias en favor al aprendizaje
y un disefio curricular que dé
cabida a todos los estudiantes, en
relacion a los objetivos, recursos,
evaluaciones, entre otros.
Proporcionando las formas en que
se presentas los contenidos o
informacién a los alumnos, para
que estos puedan responder de
mejor manera y se reduzcan las
barreras en la ensefianza.

En relacion a la flexibilizacion del

contenido dos de las Profesoras

(PB2- PD) poseen conocimiento

necesidades del curso
determinando los apoyos
especificos que los alumnos

puedan solicitar o requerir en su
proceso, tal como indica el decreto
N°83 respecto a la planificacion
diversificada en donde considera
que

aporta respecto a la

informacién que favorece o
dificulta el aprendizaje, disefiando
respuestas educativas adecuadas

para la diversidad.

profesor de aula comun, con el
trabajo colaborativo de otros
docentes, con el proposito de
lograr el proceso de ensefianza —
aprendizaje pertinente a todos los
las

estudiantes. En el caso de

Profesoras  investigadas  del

establecimiento  José  Antonio
Lecaros, no lograr realizar este
trabajo en conjunto, sin embargo,
al momento de realizar la
planificacion esta es realizada
Profesora de

mediante  las

Educacién General Basica, en

donde la Profesora de Educacion

87

Sin embargo, la Profesora de
Educacion Diferencial, determina
que si se realiza Plan de
adecuaciones curriculares
individualizados (PACI) no se
estd dando respuesta a toda la
diversidad de los estudiantes.

Para finalizar, respecto a la

articulacion del trabajo
colaborativo entre docentes queda
en evidencia que no se logra
desarrollar al momento de
elaborar la planificacion, puesto
que, por escases de tiempo no se

pueden incrementar el trabajo en
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respecto a esto, en donde
consideran para la elaboracion de
sus clases los distintos estilos de
aprendizajes, ritmos y
diagnosticos asociados a los
estudiantes. Por otro lado, la
profesora  (PB1) considera
relevante la realizacion de la
flexibilizacion del curriculum, sin
embargo, no presenta
conocimiento relevantes respecto

a este tema.
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Diferencial realiza sugerencias de
modificacion respecto al trabajo,

mediante su experiencia y vision.

conjunto. Sin embargo, se utiliza
la planificacion diversificada,
construyendo actividades
pensadas en la diversidad del
curso, en donde ambas docentes
toman decisiones de actividades
favorables que presenten el
contenido de enseflanza -
aprendizaje, mediante un registro
de planificacion realizado por las
Profesoras de Educacion General
Basica, en donde la Profesora de
Educacion  Diferencial realiza
sugerencias en las cuales ofrece

distintos tipos de actividades,
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Cuadro de elaboracion propia de las seminaristas.
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5. CAPITULO V
DISCUSION Y

CONCLUSIONES.
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La investigacion realizada permitio recabar informacion por medio de la entrevista semi-
estructurada, que, al ser relacionada con el sustento teorico, permiten dilucidar hallazgos
relevantes para el estudio, dando paso a las conclusiones finales y responder a la pregunta de

investigacion.

En esta investigacion se indag6 acerca del conocimiento de las Profesoras de Educacion
General Basica y Educacion Diferencial, al momento de elaborar la planificacion diversificada
segun lo establecido en el decreto N°83/2015, esto surge con la intencién de conocer la
informacion que manejan las docentes acerca de este nuevo criterio y orientacion de adecuacion
curricular, ya que se encuentra recientemente implementandose en los establecimientos
educacionales de Chile y no existe una variedad de informacion, es por esto que es un aporte
como fuente de informacién contextual, referencial al establecimiento y un impulso para futuras
investigaciones relacionadas con esta temaética, y se da conocen gracias a los instrumentos

utilizados y los criterios de eficacia respecto al rol que deben desempefiar cada agente.

Para el desarrollo de esta investigacion se solicitd la participacion de tres profesoras
pertenecientes al Colegio José Antonio Lecaros, las que fueron entrevistadas y colaboraron con

sus declaraciones, permitiendo llevar a cabo la investigacion.

En el transcurso de la misma se plantearon las siguientes limitaciones.

Que los Profesores de Educacion General Bésica y Diferencial no cuenten con el tiempo
necesario para ser entrevistados, debido a que ejercen muchas horas laborales. De esta forma
se vera afectada la recopilacion de informacion necesaria para la investigacion. Esta limitacion
no se cumple, ya que las Profesoras accedieron a ser entrevistadas después de las horas

laborales.

En nuestro pais producto de la contingencia nacional surgen diversas movilizaciones, tanto

marchas, paros y tomas de instituciones, debido a esto en el establecimiento se efectiian cambios
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en la organizacion y dinamica diaria. Pudiendo retrasar los tiempos de la investigacion. Esta
limitacién tampoco se cumple, debido a que en el periodo en que se realiza la entrevista no se

desarrollan paros, ni movilizaciones sociales.

Inasistencias del profesorado por motivos de salud, afectando el tiempo de la investigacién
o0 los resultados de esta, ya que solo se cuenta con tres profesionales. Esta limitacion si se
cumplio, ya que el dia de la entrevista una profesora se ausent6 debido a problemas de salud,
afectando el tiempo de la realizacion, teniendo que cambiar el dia y la hora, segin los tiempos

del establecimiento educacional.

Dentro de este estudio se establecieron supuestos de investigacion, los cuales fueron:

El primer supuesto corresponde a: Las docentes de Educacion General Bésica y Educacion
Diferencial del establecimiento José Antonio Lecaros, manifiestan que desarrollan la
planificacién diversificada a través de los tres principios que orientan el Disefio Universal para
el aprendizaje, este supuesto esta demostrado en las respuestas que las Profesoras manifiestan
en la entrevista, el cual hace alusién a los conocimientos que presentan las Profesoras, siendo
veridico, ya que las docentes consideran relevante la utilizacion de la planificacion diversificada
a través de los tres principios que orientan el Disefio Universal para el aprendizaje, con el
objetivo de alcanzar los contenidos establecido para todos los estudiantes y no solo para un
estandar, a los cuales se les proporcionan diferentes estrategias, recursos y medios para
comprender la informacion, tal como lo indica Alba Pastor, respecto al Disefio Universal para
el Aprendizaje este tiene relacion con los tres principios que lo orientan, los cuales pertenecen
a proporcionar multiples medios de representacion, para saber como el estudiante percibe y
comprende los contenidos que se abordan; proporcionar maltiples medios para la accion y la

expresion, para saber como el nifio se enfrenta en la ejecucion de la tarea y expresa sus saberes;
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y finalmente proporcionar maltiples medios de compromiso, para identificar que estrategias

utiliz6 para que los alumnos se sientan motivados y comprometidos en el aprendizaje.

El segundo supuesto tiene relacion con: los docentes de Educacion General Basica y
Educacién Diferencial del establecimiento José Antonio Lecaros, manifiestan que elaboran la
planificacion diversificada considerando las necesidades educativas y los ritmos de
aprendizajes en favor a todos los estudiantes del establecimiento. Este supuesto se reconoce
por medio de las afirmaciones entregadas por las Profesoras en las entrevistas, dejando en
evidencia que en la instancia de planificar diversificadamente consideran todas las necesidades
educativas y los ritmos de aprendizaje de los estudiantes que se encuentran inmersos en el aula,
es por ello, que dichas Profesoras utilizan diversas estrategias, pensadas en todos sus
estudiantes, promueven actividades que abarquen los canales sensoriales, tales como visuales,
kinestésicos, auditivos, entre otros. Tal como lo indica el Mineduc, segun las orientaciones del
decreto N°83/2015, revela que la planificacion diversificada tiene que dar respuestas a los
ritmos, intereses, necesidades de aprendizajes de los estudiantes, es por eso que se utilizan

actividades que den respuestas a esto.

El tercer supuesto hace referencia a: los docentes declaran que existe articulacion entre
profesores de Ensefianza General Basica y Educacion diferencial del establecimiento José
Antonio Lecaros, en torno a la elaboracion de la planificacion diversificada. Este supuesto
resulta ser inexacto, ya que las Profesoras comentan que la articulacion que existe para trabajar
la co-docencia al momento de elaborar la planificacion diversificada, se organiza mediante
coordinacion del establecimiento, en relacion a sus horas y tiempos, por lo tanto, en ocasiones
estas horas se ven afectadas por diferentes actividades escolares. Generalmente al momento de
elaborarla se utiliza un boceto realizado por las Profesoras de Ensefianza Basica, en donde la

Profesora de Educacién Diferencial realiza sugerencia desde su especialidad, y ambas
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estructuran y ofrecen situaciones de aprendizaje pensando en la diversidad del alumnado tal
como indican las orientaciones para el decreto N°83/2015, que considera que la planificacion
diversificada se realiza entre profesora de aula comun, y docentes de otras areas en un trabajo

colaborativo, para maximizar las oportunidades de los estudiante.

Continuando con las conclusiones, se especifican en orden objetivos y preguntas de

investigacion para dar paso al siguiente analisis

De acuerdo al primer objetivo especifico el cual consiste en: Develar los saberes que tienen
las Profesoras de Educacidon General Basica y Educacion Diferencial, sobre los tres principios
que orientan el Disefio Universal para el aprendizaje al momento de elaborar la planificacion
diversificada y la primera sub-pregunta la cual hace referencia a ¢Cuéales son los saberes que
presentan las Profesoras de Educacion General Basica y Educacién Diferencial del
establecimiento José Antonio Lecaros de los tres principios que orientan el Disefio Universal
para el aprendizaje al momento de elaborar la planificacion diversificada? Estas responden a la
dimensién del CONOCIMIENTO, la cual tiene relacion con la comprension que presentan las
Profesoras sobre los tres principios, que orientan el Disefio Universal para el Aprendizaje en
donde las tres Profesoras utilizan la planificacion diversificada bajo los principios los cuales,
no tienen una secuencia establecida, sino que se conectan dinamicamente, en donde las
Profesoras utilizan distintos medios de representar los contenidos, ademas de buscar diversas
estrategias en favor de todos los estudiante, por otro lado, buscar el interés y la motivacion a
través de ellas, sin embargo, la Profesora de Educacion Diferencial presentd conocimiento
sobresaliente respecto a las preguntas realizadas a lo anteriormente nombrado, en donde
finalmente con la investigacion se logra develar los conocimiento que presentan las Profesoras
acerca de este tema en relacion con la estrategia del disefio universal para el aprendizaje, las
cuales consideran de gran importancia, para extender las oportunidades de los estudiantes y
entregar un amplia gama de estrategias y posibilidades para disminuir las barreras que
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presenten, como indica el Mineduc, el propdsito que tiene el DUA es eliminar las barreras
utilizando apoyos que pueden ser solicitados de manera transitoria o permanente, para optimizar
el desarrollo del nifio, sin embargo, a pesar de que las profesoras de Educacion General Basica
declaran conocer sobre los tres principios y maneras de trabajo, queda en evidencia que poseen

un poco pulcritud al describir y explicar sus conocimientos.

Por otro lado, el segundo objetivo especifico corresponde al: Conocer la importancia que las
profesoras de Educacion General Basica y Educacion Diferencial le otorgan a dar respuesta a
los distintos ritmos de aprendizajes y necesidades educativas al momento de planificar
diversificadamente y la segunda sub-pregunta que corresponde a ¢Qué importancia le dan las
Profesoras de Educacion General Basica y Educacion Diferencial del establecimiento José
Antonio Lecaros a los distintos ritmos de aprendizaje y necesidades educativas, al momento de
planificar de manera diversificada? Estas responden a la dimensién de IMPACTO que tiene
para las Profesoras planificar de forma diversificada, dando respuesta a los diferentes ritmos de
aprendizaje y necesidades educativas, finalmente se puede concluir que las docentes
investigadas declaran la relevancia que ha tenido el decreto N°83/2015 frente a la educacion,
ya que se ha ido flexibilizando el curriculum y como indica Arena & Sandoval, este proceso
implica comprender cuales son las competencias curriculares y definir estrategias, las cuales
utilizan para realizar sus planificaciones teniendo en cuenta intereses, caracteristicas,
preferencias al momento de aprender; las Profesoras de Educacion General Basica estiman que
la planificacion diversificada tiene una gran significado e importancia para dar respuesta a las
necesidades y ritmos de los estudiantes, y consideran que la planificacion diversificada ayuda
a mejorar las practicas inclusivas, por otra parte, la Profesora de Educacién Diferencial cree
que si se realiza plan de adecuacion individualizado no se esta dando respuesta a la diversidad.
En torno a las respuestas de las profesoras no existe una relacion con la teoria en virtud a sus

declaraciones, ya que si estas tomasen cuenta el trabajo de la planificacidn diversificada para
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todos los estudiantes desde su experticia, no tendrian que solicitar las sugerencias de la
Profesora de Educacion Diferencial para hacer sus planificaciones, porque ya contemplarian
todas las habilidades, ritmos y preferencias del estudiantado en sus planificaciones, por lo tanto,

no se esté aplicando.

Finalmente, el tercer objetivo especifico el que corresponde a: Describir desde las
declaraciones de los docentes de Educacion General Basica y Educacién Diferencial sobre la
articulacion que realizan para llevar a cabo el trabajo en conjunto al momento de elaborar la
planificacién diversificada y la tercer sub-pregunta, la que consiste en ¢Cudl es la articulacion
que realizan las Profesoras de Educacidon General Basica y Educacion Diferencial para trabajar
en conjunto, al momento de elaborar la planificacion diversificada?. Estas corresponden a la
dimension de ARTICULACION, la cual realizan las Profesoras para llevar a cabo la co-
docencia al momento de planificar diversificadamente se puede concluir que las Profesoras
investigadas no logran la articulacion al momento de elaborar la planificacion diversificada, en
donde son interrumpidas por distintas circunstancias académicas, teniendo que verse obligadas
a efectuar cambios de actividades. Debido a esto es que la elaboracion de la planificacion
diversificada en muchas ocasiones no se logra realizar en su totalidad en conjunto con la otra
docente, no obstante, las Profesoras de Educacion General Basica, utilizan disefios elaborados
por ellas, en donde la Profesora de Educacion Diferencial debe incorporar sugerencias en torno
a lo que presenta su experiencia, y Vvision respecto a los estudiantes, segin lo que indica el
Ministerio de Educacién, la planificacion diversificada debe ser un proceso sistémico y flexible,
para organizar y anticipar la ensefianza de los alumnos, en donde se deben comprometer los
equipos directivos del colegio, técnicos y docentes, lo cual no se cumple segun las respuestas
de las profesoras, para que puedan visualizar de manera colaborativa los objetivos, logros de
estos, evaluacion y progresos, y por ultimo los docentes deben compartir experiencias y

aprender de otros, porque no estan trabajando colaborativamente, ya que no se sientan a
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planificar en conjunto, no existe un espacio de reflexion para esto, no lo manifiestan ambas
profesoras ni en el que hacer del colegio, por lo tanto esta elaboracidn no se esta cumpliendo

segun el decreto N°83.

Con respecto al objetivo general de la investigacion, el cual corresponde a Indagar en el
conocimiento que manifiestan las Profesoras de Educacion General Basica y Educacion
Diferencial, en cuanto a las orientaciones, impacto y articulacién necesaria al momento de
elaborar la planificacion diversificada segun lo establecido en el decreto N°83/2015.y la
pregunta de investigacion. ;Qué conocimiento tienen las Profesoras de Educacion General
Basica y Educacion Diferencial del establecimiento José Antonio Lecaros en cuanto a las
orientaciones, impacto y articulacion necesaria al momento de elaborar la planificacion
diversificada segun lo establecido en el decreto N°83/2015? Con relacién a esto, se concluye
que, las Profesoras desarrollan la elaboracion de la planificacion diversificada mediante los
principios que orientan el DUA, de esta manera buscan entregar igualdad de oportunidades para
todos los estudiantes. No obstante, se destaca el conocimiento de la Profesora de Educacion
Diferencial, la cual tenia bastante dominio acerca del tema, entregando analisis completo acerca
de los principios trabajados, en cambio las Profesoras de Educacion General Basica declaran
tener conocimientos, pero queda en manifiesto a través de sus respuestas que es muy poco el

manejo que poseen sobre el Decreto N°83 y la nueva estrategia de planificacion.

Por otro lado, las Profesoras reconocen la importancia que tiene para la educacion el decreto
N°83/2015, especificamente, en lo que concierne a la planificacion diversificada, sin embargo,
las dos Profesoras de Educacion General Basica concuerdan en que se logra dar respuesta a la
diversidad, considerando los ritmos y necesidades de los estudiantes, por otro la Profesora de
Educacién Diferencial, concluye que no se da paso a dar respuesta a la diversidad, puesto que
aun se sigue realizando plan de adecuaciones curriculares, en el caso de que algun estudiante
no responda a la planificacion. EI PACI es una instancia para dar respuesta a aquellos nifios que
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no logran aun responder a lo que se espera de ellos, segun las caracteristicas y ritmos de
aprendizajes, en relacién a lo que se propone para todo el grupo en la planificacion
diversificada, si ain existe un alumno que no logra responder y no presenta avances
significativos 0 no demuestra caracteristicas que no muestren crecimiento de aprendizaje se le
realiza un PACI, en donde se toma el curriculum y se adapta a sus caracteristicas para que pueda
aprender. Ya que no todos los alumnos responden de la misma manera, por lo tanto, la
Profesora de Educacion Diferencial si planifica diversificadamente se vera con una posibilidad

menor para realizar una adecuacion para un nifio de sus caracteristicas.

Para finalizar, cabe mencionar que la articulacion de co-docencia, no se cumple entre
Profesoras por las dificultades del tiempo que presentan en el establecimiento. Ya que en
relacion con sus declaraciones no se puede elaborar la planificacion diversificada sin juntarse

y colaborar de una reflexion en conjunto.

De esta manera se evidencia las diferencias del manejo de conocimiento teérico que presenta
la Profesora de Educacion Diferencial respecto al tema de la planificacion diversificada
planteado por el decreto N°83/2015 segln su experiencia y dos profesoras que declaran tener
conocimiento pero al momento de articular manifiestan como se lleva a cabo, de acuerdo con
la teoria no se cumple, ya que no existen periodos de reflexion en comdn para que les permitan
tomar las mejores decisiones frente a las caracteristicas del grupo de curso. En donde la
Profesora de educacion diferencial cumplié con los objetivos propuestos en la investigacion
dandole énfasis a los ritmos de aprendizaje y a las necesidades educativas que presentan los
estudiantes, entregando estrategias favorables a cada uno de los alumnos, en donde a las
Profesoras de Educacion General Basica, les agrada el trabajo en conjunto, pero este se realiza

parcialmente.
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Sin embargo, cabe destacar a que la Profesora de Educacion Diferencial presenta un gran
dominio del tema, respondiendo en profundidad cada una de las preguntas realizadas en la
entrevista, mostrando un manejo desde su especialidad de los tres principios que orientan
Disefio Universal para el Aprendizaje, incorporandolo en la elaboracion de la planificacion
diversificada para asi entregar mayores apoyos, recursos y estrategias a cada uno de los

estudiantes inmersos en el aula.

5.1 Sugerencias y Recomendaciones

5.1.1 Sugerencias

A la investigacién:

Realizar nuevas investigaciones respecto a la implementacion del decreto N°83/2015, puesto

que, no existe mayor informacion relacionado a este tema.

Utilizar otros instrumentos, tales como la observacion participante, el cual permitiria
percibir lo que ocurre en la vida cotidiana y al mismo tiempo participar del grupo, en este caso
se podria intervenir en el momento en que se produce la elaboracion de la planificacion
diversificada, para asi, poder enriquecer la informacion inmersos dentro del mismo escenario

recopilando los datos primordiales para la investigacion.

También grupos de discusion, con esta técnica se lograria obtener las percepciones y
visiones sobre un tema en particular, este se realiza con grupos de personas, intencionando
preguntas para descubrir como ven la realidad los actores, lo cual serviria para que los
investigadores descubran particularidades compartidas entre los participantes sobre el tema
escogido y se generen discernimientos sobre las visiones, también recoger informacion sobre
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situaciones reales y naturales que les ocurren a las personas, son faciles de comprender, todo

esto beneficiaria el proceso del estudio.

Por otra parte, mientras el decreto N°83/2015 se siga implementando en otros cursos, se
sugiere aumentar la cantidad de Profesores a entrevistar, de esta manera se podra indagar con

mayor profundidad.

Por altimo, se sugiere incorporar a la investigacion otros establecimientos para lograr tener
variada informacion, realizando la entrevista a mas profesionales, y asi poder contrastar y
conocer la realidad de otros colegios que estén implementando el decreto N°83/2015, del

mismo modo generar conclusiones a nivel mas general.

En este estudio surgieron nuevas interrogantes como ¢, Cual sera el conocimiento que poseen
las Profesores de Educacion Parvularia, y Educacién General Basica respecto al trabajo de la

planificacion diversificada?

A la escuela;

Se sugiere a la unidad educativa realizacion de capacitaciones, de acuerdo a los recursos que
cuente el establecimiento, para llevar a cabo periodos de reflexiones y sensibilizacion a la
importancia de los impactos, ventajas y desventajas que pueda tener la implementacion del
decreto N° 83/2015, buscando que la comunidad sea sensible y logrando conciencia de querer

calidad en la educacion, considerando las diferencias y ritmos de los estudiantes.

Se recomienda que la Profesora de Educacion Diferencial, comparta una vez mas con la
unidad educativa su mirada y apreciacion frente a los procesos que se estan llevando a cabo,

como también recoger la mirada de las Profesoras de Educacion General Basica, identificando
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como se esta llevando este proceso, buscando fortaleza y oportunidades para reforzar el

proceso.

Se determina por medio de las respuestas de las profesoras y la teoria, que no se esta dando
la relacion interconectada entre las Profesoras de Educacion Diferencial y Educacion General
Bésica. De esta manera, se sugiere fortalecer la unidad educativa para entregar los espacios,
con el fin de trabajar en la elaboracién de la planificacion en conjunto, a modo de fortalecer las
competencias de cada una de ellas, y retroalimentarse a través de las experticia de cada uno de

los profesionales, con el fin de lograr el propdsito de que el estudiante aprenda.

Por otra parte, la utilizacion de un boceto de planificacion similar para todo el
establecimiento, de esta manera la elaboracion de manera conjunta con el otro profesional se
verd realizada y aplicada de la misma manera por todos los Profesores del colegio José Antonio

Lecaros.

En relacion a los tiempos para trabajar de manera conjunta, establecer horas que sean
exclusivamente para elaborar la planificacion diversificadas, las cuales sean respetadas sin
excepcion. Asi mismo aumentar las horas de planificacidn para que sea trabajada por las dos

profesionales, dentro del tiempo estipulado.

5.1.2 Proyecciones

A lo largo de este estudio, se hace resefia al conocimiento, impacto y articulacion que poseen
las Profesoras al momento de elaborar la planificacion diversificada, segiun el Decreto
N°83/2015. En donde, la presente investigacion contribuye a la comunidad educativa del
colegio José Antonio Lecaros y la Universidad Catélica Silva Henriquez siendo un aporte como

fuente contextual y referencial, al ser un tema poco explorado, con escasa informacién
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bibliogréafica, debido a que es una normativa que se encuentra en vigencia desde el actual afio
en los establecimientos educacionales, por lo tanto, todos los datos que se recopilaron, serviran

para investigaciones futuras.

El equipo de seminarista fue incorporando nuevo vocabulario y conocimientos sobre la
diversificacion de la ensefianza, normativa del decreto, finalidad de este y sobre todo, conocer
cémo se desemperian las profesionales al momento de elaborar la planificacion diversificada en
conjunto con otro docente. Siendo esto, de gran relevancia para el ejercicio profesional; trabajar
con diversas estrategias, apoyos Yy recursos para la diversidad del alumnado que puedan mejorar

la calidad del aprendizaje de estos.

Al ser un tema contemporaneo, no existen mayores escritos formales frente a los procesos
con la mirada de que se le esta dando o experiencias de otras unidades educativas para tomar
en consideracion, es por lo cual, el estudio se considera de tipo exploratorio. Por ende, la
proyeccion es ser parte de insumo o de fuente bibliogréfica para consultas de nuevos estudios,
de esta manera, anima a futuras generaciones a seguir indagando en todas las aristas que

conlleva la implementacién del decreto N° 83/2015.

A modo de seminarista, es que mediante los procesos y lo que se aprendié mediante las
declaraciones de las Profesoras de Educacion General Béasica y Educacion Diferencial del
establecimiento, sea de vital nutricion al fortalecimiento como Educadoras Diferenciales, y asi
acoger, asesorar y reflexionar sobre los procesos para ser un aporte dentro de los

establecimientos donde se ejerza la labor.

Invitar a futuras generaciones a tomar conciencia del decreto N°83/2015, para reflexionar y

ser entes 0 herramientas vitales para lograr el fortalecimiento en la educacion.
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ANEXOS

ENTREVISTA 1

Pauta de entrevista semiestructurada

Nombre: Jessica Rodriguez Curso: primero basico

Profesion:Profesora de Educacion General Bésica Edad: 52 afos

Fecha: 4 julio 2017

Dimensiones: conocimiento-impacto- articulacion

Conocimiento:

PCL1.- Entrevistadora: Al momento de elaborar la planificacién diversificada ¢Cémo

aborda la flexibilizacion del contenido?

Entrevistada: (...) Bueno como le decia denante, trato de ser flexible viendo la realidad del
nifio, en realidad, en el contenido, para los que sean relevante para que pueda aprender, o sea
como tratar de ir desmenuzando un poco para que el nifio no se sienta, como con tanta

informacion que no se logra el objetivo de su aprendizaje.

PC2.- Entrevistadora: ¢Qué relevancia cree usted que tienen los tres principios que orientan

el Disefio Universal para el Aprendizaje al momento de elaborar la planificacion diversificada?

Entrevistada: (...) yo creo que ayuda igual a utilizar diferentes estrategias, a veces se van
repitiendo como se utiliza en distintas areas, para mi pueden ser transversal porque pueden en
ser en otras asignaturas, yo trato de lo que estamos aprendiendo ahora, tratar de planificar con
este sistema, e ir viendo estrategias que me ayuden (...) que se repiten y para que vayan

desarrollando la parte, no se po’, no tanto cognitivo, sensoriales, visual, de una u otra forma.
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PC3.- Entrevistadora: ¢Considera relevante utilizar diversos medios de representacion al

apoyo a los estudiantes? ¢Por qué?

Entrevistada: (...) yo creo que si, es importante, bueno como decia anteriormente, tiene que
ir buscando, cuesta un poco ir conociendo, (...) a cada nifo, sus diferencias, sus formas de
aprender y su ritmo de aprendizaje, entonces uno tiene que ir indagando mas o menos, viendo
como poder, que metodologia usar, que estrategia usar, como les decia, si es visual, si es
sensorial, pero es importante eso, el tiempo, uno le cuesta como darselo porque resulta que no
son todos los nifios, son algunos, y como poderle hacerle a cada uno es dificil hay que ser

realista.

PC4.- Entrevistadora: Al momento de confeccionar la planificacion diversificada ¢ Cuales son

las formas en que busca expresar el contenido para sus estudiantes?

Entrevistada: (...) bueno lo hago como mas visual, proyectando, como power point, con
videos, eso de los nifios que uno los motiva mas y uno se da cuenta que hay mayor logro en el
aprendizaje y no entregarle algo tan como (...) guias y eso si que lo hago como generalidad, de
todo el curso, y ahi me doy cuenta del trabajo grupal, aunque son pequefios he tratado de hacer,
cuesta al principio pero he tratado de hacerlo, de pareja y ahora trabajo grupal y asi uno va

viendo y va (..) ya se va logrando el objetivo.

PC5.- Entrevistadora: Al momento de elaborar la planificacion diversificada ¢ Qué actividades

considera usted importantes para provocar interés y motivacion de los estudiantes?

Entrevistada: Ya hay me delante de lo que estaba hablando, bueno el trabajo grupal, les gusta,
todavia no tienen muy si (...) lo de ya elijan un encargado, pero les cuesta un poco, hay que
monitorear, hay que estar monitoreando constantemente, aqui trabaja una asistente y también
un alumno de préactica, ya, y también la profesora de educacion, educadora diferencial, entonces

es mas facil para ir supervisando el trabajo y el proceso, sobre todo en el trabajo en grupo,
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donde todos puedan opinar, después cuando se hace la metacognicién y todo eso, es como rico
trabajar eso trabajar con los nifios pequefios, porque de todas formas tienen interés para recortar
por ejemplo o para pegar, sobre todo en los alumnos que tienen problema en expresion oral,
que dicen tia yo puedo pintar, yo puedo dibujar , pero (...) ese tipo de trabajos los motiva harto
y también por su puesto lo que tiene que ver con proyectar, yo que SOy como mas antigua me
he tenido que ir (...) de (...) como aprender, me he tenido que adaptar, con mi propio data, para
que todos los nifios se sientan motivado, yo por ejemplo proyecto, un video y lo detengo y
empiezo hacer preguntas y todo eso y vamos haciendo (..) ellos solo poder llegar a un concepto,

lograr que sea un auto aprendizaje, pueden ir aprendiendo.

PC6.- Entrevistadora: ¢Cuéles son las estrategias que utiliza usted para abordar los distintos

niveles cognitivos de los estudiantes al momento de elaborar la planificacion diversificada?

Entrevistada: Bueno, me adelanto, yo nunca tan asi, en la planificacion tan estructurada, uno
tiene que ver lo que dice la experiencia, porque hay otras cosas que dan los resultados, yo he
tenido miles de primero, pero este primero no es lo mismo, no tienes lo mismo , hay diferentes
nifios, y por eso uno tiene que ir viendo cual es (...) manejar un poco, cual es la facilidad, a los
nifios aprenden mas visualmente, por ejemplo acé son puros papeles blancos con negro, el otro
dia me consegui y traje guias de color y todo, y cambia totalmente, de todos, hasta el nifio que
no sabe leer, y también los motiva, entonces uno tiene que hacer todo, el otro dia tuve que hacer
una dramatizacion, o uno trae, no se po’, por ejemplo trabajamos los momentos de clase, y
hacer cosas concretas, disfrazarse pero uno tiene que hacer y buscar estrategia que motiven a

los alumnos, y asi es entretenido y buscar un aprendizaje y que se refleje en la evaluacion.

Impacto:

PI11.- Entrevistadora: ;Cudl es la relevancia que tiene para usted la implementacion de la

planificacion diversificada, segun lo establecido por el decreto N° 83/2015?
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Entrevistada: Yo creo que se va a ir viendo, mas adelante cuando haya un dominio asi (..) mas
dominio de este tipo de planificacion porque igual uno lo hace, pero cuando te tienes que

presentar al papel, es como (...) per0 yo creo que igual es relevante y eso es lo importante.

Pl12.- Entrevistadora: ;Qué le parece la flexibilizacion del curriculum nacional para la

aplicacion de la planificacion diversificada?

Entrevistada: (...) o sea yo creo que igual, uno puede ir adaptando el curriculum, como les
decia denante, uno puede (...) hay objetivos transversales, yo creo que esta planificacion, bueno

como la otra también, igual da para, para que se pueda, es mas flexible.

P13-. Entrevistadora: ¢Usted cree que al utilizar la planificacion diversificada mejoran las

précticas inclusivas? ¢Por qué?

Entrevistada: (...) si yo creo, igual ayuda, pero a pesar de que no teniamos esa planificacion,
igual nosotros hemos trabajado y como, y con la inclusidn, y de una y otra forma igual, porque
como es lo del PACI y todo eso, como mas (...) se le da mas relevancia o importancia, si yo
creo que va ayudar para que uno se pueda ordenar, para que uno sea mas ordenado a lo que se

hace con cada alumno, eso.

Pl4.- Entrevistadora: ;Crees que por medio de la planificacion se esta dando respuesta a los

ritmos de aprendizaje y a las necesidades educativas de todos los estudiantes? ¢Por qué?

Entrevistada: Si, si yo creo que, que, es importante, planificar ayuda como digo yo, porque
uno se organiza mejor ya, se enfoca bien en tales nifios, como les decia a los nifios que tienen
P.A.C.I, necesidades especiales, los que tienen problemas de lenguaje, si uno nifio tiene
problema del lenguaje, no lo vas hacer hablar y hablar, utilizas otra estrategia, si a un nifio que

le cuesta mas como lo cognitivo, vamos a trabajar lo kinestésico, lo visual, pero es como para
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mas ordenarnos, pero siempre uno tiene en cuenta los nifios que tienen necesidades especiales,

que tienen otro ritmo de aprendizaje.

Articulacion:

PAL.- Entrevistadora: ¢Cudl es la forma en que articulan los tiempos para trabajar la co-

docencia?

Entrevistada: Eso lo hacemos en horario P.1.E, que son tres horas a la semana y como les decia
que a veces son, son interferidas por otras cosas a veces porque son feriados, no se po, la
profesora esta enferma o hay otra actividad, eso si, es después de la hora de clases pero a veces
ocurren otras cosas, no hay otro momento, y no hay otro momento no porque no estoy aqui, si

no que porque no coincidimos.

PAZ2.-Entrevistadora: ;Cémo es la forma de trabajo al momento de elaborar la planificacion?

Entrevistada: (...) bueno al momento de planificar los aprendizajes que se van a trabajar en la
unidad y como uno decia ir viendo los recursos estrategias que se van utilizar y todo eso
haciéndolo a la par con la educadora y para después hacer la clase nos dividimos el trabajo, ya
tu alld , pero siempre un trabajo, supongamoslo, vamos a ver la unidad de no se los seres vivos,
que vamos a trabajar el ciclo de vida (...) la diferencia ente seres vivos Yy sujetos inerte, aunque
con ella siempre trabajamos lenguaje y matematicas, pero como ejemplo, ya, entonces hay
vemos, en cada asignatura tiene muchos objetivos de aprendizajes, 0 sea de repente es una
pérdida de tiempo con tantos objetivos a veces se considera una pérdida de tiempo, y de repente
hay algunos no mas que sirven para desarrollar los tres ejes, comprensién lectora, expresion

oral y escritura.

PA3.- Entrevistadora: ¢Cuanto es el tiempo (horas) que dedican a elaborar la

planificacion diversificada?
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Entrevistada: tres horas semanales

PA4.-Entrevistadora: Al elaborar la planificacion diversificada ¢Cuales son las maneras en
que se trabaja en conjunto los Profesores de Educacion Bésica y los Profesores de Educacion

Diferencial?

Entrevistada: Yo completo en la casa, ella completa y unimos, pero eso no es siempre,

tratamos de cumplir, pero porque tenemos horas P.1.E, a veces, pero tratamos de hacerlo.

PA5.- Entrevistadora: ;Qué importancia le otorga al trabajo que realizan en conjunto
profesoras de Educacion General Basica y Educacién Diferencial, al momento de elaborar la

planificacién diversificada?

Entrevistada: Yo si, creo que es super importante, a ver, yo que llevo mucho tiempo en
educacion, igual cuesta un poco, 0 sea encuentro que actualmente hay mas nifio con
dificultades, antes no se detectaba, pero no habia los medios para darse cuenta cuando tenian
dificultades en el lenguaje, o hiperactivo, que se yo, pero ahora la ayuda de la educadora
diferencial es fundamental y un gran apoyo, es un trabajo con la educadora con la que trabajo,
trabajo bastante en equipo, compartimos hartas cosas, tenemos dos mirada, yo como educadora

de bésica y ella de diferencial.

ENTREVISTA 2
Pauta de entrevista semiestructurada

Nombre: Marisol Oyarzun Alvarez Edad: 44 afios

112



Profesion: Licenciada en educacion con mencién en pedagogia basica

Curso: Segundo bésico Fecha: 3 julio 2017

Dimensiones: conocimiento-impacto- articulacion

Conocimiento:

PC1.- Entrevistadora: Al momento de elaborar la planificacion diversificada ; Como aborda

la flexibilizacion del contenido?

Entrevistada: (...) la verdad es que tengo super claro como aprenden los nifos, (...) los
kinestésicos, los visuales y auditivos entonces trato de aplicar estas tres lineas que siguen los
alumnos en la planificacion, entonces trato de incorporar distintos tipos de actividades (...) para

realizar el contenido y ahi se flexibiliza para todos los tipos de alumnos.

PC2.-Entrevistadora: ¢ Qué relevancia cree usted que tienen los tres principios que orientan el

Disefio Universal para el Aprendizaje al momento de elaborar la planificacion diversificada?

Entrevistada: Bastante la relevancia que tiene, lo que pasa es que uno tendia siempre a
planificar para un estdndar de estudiantes, entonces con esto en el fondo lo que hace es ver la
diversidad y en el fondo como los nifios (...) , la verdad es que los nifios aprenden de distintas
manera entonces esto nos permitiendo muchas mas actividades concretas y cercana para los
alumnos, eso siento que tiene gran relevancia ahora, aunque uno independiente de esto, uno
como profe igual lo hacia, 6sea uno cuando conoce la dindmica de su curso, sabe a qué alumno
va a tener que acercarse y va a tener llevar material concreto para que en el fondo aprenda méas
el contenido o habilidad o aprendizaje, pero ahora esto en el fondo, se regula méas el tema,
porgue esto en el fondo va a plantear la planificacion a trabajar de manera universal, todo lo

que los nifios pueden aprender de distintas maneras..
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PC3.- Entrevistadora: ¢Considera relevante utilizar diversos medios de representacion al

apoyo a los estudiantes? ¢Por qué?

Entrevistada: Si, si, dentro de mis préacticas docentes me he fijado que es super importante
tener diversos medios para (...) lograr esto, (..) ahora siempre uno, por ejemplo, dentro de sus
practicas docentes hay ciertos grupos de alumnos que uno puede identificar como aprenden
mejor, por ejemplo el curso que tengo actualmente es mas audio visual, no necesita tantas cosas
Kinestésica para lograr el aprendiza, entonces eso también te permite un poco mas trabajar (..)
parcializar en el fondo antes de entregar los contenidos, en el curso anterior que tenia era mas
concreto, tenia que tener cosas concretas para que entender, 0 si no, no lograban como (...)
entender el proceso, entonces depende también como en el fondo ( ...) vay viendo el universo

que tienen los estudiantes.

PC4.- Entrevistadora: Al momento de confeccionar la planificacion diversificada ¢ Cuales son

las formas en que busca expresar el contenido para sus estudiantes?

Entrevistada: La forma en que busco expresar los contenidos, bueno lo habiamos comentado
antes, dentro de la planificacion buscamos utilizar distintas actividades (...) uno con material
concreto, otra representacion grafica, otra que sea mas auditivo, otra méas visual y con esas cosas

aportamos con poder lograr y enriquecer el contenido en los estudios.

PC5.- Entrevistadora: Al momento de elaborar la planificacion diversificada ¢ Qué actividades

considera usted importantes para provocar interés y motivacion de los estudiantes?

Entrevistada: Yo creo que ustedes han escuchado hablar mucho de los conocimientos previos,

eso es base , si tuno parti con lo que ellos traen (...) la verdad es que la clase no resulta y sobre
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todo cuando uno por ejemplo, es cierto que existe distintos contenidos, pero hay que llevarlo a
ejemplos que realmente vivencien para lograr esa cosa transversal que uno también necesita,
no solo del conocimiento previo, si no que a través de lo transversal lograr que haya un
enganche para poder lograr un contenido, eso es super importante y relevante, de hecho de esa
manera los chiquillos para ellos es mucho mas rico el aprendizaje y la motivacion que hablar
de otro tipo de cosa que uno de repente se siente muy ajena a ellos, por eso siento que eso es
importante, partir con cosas que ellos saben, que ellos quieren y les interesa, y para eso tienes
que estar super actualizada con la musica que escuchan los chiquillos, los programas que estan
viendo, como se relacionan entre ellos, en juegos, en sus cddigos sociales, por eso yo siempre

estoy actualizando en eso.

PC6.- Entrevistadora: ¢Cuales son las estrategias que utiliza usted para abordar los distintos

niveles cognitivos de los estudiantes al momento de elaborar la planificacion diversificada?

Entrevistada: Bueno dentro de la estrategia nosotros trabajamos (...) obviamente el antes,
durante y cierre de clase como estrategia, pero siempre partimos dentro de la motivacién, como
te digo, esta cosa de conocimientos previos, para poder lograr el contenido y después (..)
tratamos en el fondo que ellos logren (...) dar respuesta (...) a los objetivos planteados de la
clase, entonces que ellos sean los principales actores de (...) este trabajo y (...) finalmente es
super importante hacer la metacognicion para nosotros, es super importante y yo creo que lo
mas valioso después de este procesos que tienen los chicos que ellos en el fondo te den cuentan
que hicieron para llegar al objetivo y sobre todo cuando se hace el cierre de la clase (...) ahi es
lo méas importante, ahi se verifica en el fondo si realmente los nifios aprendieron, y a través de
eso que verbalicen que estrategias utilizaron que estrategia puede utilizar para cumplir con el

objetivo, entonces nosotros utilizamos esa como principal estrategia.
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Impacto:

PI1.- Entrevistadora: ;Cudl es la relevancia que tiene para usted la implementacion de la

planificacion diversificada, segun lo establecido por el decreto N° 83/2015?

Entrevistada: Aqui me provoca como una (...), la verdad es que siempre debi6 haber existido,
la verdad es que no deberia existir este decreto, para mi s como que no me cuadra este decreto
con la diversidad que estamos teniendo, en el fondo nosotros como profe deberiamos tener la
capacidad para planificar, para todo los tipos de alumnos que existen actualmente y esta claro
en el fondo como aprenden entonces (...) que se le ponga un nlimero yo siento que en el fondo
lo que hace, en el fondo, es ordenar el cuento como docente, y ordenarlos en el fondo como
para poder planificarlo como te digo, antes las planificaciones eran como super universales,
como super cuadradas en cuanto a estructura (...) para un alumno tipo, pero en el fondo como
te decia, en el aula, igual hacia otras actividades o utilizaba otras estrategias para que estos
nifios que tengan dificultades o al revés que son brillantes como sacarles partido y no se te
aburran en la clase, entonces ha eso apunta, (...) entonces yo siento que ha esto viene a ordenar

el cuento, y que quede mas registro de esto en la planificacion.

P12.- Entrevistadora: ¢Qué le parece la flexibilizacién del curriculum nacional para la

aplicacion de la planificacion diversificada?

Entrevistada: Eso lo encuentro estupendo, la flexibilidad del curriculum la verdad es que (...)
antiguamente a nosotros nos exigian cierta cantidad de contenidos que tenias que pasar como
super exigente en ese sentido y resultados y entonces ahora no, ahora al contrario en ese sentido
aborda especificamente que es lo que quieres (...) que finalidad tiene y no es tan riguroso como
(...) antafio, como que tu tenias que pasar este contenidos si o si y ni siquiera en el fondo
logrando muchas veces (...) poder evaluar si en el fondo aprendieron todo el contenido de los

nifios que te exigian que eran muchisimo, esto nos permite que se flexibilice yo siento el
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curriculum es super bueno, en el fondo nos hace hacer la poda (...) la poda del contenido,
entonces que lo que realmente queremos que aprendan, que es lo que se espera de ellos, con

eso en el fondo se regulariza

PI3.- Entrevistadora: ¢Usted cree que al utilizar la planificacion diversificada mejoran las

practicas inclusivas? ¢Por qué?

Entrevistada: Si, si, todo el rato si mejora y de todas maneras (...) sobre todo cuando uno tiene
dentro del colegio incorporado el proyecto de integracion que ellos vienen también
acompariarnos en este proceso yo siento que es super bueno y que en el fondo mejoran las

précticas en el aula

Pl4.- Entrevistadora: ¢Crees que por medio de la planificacién se esta dando respuesta a los

ritmos de aprendizaje y a las necesidades educativas de todos los estudiantes? ¢Por qué?

Entrevistada: Si se estan dando, bueno a eso apunta, yo siento que la planificacion
diversificada apunta a eso, a los ritmos de cada uno de los estudiantes, asi que obviamente si

esta (...) dando respuesta como los nifios aprenden dia a dia mas.

Articulacion:

PAL.- Entrevistadora: ¢Cudl es la forma en que articulan los tiempos para trabajar la co-

docencia?

Entrevistada: Aqui estamos en trancados, yo siento que los tiempos estan escasos, yo siento
que de verdad (...) nosotros ya hemos tenido el primero acercamiento para hacer el tema de
planificacion y la verdad te amerita mucho tiempo, y los tiempo no estan como para (...) como
para que uno lo haga, si a ustedes me preguntan a mi, yo tengo treinta y siete horas docente y
de esas yo hago, lenguaje, matematicas, ciencias, historia, musica, artes, o sea (...) como te

digo y entre medio orientacion (...) nos estan respetando como dos horas de Lenguaje que en
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el fondo que estamos trabajando full en horario donde los del departamento de lenguaje nos
podemos reunir, pero estamos en deuda con matematicas, historia, con ciencias naturales,
entonces esto siento que todavia esta en pafiales, o sea siento que nos falta tiempo para hacerlo,
como te digo uno se lleva pega para la casa, o sea igual tienes que hacerlo, pero lo haces en tu
casa, no dentro de las horas que tu debieses tener, yo creo que en ese sentido falta trabajar este
tema de los tiempo, ahora yo tengo horas PIE, si, de hecho me coordino con las chiquillas,
trabajamos y vemos de qué manera vamos hacer esto (...) de qué manera podemos abordar
ciertos contenidos (...) que estrategia utilizamos, como vemos los intereses de los chiquillos,

pero se nos hace poco.

PAZ2.- Entrevistadora: ;Como es la forma de trabajo al momento de elaborar la planificacion?

Entrevistada: La verdad es que uno, (...) trae (...) yo siento que lo que rinde mas es como
traer un boceto, es traer como listo o armado de estructura de clase, que siempre es la misma
inicio, desarrollo y cierre y (...) una vez que tiene armado eso, con la co-docencia se va
mejorando algunas de las actividades para poder incorporar todas estas cosas que les
comentaba, que hubiera algo de lo concreto (...) de lo pictorico, que hubiera algo de la
capacidad de extraer, como es la inica manera de que sea mas rapido y fluido, (...) nosotros
cuando partimos con esto nos enfrentamos a un problema, uno los computadores, internet, todas
esas cuestiones uno cree que no influye pero influye, se te cae el internet, y quieres buscar
material ¢Donde lo encuentras? En la web, muchas de nosotras, yo, por ejemplo, no ando con
los planes y programa, todo busco de internet, para sacar el objetivo copiar pegar, pero todo eso
afecta, aunque no creas, asi que por eso es mejor traer algo armado y se va mejorando porque

si no la cuestion no avanza.

PAS3.- Entrevistada: ¢Cuéanto es el tiempo (horas) que dedican a elaborar la planificacion

diversificada?
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Entrevistada: Vamos a ponerle 90 minutos, esa es la realidad, son 90 minutos semanales y es

poco.

PA4.- Entrevistada: Al elaborar la planificacion diversificada ¢ Cuéles son las maneras en que
se trabaja en conjunto los Profesores de Educacién Bésica y los Profesores de Educacion

Diferencial?

Entrevistada: Bueno como comentaban anteriormente, nosotras traemos el boceto listo, como
armado, entonces con la educadora diferencial en el minuto se va leyendo y se va agregando
cosas para ir mejorando la actividad y lograr que se logre el contenido, y el objetivo, entonces

de esa manera trabajamos en conjunto y para hacerlo mas rapido.

PA5.- Entrevistadora: ¢/Qué importancia le otorga al trabajo que realizan en conjunto
profesoras de Educacion General Basica y Educacién Diferencial, al momento de elaborar la

planificacion diversificada?

Entrevista: La verdad es que este Ultimo tiempo, bueno nosotros del afio pasado estamos
creando un cambio con el tema de la educacién diferencial, trabajamos como muy solo, como
muy isla todos, entonces por ejemplo si habia que hacer una adecuacion de una prueba, se
mandaba a la educadora diferencial, ellas hacia las adecuaciones correspondiente, se las
comunicada al docente, pero ahora no, ahora que ellos participen mas, que ellos también
disponga parte de su tiempo en trabajar en el aula, porque ellas también lo que estan haciendo
ahora es que durante la semana tienen que hacer una intervencién o cada quince dias, entonces
dentro de lo que se maneja, entonces siento que ha sido super provechoso ahora, en estos
minutos, yo (...) he trabajado primero y segundo (...) ponte tu el afio pasado la educadora que
habia antes hizo apoyo de comprension oral, hicimos un trabajo super bueno (...) en la
biblioteca donde los nifios participaban y todo, y luego llego la Vale con la que estuvieron en

entrevista, y seguimos como la misma linea y trabajando con el tema de conciencia fonoldgica
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que fue super potente, y ahora por ejemplo han intervenido y aportar (...) especificamente en
el area de Lenguaje, mas que en matematicas porque nosotros en matematicas trabajamos con
el método Singapur, ;Lo conocen? Entonces Singapur tiene todos los estilos de aprendizaje,
que finalmente no se interviene en matematicas, mas en lenguaje, asi que esas son las
intervenciones, ahora yo siento que si falta (...) lo que habia antes que también se hiciera el
lenguaje y naturaleza falta, porque son diferentes cosas en ciencias se ocupa habilidades
cientificas y en historia son otras habilidades también, yo sé que apuntan al area de lenguaje de

comprension, pero estas son habilidades especificas, que igual faltan.

ENTREVISTA 3

Pauta de entrevista semiestructurada

Nombre: Valeria Vargas. Edad: 31 afios

Profesion: Educadora Diferencial.

Curso: Primero y Segundo basico.  Fecha: 3 julio 2017

Dimensiones: conocimiento — impacto - articulacion

Conocimiento:

PCL1.- Entrevistador: Al momento de elaborar la planificacion diversificada ;Cémo  aborda

la flexibilizacion del contenido?

Entrevistado: Lo abordamos considerando los distintos estilos de aprendizajes de los
chiquillos, distintos ritmos y también hay que considerar los diagnosticos asociados, que de
acuerdo a cada diagnostico se puede pensar en alguna adecuacion en particular cuando son mas

significativa, de esa forma se trata de sugerir a la profesora de la asignatura alguna adecuaciones
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al curriculum mismo que permitan el acceso de todo los chiquillos no solo de algunos, y lo otro
ya tiene que ver con flexibilizar con estudiantes en particulares donde se les aplican y crea un
P.A.C.l1y ya es un poquito mas especifico esta flexibilidad, mucho méas compleja, porque hay

que trabajar mucho mas los temas de los contenidos.

PC2.-Entrevistadora: ¢ Qué relevancia cree usted que tienen los tres principios que orientan el

Disefio Universal para el Aprendizaje al momento de elaborar la planificacion diversificada?

Entrevistada: Son fundamentales de acuerdo al D.U.A el primer principios nos indicia como
conoce el estudiante, el que, del aprendizaje, de qué forma le damos ese acceso, entonces es
fundamental, buscar maltiples formas para poder abarcar a todos y cada uno de los estudiantes
en ese que aprenden. El segundo principio nos habla de como, no cierto, que estrategias o
entregar facilitar para que ellos demuestren lo que conocen, y hay no quedarme reflejada con
algun tipo de evaluacion y abarcar distintos estilos de aprendizajes. En el Gltimo, el cémo o el
porqué, imprescindible porque tiene que ver con esta cosa mas, 0sea, es la implicancia que
tienen los chiquillos a la hora de aprender, sus conocimientos previos son fundamentales para
hacer mas accesible un contenido en su vida cotidiana, son fundamentales los tres principios,

claramente ninguno es mas importante que el otro, se deben trabajar al mismo tiempo.

PC3.- Entrevistadora: ¢Considera relevante utilizar diversos medios de representacion al

apoyo a los estudiantes? ¢Por qué?

Entrevistada: Si, justamente con el que del aprendizaje, 6sea es muy importante, es lo mismo
que yo le presente a un estudiante solamente un ppt y trabaje todo lo que tiene que ver con lo
visual y no soy capaz de apoyarlo con la instruccion o con lo mediacion propiamente tal, o con

algo que apoye més a los estudiantes Kkinésico, que esa instruccion hay que hacerla
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corporalmente, no sé a la hora que yo voy diversificando los distintas formas de representar el

contendio, serd mas accesible a todos.

PC4.- Entrevistadora: Al momento de confeccionar la planificacion diversificada ¢ Cuales son

las formas en que busca expresar el contenido para sus estudiantes?

Entrevistada: Muchas ideas suelen ocurrir, pero lo real, lo que mas se hace es utilizar medios
audiovisual, como ppt, en el ppt hay presentaciones pequefias que se realizan, para activar
conocimientos previos, se utiliza busqueda de videos a fines a lo que se esté viendo el contenido,
mausica, canciones, yo trabajo con primero y segundo basico entonces asi que todo esto favorece
y todo lo mas clasico que tiene que ver con guias de trabajo que van pauteando la informacion,
el contenido, también la estrategia de ir supervisando uno a uno para poder ver claramente
quienes son los que tienen mayores dificultades a la hora se seguir instruccion e ir viéndolo méas
personal, en general esa son las que mas se utilizan. A y lo que ocupamos mucho es el dialogo
continuo entre docente cuando hacemos co-docencia es interpelarnos, jugar, algo relacionado
con la tematica, algo relacionado con los nifios, lluvia de ideas incorporamos cosas as graficas
como mapas conceptuales, cosas que nos vaya ayudando consideradas para que desde el

conocimiento previo puedan acceder al conocimiento.

PC5.- Entrevistadora: Al momento de elaborar la planificacion diversificada ¢ Qué actividades

considera usted importantes para provocar interés y motivacion de los estudiantes?

Entrevistada: Yo creo que lo primero como actividades (...) , actividades en equipo cuando
trabajamos de forma mas individual es como (...) mas complicado evaluar la motivacion de
cada uno, porque son muchos, entonces cuando trabajamos en equipo, porque son menos, (...)
se hace maés facil evaluar qué rol cumple cada uno de los nifios en el equipo, alli es donde uno

ve realmente sus intereses, plantea actividades mas centradas en su cotidianidad, (...) entonces
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justamente esas actividades son fundamentales para traba...estimular las actividades con los
chiquillos, plantearles roles, de que ellos sean capaces de plantear un rol frente al grupo (...) es
dificil hacerlo en primero mas se da en segundo basico, en primero viene mas de lo pre-escolares
(..) que si bien insta al trabajo en equipo, por que ya.. la coreografia de la sala es distinta, es un
poquito mas de que respeten el turno, entonces se da en segundo cuando ya adquirieron el
proceso lector, es mas facil trabajar asi, y justamente ellos evaltan eso, de que ellos son capaces
de hacer una co-evaluacion, quizas como ellos trabajaron en relacion al equipo (...) (...) €S
fundamental. Déjenme pensar en que mas... Yo creo que al margen que se trabaje en equipo
es importante en alguna parte de la clase hacer la metacognicion, hacerlo en grupo, es
importante hacer el analisis de esta reflexion de que aprendié hoy, con que llegue hoy, con que
me voy hoy, cuales son mis dudas, que me gustaria seguir aprendiendo, son cosas que uno

deberia instaurar.

PC6.- Entrevistadora: ¢Cuéles son las estrategias que utiliza usted para abordar los distintos

niveles cognitivos de los estudiantes al momento de elaborar la planificacion diversificada?

Entrevistada: Bueno, yo creo que esta como un poquito dicho esto, de... de... de... trabajar
de hacer la planificacion misma, tratamos de considerar todos los estilos de aprendizaje, y
tratamos de abarcar mejor forma los canales sensoriales yo creo que de ahi parte todo, y yo creo

que ya sefialé la estrategia como para no repetir.

Impacto:

PI11.- Entrevistadora: ;Cudl es la relevancia que tiene para usted la implementacion de la

planificacion diversificada, segun lo establecido por el decreto N° 83/2015?
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Entrevistada: Relevancia, yo creo que la relevancia que tiene la implementacion de la
planificacion es fundamental, ya que hasta el decreto 83 se implemento el 2017, hace meses
atras tiene que ver con la voluntad, y ya no tiene que ver con una voluntad si no que tiene que
ver con un decreto de ley, y eso cambia todo. (...) el profesor tiene que entender que tiene que
planificar para un grupo de distintas formas, que deje de pensar en el estudiante ideal, que nos
gustaria tener, (..) entonces que sea un decreto-ley y tome esa fuerza (..) en general y ademas
que sea decreto tenga la validez general no solamente en colegios particulares, sino en todo lo

que tiene que ver lo particular pagado, es un gran aporte creo yo.

Pl12.- Entrevistadora: ¢;Qué le parece la flexibilizacion del curriculum nacional para la

aplicacion de la planificacion diversificada?

Entrevistada: Me parece que tiene que ser, no hay otra forma de ejercer esta planificacién, si
no consideramos que hay que flexibilizar el curriculum (..) sobre todo viendo los tipos de
estudiantes que tienen la actualidad, que se ven (..) que tienen necesidades educativas
especiales, no solo en cuanto a lo acadéemico, generalmente se deriva por lo académico pero
sabemos bien, muchos de ellos se derivan 6sea, tienen que ver con un tema social, con un tema
emocional, con un poco (... ) todo (...) se articular para que se dé de esa forma, entonces (...)
claramente si hablamos de planificacion diversificada, tenemos que flexibilizar el curriculum,
no podemos quedarnos estatico y hacerlo (...) y seguir pensando en este estudiante ideal, hay

que ver como(...) la realidad que tenemos

PI3-. Entrevistadora: ¢Usted cree que al utilizar la planificacion diversificada mejoran las

practicas inclusivas? ¢Por qué?

Entrevistada: Yo creo que si, porque se abarca de rotundamente (...) los distintas estilos de
aprendizaje o se busca abarcar los tipos de aprendizaje, considerando los distintos ritmos al

aprender, eso sobre todo se ve reflejado en la elaboracion del PACI, en que tiene que buscar un
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contenido a fin a lo que tiene el nifio a las condiciones que esta entonces yo creo que Si,
efectivamente las mejora, para poder incluir no solamente lo que creemos de forma
estandarizada bueno para todos, a la hora que nosotros damos maltiples forma, ese estudiante
que no genera mucho ruido y no presenta necesidades educativas se puede ver favorecido que
puede ser una forma maés a fin en cuanto su aprendizaje, a tener multiples formas estamos
motivando no cierto, estamos haciendo una clase mas ludica, mas entretenida, tiene que ver con

el incentivo que los estudiantes quieran aprender.

Pl4.- Entrevistadora: ¢Crees que por medio de la planificacidn se esta dando respuesta a los

ritmos de aprendizaje y a las necesidades educativas de todos los estudiantes? ¢Por qué?

Entrevistada: No, no creo que con la planificacion en la actualidad, no creo que se esta dando
respuesta a todas las necesidades y a todos los ritmos, porgue si se estuviera dando no se estaria
elaborando un PACI, no seria necesario, pero si creo que (..) esos nifios que si esos nifios que
tienen PACI se alejan bastante del promedio de un curso, entonces son excepciones, claramente
tenemos que usar un criterio, porque si nos vamos a poner hacer PACI para todo los nifios del
P.LE, claramente la planificacion diversificada no esta dando fruto, ese un punto que tenemos
que considerar, si pensamos que todos son PACI, de que estamos hablando, pero (...) de igual
forma la planificacion diversificada contribuye a que ellos puedan optar por distintas opciones,

ellos puedan elegir, y favorece pero no da respuesta absoluta.

Articulacion:

PAL.- Entrevistadora: ¢Cual es la forma en que articulan los tiempos para trabajar la co-

docencia?

Entrevistada: Los tiempos estan articulados coordinacién es la que ve eso, nos designan
tiempo, tanto al profesor de aula como profesor de apoyo, y (...) nosotros tenemos que ajustar

nuestros tiempos un poco, ya que claramente ellos tienen menos tiempos que nosotros, tienen
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muchas mas horas dentro del aula, entonces tratamos de organizarnos con cada una de las
profesoras y (...) y (...) bueno tratando de articularlo de mejor manera, uno se pone de acuerdo
a principio de afio que dia, no cierto, generalmente se hace una o dos reuniones semanales, con
cada profesora, en mi caso primero y segundo, a planificar en conjunto, a hacer adecuaciones
curriculares, a elaborar pruebas, todo lo que tiene que ver con los aspectos transversales, citar
apoderados (...) supervisar como le ha ido con los profesionales externos, todo eso que mas

transversal.

PAZ2.- Entrevistadora: ;Como es la forma de trabajo al momento de elaborar la planificacion?

Entrevistada: Mira lo que pasa en este colegio y me imagino como en muchos mas (...) durante
el decreto 83, ahora este afio, todo lo que tiene que ver con planificacion diversificada, bueno
83 en general, se ha ido tomando mientras ha pasado el tiempo (...) entonces (...) la
planificacion en si, segin lo que se nos indica, tiene que estar en conjunto, pero la realidad y
por tiempo es que el profesor de aula realiza la planificacion y después lo vemos juntas,
entonces vamos revisando, no a modo de corregir, solamente a modo de sugerir, entonces de
esa forma se va elaborando esta planificacion diversificada, entonces se dice aca se va haciendo
esta actividad, aca otra, para favorecer. En el fondo se crea una planificacién en conjunto, pero
(...) no trabajamos en nada, tiene que haber una planificacién base, y articulando tiene

claramente que ver con el dialogo.

PA3.- Entrevistadora: ¢Cuanto es el tiempo (horas) que dedican a elaborar la planificacion

diversificada?

Entrevistada: (...) aca se planifica por unidad, una unidad dura mas menos un mes, un poquito
mas, depende, (...) y depende mucho de la contingencia, la contingencia no nos ayuda mucho
a avanzar como quisiéramos, pero por lo general una planificacion diversificada nos lleva a dos

sesiones de co... de trabajo en conjunto, dos horas, dos horas semanales por cada profesora, eso
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seria cuatro horas mensuales, claro. Y ademas eso es lo presencial, pero cada una se lleva el
trabajo con lo de elaborar el material, hay nos distribuimos funciones, eso tiene que ver con la
planificacion misma, porque puede ser mas, (...) pero mas menos asi se trata de distribuir el

tiempo.

PA4.- Entrevistadora: Al elaborar la planificacion diversificada ¢Cuéles son las maneras en
que se trabaja en conjunto los Profesores de Educacion Bésica y los Profesores de Educacion

Diferencial?

Entrevistada: Bueno, esto creo que lo expliqué, y queda un poco claro.

PA5.- Entrevistadora: ;Qué importancia le otorga al trabajo que realizan en conjunto
profesoras de Educacion General Basica y Educacién Diferencial, al momento de elaborar la

planificacion diversificada?

Entrevistada: Claro, tiene mucha importancia es fundamental porque antiguamente nosotros
entrabamos igual haciamos apoyo en sala y no teniamos este bagaje en relacién al contenido, a
la planificacion, a veces si, dependia del profesor, habian profesores que eran un poquito mas
solidario digamos, o no tenian problema en compartir, entonces compartian la planificacion y
uno entraba mas o menos sabiendo que hacer (...) pero ahora es super distinto por que como
ahora es colaborativo, no solo en planificar, sino que también en la clase, nos distribuimos el
inicio, desarrollo o cierre y eso hace que tenga una participacién mucho més activa en la clase,
(...) no solamente como supervisora, que hacen los nifios, también vamos viendo lo de la
normalizacion entonces uno se siente mas empoderada del trabajo de uno mismo, lo que antes
no se daba, entonces yo creo fundamental este trabajo en conjunto en la planificacion para la

co-docencia, en este tiempo que es indispensable.
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VALIDACION DE INSTRUMENTOS.

DATOS DEL EXPERTO.

e NOMBRE: MAGALI ESPECH VIDAL
e TITULO PROFESIONAL: PROFESORA DE ESTADO EN EDUCACION
DIFERENCIAL CON MENCION EN DEFICIENCIA MENTAL
e GRADO ACADEMICO: LICENCIADA EN EDUCACION
MAGISTER EN EDUCACION ESPECIAL
e CARGO: ACADEMICA PERMANENTE CATEGORIA ASOCIADA
CARRERA EDUCACION DIFERENCIAL
e ANOS DE EXPERIENCIA: 33

Se solicita consignar si el instrumento revisado, para validar, se ajusta alguna de las siguientes

caracteristicas (marcar con una X):

Adecuada. X

Necesita
mejorar.
Modificar.

OBSERVACIONES:

Muchas gracias por su cooperacion.

= a/;//

Firma.

Fecha: 27/ 07 /2017.
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Solicitud de Validacion de técnicas e Instrumentos

através de Juicios de Expertos

Estimado(a) Docente:
Somos un grupo de seminaristas, cursando Ultimo semestre de la carrera
Pedagogia en Educacion Diferencial, optamos al Grado Académico de Licenciado en
Educacion y al Titulo de Profesora de Educacion Diferencial con Mencion Dificultades

del Aprendizaje e Inclusion Educativa en la Universidad Catdlica Silva Henriquez.

El motivo de la presente, es hacer formal la peticion de validacion para el
instrumento de evaluacion, la entrevista, que sera aplicado en nuestro seminario, cuyo

titulo consiste en:

“Conocimiento que presentan las profesoras de Educacion General Béasica y
Educacién Diferencial del establecimiento José Antonio Lecaros respecto a su
trabajo en la elaboracién de la planificacion diversificada, establecida en el
decreto N° 83/2015”

El propdsito del instrumento es recopilar informacion acerca del conocimiento que
manifiestan las docentes de Educacion General Basica y Educacion Diferencial del
establecimiento José Antonio Lecaros, respecto a la elaboracion de la planificacion
diversificada, establecida por el decreto N° 83/2015.

La entrevista se basard mediante tres dimensiones, las cuales consisten en preguntas
desde el conocimiento que presentan las docentes, desde el impacto que genera en

las docentes y finalmente desde la articulacion entre docentes (Co-docencia)

Sin embargo, el instrumento que ha sido creado requiere ser validado por un grupo de
expertos antes de ser aplicado, motivo por el cual nos dirigimos a usted. Agradecemos

de antemano sus aportes y observaciones.
Sin otro particular, se despide atentamente:

1. Valeria Fuentes Pinilla
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2. Andrea Quintana Rojas

3. Zafiro Lopez Ledezma

DATOS RELEVANTES DEL SEMINARIO

Pregunta de investigacion

¢Qué conocimiento tienen las Profesoras de Educacion General Basica y Educacion
Diferencial del establecimiento José Antonio Lecaros en cuanto a las orientaciones,
articulacién e impacto al momento de elaborar la planificacion diversificada segun lo
establecido en el decreto N°83/2015?

Sub Preguntas

¢Cual es el conocimiento que tienen las profesoras de Educacion General Basica y
Educacion Diferencial del establecimiento José Antonio Lecaros de los tres principios
que orientan el Disefio Universal para el aprendizaje al momento de desarrollar la

planificacion diversificada?

¢Qué importancia dan las profesoras de Educacion General Basica y Educacion
Diferencial del establecimiento José Antonio Lecaros a los distintos ritmos de
aprendizaje y las necesidades educativas, al momento de planificar de manera

diversificada?

¢Cudl es la articulacién que realizan las profesoras de Educacion General Bésica y
Educacién Diferencial para llevar a cabo la co-docencia, en el establecimiento José

Antonio Lecaros, al momento de elaborar la planificacion diversificada?

Supuestos
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Las docentes de Educacién General Basica y Educacion Diferencial del establecimiento
José Antonio Lecaros, manifiestan que desarrollan la planificacion diversificada a través
de los tres principios que orientan el Disefio Universal para el aprendizaje,

evidenciandose claramente en cada una de las etapas de esta.

Los docentes de Educacion General Basica y Educacion Diferencial del establecimiento
José Antonio Lecaros, manifiestan que elaboran la planificacion diversificada
considerando las necesidades educativas y los ritmos de aprendizajes en favor a todos

los estudiantes del establecimiento.

Los docentes declaran que existe articulacion entre profesores de Ensefianza General
Bésica y Educacion diferencial del establecimiento José Antonio Lecaros, en torno a la

elaboracion de la planificacion diversificada.

Objetivo general

Indagar en el conocimiento que manifiestan las Profesoras de Educacion General Basica
y Educacion Diferencial, en cuanto a las orientaciones, articulacion e impacto al
momento de elaborar la planificacion diversificada segun lo establecido en el decreto
N°83/2015.

Obijetivos especificos

Develar el conocimiento que poseen las Profesoras de Educacion General Bésica y
Educacién Diferencial, sobre los tres principios que orientan el Disefio Universal para el

aprendizaje al momento de elaborar la planificacién diversificada.

Conocer la importancia que las profesoras de Educacion General Basica y Educacion
Diferencial le otorgan a dar respuesta a los distintos ritmos de aprendizajes y necesidades

educativas al momento de planificar diversificadamente.
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- Describir desde las declaraciones de los docentes de Educacion General Béasica y
Educacion Diferencial sobre la articulacion que realizan para llevar a cabo la co-docencia

al momento de elaborar la planificacion diversificada.

Nombre: Edad:

Profesion: Fecha:
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Dimensiones: conocimiento-impacto- articulaciéon

Conocimiento:

- ¢ Qué sabe usted sobre la flexibilizacion del contenido para los estudiantes, en

la elaboracién la planificacion diversificada?

- ¢Cuales son los tres principios que orientan el Disefio Universal para el

aprendizaje al momento de elaborar la planificacion?

- Al momento de confeccionar la planificacion diversificada ¢Qué maneras
considera usted mas relevantes para utilizar distintos medios de representacion

en apoyo a los estudiantes?

- Al momento de confeccionar la planificacion diversificada ¢Cuéles son las

formas en que busca expresar el contenido para sus estudiantes?
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- Al momento de elaborar la planificacion diversificada ¢Qué actividades
considera usted importantes para provocar interés y motivacion de los

estudiantes?

- Al momento de elaborar la planificacion diversificada ¢Cuales son las
necesidades educativas y ritmos de aprendizajes, que presentan los

estudiantes, que requieren de mayores recursos y apoyos?

- ¢ Cuales son las estrategias que utiliza usted para abordar los distintos niveles
cognitivos de los estudiantes al momento de elaborar la planificacion

diversificada?

- ¢ Qué tipos de evaluacién utiliza usted al momento de elaborar la planificacion

diversificada?
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Impacto:

- ¢Cual es la relevancia de la implementacién de la planificacion diversificada,

segun lo establecido por el decreto N° 83/2015?

- ¢ Qué sabe usted acerca de flexibilizacion del curriculum nacional, utilizando la

planificacion diversificada?

- ¢ Cual es el mejoramiento de las practicas inclusivas utilizando la planificacién

diversificada, segun lo establecido por el decreto N° 83/20157?

- Al elaborar la planificacion diversificada ¢ de qué formas se busca dar respuesta

a la calidad y equidad en la educacién en Chile?

- Al momento de planificar ¢Crees que por medio de la planificacion se esta
dando respuesta a los ritmos de aprendizaje de todos los estudiantes? ¢ Por

que?

135



2 UNIVERSIDAD CATOLICA
~ SILVA HENRIQUEZ

Articulacion:

- ¢Cudl es la forma en que articulan los tiempos para trabajar la co-docencia?

- ¢ De qué forma coordinan las reuniones de planificacion?

- ¢En qué momentos se juntan a elaborar la planificacion diversificada?

- ¢Como es la forma de trabajo al momento de elaborar la planificacion?

- ¢Cuanto es el tiempo (horas) que dedican a elaborar la planificacion

diversificada?
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- Al elaborar la planificacion diversificada ¢cuales son las maneras en que se

trabaja en conjunto entre profesoras de Educacidén General B4sica y Educacion

Diferencial?

- ¢Qué sabe usted acerca de la importancia de trabajar en conjunto entre
profesoras de Educacién General Basica y Educacién Diferencial, al momento

de elaborar la planificacion diversificada?

- Al elaborar la planificacion diversificada en conjunto entre Profesora de
Educacibn General Basica y Educacion Diferencial ¢cuales son las

herramientas que se utilizan para mejorar la calidad de aprendizaje de todos

los estudiantes?
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- Al confeccionar la planificacion en conjunto entre profesora de Educacion
General Basica y Educacion Diferencial ¢Como se desarrolla de manera

efectiva el apoyo necesario para todos los estudiantes?

- Al realizar la planificacion diversificada en conjunto entre Profesora de
Educacién General Bésica y Educacion Diferencial ¢,como logran dar respuesta

a las necesidades educativas de todos los estudiantes, con mayor efectividad?
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VALIDACION DE INSTRUMENTOS.
DATOS DEL EXPERTO.

» NOMBRE: Silvia Patricia Urziia Vergara

e TITULO PROFESIONAL: Psicélogo Clinico

* GRADO ACADEMICO: Magister en Educacién.
e CARGO: Académico media jornada.

» ANOS DE EXPERIENCIA: 38

Se solicita consignar si el instrumento revisado, para validar, se ajusta alguna de las
siguientes caracteristicas (marcar con una X):

Adecuada. X

Necesita
mejorar.
Modificar.

OBSERVACIONES:

Mejoré en comparacion con la primera version

Muchas gracias por su cooperacion.

Ci 66900684

Fecha: 27/06 /2017.
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Solicitud de Validacién de técnicas e Instrumentos

através de Juicios de Expertos

Estimado(a) Docente:
Somos un grupo de seminaristas, cursando Ultimo semestre de la carrera
Pedagogia en Educacion Diferencial, optamos al Grado Académico de Licenciado en
Educacion y al Titulo de Profesora de Educacién Diferencial con Mencion Dificultades

del Aprendizaje e Inclusion Educativa en la Universidad Catdlica Silva Henriquez.

El motivo de la presente, es hacer formal la peticibn de validacion para el
instrumento de evaluacion, la entrevista, que sera aplicado en nuestro seminario, cuyo

titulo consiste en:

“Conocimiento que presentan las profesoras de Educacion General Béasica y
Educacién Diferencial del establecimiento José Antonio Lecaros respecto a su
trabajo en la elaboracién de la planificacion diversificada, establecida en el
decreto N° 83/2015”

El propdsito del instrumento es recopilar informacion acerca del conocimiento que
manifiestan las docentes de Educacion General Basica y Educacion Diferencial del
establecimiento José Antonio Lecaros, respecto a la elaboracion de la planificacion

diversificada, establecida por el decreto N° 83/2015.

La entrevista se basard mediante tres dimensiones, las cuales consisten en preguntas
desde el conocimiento que presentan las docentes, desde el impacto que genera en

las docentes y finalmente desde la articulacion entre docentes (Co-docencia)

Sin embargo, el instrumento que ha sido creado requiere ser validado por un grupo de
expertos antes de ser aplicado, motivo por el cual nos dirigimos a usted. Agradecemos

de antemano sus aportes y observaciones.
Sin otro particular, se despide atentamente:

4. Valeria Fuentes Pinilla
5. Andrea Quintana Rojas

6. Zafiro Lopez Ledezma
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DATOS RELEVANTES DEL SEMINARIO

DATOS RELEVANTES DEL SEMINARIO

Pregunta de investigacion

¢Qué conocimiento tienen las Profesoras de Educacion General Bésica y Educacion
Diferencial del establecimiento José Antonio Lecaros en cuanto a las orientaciones,
articulacion e impacto al momento de elaborar la planificacion diversificada segun lo
establecido en el decreto N°83/2015?

Sub Preguntas

¢Cual es el conocimiento que tienen las profesoras de Educacion General Basica y
Educacién Diferencial del establecimiento José Antonio Lecaros de los tres principios
que orientan el Disefio Universal para el aprendizaje al momento de desarrollar la

planificacion diversificada?

¢Qué importancia dan las profesoras de Educacion General Bésica y Educacion
Diferencial del establecimiento José Antonio Lecaros a los distintos ritmos de
aprendizaje y las necesidades educativas, al momento de planificar de manera

diversificada?

¢Cudl es la articulacién que realizan las profesoras de Educacion General Bésica y
Educacion Diferencial para llevar a cabo la co-docencia, en el establecimiento José
Antonio Lecaros, al momento de elaborar la planificacion diversificada?

Supuestos
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Las docentes de Educacién General Basica y Educacion Diferencial del establecimiento
José Antonio Lecaros, manifiestan que desarrollan la planificacion diversificada a través
de los tres principios que orientan el Disefio Universal para el aprendizaje,

evidenciandose claramente en cada una de las etapas de esta.

Los docentes de Educacion General Basica y Educacion Diferencial del establecimiento
José Antonio Lecaros, manifiestan que elaboran la planificacion diversificada
considerando las necesidades educativas y los ritmos de aprendizajes en favor a todos

los estudiantes del establecimiento.

Los docentes declaran que existe articulacion entre profesores de Ensefianza General
Bésica y Educacion diferencial del establecimiento José Antonio Lecaros, en torno a la

elaboracion de la planificacion diversificada.

Objetivo general

Indagar en el conocimiento que manifiestan las Profesoras de Educacion General Basica
y Educacion Diferencial, en cuanto a las orientaciones, articulacion e impacto al
momento de elaborar la planificacion diversificada segun lo establecido en el decreto
N°83/2015.

Obijetivos especificos

Develar el conocimiento que poseen las Profesoras de Educacion General Bésica y
Educacién Diferencial, sobre los tres principios que orientan el Disefio Universal para el

aprendizaje al momento de elaborar la planificacién diversificada.

Conocer la importancia que las profesoras de Educacion General Basica y Educacion
Diferencial le otorgan a dar respuesta a los distintos ritmos de aprendizajes y necesidades

educativas al momento de planificar diversificadamente.
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- Describir desde las declaraciones de los docentes de Educacion General Basica y
Educacion Diferencial sobre la articulacion que realizan para llevar a cabo la co-docencia

al momento de elaborar la planificacion diversificada.

¢PAUTA DE ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA?

Nombre: Edad:
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Profesion: Fecha:

Dimensiones: conocimiento-impacto- articulacion

Conocimiento:

- ¢ Qué sabe usted sobre la flexibilizacion del contenido para los estudiantes, en

la elaboracién la planificacion diversificada?

- ¢Cuales son los tres principios que orientan el Disefio Universal para el

aprendizaje al momento de elaborar la planificacion?

- Al momento de confeccionar la planificacion diversificada ¢Qué maneras
considera usted mas relevantes para utilizar distintos medios de representacion

en apoyo a los estudiantes?

- Al momento de confeccionar la planificacion diversificada ¢Cuéles son las

formas en que busca expresar el contenido para sus estudiantes?
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- Al momento de elaborar la planificacion diversificada ¢Qué actividades
considera usted importantes para provocar interés y motivacion de los

estudiantes?

- Al momento de elaborar la planificacion diversificada ¢Cuéles son las
necesidades educativas y ritmos de aprendizajes, que presentan los

estudiantes, que requieren de mayores recursos y apoyos?

- ¢Cuales son las estrategias que utiliza usted para abordar los distintos niveles
cognitivos de los estudiantes al momento de elaborar la planificacion

diversificada?

- ¢Qué tipos de evaluacion utiliza usted al momento de elaborar la planificacion

diversificada?
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Impacto:

- ¢Cual es la relevancia de la implementacion de la planificacion diversificada,

segun lo establecido por el decreto N° 83/2015?

- ¢ Qué sabe usted acerca de flexibilizacién del curriculum nacional, utilizando la

planificacion diversificada?

- ¢ Cual es el mejoramiento de las practicas inclusivas utilizando la planificacion

diversificada, segun lo establecido por el decreto N° 83/2015?

- Al elaborar la planificacion diversificada ¢ de que formas se busca dar respuesta

a la calidad y equidad en la educacién en Chile?
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- Al momento de planificar ¢Crees que por medio de la planificacion se esta
dando respuesta a los ritmos de aprendizaje de todos los estudiantes? ¢ Por

que?

Articulacion:

- ¢Cudl es la forma en que articulan los tiempos para trabajar la co-docencia?

- ¢ De que forma coordinan las reuniones de planificacion?

- ¢ En que momentos se juntan a elaborar la planificacion diversificada?

- ¢Como es la forma de trabajo al momento de elaborar la planificacion?
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- ¢Cuanto es el tiempo (horas) que dedican a elaborar la planificacion

diversificada?

- Al elaborar la planificacion diversificada ¢cuales son las maneras en que se
trabaja en conjunto entre profesoras de Educacidén General B4sica y Educacion

Diferencial?

- ¢Qué sabe usted acerca de la importancia de trabajar en conjunto entre
profesoras de Educacién General Basica y Educacién Diferencial, al momento

de elaborar la planificacién diversificada?

- Al elaborar la planificacién diversificada en conjunto entre Profesora de
Educacion General Basica y Educacion Diferencial ¢cuales son las
herramientas que se utilizan para mejorar la calidad de aprendizaje de todos

los estudiantes?
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- Al confeccionar la planificacion en conjunto entre profesora de Educacion
General Basica y Educacion Diferencial ¢Como se desarrolla de manera

efectiva el apoyo necesario para todos los estudiantes?

- Al realizar la planificacion diversificada en conjunto entre Profesora de
Educacién General Bésica y Educacion Diferencial ¢,como logran dar respuesta

a las necesidades educativas de todos los estudiantes, con mayor efectividad?
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