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RESUMEN

El sexismo es el conjunto de creencias y caracteristicas que son socialmente consideradas
apropiadas para hombres y mujeres, en el caso de los varones, actividades asociadas a la
fuerza, virilidad, entre otras caracteristicas, mientras que a las damas se ligan actividades
como la belleza, expresion corporal, entre otras. La educacion fisica no es la excepcion de
las préacticas sexistas, por lo que esta investigacion de caracter cuantitativa de tipo
comparativa y disefio no experimental y de corte transversal, tiene como objetivo general
analizar los niveles de sexismo en los estudiantes en formacion de pedagogia en educacion
fisica de una Universidad de Santiago, Chile, a través del Inventario de sexismo
ambivalente (ISA) propuesto por Glick & Fiske, adaptado a 20 a items tipo Likert con
alternativas de totalmente en desacuerdo (1) y totalmente de acuerdo (5) dividido en dos
subescalas, sexismo benévolo y sexismo hostil. La poblacion de la carrera consta de 382
estudiantes con una muestra de 201 participantes. Los resultados evidenciaron niveles de
sexismo bajos por dimensiones, los niveles de sexismo hostil y benevolente disminuyen
conforme avanza la carrera y que los hombres puntidan mas alto que las mujeres en ambas
dimensiones. Se concluye que los valores pueden ser bajos debido a que es un inventario de
autopercepcion.

Palabras claves: Sexismo, Género, identidad de Género, Educacion fisica.



ABSTRACT

Sexism is the set of beliefs and characteristics that are socially considered appropriate for
men and women, in the case of men, activities associated with strength, virility, among
other characteristics, while for women, activities linked to beauty, body expression, etc.
Physical education is no exception to sexist practices, so this quantitative, comparative,
non-experimental, cross-sectional research has the general objective of analyzing the levels
of sexism among students in training for physical education pedagogy at a university in
Santiago, Chile, through the Inventory of Ambivalent Sexism (ISA) proposed by Glick &
Fiske, consisting of 22 Likert-type items with alternatives of strongly disagree (1) and
strongly agree (5) divided into two subscales, benevolent sexism and hostile sexism. The
population of the course consists of 382 students with a sample of 201. The results showed
low levels of sexism by dimensions, decreasing the levels of hostile and benevolent sexism
as the career advances and that men score higher than women in both dimensions. It is
concluded that the values may be low because it is an inventory of self-perception.

Keywords: Sexism, Gender, Gender identity, Physical education.
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INTRODUCCION

En el presente estudio de caracter cuantitativo de tipo comparativo, se analizaron las
autopercepciones de sexismo existentes en los y las estudiantes de pedagogia en educacion
fisica de una Universidad de Santiago, Chile del afio 2022. Se consideraron dos variables,
la dependiente que es el sexismo, entendido como el conjunto de caracteristicas y creencias
que se le adjudican tanto a los varones como a las mujeres segin el sexo bioldgico
(Carretero, 2019, Gonzéalez, 1990, Moya, 2004), y las independientes que son las variables
sociodemogréaficas tales como: sexo bioldgico, identidad de género, creencia religiosa,
curso, conocimiento en educacion sexual, ingreso familiar mensual y poseer amigos y/o
conocidos homosexuales/transgénero. El disefio fue no experimental y transversal y el
propdsito es analizar, describir y comparar los niveles de sexismo en los estudiantes en
formacion de pedagogia en educacién fisica de una Universidad de Santiago, Chile. El
motivo esta ligado a disminuir las brechas existentes en cuanto a las investigaciones
relacionadas con el sexismo en la carrera de pedagogia en educacion fisica, ademas de
concientizar a la Universidad investigada para que tome atencion a las aptitudes integrales
de sus estudiantes, lo que es en este caso el sexismo.

En el capitulo | se presenta la problematica de investigacién, que es el sexismo y la
brecha investigativa que existe respecto a este tema, sobre todo en el dmbito de la
educaciéon. De aqui se desprende la pregunta de investigacion, objetivos generales y
especificos, la hipotesis y la justificacidn de la investigacion.

En el capitulo 11 se dard a conocer la variable dependiente de la investigacion, la
cual corresponde al sexismo, que refiere a un tipo de discriminacion enfocada a las
personas, a través del sexo designado al nacer. Por otro lado, se presentan 3 tipos de
instrumentos utilizados para medir los niveles de sexismo, y finalmente, se exponen
diversos antecedentes empiricos de caracter nacional e internacional, que dan cuenta de la
problematica principal a investigar.

En el capitulo 111 se presentara todo lo correspondiente al marco metodologico, es
decir, Paradigma, enfoque, tipo y disefio de la investigacion. También, cada una de sus
variables dependientes e independientes. Finalmente, se dara a conocer la poblacion y
muestra total de participantes y sus respectivos procedimientos, instrumentos, plan de
analisis de datos y consideracion éticas para la realizacion 6ptima de la investigacion.

En el capitulo IV se mostraran los resultados obtenidos de la aplicacion del
inventario de sexismo ambivalente (ISA) y la incidencia de cada una de las variables
sociodemogréaficas sobre dichos resultados.

En el capitulo V se podran apreciar las conclusiones de la presente investigacion,
relacionadas a los niveles de sexismo de cada variable sociodemogréafica y la diferencia que
existe en cada dimension del sexismo. Por otro lado, se encuentran las discusiones, donde
se contrastan los resultados obtenidos con otras investigaciones de resultados similares,
dando sustento a los objetivos e hipotesis planteados en el capitulo 1.

Referencias y anexos, en este apartado se encuentran las referencias bibliogréficas
utilizadas para dar sustento y fundamentacion a la investigacion, ademéas del
consentimiento informado, la encuesta sociodemografica e Inventario de sexismo
ambivalente (ISA).



CAPITULO I. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1 Planteamiento del problema

El sexismo es una problematica presente en todas las dimensiones de las relaciones
sociales, puesto que, es un conjunto de creencias en la cual se asignan distintos roles,
caracteristicas y comportamientos segun el sexo biologico al género (Carretero, 2019,
Gonzélez, 1990, Moya, 2004). La educacion, desde sus inicios, no esta ajena a este
fendmeno, debido a que se siguen replicando estas acciones y conductas sexistas (Baeza y
Lamadrid, 2018, Mujica, 2020), lo que ocasiona su trascendencia en el tiempo, impactando
considerablemente en estudiantes, docentes y a todos sus actores educativos.

Por lo tanto, la reproduccion del sexismo y de sus sub-dimensiones dentro de la
Educacién Fisica, se pueden encontrar tanto en los docentes como estudiantes, donde
finalmente estos patrones se siguen replicando en los establecimientos educacionales,
trascendiendo y repercutiendo en otros contextos, como lo son las relaciones personales,
laborales, familiares, entre otras.

La temaética de sexismo, a medida que ha avanzado el tiempo y se han cambiado y
modificado ciertas conductas, actitudes y creencias, ha dejado de ser un tema tabu en la
sociedad, por lo que, poco a poco se ha convertido en un foco para la investigacion y
estudios, tanto internacional como nacional. Siendo un tema de interés en la actualidad, que
permite extender las condiciones del sexismo, como se desarrolla y de qué maneras puede
afectar en diferentes areas del desarrollo social e integral. Evidencia de esto son las
investigaciones de Baeza y Lamadrid (2018) y Fernandez et al. (2017) los cuales a través de
sus estudios dieron cuenta del sexismo presente en sus respectivos establecimientos.

En la investigacion realizado por Baeza y Lamadrid (2018) la cual tuvo por objetivo
conocer e indagar en los saberes y experiencias de docentes y estudiantes acerca de las
trayectorias educativas que realizan y podrian ejecutar hombres y mujeres jévenes en una
escuela secundaria mixta de Santiago de Chile, se concluyé que los encuestados reconocen
diferencias de género al momento de optar por una carrera profesional, asi también, que
existen carreras exclusivas para hombres como para mujeres debido a sus habilidades y
aptitudes.

A nivel internacional, una investigacion realizada en dos universidades de Arequipa
por Fernandez et al. (2017) evallo los niveles de sexismo de 534 estudiantes entre 18 y 30
afos a través del inventario de sexismo ambivalente (ISA), obteniendo como resultado que
los varones puntian més alto en las sub-dimensiones de sexismo hostil y benévolo
paternalista que las mujeres.

Finalmente, son diversas las consecuencias negativas que tiene el sexismo, no sélo
en el ambito educacional, como se mencion6 anteriormente, si no que este afecta a todas las
dimensiones sociales en las que se puede encontrar una persona, condicionando sus



actitudes y creencias en relacion con las caracteristicas adjudicadas socialmente a los
hombres y mujeres.

1.2 Pregunta de investigacion

Habiendo postulado lo anterior, en relacion con los roles de género adjudicados
socialmente tanto para hombre como para mujeres y los niveles de sexismo latentes y
considerables dentro de los espacios de educacion publica y privada, junto a las
preocupantes consecuencias negativas que tienen estas para los estudiantes, profesores y
sociedad en general, surge la pregunta de investigacion:

¢Cuales son los niveles de sexismo en los estudiantes en formacion de pedagogia en
educacion fisica de una Universidad de Santiago de Chile?

1.3 Justificacion de la investigacion

Estudiar el sexismo y los niveles presentes en la formacion académica de
estudiantes universitarios de Pedagogia permite visualizar aportes desde diferentes
perspectivas, como lo es el aporte pedagdgico, disciplinar, desde un punto de vista social,
uno politico, metodolégico y la novedad cientifica presente.

Desde la pedagogia, el aporte se orienta a la entrega de informacion sobre los
resultados de la investigacion dilucidando los niveles de sexismo de los profesores en
formacion, de manera que la universidad en la cual se realiza el estudio, gracias a los datos
expuestos pueda realizar ajustes, talleres o cursos en pro de una formacion no sexista, es
decir, un plan de accion frente a los resultados.

Asimismo, la contribucién en cuanto al &mbito social se centra en concientizar y
evidenciar el acortamiento o expansion de la brecha sexista existente entre hombres y
mujeres relacionandolo, en este caso, a la formacién docente de estudiantes de Pedagogia
en Educacion Fisica y conocer cdmo esta practica discriminatoria ha trascendido o
disminuido a través del tiempo.

Ligado a lo anterior, una aportacion similar, es el como politicamente, los puestos
de poder y autoridad (como el rol docente en este caso) no son aceptados, son negados o
son minimizados por el entorno social del cual forman parte, esto principalmente atribuido
solo por el hecho de ser mujeres.

En cuanto al aporte disciplinar, se aboca en aportar mas informacion para la
formacion de estudiantes de la carrera de Pedagogia en Educacion Fisica en relacion con
los niveles y dimensiones de sexismo existentes, qué ademas se demuestra en el estudio de
Maureira et al. (2022) en el cual se concluye que es una carrera masculinizada en relacion
con las mujeres y feminizada en relacion a los hombres. Asimismo, Matus-Castillo et al.
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(2021) concluye que el ingreso de mujeres a la carrera de educacién fisica ha disminuido,
entendiendo que en la actualidad el ingreso femenino a la educacién superior ha subido de
manera exponencial.

En cuanto a la justificacion de la metodologia, el principal objetivo es cuantificar
los niveles de sexismo existentes en los estudiantes de pedagogia en educacion fisica de una
universidad de Santiago de Chile, con un tipo de investigacion comparativa que permita
analizar las variables, logrando visibilizar la trascendencia y permanencia de actitudes y/o
practicas sexistas en la formacion de esta carrera.

Finalmente, en relacion con los aportes cientificos, las investigaciones nacionales
sobre sexismo son muy escasas, m&s aun cuando nos referimos a los niveles en la
formacion académica, por lo tanto, los datos resultantes pueden ser beneficiosos para la
disciplina y la formacion docente. Asimismo, la inclusion y visibilizacién de la identidad de
género por sobre el sexo bioldgico en la realizacion de investigaciones cualquiera sea y la
participacion de estudiantes universitarios en la investigacion aplicando el test ISA.

En suma, los aportes de las distintas dimensiones y areas podrian lograr dar paso a
una serie de cambios o modificaciones en cuanto a la formacion curricular de los y las
docentes en su etapa como estudiantes universitarios desde el estudio del sexismo.
Contribuyendo, posiblemente, en la construccién de nuevas didacticas y metodoldgicas que
podrian atenuar las conductas sexistas en el area de la pedagogia de manera general vy,
especificamente, desde la Educacion Fisica.

1.4 Objetivos
1.4.1 Obijetivo general

Analizar los niveles de sexismo en los estudiantes en formacion de pedagogia en educacion
fisica de una Universidad de Santiago, Chile.

1.4.2 Objetivos especificos

e Describir los tipos y niveles de sexismo en los estudiantes de pedagogia en educacion
fisica en una universidad de Santiago de Chile.

e Comparar los niveles de sexismo hostil en los estudiantes de Pedagogia en Educacion
Fisica en una universidad de Santiago de Chile segun diversas variables
sociodemograficas.

e Comparar los niveles de sexismo benévolo en los estudiantes de Pedagogia en
Educacién Fisica en una universidad de Santiago de Chile segun diversas variables
sociodemograficas.
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1.5 Hipdtesis

Hi= Existen diferencias en los niveles de sexismo hostil en los y las estudiantes de
Pedagogia en Educacion Fisica de una Universidad de Santiago de Chile segin diversas
variables sociodemograficas.

Hoi= No existen diferencias en los niveles de sexismo hostil en los y las estudiantes de
Pedagogia en Educacion Fisica de una Universidad de Santiago de Chile segun diversas
variables sociodemograficas.

H>= Existen diferencias en los niveles de sexismo benevolente en los y las estudiantes de
Pedagogia en Educacion Fisica de una Universidad de Santiago de Chile segin diversas
variables sociodemograficas.

Ho2= No existen diferencias en los niveles de sexismo benevolente en los y las estudiantes

de Pedagogia en Educacion Fisica de una Universidad de Santiago de Chile segun diversas
variables sociodemograficas.

12



CAPITULO Il. MARCO TEORICO

2.1 Sexismo

Conceptos mas tradicionales considerados como sexismo son “una actitud de
prejuicio o comportamiento discriminatorio basado en la supuesta inferioridad o diferencia
al grupo femenino” (Cameron 1977, citado y traducido en Ramiro-Sanchez et al. 2018,
p.340). Segun Moya (2004, citado en Lopez-Saéz et al., 2019) es el “conjunto de creencias
sobre los roles, caracteristicas, comportamientos, etc. considerados apropiados para
hombres y mujeres, asi como de creencias acerca de las relaciones que los miembros de
ambos grupos deben mantener entre si”’ (p.2).

Asimismo, Carretero & Nolasco (2019) concuerda en que los roles tienen estrecha
relacién con el sexo biolégico de las personas, sin embargo, se enlaza con el género y la
conexion existente entre estos conceptos en la sociedad. Por otro lado, Gonzalez (1990)
describe el sexismo como las restricciones que estdn adjudicadas a caracteristicas
masculinas y femeninas. Por tanto, las mujeres no podrian realizar labores de construccion
0 practicar deportes masculinizados, como lo son el rugby, futbol, entre otros, ya que, estas
actividades son consideradas socialmente masculinas, ligando el sexismo a una serie de
conductas afectivas, cognitivas e ideoldgicas que suponen y dependen del género de cada
persona (Vargas, 2018).

Como indica Heilman et al (2021) tradicionalmente el sexismo se enfoca en los
roles sociales que hombres y mujeres deberian cumplir, por un lado, el liderazgo
caracterizaria a los hombres y la mantencion del hogar y la crianza se adjudica a las
mujeres. Esto sirve para justificar el trato para con las mujeres y mantener los roles de
género convencionales. Por otro lado, el sexismo moderno se centra en la discriminacion
por género o su actual estado. En sintesis, el sexismo moderno es definido por la
discriminacion y negacion hacia las mujeres.

Segln Glick y Fiske (1996), el sexismo es una actitud discriminatoria, enfocado en
las personas a través del sexo asignado al nacer, al cual se le atribuyen distintas conductas y
caracteristicas. Estas caracteristicas se dividen en dos areas: hostil y benévolo. Dentro de
las creencias sexistas de tipo benévolo se encuentran las acciones afectivas positivas en las
cuales las mujeres deben ser protegidas y adoradas por los hombres. Por otro lado, el
sexismo hostil se asocia a todas las acciones y actitudes de prejuicio hacia la mujer
fundamentado en la creencia de que son inferiores a los hombres.

De igual forma que el sexismo tradicional, el hostil posee una carga afectiva
negativa, asumiendo visiones estereotipadas negativas de la mujer como consecuencia de la
supremacia de los varones (Garaigordobil & Aliri, 2011), como sucede particularmente en
las actividades fisicas y/o deportivas, donde dejan de lado a las mujeres porque poseen
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menos caracteristicas y/o cualidades fisicas que los varones. Dentro de esta dimension se
desprenden dos sub-dimensiones: Manipulacion femenina y Desconfianza femenina.

Su contraparte, el sexismo benevolente se refiere al sexismo que, si bien no debiese
presentarse, es mas aceptado ain por la sociedad, puesto que idealiza a las mujeres con los
roles asignados socialmente, como lo son las esposas, mamas 0 por razones mas
romanticas. De esta manera, como fue anunciado anteriormente, se busca adorar a las
mujeres a través de ciertas acciones positivas. Dentro de esta dimension podemos
diferenciar dos sub-dimensiones: Paternalismo protector y Diferenciacion de género.

2.2 Instrumentos de medicion del sexismo

El sexismo es algo que sucede diariamente, a cada minuto y en cualquier parte
del mundo, como en trabajos, espacios publicos, privados, colegios y universidades. Para
medir esto, se crearon diferentes instrumentos qué tienen como objetivo cuantificar los
niveles de sexismo. En esta ocasion, se describen 3: En primer lugar, el Inventario de
Sexismo Ambivalente (ISA) el cual consta de una escala producida por Glick y Fiske
(1996) adaptada y validada en Espafia por Exposito et al. (1998). Este instrumento consta
de 22 items en formato Likert, los que se dividen en dos sub-escalas: sexismo moderno y
sexismo benévolo. Cada sub-escala esta integrada por 11 apartados. Las alternativas para
responder inician con totalmente en desacuerdo con puntuacion 1, llegando a totalmente de
acuerdo con puntuacion 5. Mientras mas altas sean las puntuaciones, se concluye un mayor
nivel de prejuicio hacia las mujeres. En segundo lugar, esta la Escala de Sexismo Moderno
la cual consiste en 13 items en formato Likert traducida y adaptada de la version en inglés
(Swim et al, 1995, citado en Ramos & Hernandez, 2014) que afiade una sub-escala de
prejuicio tradicional que contiene 5 items, y otra que tiene como objetivo detectar nuevas
formas de sexismo con 8 items. En tercer lugar, la deteccion de Sexismo en adolescentes
DSA (Recio, 2007) es un instrumento que evalta el sexismo en adolescentes. Es una escala
de intervalos de 26 items en formato Likert, donde se mide el Sexismo Benévolo y Sexismo
Hostil.

2.3 Antecedentes empiricos internacionales

Un estudio realizado por Carretero y Nolasco (2019) en la Universidad de Castilla-
La Mancha y Universidad de Zaragoza en Espafia, tuvo como objetivo conocer las
creencias y las actitudes sexistas de los futuros docentes responsables de la educacion y
como transmisores ideologicos del mismo. Siendo esta una investigacion de caracter
cuantitativo experimental de variables independientes. Para la medicion de esta
investigacion se utilizo el ISA (Inventario de Sexismo Ambivalente), que mide dos tipos de
sexismo: sexismo benévolo y sexismo hostil. La muestra fue 1308, de los cuales 354 son
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varones (27%) y 954 mujeres (73%). Los resultados arrojaron que: Los estudiantes varones
tienen una puntuacion més alta en sexismo hostil y benévolo que las mujeres del curso. En
cuanto a ellas, poseen altos niveles de sexismo benévolo, no asi sexismo hostil. Por tanto,
se concluye que el 76,4% de la poblacion tiene niveles altos de sexismo hostil y un 75,55%
puntda alto en sexismo benévolo. La investigacion apunt6 conclusiones de carécter urgente
sobre la formacion docente en la educacion, como disefiar nuevos planes de desarrollo
desde una perspectiva de género con créditos obligatorios en este tipo de contenido.

Otro estudio realizado por Ramos y Hernandez (2014) tuvo como objetivo
comprobar la eficacia de un programa de intervencion especifico en la reduccién de
conductas y pensamientos sexistas entre el alumnado. Esta investigacion contd con una
muestra de 97 estudiantes de sexto pertenecientes al centro publico de educacién infantil y
primaria, respondieron los cuestionarios ISA y DSA antes y después de la fase de
intervencion. Los resultados revelan que los alumnos tienen un nivel de sexismo hostil
mayor en comparacion con las alumnas, al igual que las conductas negativas. Sin embargo,
estos niveles de sexismo tendian a disminuir después de la aplicacion del programa,
concluyendo que estas intervenciones son un recurso efectivo contra las actitudes y
conductas de distincion por razén de sexo del estudiantado.

El estudio de Fernandez et al. (2017) aplico el ISA a 177 varones y 357 mujeres de
rango etario entre 18 y 30 afios provenientes de la Universidad Catolica San Pablo y la
Universidad Nacional de San Agustin. El resultado de la investigacién arrojo que los
hombres son méas sexistas que las mujeres en las sub-dimensiones de sexismo hostil y
benévolo paternalista. Ademas, las y los alumnos estudiantes pertenecientes a la
Universidad Pdblica, sostienen resultados de sexismo mayores en correspondencia con la
entidad privada. De todo lo anterior, se desprende que los varones tienen, por un lado,
mayor nivel de sexismo hostil, puntuaciones altas de sexismo benévolo heterosexual y
sexismo benévolo paternalista, dando a entender que mientras se encuentren hombres que
asuman un rol protector hacia la mujer, existiran otros que toman un rol mas violento.

La investigacion de Bernuy & Noé (2017) tuvo como objetivo identificar la relacion
entre el sexismo y la homofobia en adolescentes de un centro educativo publico de
Chimbote. Con un disefio de investigacion descriptivo-correlacional con una muestra de
406 estudiantes, varones y mujeres de 1° a 5° grado de nivel secundaria. El instrumento
utilizado en el estudio fue Escala de Homofobia moderna y la Deteccion de sexismo en
adolescentes. Los resultados de la investigacion reflejan que existe una relacion entre el
sexismo y las actitudes homofébicas en adolescentes. En las dimensiones de sexismo hostil
y benévolo se muestra una gran correlacion con la dimension de la homofobia gay, de la
misma manera se evidencia con la homofobia lesbiana. En dltima instancia se presenta que
los niveles de sexismo y homofobia son mayores en el género masculino por sobre
femenino. En conclusion, la relacion entre sexismo y homofobia en adolescentes es
sumamente estrecha, entendiendo que los varones pueden presentar mayores actitudes y
prejuicios sexistas frente a homosexuales.
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En el estudio de Pastor-Vicedo, et al (2019) con una muestra de 54 estudiantes de
sexto de primaria (27 nifios y 27 nifias) de dos colegios publicos ubicados en la ciudad de
Toledo (Espafia), tuvo como objetivo principal identificar la percepcion de estudiantes de
educacién primaria sobre los estereotipos de género vinculados a la actividad fisica y el
deporte. Para ello se realizé una adaptacion del cuestionario de Percepcion de lgualdad-
Discriminacién en Educacion Fisica (CPIDEF) de Cervello, et al. (2004, citado por Pastor-
Vicedo et al 2019). Los principales resultados muestran la presencia de estereotipos
relacionados con el rendimiento, el autoconcepto y el trato por parte del profesorado.
Finalmente se concluye que se sigue vinculando a los chicos con actividades que requieren
fuerza, agresividad, resistencia y riesgo, mientras que a las chicas se les sigue vinculando
con actividades de ritmo, flexibilidad, expresion y coordinacién. Limitando vy
condicionando exclusivamente por el género, la practica de actividades fisicas
exclusivamente por el género.

La investigacion realizada por Suarez (2021) tuvo como objetivo principal analizar
los estereotipos sexistas en el juego libre que realizan nifios y nifias en la educacion inicial.
El estudio se realizo durante 4 meses del afio 2019-2020 en un centro de Educacion Infantil
en Quito. Una de las técnicas utilizadas para la recoleccion de informacién corresponde a
entrevistas realizadas a docentes, funcionarios y directora del establecimiento, diarios de
campo y la observacion para identificar las caracteristicas y comportamientos de los
estudiantes. Los principales resultados manifiestan que los estudiantes tienen estereotipos
sexistas impregnados, especificamente en la categorizacién de objetos y de actividades para
nifios y nifias. La autora concluye que existe una reproduccion de actitudes sexistas por
parte de las y los estudiantes, evidenciado a través de las actividades realizadas en el
establecimiento educativo, como por ejemplo al realizar exclusiéon por género en
actividades socialmente vistas como masculinas, al igual que al asignarle género a objetos
dependiendo de los colores o funcionalidades de estos.

Una investigacion realizada por Pérez (2017) en Espafia, tuvo como principal
objetivo detectar las creencias y concepciones de las y los docentes sobre el sexismo en
Educacion Inicial y si la formacion inicial y los afios de experiencia tienen alguna
influencia en estas practicas. Los participantes fueron 9 en su totalidad, 4 de ellos ejercian
al momento de la investigacion mientras que 5 se encontraban fuera de la labor docente,
con una edad entre los 19 y 59 afios. El estudio concluye que existen diferencias entre los
docentes dependiendo de la formacion académica que poseen, quienes poseen mayor
formacion presentan menores practicas sexistas, lo cual indica que entienden el problema y
repercusion que existe en largo plazo en comparacion a sus pares con menor formacion.
Bajo esta misma linea se considera que existe una deficiencia en cuanto al conocimiento y
formacion en cuanto al sexismo y su influencia en la sociedad.

16



2.4 Antecedentes empiricos nacionales

Un estudio realizado por Mujica (2019) tuvo como objetivo analizar los
reglamentos internos de distintos establecimientos de educacion escolar en Chile, con el
proposito de reconocer la presencia de reglamentaciones sexistas que estereotipan la
corporalidad. La muestra estuvo constituida de 21 reglamentos internos de la misma
cantidad de instituciones educativas distintas, de diferentes zonas geograficas de Chile y de
un sistema escolar mixto. El autor concluye que en Chile existen diferentes
establecimientos educacionales que se encuentran reproduciendo estereotipos de genero
sexistas y hegemonicos, esto por medio de sus reglamentos internos, donde se exige a los
estudiantes obedecer por medio de castigos o sanciones la violacion de las normativas, por
tanto, los alumnos se ven obligados a cumplir y acatar de manera absoluta el sexismo
dentro del reglamento, generando repercusién en el desarrollo de la corporalidad.

Por otro lado, el estudio de Baeza y Lamadrid (2018) tuvo por objetivo conocer e
indagar en los saberes y experiencias de docentes y estudiantes acerca de las trayectorias
educativas que realizan y podrian ejecutar hombres y mujeres jovenes en una escuela
secundaria mixta de Santiago de Chile. Los participantes de esta investigacion fueron 5
docentes, entre varones y mujeres, de tres areas y disciplinas diferentes; y seis alumnos de
tercer ciclo, siendo dos de cada curso y uno de cada género. La informacién se recopil6
mediante una serie de preguntas, las cuales estaban diferenciadas en cuatro dimensiones, las
cuales eran: en primer lugar, familia que consta de cuatro indicadores; en segundo lugar,
mercado laboral que posee tres indicadores; en tercer lugar, el curriculo oculto con dos
indicadores; y finalmente la dimensién de curriculum y propuestas de abordaje con tres
indicadores. El resultado de las entrevistas arrojé que todos y todas las encuestadas
reconocen disparidad de género a la hora de escoger una carrera profesional. Por un lado,
los adolescentes sostienen que si existen diferencias, puesto que las mujeres poseen escaso
interés en la construccion y, por otro lado, los hombres no prefieren actividades que las
mujeres si. En cuanto, a las adolescentes, expresan que gran parte de las educadoras de
parvulo son mujeres, por tanto, las y los jévenes sostienen que las carreras para mujeres
estan asociadas a secretaria, docencia o peluqueria, mientras que los varones a labores
mecanicas o de ingenieria. Ademas, el profesor de historia menciona que las mujeres tienen
mas cualidades para trabajar con nifios de educacion inicial, de modo que los hombres no
ingresan a la carrera de educacion parvularia. La profesora de biologia afirma que las y los
estudiantes eligen las carreras dadas sus fortalezas y aptitudes. En consecuencia, tanto
estudiantes como profesores de ambos géneros sostienen que existen carreras para varones
y para mujeres, basandose en las aptitudes y habilidades de cada uno/a.

La investigacion Matus-Castillo et al. (2021) tuvo como objetivo evidenciar la
situacion actual de la formacion inicial docente, especificamente en la carrera de pedagogia
en Educacion Fisica, desde una mirada de la perspectiva de género tomando en cuenta los
niveles de matricula y diferentes aportes tedricos tanto nacionales como internacionales. La
muestra en este articulo fueron las bases de datos de la Comision Nacional de Educacion
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(2019) que abarca la informacion de las matriculas de los afios 2016 al 2018 en la carrera
de Pedagogia en Educacion Fisica en 33 universidades de Chile. Si a resultados se refiere,
no existen cambios en una mayor presencia femenina en las matriculas, asi como tampoco
se demuestran avances en cuanto a incorporaciones de temas sobre perspectiva de género
en la formacion académica. Por lo tanto, se mantiene esta estereotipacion y separacion entre
actividades propias de la asignatura. Concluyen que al no incorporar o abordar la
perspectiva de género s6lo perpetia que se sigan desarrollando las mismas préacticas y
brechas de género.

Un trabajo realizado por Trujillo & Contreras (2019) tuvo como objetivo principal
presentar las continuidades y reproducciones de imaginarios sexistas y mitos sobre la
violencia de género en jovenes de educacion superior en Chile. La técnica utilizada
correspondid a una encuesta, la cual se aplicdé a una muestra de 1.120 estudiantes de tres
universidades publicas y regionales de Chile. Sus principales resultados dan cuenta de la
permanencia de roles y estereotipos de género en las comunidades de estudiantes, ademas
de lograr visualizar el grado de aceptacion social que tienen afirmaciones de corte sexista y
machista. Los autores concluyen que es de caracter urgente la generacion de espacios de
dialogos y reflexién critica sobre temaéticas de equidad, violencia y construcciones de
género.

Un estudio de Galvan-Cabello et al (2021) tuvo como objetivo principal evaluar las
propiedades psicométricas del Inventario de Sexismo Ambivalente en adolescentes,
analizando su estructura factorial y fiabilidad. La muestra fue constituida por 589
participantes, de los cuales 546 acept6 participar del estudio, con edades entre 15 y 18 afios
de 19 centros educativos chilenos todos cursando segundo afio de ensefianza media en
colegios Cientifico-Humanista. El instrumento utilizado fue el Inventario de Sexismo
Ambivalente mientras que el método utilizado fue el Analisis Factorial Exploratorio y
Anadlisis Factorial Confirmatorio. Los principales resultados fueron sobre los dos tipos de
andlisis utilizados, con una fiabilidad del 0.93 y el correlacional una validez discriminante.
En conclusion, se afirma que el ISA tiene propiedades psicométricas adecuadas para su
utilizacion en adolescentes en Chile.

La investigacion de Lépez et al (2019) tuvo como objetivo identificar los puntos
criticos que tiene y evidencia el sistema de educacion sexista en Chile, y como esto impacta
en el desarrollo de hombres, mujeres, trans, homosexuales, lesbianas, queer y todas y todos
aquellos/as que son parte de esta sociedad, pero que han sido excluidos y excluidas de los
margenes formales de la educacion. La muestra de esta tesis son los planes estructurales
realizados en el segundo gobierno de Michelle Bachelet llamado plan de equidad de género
en la educacion 2015-2018 y segundo gobierno de Sebastian Pifiera llamado plan una
educacion con equidad de género. La herramienta utilizada fue el andlisis critico del
discurso (ACD) que consta en el analisis discursivo que estudia la forma en que el abuso de
poder y desigualdad social se reproducen y legitiman en los textos. Ademas, se realizd una
revision critica de los contenidos. Se concluye que existe una disminucion en la brecha
entre mujeres y hombres tras la aplicacion de los programas, pero en realidad solo es un
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supuesto, ya que, es un analisis de datos literarios y no practicos. Ademas, al no ser una
politica de Estado, estos programas dependen de las buenas intenciones del gobierno de
turno y docentes que estan inmersos en un sistema educativo cargado de estereotipos.

Finalmente, una tesis realizada por Caceres et al. (2020) tuvo como objetivo
principal establecer la existencia de sexismo en el proceso educativo en la asignatura de
Educacion Fisica y Salud, desde la perspectiva de las y los principales representantes. El
tipo de investigacion fue de caracter exploratorio cuantitativo, con un muestreo no
probabilistico y por conveniencia de 23 estudiantes entre 7° béasico a 4° medio, y 8
profesores y profesoras de Educacién Fisica. La técnica fue la elaboracion de la Encuesta
de género y conductas sexistas. Se concluye que al interior de los centros educativos la
percepcion de conductas sexistas, se manifiesta fuertemente con actitudes relacionadas con
sexismo hostil y neosexismo, asi mismo, son los propios estudiantes quienes siguen
perpetuando estas conductas y actitudes discriminatorias al interior de la clase de
Educacion Fisica.
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CAPITULO IIl. MARCO METODOLOGICO

3.1 Paradigma

Para la investigacion se opto por el paradigma positivista, o también conocido como
paradigma cuantitativo, usado en un comienzo en las ciencias exactas se define como una
corriente en la cual su metodologia se rige en los procedimientos de analisis de datos, es
decir, las investigaciones tendran como objetivo comprobar hipotesis a través de
estadisticas o ciertos pardmetros por medio de expresiones numéricas (Ricoy, 2006).

La presente investigacion corresponde a dicho paradigma porque tiene como
objetivo cuantificar los niveles de sexismo en estudiantes universitarios y compararlos por
medio de estadisticas.

3.2 Enfoque

Esta investigacion tendra un enfoque cuantitativo, entendiendo este enfoque como
un método que busca medir y explicar fendmenos (Maureira & Flores; 2018) disminuyendo
la brecha investigativa existente sobre el tema a investigar.

La presente investigacion corresponde al método cuantitativo, ya que, al aplicar el
instrumento ISA se recogeran datos, los cuales serdn comparados entre si por la muestra a
la cual se le aplicara el instrumento. Ademas, poseerd mas de una variable siendo estas el
sexismo, el género y los niveles de las y los estudiantes.

3.3 Tipo de investigacion

El tipo de investigacion corresponde a la descriptiva-comparativa, que tiene como
finalidad investigar sobre la relacion de dos o mas variables y examinar las diferencias
existentes en ellas sobre el fendmeno que estd siendo investigado (McMillan &
Schumacher, 2005). En esta oportunidad la investigacion tiene la intencién de comparar los
niveles de sexismo por curso en estudiantes universitarios y comparar los niveles de
sexismo por género en estudiantes universitarios. Es decir, los resultados evidencian las
diferencias de dos variables, los cursos y el genero, con la-variable, el sexismo.

3.4 Disefio de investigacion

El disefio de investigacion se refiere al plan o estrategia utilizada para la obtencion
de la informacion que se desea conocer. Para esta investigacion se utilizara un disefio no
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experimental, el cual refiere a que no existe una manipulacion de las variables luego de
aplicar el instrumento (ISA), solo existe una observacién del comportamiento, para
posteriormente analizar los resultados. El subtipo de disefio corresponde a un caracter
transversal, la cual hace referencia a que la recoleccion de datos e informacion se lleva a
cabo en un tiempo y momento determinado (Maureira & Flores, 2018).

3.5 Variables del estudio

Variable dependiente:
e Sexismo

Variable independiente:

e Curso.

e Identidad de género.
e Edad.

e Estado civil.

e Amigos y/o conocidos homosexuales/Transgénero.
e Conocimiento en educacion sexual.
¢ Nivel socioeconémico

3.6 Poblacion y muestra

Con respecto a la poblacion, esta va ligada a la muestra, ya que se ajustan a los
criterios especificos de cada investigacion en cuestion que, por un lado, tiene una ventaja,
ya gue disminuye el margen, pero aumenta la generalizacién (Maureira & Flores, 2018). La
poblacién en cuestion son los estudiantes de la carrera de pedagogia en educacion fisica de
una universidad de Santiago, con un nimero cercano a los 382 estudiantes.

Por otro lado, la muestra se refiere, se considera a sujetos (parte del mismo), como
un grupo de personas de donde es recogida la informacion y de la cual proceden los datos
de una investigacion (Maureira & Flores, 2018). La muestra se puede desglosar en dos
categorias que son: no probabilistica y probabilistica, de estas ultimas la no probabilistica
es la que acufia puesto que los sujetos pueden y tienen la posibilidad de participar, pero se
busca la participacién puesto que el muestreo es intencionado (Maureira & Flores, 2018).
La muestra utilizada en esta investigacion son los estudiantes de pedagogia en educacion
fisica desde ler a 5to afio de carrera. Para hacer valida la muestra de la poblacién se
necesita un minimo de 192 estudiantes participantes de la aplicacion del inventario.
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3.7 Procedimiento

Se solicitara permiso a través de la carta de autorizacién (Anexo IV) a la directora
de la carrera Pedagogia en Educacion Fisica de la Universidad Catdlica Silva Henriquez
para realizar en las y los estudiantes el inventario ISA. Una vez obtenida la carta de
autorizacion se presentard el consentimiento informado (Anexo IllI) y se aplicara el
cuestionario sociodemografico (Anexo 1) e ISA en horario de clases dentro de sus
asignaturas.

3.8 Instrumentos

Se aplicara una encuesta sociodemogréafica la cual indaga en informacion sobre la
edad, afio de la carrera, sexo, nivel socioecondémico, creencia religiosa y estado civil, como
también si los/las/les estudiantes poseen amigos/as/es homosexuales, bisexuales,
transgénero u otro; y, si recibieron educacion sexual en colegios y/o universidad.

Ademas, se aplicard dentro de la misma encuesta el inventario de sexismo
ambivalente (ISA) validado en Espafia por Exposito et al (1998). Esta escala es de tipo
Likert que consta con 22 items que se dividen en sexismo hostil y sexismo benévolo; y se
responde en una escala del 1 al 5 que va desde el totalmente en desacuerdo a totalmente de
acuerdo (Anexo II).

3.9 Plan de analisis de datos

Para el plan de andlisis de datos se utilizo el programa estadistico SPSS 25.0 para
Windows. Se aplicé estadistica descriptiva como medias y desviaciones estandar. También
se utilizaron pruebas de normalidad KS para determinar la distribucion de los datos, los
cuales poseen una distribucion normal, razon por la cual se utilizé estadistica paramétrica,
con pruebas t para muestras independientes para comparar el sexismo hostil y benevolente
entre damas y varones, entre aquellos/as que conocen personas homosexuales/bisexuales y
transexuales y entre aquellos/as que recibieron educacién sexual y los/as que no. También
se utilizaron pruebas de ANOVA para comparar el sexismo hostil y benevolente segun
cursos de la carrera, creencias religiosas y nivel socioecondmico. Se considero
significativos valores p<0,05.
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3.10 Consideraciones éticas
Se presentara el consentimiento informado el cual especifica que los datos

recogidos son anénimos y confidenciales, ademas solo los investigadores tendran acceso a
estos.
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CAPITULO IV. RESULTADOS

En la tabla 1 se muestran los puntajes obtenidos en cada item del Inventario de
sexismo ambivalente. Es posible notar que los items que obtuvieron los puntajes mas bajos
fueron el 1. Un hombre no estd verdaderamente completo sin el amor de una mujer
(1,4£0,8), el 13. La mujer busca comprometerse con un hombre para controlarlo (1,4+0,7)
y el 18. Los hombres deberian estar dispuestos a sacrificar su propio bienestar con el fin
de proveer bienestar econémico a las mujeres (1,4+0,8). Por el contrario, los items que
presentan un mayor puntaje de sexismo son el 4. Muchas mujeres interpretan comentarios
y acciones inocentes como sexistas (2,8+1,2), el 8. Las mujeres deberian ser queridas y
protegidas por los hombres (2,6+1,4) y el 17. Las mujeres poseen mayores valores morales
que los hombres (2,6+1,1). En general, las puntuaciones de cada item revelan niveles bajos
0 medios-bajos de sexismo.

Tabla 1
Puntajes de cada item del Inventario de sexismo ambivalente en el total de la muestra.

items Minimo Maximo Media
1.Un hombre no esta verdaderamente completo sin el 1,0 5,0 1,4+0,8
amor de una mujer

2. En nombre de la igualdad, muchas mujeres intentan 1,0 5,0 2,512
conseguir ciertos privilegios

3. En catastrofes, las mujeres deberian ser rescatadas 1,0 5,0 2,211
antes que los hombres

4. Muchas mujeres interpretan comentarios y acciones 1,0 5,0 2,8+1,2
inocentes como sexistas

5. Las mujeres se ofenden facilmente 1,0 5,0 2,3+1,2
6. Las personas no pueden ser realmente felices sin 1,0 5,0 1,5+1,0
necesidad de tener una pareja

7. Las feministas intentan que las mujeres tengan mas 1,0 5,0 2,0+1,3
poder gque los hombres

8. Las mujeres deberian ser queridas y protegidas por 1,0 5,0 2,614
los hombres

-9. Las mujeres no valoran suficientemente todo lo que 1,0 5,0 2,011
los hombres hacen por ellas

10. Las mujeres buscan ganar poder manipulando a los 1,0 4,0 1,8+1,0
hombres

11. Todo hombre deberia tener una mujer a quien amar 1,0 5,0 1,8+1,1
12. Las mujeres exageran los problemas que tienen en 1,0 5,0 1,6+0,9
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el trabajo

13. La mujer busca comprometerse con un hombre 1,0 4,0 1,4+0,7
para controlarlo

14. Generalmente, cuando una mujer es derrotada 1,0 5,0 1,9+1,0
limpiamente se queja de haber sufrido discriminacion

15. Una buena mujer deberia ser puesta en un pedestal 1,0 5,0 2,0+1,2
por su hombre

16. Muchas mujeres, para burlarse de los hombres, 1,0 5,0 2,3+1,2

utilizan su apariencia para atraerlos y despueés
rechazarlos

17. Las mujeres poseen mayores valores morales que 1,0 5,0 2,611
los hombres
18. Los hombres deberian estar dispuestos a sacrificar 1,0 5,0 1,4+0,8

su propio bienestar con el fin de proveer bienestar
econdmico a las mujeres

19. Las peticiones de las mujeres a los hombres son 1,0 4,0 1,6+0,9
completamente irracionales
20. Las mujeres tienden a ser mas elegantes y a tener 1,0 5,0 2,1+12

un mejor gusto que los hombres

En la tabla 2 se aprecia los puntajes de las dimensiones del sexismo hostil y sexismo
benevolente. La subdimension desconfianza femenina es la que presenta los puntajes mas
altos de sexismo (2,5£1,0) y la subdimension manipulacion femenina es la que presenta los
puntajes mas bajos (1,8+0,8). El sexismo hostil obtuvo un puntaje similar al sexismo
benevolente.

Tabla 2
Puntajes de cada dimensidn del sexismo hostil y benevolente en el total de la muestra.

Sexismo Subdimensiones Minimo Méximo Media
Hostil Manipulacion femenina 1,0 3,9 1,8+0,8
Desconfianza femenina 1,0 4,7 2,510

TOTAL 1,0 3,9 2,0+0,8

Benevolente Paternalismo protector 1,0 4,2 1,9+0,8
Diferenciacion de género 1,0 4,0 2,1+0,7

TOTAL 1,0 4,2 2,0£0,6
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En la tabla 3 se muestran los puntajes del ISA segun el sexo asignado al nacer de la
muestra. Se logra apreciar que los varones obtienen la puntuacién mas alta en el item 4.
Muchas mujeres interpretan comentarios y acciones inocentes como sexistas (3,0+1,1),
mientras que las damas en el item 17. Las mujeres poseen mayores valores morales que los
hombres (2,7+1,2). Por otra parte, los menores puntajes en varones se evidencian en el item
13. La mujer busca comprometerse con un hombre para controlarlo (1,4+0,7) y en damas
en el item 18. Los hombres deberian estar dispuestos a sacrificar su propio bienestar con
el fin de proveer bienestar economico a las mujeres (1,3+0,7). En general los varones
puntdan mas alto en todos los items.

Tabla 3
Comparacién de los puntajes de cada item del Inventario de sexismo ambivalente segun
sexo de la muestra.

items Damas Varones Valorp
(n=85) (n=116)

1.Un hombre no estd verdaderamente completo sin el 1,2+0,5 1,6+0,9 0,000**

amor de una mujer

2. En nombre de la igualdad, muchas mujeres intentan 2,3+1,3 2,6+1,1 0,052

conseguir ciertos privilegios

3. En catastrofes, las mujeres deberian ser rescatadas 1,7+1,0 2,6+1,1 0,000**

antes que los hombres

4. Muchas mujeres interpretan comentarios y acciones 2,5+1,3 3,0£1,1 0,014*

inocentes como sexistas

5. Las mujeres se ofenden facilmente 2,0£1,2 2,6x1,2 0,001**

6. Las personas no pueden ser realmente felices sin 1,4+0,8 1,6+1,1 0,079

necesidad de tener una pareja

7. Las feministas intentan que las mujeres tengan mas 1,8+1,2 2,2+1,3 0,028*

poder que los hombres

8. Las mujeres deberian ser queridas y protegidas por 2,4+15 2,8+1,4 0,056

los hombres

9. Las mujeres no valoran suficientemente todo lo que 1,6+0,9 2,312 0,000**

los hombres hacen por ellas

10. Las mujeres buscan ganar poder manipulando a los 1,5+0,9 2,0+1,1 0,000**

hombres

11. Todo hombre deberia tener una mujer a quien amar  1,5+0,8 2,1+1,3 0,000**

12. Las mujeres exageran los problemas que tienen en 1,4+0,8 1,7+0,9 0,026*

el trabajo

13. La mujer busca comprometerse con un hombre 1,3+0,6 1,4+0,7 0,109

para controlarlo

14. Generalmente, cuando una mujer es derrotada 1,5+0,9 2,1+1,1 0,000**
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limpiamente se queja de haber sufrido discriminacion

15. Una buena mujer deberia ser puesta en un pedestal 1,6+1,0 2,3+1,3 0,000**
por su hombre

16. Muchas mujeres, para burlarse de los hombres, 2,1+1,2 2,4+12 0,033*
utilizan su apariencia para atraerlos y después

rechazarlos

17. Las mujeres poseen mayores valores morales que 2,7+1,2 2,6+1,1 0,485

los hombres

18. Los hombres deberian estar dispuestos a sacrificar 1,3+0,7 1,4+0,9 0,256

su propio bienestar con el fin de proveer bienestar

econdémico a las mujeres

19. Las peticiones de las mujeres a los hombres son 1,4+0,7 1,7+0,9 0,008**
completamente irracionales

20. Las mujeres tienden a ser mas elegantes y a tener 2,2+1,2 2,1+1,1 0,365

un mejor gusto que los hombres

*diferencia significativa al nivel 0,05
**diferencia significativa al nivel 0,01

En la tabla 4 se aprecia los puntajes de las dimensiones del sexismo hostil y sexismo
benevolente segun el sexo de la muestra. La subdimension desconfianza femenina es la que
presenta los puntajes méas altos de sexismo (2,7+0,9) en varones y en cuanto a los puntajes
mas bajos son de las damas en la subdimension manipulacion femenina (1,6+0,6) y en la
subdimension de paternalismo protector (1,6+0,6). El sexismo hostil obtuvo un puntaje
similar al sexismo benevolente.

Tabla 4
Comparacidn de los puntajes de cada dimension del sexismo hostil y benevolente segun el
sexo de la muestra.

Sexismo Subdimensiones Damas Varones Valorp
(n=85) (n=116)

Hostil Manipulacion femenina  1,6£0,6 2,0+0,8 0,000**
Desconfianza femenina  2,3+1,0 2,7+0,9 0,002**

TOTAL 1,840,7 2,2+0,7 0,000**

Benevolente Paternalismo protector 1,6+0,6 2,1+0,8 0,000**

Diferenciacion de género  2,0+0,7 2,2+0,7 0,077
TOTAL 1,8+0,5 2,1+0,7 0,000**

*diferencia significativa al nivel 0,05
**diferencia significativa al nivel 0,01
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En la tabla 5 se muestra la comparacion de los puntajes de cada item del Inventario
de sexismo ambivalente segun curso. Podemos visualizar que en el item 2. En nombre de la
igualdad, muchas mujeres intentan conseguir ciertos privilegios (3,2£1,2) y el item 4.
Muchas mujeres interpretan comentarios y acciones inocentes como sexistas (3,4+1,1)
presentan altos niveles de sexismo de manera transversal en todos los afios de la carrera. En
cambio, en el item 6. Las personas no pueden ser realmente felices sin necesidad de tener
una pareja (1,3+0,9) y el item 13. La mujer busca comprometerse con un hombre para
controlarlo (1,2+0,5), presentan bajos niveles de sexismo de manera transversal en todos
los afios de la carrera. Sin embargo, cabe recalcar que, a medida que pasan los afos, los
niveles de sexismo en los estudiantes de esta carrera van disminuyendo.

Tabla 5
Comparacién de los puntajes de cada item del Inventario de sexismo ambivalente segun
curso de la muestra.

items 1°afio 2°afio 3%afio  4°aflo  5%afio  Valorp
(n=24) (n=28) (n=55) (n=39) (n=55)
1.Un hombre no esta 2,0£1,2 15+09 1.3#0.7 1.1+0.3 1.3+0.6 0,001**

verdaderamente completo

sin el amor de una mujer

2. En nombre de laigualdad, 3.2+1,2 24+12 23+12 21+11 25412 0,005**
muchas mujeres intentan

conseguir ciertos privilegios

3, En catastrofes, las 25+12 21+12 24412 2,0+1,0 2,1+0,9 0,384
mujeres deberian ser

rescatadas antes que los

hombres

4, Muchas mujeres 3411 29+11 2,7#12 24+10 26+£1,3 0,037*
interpretan comentarios y

acciones inocentes como

sexistas

5, Las mujeres se ofenden 29+11 22+11 24+12 18+08 22+12 0,015*
facilmente

6, Las personas no pueden 19+1,1 14+09 1,4+0,9 1,309 1,5+1,0 0,293
ser realmente felices sin

necesidad de tener una

pareja

7, Las feministas intentan 28+14 21+14 19+12 17+10 1,8+1,1 0,006**
que las mujeres tengan mas

poder gque los hombres

8. Las mujeres deberian ser ~ 3.3x1.0 2.4+1.3 2.6x15 27+14 23%13 0,051
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queridas y protegidas por los
hombres

9. Las mujeres no valoran
suficientemente todo lo que
los hombres hacen por ellas
10, Las mujeres buscan
ganar poder manipulando a
los hombres

11, Todo hombre deberia
tener una mujer a quien
amar

12, Las mujeres exageran
los problemas que tienen en
el trabajo

13, La mujer busca
comprometerse con un
hombre para controlarlo

14, Generalmente, cuando
una mujer es derrotada
limpiamente se queja de
haber sufrido discriminacion
15, Una buena mujer deberia
ser puesta en un pedestal por
su hombre

16, Muchas mujeres, para
burlarse de los hombres,
utilizan su apariencia para
atraerlos y después
rechazarlos

17, Las mujeres poseen
mayores valores morales
que los hombres

18, Los hombres deberian
estar dispuestos a sacrificar
su propio bienestar con el
fin de proveer bienestar
economico a las mujeres

19, Las peticiones de las
mujeres a los hombres son
completamente irracionales

2,711

2,5+0,9

2,8+1,2

2,2+0,9

1,6+0,9

2,6+1,1

2,712

2,8+1,3

3,1+1,0

1,5+0,8

2,1+1,0

2,112

1,9+1,1

1,6+1,0

1,7+1,2

1,3+0,6

1,8+0,9

2,314

2,311

2,8+1,1

1,4+1,1

1,7+0,9

2,0£1,0

1,6+1,0

1,710

1,4+0,7

1,2+0,5

1,7+0,9

1,9+1,2

2,1+1,2

2,712

1,5+0,9

1,5+0,8

1,6+1,0

1,5+0,9

1,5+1,0

1,5+0,7

1,3+0,7

1,6+0,8

19411

2,2+11

2,310

1,2+0,5

1,4+0,7

1,9+1,0

1,7+1,0

1,6+0,9

1,5+0,7

1,3+0,6

1,7+1,0

1,6+0,9

2,1+12

2,3+0,9

1,1+0,4

1,3+0,6

0,009**

0,003**

0,000**

0,006**

0,191

0,001**

0,003**

0,172

0,017*

0,017*

0,001**
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20, Las mujeres tienden a 25+1,1 18+09 22+13 2,1+12 1,8+0,9 0,113
ser mas elegantes y a tener

un mejor gusto que los

hombres

*diferencia significativa al nivel 0,05
**diferencia significativa al nivel 0,01

En la tabla 6 se muestran las pruebas ANOVA comparando los puntajes de cada
dimensidén del sexismo hostil y ambivalente segun afio de la carrera de la muestra. En la
dimensién manipulacion femenina, desconfianza femenina y paternalismo protector los/as
estudiantes de primer afio presentan mayores puntajes de sexismo en comparacion con los
otros cuatro afios. En la dimension diferenciacion de género los/as estudiantes de primer
afio presentan mayores puntajes de sexismo en comparacion con cuarto y quinto afio.
Finalmente, en sexismo hostil y sexismo benevolente los/as estudiantes de primer afio
presentan mayores puntajes de sexismo en comparacion con los otros cuatro afios.

Tabla 6
Comparacién de los puntajes de cada dimension del sexismo hostil y benevolente segun
afio de carrera de la muestra.

Sexismo Subdimensiones 1°afio 2°afio  3%°afio  4%afio 5°afio  Valorp
(n=24) (n=28) (n=55) (n=39) (n=55)
Hostil Manipulacion  2,5+0,9 1,9+0,8 1,7+0,7 1,7+0,6 1,7+0,7 0,000**
femenina
Desconfianza  3,2+0,9 2,6+0,9 2,5+1,0 2,240,9 2,5+1,0 0,002**
femenina

TOTAL 2,7+0,8 2,1+0,8 1,9+0,7 1,8+0,6 1,9+0,7 0,000**

Benevolente Paternalismo  2,6+0,8 1,9+0,8 1,9+0,8 1,7+0,6 1,7+0,7 0,000**
protector

Diferenciacion 2,5+0,7 2,1+0,7 2,3+0,8 1,9+0,6 1,9+0,6 0,005**
de género

TOTAL 2,5+0,6 2,0+0,6 2,0+0,7 1,8+0,5 1,8+0,6 0,000**

*diferencia significativa al nivel 0,05
**diferencia significativa al nivel 0,01
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En la tabla 7 se muestran las comparaciones de los niveles de sexismo segun la
orientacion sexual de la muestra. Es posible notar que en el item 2. En nombre de la
igualdad, muchas mujeres intentan conseguir ciertos privilegios, en el item 3. En
catastrofes, las mujeres deberian ser rescatadas antes que los hombres, en el item 4.
Muchas mujeres interpretan comentarios y acciones inocentes como sexistas, en el item 5.
Las mujeres se ofenden facilmente, en el item 7. Las feministas intentan que las mujeres
tengan mas poder que los hombres, en el item 9. Las mujeres no valoran suficientemente
todo lo que los hombres hacen por ellas y en el item 15. Una buena mujer deberia ser
puesta en un pedestal por su hombre, los/as estudiantes identificados/as cono
heterosexuales poseen mayores puntajes que los/as homosexuales y bisexuales.

Tabla 7
En la tabla 7 se muestran las comparaciones de sexismo comparando la orientacién sexual
de los participantes de la muestra.

items He Ho Bi  As(n=2) Valorp
(n=173) (n=5) (n=21)
1.Un hombre no esté 1,4+0,8 1,0£0,0 1,004 1,0+0,0 0,130

verdaderamente completo sin el

amor de una mujer

2. En nombre de la igualdad, 2,5+1,1 1,0+0,0 2,0+1,4 15+0,7 0,007**
muchas mujeres intentan conseguir

ciertos privilegios

3. En catéastrofes, las mujeres 2,3+1,1 18+1,3 1,7¢09 1,0+0,0 0,032*
deberian ser rescatadas antes que los

hombres

4. Muchas mujeres interpretan 2,8+12 22+16 2,1+0,9 1,0+0,0 0,007**

comentarios y acciones inocentes
como sexistas

5. Las mujeres se ofenden 2,411 12+04 15+0,9 1,0+0,0 0,000**
facilmente
6. Las personas no pueden ser 15+£10 14+08 1,3+0,8 1,0+0,0 0,709

realmente felices sin necesidad de

tener una pareja

7. Las feministas intentan que las 2,1+12 1,0+0,0 15+09 1,0£0,0 0,027*
mujeres tengan mas poder que los

hombres

8. Las mujeres deberian ser queridas 2,6+1,4 1,810 2,5+1,2 1,0+0,0 0,189
y protegidas por los hombres

9. Las mujeres no valoran 2,1+11 12+04 14+08 1,0£0,0 0,007**
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suficientemente todo lo que los
hombres hacen por ellas

10. Las mujeres buscan ganar poder
manipulando a los hombres

11. Todo hombre deberia tener una
mujer a quien amar

12. Las mujeres exageran los
problemas que tienen en el trabajo
13. La mujer busca comprometerse
con un hombre para controlarlo
14. Generalmente, cuando una
mujer es derrotada limpiamente se
queja de haber sufrido
discriminacion

15. Una buena mujer deberia ser
puesta en un pedestal por su hombre
16. Muchas mujeres, para burlarse
de los hombres, utilizan su
apariencia para atraerlos y después
rechazarlos

17. Las mujeres poseen mayores
valores morales que los hombres
18. Los hombres deberian estar
dispuestos a sacrificar su propio
bienestar con el fin de proveer
bienestar econémico a las mujeres
19. Las peticiones de las mujeres a
los hombres son completamente
irracionales

20. Las mujeres tienden a ser mas
elegantes y a tener un mejor gusto
que los hombres

1,8+1,0

1,8+1,1

1,6+0,8

1,3+0,7

1,9+1,0

2,1+1,.2

2,3+1,2

2,611

1,3+0,8

1,6+0,8

2,011

1,4+0,8

1,0+0,0

1,0+0,0

1,0+0,0

1,0+0,0

1,2+0,4

1,8+0,8

3,0£1,4

1,4+0,8

1,0+0,0

2,6+1,8

1,3+0,8

1,6+0,9

1,6+0,8

1,3+0,7

1,4+0,8

1,3+0,7

2,011

2,0+1,1

1,2+0,6

1,4+0,8

1,0+0,0

1,0+0,0

1,0+0,0

1,0+0,0

1,0+0,0

2,0+1,4

3,0+0,2

1,5+0,7

1,0+0,0

1,0+0,0

1.0+0,0

2,0+1,1

0,098

0,202

0,323

0,575

0,075

0,014*

0,437

0,083

0,775

0,241

0,437

He=heterosexual; Ho=homosexual; Bi=bisexual; As=asexual.

*diferencia significativa al nivel 0,05
**diferencia significativa al nivel 0,01
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En la tabla 8 se muestran las pruebas ANOVA comparando los puntajes de cada
dimension del sexismo hostil y ambivalente segun orientacion sexual de la muestra. La
dimension desconfianza femenina presenta diferencias significativas donde los/as
estudiantes que se declaran heterosexuales presentan mayores puntajes de sexismo que
los/as que se declaran homosexuales y bisexuales. En el sexismo hostil los/as estudiantes
que se declaran heterosexuales presentan mayores puntajes de sexismo que los/as que se
declaran bisexuales.

Tabla 8
Comparacién de los puntajes de cada dimension del sexismo hostil y benevolente segun
orientacion sexual de la muestra.

Sexismo Subdimensiones He Ho Bi As Valor p
(n=173) (n=5) (n=21) (n=2)
Hostil Manipulacion ~ 1,9+0,8 1,2+0,2 1,5+0,6 1,2+0,3 0,055
femenina
Desconfianza  2,6£1,0 1,4+0,5 1,9+0,9 1,2+0,2 0,000**
femenina

TOTAL 2,1+40,7 1,3%0,2 1,640,7 1,2+40,3 0,003**
Benevolente Paternalismo  1,9+0,8 1,3x0,3 1,6+0,5 1,4+0,6 0,054
protector
Diferenciacion  2,1+0,7 2,2+1,2 1,9+0,6 1,0+0,0 0,059
de género
TOTAL 2,0+0,7 1,7#05 1,740,3 1,2+0,3 0,064
He=heterosexual; Ho=homosexual; Bi=bisexual; As=asexual.

*diferencia significativa al nivel 0,05
**diferencia significativa al nivel 0,01

En la tabla 9 se muestra la comparacion de los puntajes obtenidos de cada item del
Inventario de sexismo ambivalente segln creencias religiosas. Podemos apreciar que
quienes se declaran evangélicos puntian mas alto que el resto en los items 4. Muchas
mujeres interpretan comentarios y acciones inocentes como sexistas (3,1+0,9) y el item 8.
Las mujeres deberian ser queridas y protegidas por los hombres (3,1+1,3). Por otro lado,
quienes tienen otras creencias religiosas poseen puntajes mas bajos en el item 18. Los
hombres deberian estar dispuestos a sacrificar su propio bienestar con el fin de proveer
bienestar economico a las mujeres (1,1+0,5). En el item 3. En catéstrofes, las mujeres
deberian ser rescatadas antes que los hombres y en el item 20. Las mujeres tienden a ser
mas elegantes y a tener un mejor gusto que los hombres los/as catolicos/as poseen el
puntaje mas alto. En el item 6. Las personas no pueden ser realmente felices sin necesidad
de tener una pareja, en el item 11. Todo hombre deberia tener una mujer a quien amar y el
item 15. Una buena mujer deberia ser puesta en un pedestal por su hombre son los
evangélicos/as los que poseen un mayor nivel de sexismo.
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Tabla 9
Comparacién de los puntajes de cada item del Inventario de sexismo ambivalente segun
creencias religiosas de la muestra.

items Catolico/ Evangélico/a  Ateol/a Otra  Valorp
a (n=57) (n=16) (n=76)  (n=52)
1.Un hombre no esta 1,5£1,0 1,4+0,6 1,2#¢0,6 1,3+0,7 0,164

verdaderamente completo

sin el amor de una mujer

2. En nombre de la 2,5+1,1 2,6+1,3 2,2¢1,1  2,7¢1,2 0,059
igualdad, muchas mujeres

intentan conseguir ciertos

privilegios

3. En catastrofes, las 2,6%1,2 2,3+0,8 2,0£1,0 2,0£1,1 0,013*
mujeres deberian ser

rescatadas antes que los

hombres

4. Muchas mujeres 3,0£1,2 3,1+£0,9 25+1,1 2,741,3 0,086
interpretan comentarios y

acciones inocentes como

sexistas

5. Las mujeres se ofenden 2,312 2,8+1,3 2,0+1,0 24+12 0,072
facilmente

6. Las personas no pueden 1,612 2,0£1,0 1,2¢0,6 15+1,0 0,022*
ser realmente felices sin

necesidad de tener una

pareja

7. Las feministas intentan 2,1+1,3 2,241,2 1,7¢1,1  2,241,2 0,115
que las mujeres tengan mas

poder que los hombres

8. Las mujeres deberian ser 2,714 3,1+1,3 2,3t1,3 2614 0,146
queridas y protegidas por

los hombres

9. Las mujeres no valoran 2,1+1,1 2,4+1,0 1,741,0 2,0+1,1 0,077
suficientemente todo lo que

los hombres hacen por ellas

10. Las mujeres buscan 1,7+1,0 2,4+11 1,6+0,9 1,8+1,0 0,051
ganar poder manipulando a

los hombres

11. Todo hombre deberia 1,9+1,1 2,7+1,4 1,4+0,8 1,8+1,1 0,000**
tener una mujer a quien

amar

12. Las mujeres exageran 1,5+0,8 1,7£1,0 1,5¢0,9 1,6+0,8 0,931
los problemas que tienen en

el trabajo

13. La mujer busca 1,3+0,7 1,4+0,7 1,3+t0,6 1,3+0,7 0,931
comprometerse con un
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hombre para controlarlo

14. Generalmente, cuando 1,8+0,9 2,241,2 1,7409 19+1,1 0,331
una mujer es derrotada

limpiamente se queja de

haber sufrido

discriminacion

15. Una buena mujer 2,111 2,714 1,8+1,1 2,0£1,2 0,029*
deberia ser puesta en un

pedestal por su hombre

16. Muchas mujeres, para 2,0£1,1 2,612 22+1,1 24+12 0,212
burlarse de los hombres,

utilizan su apariencia para

atraerlos y después

rechazarlos

17. Las mujeres poseen 2,8+1,0 2,6x1,0 2,3£1,1  2,7¢1,1 0,065
mayores valores morales

que los hombres

18. Los hombres deberian 1,6£0,9 1,5+0,8 1,2+0,7 1,1+0,5 0,018*
estar dispuestos a sacrificar

su propio bienestar con el

fin de proveer bienestar

econdémico a las mujeres

19. Las peticiones de las 1,5+0,8 1,8+1,1 15+0,8 1,5+0,8 0,656
mujeres a los hombres son

completamente irracionales

20. Las mujeres tienden a 2,512 2,1+10 1,8£1,0 1,9+1,1 0,002**
ser mas elegantes y a tener

un mejor gusto que los

hombres

*diferencia significativa al nivel 0,05
**diferencia significativa al nivel 0,01

En la tabla 10 se muestran las pruebas ANOVA comparando los puntajes de cada
dimensién del sexismo hostil y ambivalente segln creencias religiosas de la muestra. La
dimension desconfianza femenina presenta diferencias significativas donde los/as
estudiantes que se declaran evangelicos/as presentan mayores puntajes de sexismo que
los/as que se declaran agndstico/as o ateos/as. En la dimension paternalismo protector
los/as estudiantes que se declaran evangélicos/as presentan mayores puntajes de sexismo
que los/as que se declaran agndstico/as o ateos/as y los/as que declaran otra creencia
religiosa. En la dimension diferenciacion de género los/as estudiantes que se declaran
catdlicos/as presentan mayores puntajes de sexismo que los/as que se declaran agndstico/as
0 ateos/as y los/as que declaran otra creencia religiosa. Finalmente, en el sexismo
benevolente los/as estudiantes que se declaran evangélicos/as presentan mayores puntajes
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de sexismo que los/as que se declaran agndstico/as o ateos/as y los/as que declaran otra
creencia religiosa.

Tabla 10
Comparacién de los puntajes de cada dimension del sexismo hostil y benevolente segun
creencias religiosas de la muestra.

Sexismo Subdimensiones Catélico/a Evangélico/a Ateo/a  Otra  Valorp
(n=57) (n=16) (n=76) (n=52)

Hostil Manipulacion 1,8+0,7 2,1+0,9 1,7£0,7 1,9+0,7 0,207
femenina

Desconfianza 2,6+1,0 2,9+0,9 2,3t0,9 2,7+1,1 0,027*
femenina

TOTAL 2,0+0,7 2,3+0,8 1,9+0,7 2,1+0,7 0,092

Benevolente  Paternalismo 2,0+0,8 2,4+0,7 1,6+0,7 1,9+0,8 0,001**
protector

Diferenciacion 2,5+0,8 2,2+0,7 1,9+0,6 2,0+0,6 0,000**
de género

TOTAL 2,20,7 2,3+0,5 1,8£0,5 1,9+0,6 0,000**

*diferencia significativa al nivel 0,05
**diferencia significativa al nivel 0,01

En la tabla 11 se muestran los puntajes obtenidos del ISA entre quienes declaran
haber recibido educacion sexual en el colegio o universidad y quienes no. Solo se
evidencian diferencias significativas en el item 3. En catastrofes, las mujeres deberian ser
rescatadas antes que los hombres, donde aquello/as que recibieron educacion sexual
poseen un puntaje mas alto.

Tabla 11

Comparacion de los puntajes de cada item del Inventario de sexismo ambivalente entre
aquellos/as que declaran haber recibido educacion sexual en el colegio o universidad y
los/as que no.

items No Si Valor p
(n=96) (n=105)

1.Un hombre no esta verdaderamente completo sin el 1,409 1,3+0,6 0,175

amor de una mujer

2. En nombre de la igualdad, muchas mujeres intentan ~ 2,4+1,2 25+1,2 0,548

consegquir ciertos privilegios

3. En catéastrofes, las mujeres deberian ser rescatadas 2,0£1,1 24+11 0,013*

antes que los hombres
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4. Muchas mujeres interpretan comentarios y acciones  2,6+1,2 2,8+1,2 0,330
Inocentes como sexistas

5. Las mujeres se ofenden facilmente 2,1+11 24+12 0,175
6. Las personas no pueden ser realmente felices sin 1,4+#09 1510 0,559
necesidad de tener una pareja

7. Las feministas intentan que las mujeres tengan mas  1,9+1,2 2,0+1,3 0,624
poder que los hombres

8. Las mujeres deberian ser queridas y protegidas por ~ 2,5+1,3 2,714 0,174
los hombres

9. Las mujeres no valoran suficientemente todo loque  1,8+1,1 2,1+11 0,071
los hombres hacen por ellas

10. Las mujeres buscan ganar poder manipulandoalos 1,8+1,0 1,7+0,9 0,364
hombres

11. Todo hombre deberia tener una mujer a quien amar  1,8+1,2 1,7+10 0,468
12. Las mujeres exageran los problemas que tienenen  1,5+0,8 1,6+0,8 0,449

el trabajo

13. La mujer busca comprometerse con un hombre 1,4+0,7 1,2+0,5 0,080
para controlarlo

14. Generalmente, cuando una mujer es derrotada 1,8+1,0 1,8+1,0 0,927

limpiamente se queja de haber sufrido discriminacion

15. Una buena mujer deberia ser puesta en un pedestal  1,9+1,2 2,1+1,2 0,156
por su hombre

16. Muchas mujeres, para burlarse de los hombres, 2,3t1,2 2,1+11 0,257
utilizan su apariencia para atraerlos y después

rechazarlos

17. Las mujeres poseen mayores valores morales que 25+11 2,7¢10 0,209
los hombres

18. Los hombres deberian estar dispuestos a sacrificar 1,3+ 1,3+0,8 0,887
su propio bienestar con el fin de proveer bienestar

econdémico a las mujeres

19. Las peticiones de las mujeres a los hombres son 1,5+0,8 1,5+0.8 0,793
completamente irracionales

20. Las mujeres tienden a ser mas elegantes y a tener 19+11 2,1+1,1 0,101
un mejor gusto que los hombres

*diferencia significativa al nivel 0,05
**diferencia significativa al nivel 0,01

En la tabla 12 se presentan los puntajes de cada dimension de sexismo hostil y
benevolente por quienes declaran haber recibido educacién sexual en el colegio o
universidad. Solo se evidencian diferencias significativas en la dimension Diferenciacién
de género donde aquello/as que recibieron educacion sexual poseen un puntaje mas alto.
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Tabla 12

Comparacion de los puntajes de cada dimension del sexismo hostil y benevolente entre
aquellos/as que declaran haber recibido educacion sexual en el colegio o universidad y
los/as que no.

Sexismo Subdimensiones No Si Valor p
(n=96) (n=105)
Hostil Manipulacion femenina  1,8+0,8 1,8+0,7 0,936
Desconfianza femenina  2,4+10 2,6£1,0 0,233
TOTAL 2,0£0,8 2,0+0,7 0,711
Benevolente Paternalismo protector 1,9+0,8 1,9+0,7 0,574
Diferenciacion de género  2,0+0,7 2,2+0,7 0,024*
TOTAL 19+0,7 2,0+0,6 0,126

*diferencia significativa al nivel 0,05

En la tabla 13 se observan los puntajes obtenidos en cada item del ISA segln nivel
socioecondmico, sin observarse diferencias significativas en ninguno de ellos.

Tabla 13
Comparacion de los puntajes de cada item del Inventario de sexismo ambivalente segun
nivel socioeconémico de la muestra.

items A B C D E Valor
(n=94) (n=79) (n=12) (n=7) (n=9) p

1.Un hombre no esta 1,4+09 1,3x0,7 1,5+0,7 1,0+0,0 1,2+0,6 0,376
verdaderamente

completo sin el amor de

una mujer

2. En nombre de la 25¢13 24+11 19409 3,1+1,0 2,0+1,0 0,180
igualdad, muchas

mujeres intentan

conseguir ciertos

privilegios

3. En catastrofes, las 2,2¢1,1  22+#11 24412 14+0,7 24+11 0,388
mujeres deberian ser

rescatadas antes que los

hombres

4. Muchas mujeres 2,812 2,7¢#1,1 29+14 2,0+1,1 3,0£1,0 0,508
interpretan comentarios

y acciones inocentes

como sexistas

5. Las mujeres se 2,3t1,1 22+11 2613 2,0+12 24+15 0,805
ofenden facilmente
6. Las personas no 15£10 15+09 15+1,1 10+0,0 1,3x1,0 0,679
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pueden ser realmente
felices sin necesidad de
tener una pareja

7. Las feministas
intentan que las mujeres
tengan més poder que
los hombres

8. Las mujeres deberian
ser queridas y
protegidas por los
hombres

9. Las mujeres no
valoran suficientemente
todo lo que los hombres
hacen por ellas

10. Las mujeres buscan
ganar poder
manipulando a los
hombres

11. Todo hombre
deberia tener una mujer
a quien amar

12. Las mujeres
exageran los problemas
que tienen en el trabajo
13. La mujer busca
comprometerse con un
hombre para controlarlo
14. Generalmente,
cuando una mujer es
derrotada limpiamente
se queja de haber
sufrido discriminacion
15. Una buena mujer
deberia ser puesta en un
pedestal por su hombre
16. Muchas mujeres,
para burlarse de los
hombres, utilizan su
apariencia para
atraerlos y después
rechazarlos

17. Las mujeres poseen
mayores valores
morales que los
hombres

18. Los hombres

2,2+13

2,814

2,011

1,8+1,0

19411

1,6+0,8

1,4+0,7

1,8+1,0

2,212

2,311

2,711

1,5+0,9

1,8+1,1

2,413

2,0+1,0

1,8+1,0

1,7¢1,0

1,7+0,9

1,2+0,6

1,8+0,9

1,8+1,2

2,2+12

2,5¢1,0

1,2+0,7

2,2+1,3

2,0+1,1

1,7+1,2

1,9+1,3

2,0+1,1

1,4+0,5

1,5+0,9

2,1+1,2

2,0+0,9

1,5+1,3

2,1+0,9

1,1+0,3

1,7¢1,1

3,4+1,8

1,4+0,5

1,2+0,4

1,0+0,0

1,2+0,7

1,1+0,3

1,1+0,3

1,4+0,7

2,4+1,6

2,2+1.2

1,0+0,0

1,6+1,0

2,011

2,0+1,3

1,3+0,5

1,4+0,8

1,2+0,4

1,2+0,6

1,5+0,7

2,0+1,2

1,6+1,1

3,415

1,2+0,6

0,293

0,069

0,561

0,411

0,082

0,375

0,537

0,269

0,114

0,498

0,059

0,191
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deberian estar

dispuestos a sacrificar

su propio bienestar con

el fin de proveer

bienestar econdmico a

las mujeres

19. Las peticiones de 1,6+0,9 1,5+0,8
las mujeres a los

hombres son

completamente

irracionales

20. Las mujeres tienden  2,1+1,1 1,910
a ser mas elegantes y a

tener un mejor gusto

que los hombres

1,6+0,7

2,4+15

1,2+0,7

2,1+1.4

1,3+0,7

1,8+1,1

0,733

0,583

A=<$626.021; B=$626.021 a $1.252.041; C=$1.252.041 a $1.878.062; D=$1.252.041 a $2.504.083;

E=>2.504.083

En la tabla 14 se observan los puntajes obtenidos en cada dimension del ISA segun

nivel socioeconémico, sin observarse diferencias significativas en ninguna de ellas.

Tabla 14

Comparacién de los puntajes de cada dimension del sexismo hostil y ambivalente segun

nivel socioecondmico de la muestra.

Sexismo Subdimensiones A C D E Valor
(n=94) (n=79) (n=12) (n=7) (n=9) p

Hostil Manipulacion  1,9+0,8 1,8+0,7 1,9+0,8 1,5+0,5 1,5+0,5 0,409
femenina

Desconfianza 2,6+1,0 25+1,0 25+1,1 2,4+09 25+1,2 0,993
femenina

TOTAL 2,1+0,8 2,0+0,7 2,1+0,9 1,705 1,8+0,7 0,653

Benevolente  Paternalismo  2,0+0,8 1,8+0,8 1,9+0,7 1,605 1,6+0,7 0,142
protector

Diferenciacion 2,2+0,7 2,0+0,7 2,1+05 1,7+#0,7 2,3%0,9 0,296
de género

TOTAL 2,1+0,7 1,9+0,6 1,9+0,4 1,6+05 1,9+0,7 0,114

A=<$626.021; B=$626.021 a $1.252.041; C=$1.252.041 a $1.878.062; D=$1.252.041 a $2.504.083;

E=>2.504.083
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CAPITULO V. CONCLUSION

5.1 Discusioén

Con respecto a los resultados de niveles de sexismo segun el afio de la carrera se
observa que a medida que se avanza en ella menores son los valores obtenidos, por lo tanto,
son menos sexistas, cuando histéricamente en la carrera de pedagogia en educacion fisica
ha predominado la presencia masculina, reflejado también en los tltimos afios con los bajos
niveles de matriculas femeninas a nivel nacional (Matus-Castillo et al, 2022) muy por el
contrario a la presencia femenina en el resto de las carreras universitarias (Matus-Castillo et
al, 2021), concluyendo que dicha carrera seria masculinizada debido a diversos factores.
Maureira et al (2022) presentaron en su investigacion sobre masculinidades y feminidades
en la que las y los estudiantes de pedagogia en educacion fisica presentan caracteristicas
socialmente aceptadas femeninas, tales como la empatia, comprension, entre otras. Todo
bajo el alero de que estas -caracteristicas son importantes como elemento de
desenvolvimiento social y herramientas fundamentales para la tarea docente, lo cual
justifica los valores obtenidos en la investigacion.

En relacion con los resultados de niveles de sexismo seglin sexo bioldgico, se
evidencia que son los varones quienes obtienen una puntuacion mayor gque las damas en
ambas dimensiones del sexismo. Esto se sustenta en los resultados obtenidos en la
investigacion de Carretero y Nolasco (2019), donde existe un 75% de actitudes sexistas en
la muestra total, siendo mayor en los varones. Estos resultados indican la necesidad de
tomar medidas en relacion con la urgencia de disefiar planes de estudio con perspectiva de
género, igualdad y sexismo, siendo esta la principal actitud de discriminaciéon hacia el
universo femenino. Por otro lado, ocurre una situacion similar en la investigacion realizada
por Fernandez et. al (2017) donde los hombres son mas sexistas que las mujeres en los
subdimensiones de sexismo hostil y benévolo paternalista, dando a entender que mientras
existan hombres que toman un rol mas violento hacia la mujer, existiran otros que asumen
un rol mas de proteccion. Por lo tanto, pareciera ser que, a través de los resultados
obtenidos por diversas investigaciones, el sexismo y sus diversas conductas no serian una
problematica propiamente tal de la educacién fisica, ni a nivel nacional.

Con respecto al resultado de la variable orientacion sexual, los heterosexuales
puntian mas alto a nivel general en comparacion a los homosexuales, bisexuales y
asexuales. Lo cual se sustenta por lo propuesto por Moya (2004) ya que se adjudican, segun
creencias y heteronormas, distintos roles, caracteristicas y comportamientos segun el sexo
bioldgico al género; es con esto que podemos inferir que la suma de ambos factores (los
roles asignados al género y los roles asignados a las orientaciones sexuales) también toman
un rol determinante en la autopercepcion de sexismo demostrado en las respuestas dadas
por la muestra y como declaran que se manifiesta el fendmeno del sexismo.

Existe una diferencia significativa entre las respuestas de quienes afirman haber
recibido educacién sexual y los que no la han recibido. Debido a que la no educacién o
ignorancia en cuanto al tema ocasiona la trascendencia del sexismo a través del tiempo
como mencionan Mujica (2019), Baeza y Lamadrid (2018), impactando considerablemente
en la comunidad escolar que luego debe insertarse en la sociedad y cohesionar con la
misma de manera macro, respondiendo en ella con el nivel de informacién recibida en la
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formacion que se realiza en los centros educacionales que son una sociedad tipo a nivel
micro.

Con respecto a los niveles de sexismo segun nivel socioecondmico, se puede
evidenciar que a pesar de que los resultados son bajos, se aprecia que a mayor ingreso
familiar menores son los niveles de sexismo. Esto se puede sustentar a través diversas
investigaciones, tales como, los estudios realizados por Arias (2019) y Garaigordobil y
Aliri (2011), en los cuales se llegan a las mismas conclusiones. Tal parece ser que el nivel
socioecondmico incide en los niveles de sexismo.

La autopercepcion de sexismo en la variable sociodemografica de creencias
religiosas es mas alta en los y las estudiantes catdlicos/as y evangélicos/as en la
subdimensidn de sexismo benévolo, a diferencia de los y las estudiantes que escogieron la
alternativa otros. Esto se sustenta en que las instituciones religiosas son las que mas valores
y tradiciones determinadas predican y practican (Mikolajczak y Pietrzak, 2014, citado en
Mori, 2021) encasillando al hombre en el rol dominante y protector y a la mujer bajo la
sumision de éste (Cassese y Holman 2016).

5.2 Conclusién

La presente investigacién pudo comprobar que los niveles de sexismo en términos
generales son bajos, es decir, puntajes menores a 3 en el ISA. Se logré dilucidar que en
estudiantes de educacion fisica los niveles de sexismo son medio bajo a bajos obteniendo
puntajes de 2,0 en ambas dimensiones de sexismo.

Con respecto a la variable de sexo biolégico se comprueba que los varones punttan
mas alto que las mujeres en dimensiones de sexismo hostil (2,2+0,7) y sexismo benévolo
(2,1%0,7). En cuanto al afio de la carrera también se presentan diferencias, en primer afio en
sexismo hostil y benévolo puntian mas alto que el resto de los afios, disminuyendo
paulatinamente conforme avanza la carrera. En cuanto a la orientacion sexual de la muestra
existen diferencias en ambas dimensiones en las cuales quienes se identifican como
heterosexuales puntian maés alto que las otras orientaciones. En la variable de creencias
religiosas se presentan diferencias en ambas dimensiones, quienes son creyentes de alguna
religién puntian més alto que quienes son ateos. En cuanto a la educacion sexual recibida
al parecer no se presentan diferencias en las dimensiones del sexismo en quienes si
recibieron y quienes no. Por Gltimo, en cuanto al ingreso familiar mensual no se presentan
grandes diferencias.

En cuanto a las hipdtesis de investigacion, existen diferencias en los niveles de
sexismo tanto en la dimension hostil y benevolente como en algunas variables
sociodemogréficas, pero no en su totalidad.

Dentro de las limitaciones se debe tener en cuenta que los resultados obtenidos en la
presente investigacion, a traves del Inventario de Sexismo Ambivalente son de
autopercepcién, por lo tanto, las respuestas obtenidas pueden o no reflejar la realidad de las
y los estudiantes frente a sus actitudes sexistas.

Como proyeccidn se recomienda replicar este estudio en otras carreras de Pedagogia
en Educacion Fisica, para contrastar los resultados aqui obtenidos. También podria
estudiarse el sexismo en otras carreras de pedagogia.
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ANEXQOS

Anexo |
ENCUESTA SOCIODEMOGRAFICA

Edad:

Afio de la carrera;

a) 1° afo b) 2° afio c) 3° afio d) 4° afio e) 5° afio
Sexo:

a) Mujer b) Hombre

Orientacion sexual:

a) heterosexual (me atraen personas del sexo opuesto)
b) homosexual (me atraen personas del mismo sexo)
c) bisexual (me atraen personas de ambos sexos)

Identidad de género:
a) Cisgénero (naci hombre y me siento hombre, naci mujer y me siento mujer)
b) Transgénero (mi sexo de nacimiento no coincide con cOmo me siento)

Amigos o conocidos homosexuales:
a) No poseo ningun amigo/a o conocido/a homosexual o bisexual
b) Si poseo un amigo/a o conocido/a homosexual o bisexual

Amigos o0 conocidos transgénero:
a) No poseo ningun amigo/a o conocido/a transgénero
b) Si poseo ningn amigo/a o conocido/a transgénero

Estado civil:
a) Soltero/a  b) En unarelacion  ¢) Unién civil o casado/a d) Otra

Creencias religiosas:
a) Catolico/a b) Evangélico c) Testigo de Jehova d) Mormon/a
e) Judio/a f) Agnostico/a o ateo/a g) Otra

¢En el colegio o la universidad recibi6 clases de educacion sexual?
a)Si  b) No

En el caso de haber recibido clases de educacién sexual; ;se trataron temas de

homosexualidad y transexualidad?
a)Si  b) No

Ingreso familiar mensual:
a) Menor a $ 626.021
b) Entre $ 626.021 y $ 1.252.041

46



c) Entre $ 1.252.041y $ 1.878.062
d) Entre $ 1.878.062 y $ 2.504.083
e) Mayor a $ 2.504.083
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Anexo |l
ESCALA DE SEXISMO

Selecciona una sola respuesta para cada uno de los siguientes reactivos para indicar hasta
qué punto te describe cada uno.
1=Totalmente en desacuerdo
2=En desacuerdo

3=Ni en desacuerdo ni de acuerdo
4=De acuerdo

5=Totalmente de acuerdo

1 Un hombre no esté& verdaderamente completo sin el amor de una mujer 112|3(4|5
2|En nombre de la igualdad, muchas mujeres intentan conseguir ciertos privilegios 1|2|3(4|5
3|En catastrofes, las mujeres deberian ser rescatadas antes que los hombres 1|2|3(4|5
4[Muchas mujeres interpretan comentarios y acciones inocentes como sexistas 1|2|3(4|5
5(Las mujeres se ofenden facilmente 1|2|3(4|5
6|Las personas no pueden ser realmente felices sin tener una pareja 1|2|3(4|5
7|Las feministas intentan que las mujeres tengan mas poder que los hombres 1|2|3(4|5
8|Las mujeres se caracterizan por una inocencia que pocos hombres poseen 1|2|3(4|5
9|Las mujeres deberian ser queridas y protegidas por los hombres 1|2|3(4|5
10({Las mujeres no valoran suficientemente todo lo que los hombres hacen por ellas 1|2|3(4|5
11{Las mujeres buscan ganar poder manipulando a los hombres 1|2|3(4|5
12|Todo hombre deberia tener una mujer a quien amar 1|2|3(4|5
13|{Una mujer esta incompleta sin un hombre a su lado 1|2|3(4|5
14|Las mujeres exageran los problemas que tienen en el trabajo 1|2|3(4|5
15(La mujer busca comprometerse con un hombre para controlarlo 1|2|3(4|5
16 |Generalmente, cuando una mujer es derrotada limpiamente se queja de haber sufrido [1|2|3{4(5
discriminacion
17|Una buena mujer deberia ser glorificada y adorada por su hombre 112(3|4|5
18|Muchas mujeres, para burlarse de los hombres, utilizan su apariencia sexual para 1|2|3(4|5
atraerlos y despueés rechazarlos
19(Las mujeres poseen una mayor facilidad para interpretar las situaciones buenas o 1|12|3(4|5
malas (moralidad) que los hombres
20(Los hombres deberian estar dispuestos a sacrificar su propio bienestar con el finde (1{2(3|4|5
proveer bienestar econdémico a las mujeres
21|Las mujeres estan haciendo a los hombres peticiones completamente irracionales 1|12|3(4|5
22 |Las mujeres tienden a ser méas elegantes y a tener un mejor gusto que los hombres 1|12|3(4|5
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Anexo Il
CONSENTIMIENTO INFORMADO

Nosotros/as MARCELO PABLO BARRERA BOLADOS, CRISTIAN IGNACIO
CUEVAS GONZALEZ, JOAQUIN ALEJANDRO MATAMALA MUNOZ vy
FRANCISCA AMANDA SEPULVEDA ORMENO, estudiantes Pedagogia en Educacion
Fisica de la Universidad Catolica Silva Henriquez.

Estamos investigando aspectos del sexismo. Si tiene preguntas méas adelante, puede
solicitarlas al correo ccuevasg@miucsh.cl.

El objetivo del presente estudio es describir los niveles de sexismo en estudiantes de
Educacion Fisica de Chile.

Usted puede elegir participar en este estudio, aun después de haber aceptado tiene
todo el derecho de dejar la investigacion en el momento que quiera. Si usted participa
tendra acceso a sus resultados contactdndose con el investigador a cargo al correo ya
indicado.

La informacibn que recojamos en esta investigacion se mantendra
CONFIDENCIAL y solo los investigadores tendran acceso a ella. Los resultados
expresados en documentos escritos o exposiciones seran en forma global y en caso de
mostrar informacion individual los sujetos se presentardn con nimeros y nunca con Sus
nombres, para evitar su identificacion.

He leido la informacion proporcionada o me ha sido leida. He tenido la oportunidad
de preguntar sobre ella y se me ha contestado satisfactoriamente las preguntas que he
realizado. Consiento voluntariamente participar en esta investigacion y entiendo que tengo
el derecho de retirarme del estudio en cualquier momento sin que me afecte de ninguna
manera.

ENTIENDO QUE AL CONTESTAR LA ENCUESTA, ACEPTO PARTICIPAR
EN EL ESTUDIO.
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Anexo IV

Fecha,

DIRECTOR(A)

Yo, Patricia Gonzalez, Directora de carrera de Pedagogia en Educacion Fisica de la
Universidad Catdlica Silva Henriquez, otorgo las facilidades correspondientes para
desarrollar el presente estudio, a los estudiantes de la Universidad Catolica Silva
Henriquez, Marcelo Pablo Barrera, Cristidn Cuevas, Joaquin Matamala y Francisca
Sepllveda, a realizar el estudio Sexismo y Educacion Fisica, en la institucién que
represento. Expreso estar en conocimiento que el objetivo del estudio es el sexismo, y que
para ello se requerird aplicar el Inventario de Sexismo ambivalente (ISA) que consisten en
un cuestionario que busca medir a través de dos dimensiones los niveles de sexismo
benévolo y hostil, la cual consiste en 22 preguntas que se responden en una escala del 1 al 5
que va desde el totalmente en desacuerdo a totalmente de acuerdo. Las personas
involucradas en el estudio serdn los estudiantes de primero a quinto afio de la carrera de
Educacién Fisica y salud que asiste en nuestra universidad. He sido informado/a de que los
datos recogidos seran analizados en el marco de la presente investigacion y que su
presentacion y divulgacion cientifica sera efectuada de manera que los usuarios no puedan
ser individualizados. También he sido informado/a que los datos seran recogidos entre el 15
y el 28 de agosto, 2022, los datos personales relacionados seran custodiados por 5 afios y
luego sera destruido, y que una vez finalizado el estudio se me haré llegar una copia de los
resultados y/o presentacion a través de un seminario.

La participaciéon de los sujetos de investigacion es LIBRE Y VOLUNTARIA e
independiente de esta autorizacion y de sus padres y/o tutores legales. Se me ha
comunicado que toda la informacién que se entregue sera confidencial (no sera identificado
el nombre de los participantes), usada Unicamente para los fines de esta investigacion, y
estara protegida y resguardada en el domicilio de uno de los integrantes de la investigacion,
bajo la custodia de Joaquin Matamala, de manera que solo los investigadores puedan
acceder aella.

Declaro que he recibido un duplicado de este documento.

Firma:

Nombre:

Timbre de la Institucion:
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