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Resumen:

La investigacion se llevo a cabo mediante la indagacion de las précticas pedagdgicas
que utilizan los profesores de Educacion Basica y las profesoras de Educacion
Diferencial que participan en apoyo al proceso de ensefianza, respecto a las
orientaciones, el impacto y la articulacion que desemperfian en la elaboracion de la
planificacion diversificada, segun lo establecido en el decreto N°83/2015. La
presente investigacion se realizd en una Escuela con Programa de Integracion
Escolar (PIE) de la comuna de San Bernardo. Dicha investigacion se fundamentd
bajo el paradigma interpretativo, desde un enfoque cualitativo y con un disefio de
estudio de casos. La recopilacion de la informacidn se realizé a través de entrevistas,
una entrevista semiestructurada y una revision documental, los sujetos de estudio
fueron seis profesores, los cuales se dividieron en tres profesores de Educacion
Bésica y tres de Educacion Diferencial.

Abstract:

The investigation was carried out through the inquiry of the pedagogical practices
that use teachers of Primary School and teachers of Special Education that support
the education process, regarding the orientations, impact and articulation they
perform to elaborate a diversified planning, in accordance with the provisions in
Decree N°83/2015. The present investigation was conducted in a School with the
School Integration Program (PIE) in the municipality of San Bernardo. This
investigation was built upon the interpretative paradigm, from a qualitative approach
and with a case study design. The information collection was carried out through
interviews, a semi-structured interview and a documentary review; the subjects of

study were six teachers, three of Primary School and three of Special Education.
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Introduccion

La presente investigacion tiene como tema “Las practicas pedagogicas que utilizan
los equipos de aula para la inclusién en un Establecimiento con Programa de
Integracion Escolar”, de la Comuna de San Bernardo, mediante el estudio se propone
conocer a los y las profesores que conforman equipos de aula y apoyan el proceso de
aprendizaje de los y las estudiantes en especial los que presentan necesidades

educativas especiales permanentes.

La siguiente investigacion nace en el marco de un cambio de paradigma social que
como todo suceso trascendental es complejo de asimilar socialmente en toda su
dimension, ya que con ello cambian las visiones de una sociedad completa y areas
fundamentales como la educacion deben estar a la vanguardia de estos cambios e ir
incorporandolos de forma paulatina en su quehacer. Es decir, los cambios sociales
repercuten en los procesos educativos, desafiando fuertemente a la comunidad
educativa y a los profesores quienes se ven interpelados a aceptar el desafio
degenerar cambios tan relevantes como lo es la Inclusion, y que dentro de la
institucion educativa son ellos quienes deben promover la igualdad de oportunidades

para todos sus estudiantes.

Esta realidad educativa ha sido ampliamente observaba desde nuestro rol de
estudiantes en las diferentes situaciones practicas que hemos experimentado a lo
largo de nuestra formacion, por lo que, sin duda, sabemos y entendemos la realidad
de los profesores en las aulas, y creemos que profundizar ain més la mirada y el

conocimiento a traves de este estudio podréa traer consecuencias positivas.

El estudio se plantea en tres dimensiones para su respectivo andlisis, la primera dice
relaciébn con la interpretacion y analisis de una entrevista semiestructurada,
instrumento empleado para recabar informacion directa, la segunda dimension se
relaciona con la observacion del instrumento de registro que utilizan los profesores,
denominado planificacion y la tercera dimensidn que se presenta busca comprender
de mejor forma esta investigacion a través de una matriz de triangulacién que
establece relacion de las dos dimensiones mencionadas anteriormente. Este proceso
tiene el proposito de construir una reflexion sobre las acciones que se planifican e

implementan para el logro de la inclusion.

Una de las razones fundamentales para llevar a cabo esta investigacion es el interés
de realizar una aproximacion desde los agentes protagonistas, identificando el

conocimiento que presentan los y las profesores (as) en torno a lo que comprenden
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como aspectos tedricos, el impacto que genera la implementacion de la inclusion y la
articulacién que realizan entre los docentes en los equipos de aula, es decir, conocer
que acciones se realizan actualmente que tienden a la inclusion con énfasis en las
necesidades educativas especiales permanentes, escuchar el relato directo de sus
experiencias, conocer cOmo se organizan, observar sus registros y relacionar todos

estos elementos con la normativa vigente en educacion.

El paradigma que se utilizara para esta investigacion es el interpretativo, ya que
posee como principal caracteristica la posibilidad de comprender un fenémeno,
desde un enfoque cualitativo. La investigacion contempla el estudio de caso de
caracter descriptivo, permitiendo indagar de forma detallada y profunda los

antecedentes recogidos, para su posteriormente analisis.

Dentro de la investigacion se consideran las siguientes limitaciones; la primera de
ellas es que de acuerdo al reglamento interno que rige a la institucion educativa, se
establezcan condiciones de prohibicién, las cuales no faciliten a los profesores la
libre y espontanea expresion de sus experiencias, la segunda, que los profesores de
aula regular y Diferencial no dispongan del tiempo necesario para ser entrevistados,
que la informacion aportada por las entrevistas y la revision documental de las
planificaciones no permita completar la mirada en relacién a las practicas
pedagogicas que realizan los equipos de aula para la inclusion de las necesidades

educativas especiales permanentes.

La investigacion comienza en el capitulo nimero I, el Planteamiento del Problema
investigado, antecedentes relevantes y justificacion, continua con el capitulo nimero
I, que contempla el Marco teérico, en el cual se da cuenta de la teoria de forma
exhaustiva y detallada para sustentar la investigacion. Luego se da a conocer el
capitulo 111, que hace mencion al Marco Metodoldgico de esta investigacion, donde
se explica la metodologia que se trabaja para comprender el objeto de estudio, a
continuacion se encuentra el capitulo niamero IV, correspondiente a la Presentacion
de los resultados, este da lugar al vaciado de la informacion recogida y la
triangulacion de esta, para continuar con los anélisis finales por objetivo planteado

que se han tenido cuenta a lo largo del desarrollo de la investigacion.

Finalmente se presentan las conclusiones, sugerencias y proyecciones, respecto del

trabajo realizado.
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Capitulo I Planteamiento del problema de Investigacion

El presente capitulo tiene como objetivo, en primera instancia dar a conocer
los antecedentes que definen y profundizan la problematica que se pretende
abordar en la siguiente investigacion, describiendo el enfoque y propdsitos de
la documentacion que hay en Chile en materia educacional respecto a la
diversificacion y flexibilizacion de las estrategias pedagdgicas de equipos de
aula de un colegio con Programa de Integracion Escolar, para hacer efectiva la
inclusion de estudiantes con Necesidades Educativas Especiales Permanentes
(en adelante NEEP). Asi también se ahondaré en los antecedentes empiricos y
contextuales que delimitan el problema de investigacion, luego se planteard la
justificacién e importancia de la investigacion junto con la definicion del
problema, describiendo las preguntas de investigacion que se plantean junto a
los objetivos de la investigacion, levantando los supuestos y limitaciones que

subyacen y se desprenden de la problematica que se quiere indagar.
1.1 Antecedentes y fundamentacion

En el siguiente apartado se presentaran los antecedentes que sustentan y
respaldan la presente investigacion, ya que, es fundamental identificarlo,
describirlos y analizarlos para poder tener un panorama general en relacién a
la tematica que contiene la problemética a tratar, segin Hoyos Botero (2000)
los antecedentes del problema de investigacion o “estado del arte”, dan cuenta
de las construcciones que le otorgan sentido y apoyan un prondstico respecto
al material documentado que se pretende estudiar, logrando establecer un

diagnostico de la tematica a investigar.

Por lo tanto, antes de profundizar en la literatura y documentacién que
describe los conceptos e ideas de la investigacion es necesario esclarecer los

antecedentes que se relacionan con la problematica a estudiar.

1.1.1 Antecedentes tedricos

Debido a la evolucion de las conceptualizaciones y la mirada sobre la discapacidad

hoy disponemos de una legislacion que resguarda los derechos de las personas que

presentan dificultades de aprendizaje y reivindica el ejercicio y el acceso a un

sistema educativo mas inclusivo. Las ultimas descripciones del (Manual Diagnostico

y Estadistico de los Trastornos Mentales 2014) DSM 5, junto con el cambio de

paradigma sobre la discapacidad han posibilitado legislar y decretar nuevas politicas

8
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actualizadas que se ajusten y respondan.

En primer momento es fundamental realizar una revision teorica en relacion a la
atencion de las necesidades educativas especiales (NEE). En el afio 1994 en la
declaracion de Salamanca se reafirma el concepto de necesidades educativas
especiales, definiéndose como aquellas dificultades que presentan los estudiantes
para aprender los diferentes contenidos en algun establecimiento educacional,
Ahora bien, Salazar, Guzman y Narvéez (2018), las definen como aquellas que
estan presentes en las aulas y que han convivido en el espacio educativo desde
siempre, por esta razon suelen representar un gran desafio para toda la comunidad,
desde aspectos como la convivencia escolar, hasta las estrategias metodoldgicas
que se emplean para su abordaje, esto de acuerdo a lo planteado por Brennan
(1988) las NEE se visualizaran cuando un estudiante manifiesta dificultades
sensoriales, fisicas, intelectuales, emocionales, y presenta problemas para aprender
algin contenido, requiriendo adecuar el curriculum, lo cual en la actualidad se
detalla en el Informe Final de Criterios y Orientaciones de Flexibilizaciéon del
Curriculum (2009), el cual nace bajo los resultados de un estudio encargado por la
unidad de Educacion Especial del Ministerio de Educacion a la Universidad Central
de Chile, la que sefiala que es fundamental tener un curriculum nacional oficial que
sea flexible, ya que, permite el desarrollo de procesos educativos diversificados.

Si se habla de una diversificacion de ensefianza es preciso indicar las concepciones
generales de inclusion educativa, es por eso que Echeita y Duck (2008) proponen
que la inclusién educativa contribuiria una educacion que pudiera incidir para una
sociedad mas justa y democrética.

Por lo que dentro de la presente investigacion se considera el concepto de inclusion
educativa como el concepto que engloba los demas tdpicos que se quiere indagar.
Primeramente, se entenderd que La inclusion educativa es “un proceso que permite
abordar y responder a la diversidad de necesidades de todos los estudiantes”
(UNESCO, 2003) la cual que implica una reestructuracion organica y funcional de

las instituciones educativas.

Segun la UNESCO (2003) se trata de un modelo de escuela en la que no existen
requisitos de entrada ni mecanismos de seleccién o discriminacion de ningun tipo,
para hacer realmente efectivos los derechos a la educacion, a la igualdad de
oportunidades y a la participacion.
Las préacticas pedagdgicas inclusivas se han vuelto un reto para los profesores que se
desempefian dentro del aula, pero es importante resaltar que si queremos que los
estudiantes aprendan juntos, se debe considerar transformar la estructura de
aprendizaje, pasando de una estructura de aprendizaje individualista o competitiva a
una estructura de aprendizaje cooperativa, la cual da cabida a que todos los

estudiantes con distintas capacidades y/o motivaciones e intereses, sean estimulados

9
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a cooperar, ayudar y aprender juntos. Dicha estructuracién cooperativa puede
llevarse a cabo haciendo uso de las estrategias de aprendizaje en las aulas, ya que
supone también la necesidad de desarrollar una continua actualizacion del rol
docente, un rol que se ajuste al escenario educativo dinamico, activo, reflexivo y
critico. Para ello el profesor diferencial y el equipo de aula deben revisar y ajustar
sus decisiones pedagdgicas de forma constante y permanente, para dar respuesta
oportuna y pertinente a los desafios del aula, ya que su quehacer, debe observar la
educacion desde una nueva perspectiva, que combina conocimientos, habilidades,

actitudes y valores necesarios para una educacion integral.

Al querer realizar una educacion integral, es importante dar respuesta a la diversidad,
lo que significa romper con el esquema tradicional en el que todos los y los
estudiantes hacen lo mismo, en el mismo momento, de la misma forma y con los
mismos materiales. En este sentido, ademas del disefio de materiales diversos
teniendo en cuenta las caracteristicas de los diferentes estudiantes, es necesario
considerar diferentes modalidades de agrupamiento de alumnos que permita la
puesta en practica de metodologias variadas, asi como la flexibilizacién de los
grupos y tiempos. Avanzar hacia la escuela inclusiva supone una revision de la
organizacion y metodologia actual. Los equipos de aula para dar respuesta a la
inclusion deben planificar realizando las adaptaciones necesarias, aportando
estrategias que faciliten el aprendizaje en el aula, para tratar de dar respuesta a los
diferentes niveles de grupo disminuyendo la necesidad de tener programas
diferenciados. Mantener un curriculo flexible, Se planifica y disefia una metodologia
activa y participativa, en la que se potencia y favorece el protagonismo de los
estudiantes, al tiempo que se promueve la interdependencia positiva entre los
alumnos de la clase. Se establecen criterios y procedimientos flexibles de evaluacion,
Se aplica una evaluacion realizada a partir de los objetivos y la satisfaccion del
estudiante particulares. Los resultados se basan en el crecimiento y progreso
personal, en el progreso y en los logros alcanzados por el alumnado, sin establecer
una referencia o comparacion con el grupo; Definir las caracteristicas organizativas
de este, es el mayor intento de armonizar los aspectos técnicos, humanos y criticos, a
fin de responder a las necesidades del alumnado, dentro de un marco legal concreto y
contando con el esfuerzo de todos los miembros de la comunidad educativa, los

directivos, los padres, profesores y estudiantes.

1.1.2 Antecedentes empiricos

Desde las préacticas profesionales que se han podido asistir se ha percibido un

problema en relacion al desconocimiento de la organizacion, planificacion,

10
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estrategias pedagdgicas y adecuaciones curriculares del equipo de aula y demas
profesionales del colegio para trabajar con estudiantes con necesidades educativas
especiales y asi facilitar el proceso de inclusion educativa.

Un elemento mas que apoya el interés por llevar a cabo esta investigacion es que a
través de las diferentes experiencias educativas que como profesores en formacion
de pedagogia diferencial, en el contexto de la préactica profesional, se ha podido
observar y vivenciar en Establecimientos con PIE, que las practicas pedagdgicas,
por parte de los/las profesoras diferenciales no siempre se adecuan a los/las
estudiantes que NEEP, tal como lo exige la ley, es decir, que el proceso de
ensefianza- aprendizaje aun se centra en las dificultades y en “lo que no logra hacer”
el estudiante, estableciendose una mirada limitada en relacion a los aprendizajes que

los/las estudiantes son capaces de desarrollar.

1.1.3 Antecedentes contextuales

En relacidn al contexto nacional actual respecto a las estrategias diversificadoras de
la ensefianza, que faciliten el proceso de inclusion para estudiantes con necesidades
educativas especiales permanentes, es preciso rescatar lo que promulga la Ley
General de Educacion (LGE, 2009).

El Parrafo 1, articulo N° 3 letra D, sefiala “Equidad del sistema educativo. El sistema
propenderd a asegurar que todos los estudiantes tengan las mismas oportunidades de
recibir una educacién de calidad, con especial atencion en aquellas personas o
grupos gue requieran apoyo especial”.

Asi mismo se presenta en el Parrafo 1, articulo N° 3 letras K, la “Integracion e
inclusion El sistema propendera a eliminar todas las formas de discriminacion
arbitraria que impidan el aprendizaje y la participacion de los y las estudiantes, y

posibilitara la integracion de quienes tengan necesidades educativas especiales”.

Por otro lado, el Parrafo 2, articulo N° 4 sefiala a grandes rasgos a la inclusion
educativa y la importancia de esta, la cual establece que es deber del estado permitir
la igualdad de oportunidades y la inclusion educativa a todos los estudiantes, ya
sean por sus caracteristicas de origen, étnico, socioecondémico, caracteristicas
personales y territoriales. En ese sentido, también se detalla que el estado promueva
y considere el sistema educativo, como un sistema equitativo y de calidad de

servicio.

De acuerdo a las citas anteriormente mencionadas, se puede sefialar que las
orientaciones descritas en estos articulos, se pueden visualizar dentro de las
Orientaciones del Proyecto de Integracién Escolar. Ademas se puede dar cuenta

que la LGE se enfoca en la regulacion global en los deberes de los integrantes de la

11
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comunidad educativa, sin embargo los articulos antes citados se refieren a los
derechos de los estudiantes con alguna NEE, sin ser discriminados dentro del
sistema escolar Chileno, esto junto a la normativa vigente promueve y exige la
diversidad en los contextos educativos nacionales, como la Ley N.° 20.845/2015 de
“Inclusion Escolar” que sumada al ya vigente Decreto 170° regulan la admision de
los y las estudiantes, enfatizando y direccionando una respuesta mediante la accion
educativa pertinente de los equipos PIE y los docentes especializados. La ley busca
eliminar las barreras que impiden o dificultan el aprendizaje de nifios y nifias,
ofreciendo adecuaciones curriculares y evaluaciones diferenciadas a quienes
presentan NEE. Para ello, es fundamental que en las aulas no solo se de apoyo a los
nifios y nifias con Necesidades Educativas Especiales Permanentes, sino que se
ofrezca una diversificacion de las estrategias para que éstas garanticen el acceso a
una educacion de calidad que permita las mismas oportunidades de plena
participacion, acceso y permanencia a todos los estudiantes.

En el marco del decreto N°83/2015 se establece facilitar el acceso al aprendizaje de
los estudiantes mediante la implementacion de la planificacion diversificada, que
tiene como objetivo dar variedad de respuestas educativas a los nifios y nifias, por
medio del abordaje de los objetivos de aprendizaje, a través de diversos medios de
ensefianza, multiplicidad de materiales y procedimientos de evaluaciéon, con el fin de
“asegurar que todos los estudiantes puedan alcanzar, de acuerdo a sus necesidades y
posibilidades, los objetivos esenciales y basicos de aprendizaje establecidos en el

curriculo escolar” (Mineduc, 2017, p. 13).

Estas préacticas diversificadas, nace de un trabajo colaborativo entre el profesor de
basica y el profesor diferencial, ofreciendo una igualdad de oportunidades que
favorezcan el aprendizaje de los todos los estudiantes, diversificando sus practicas
en pro de los estudiantes con NEE, considerando las adecuaciones curriculares
como précticas que aportan para efectuar la inclusion a estudiantes con necesidades

educativas especiales.

Teniendo en consideracién desde los acuerdos y marcos de accion de la
Declaracion de Salamanca en relacion a las NEE, las normativas vigentes tales
como el Decreto N° 83 y N° 170 y los cambios paradigmaticos en relacion a la
inclusion educativa, es que emerge el problema de investigacion el cual se enfoca al
trabajo desarrollado por los equipos docentes con distintas formaciones
disciplinares para lograr igualar las oportunidades de aprendizaje de los estudiantes

con Necesidades Educativas Especiales Permanentes.

12



Universidad
Catdlica
I .

s w Silva,
= mm Henriquez

1.2 Justificacion e importancia del problema de investigacion

La investigacion se justifica a partir de la necesidad de conocer la realidad del
trabajo en equipo que establecen las profesoras diferenciales con otros docentes.
Parte de este quehacer involucra la elaboracién de planificaciones diversificadas
segun lo establecido por las normativas vigentes (Decreto N° 83/2015), estas
propenden a dar respuestas a las diversas necesidades educativas presentes el aula,
estructurando y ofreciendo situaciones de aprendizaje variadas y flexibles, que
permitan a todos los y las estudiantes aprender, estas situaciones de aprendizaje
deben considerar las caracteristicas individuales que los lleven a alcanzar el
conjunto de experiencias que constituye el proceso de ensefianza y aprendizaje de
los objetivos esenciales e imprescindibles de las Bases curriculares (Mineduc,
2018).

Por medio de esta investigacion que tiene como profundizar en el conocimiento y
comprension de las practicas pedagdgica por medio de encuentros directos con
equipos de aula que actualmente se encuentran trabajando la inclusion educativa
de estudiantes con NEEP, de esta manera conocer las praxis de los profesores que
componen el equipo de aula, los desafios académicos que se plantean hacia los
estudiantes y las técnicas de apoyo, propuestas dentro de la planificacion
diversificada.

El poder acceder a la conversacion y observacion de las propuestas pedagogicas
planificadas permitira conocer las estrategias empleadas por los equipos docentes
que permitan a los estudiantes asociar la nueva informacion con la que ya poseen
(Ausubel, 1983). En otras palabras, las experiencias de aprendizaje que utilizan
los profesores del equipo de aula deben ser procedimientos que se caracterizan por
causar un impacto positivo en el estudiante, permitiéndoles relacionar sus
conocimientos previos, con la nueva experiencia, es decir, estas situaciones de
aprendizaje deben ser flexibles y adaptadas a las circunstancias de ensefianza. Por
lo que es relevante para esta investigacion tener la vision de los equipos docentes
sobre sobre las practicas pedagdgicas empleadas por el equipo de aula de colegios
con programa de integracion escolar.

Trabajar con la diversidad exige que el profesor diferencial y el equipo de aula
reconozca la variedad de los estilos de aprendizaje de los estudiantes, los distintos
niveles de logro que estos presentan y la posibilidad de realizar un trabajo
colaborativo con el equipo de aula en la planificacion de situaciones didactica
adecuadas, que consideren las adaptaciones necesarias para cada realidad detectada
en los estudiantes del aula.

El trabajo colaborativo dentro del contexto escolar, permite un lineamiento entre
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profesionales de distintas areas de la educacién, facilitando la diversificacion de
estrategias para un optimo proceso de ensefianza aprendizaje para los estudiantes
con NEEP.

La importancia de esta investigacion puede ser analizada principalmente desde la
relacion que se puede establecer entre la normativa vigente respecto de las practicas
pedagdgicas y la planificacion diversificada expuesta en el Decreto N° 83/2015,
puesto que los antecedentes que se puedan reunir en esta investigacion, mediante la
revision de documentacién y observacion de las practicas pedagdgicas propuestas y
ejecutadas por el equipo de aula, pueden ser de gran aporte para los colegios con
programa de integracion escolar, en otras palabras, conocer los resultados de esta
investigacion sobre las practicas pedagogicas de los equipos de aula ofrece la
posibilidad de revisar de forma critica el quehacer de los profesores con el fin de

mejorar la praxis.

1.3 Definicion del problema de investigacion

El siguiente apartado tiene como principal proposito indagar sobre las practicas
pedagogicas que ofrecen a sus estudiantes, los profesores que conforman el equipo
de aula de un Colegio con Programa de Integracion Escolar, respecto al trabajo que
realizan dentro de las aulas en aspectos como las estrategias y apoyos para el trabajo
de nifios y nifias con necesidades educativas especiales permanentes.

La problemaética se establece debido a que el decreto N°83/2015, rige de forma
obligatoria para los establecimientos educacionales de nuestro pais, y por medio de
las orientaciones técnicas sobre estrategias de diversificacion lo que direcciona la
practica pedagogica y el trabajo colaborativo en la planificacion y en la ejecucién de
las propuestas, propiciando con ello la atencién a la diversidad y el progreso de los
estudiantes con Necesidades Educativas Especiales Permanentes.

Por lo tanto, surgen diferentes dudas respecto al problema descrito anteriormente,
tales como conocer ¢ Cudles son las practicas pedagdgicas utilizadas en colegios con
PIE, que faciliten la inclusion de estudiantes con NEE? Con el fin de conocer cuales
son las practicas que proponen y que planifican el equipo de aula para favorecer la

inclusion de los estudiantes con NEE.
1.3.1 Pregunta General
- ¢Cuales son las préacticas pedagogicas del equipo de aula de un Colegio con

Programa de Integracion Escolar para hacer efectiva la inclusion de estudiantes con

necesidades educativas especiales permanentes?
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1.3.1.1 Sub- preguntas de investigacion

- ¢Cudles son las précticas pedagdgicas que proponen el equipo de aula desde
sus distintas areas de conocimiento para favorecer la inclusion de los estudiantes

necesidades educativas especiales permanentes?

- ¢Como son las practicas pedagogicas planificadas por el equipo de aula para
favorecer la inclusion de los estudiantes con necesidades educativas especiales

permanentes?

- ¢Como se relacionan las précticas pedagogicas propuestas y planificadas por
el equipo de aula con la normativa vigente en inclusion educativa de estudiantes con

necesidades educativas permanentes?
1.4 Limitaciones

El conocimiento adquirido a través de la investigacion es limitado por la naturaleza
tanto de la practica educativa como de la investigacion. La investigacion educativa
estd condicionada por consideraciones éticas y legales ya que investiga a seres
humanos, por la propia naturaleza publica de la educacion, por la complejidad de las
practicas educativas y por las limitaciones metodoldgicas.

En la presente investigacion, se pueden encontrar diversas limitaciones:

- Que los Profesores de aula regular y Diferencial no dispongan del tiempo
permitido necesario para ser entrevistados, debido a que ejercen muchas horas
laborales, lo que afectard la recopilacion de informacion necesaria para la

investigacion.

- De acuerdo al reglamento del cual se rige la institucion, establezca
condiciones de prohibicion, las cuales no faciliten a los profesores la libre expresion
de no responder de forma espontanea, con el fin de resguardar la politica

institucional.

- Como limitacion metodologica es que la informacidn aportada en entrevistas
y revision documental de las planificaciones no permita completar la mirada en

relacién a las practicas pedagogicas.
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15 Supuestos de investigacion

A continuacion, se presentardn los supuestos de investigacion, los que orientaran en

el estudio en su desarrollo y analisis de la investigacion:

- Los profesores de Educacion Diferencial pertenecientes al equipo de aula

planifican estrategias pedagdgicas que promueven y tienden a la Inclusion educativa.

- Los profesores diferenciales y profesores de asignatura que componen el
equipo de aula, manifiestan que elaboran una planificacion de forma conjunta,
estableciendo experiencias de aprendizaje que favorezcan las caracteristicas y
necesidades de aprendizaje de los estudiantes, y no solo beneficien a los nifios y

nifias que presentan necesidades educativas especiales.

- Los profesores diferenciales y profesores de asignatura realizan trabajo
colaborativo y co- docencia en el aula, atendiendo solo a los estudiantes que
presentan necesidades educativas especiales permanentes, dando el apoyo necesario

para asegurar el progreso de los nifios y nifias.

- Los profesores que componen equipo de aula, expresan que existe
articulacion de trabajo en torno a las practicas pedagdgicas que se realizan en el

establecimiento entre profesores diferenciales y profesores de asignatura.

- Los profesores de Educacion Diferencial manifiestan que el equipo de aula
no considera entre sus practicas pedagogicas la diversificacion de estrategias, para
dar respuesta educativa a las necesidades educativas especiales permanentes.

- No se establece relacién con los aspectos declarados y planificados por parte
de los profesores entrevistados.

1.6 Objetivos de la investigacion

En el siguiente apartado se expondré los objetivos, los cuales se han planteado para

darles respuesta a las interrogantes de la investigacion.

1.6.1  Objetivo general
Analizar las practicas pedagdgicas declaradas por los equipos de aula para hacer
efectiva la inclusion de estudiantes con Necesidades Educativas Especiales

Permanentes.
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1.6.1.1 Objetivos especificos

° Identificar practicas pedagdgicas propuestas por equipo de aula
para favorecer la inclusion de los estudiantes con necesidades educativas

especiales permanentes.

° Describir las practicas pedagogicas planificadas por el equipo de
aula para favorecer la inclusion de los estudiantes con necesidades educativas

especiales permanentes.

° Relacionar las précticas pedagdgicas propuestas y planificadas por
el equipo de aula con la inclusion educativa de estudiantes con necesidades

educativas permanentes.

A lo largo de este capitulo se dio a conocer conceptos claves que nos permitieron dar

cuenta de los antecedentes tedricos de la investigacion
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Capitulo Il Marco tebrico

2. Antecedentes Generales

En la presente investigacion se definirdn diversos conceptos que dan origen del
analisis de las practicas pedagdgicas de los equipos de aula para hacer efectiva la
inclusion de estudiantes con necesidades educativas especiales permanentes, de

modo que contribuya un sustento teorico al estudio.
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Mapa Conceptual

Inclusion Educativa
“Proceso de identificar y dar respuesta a las diversas
necesidades de los estudiantes; reduciendo la

exclusion en la educacion” (UNESCO, 2019)

Préacticas Pedagdgicas
“Todo el que hacer dentro de un contexto educativo y
social siendo la base de lo que se realizara dentro de las
aulas y como se dirigirén las practicas ya establecidas”

Planificacién de la ensefianza
“Instrumento que realizan los docentes de gestion
pedago6gica han de apoyar y orientar la planificacion,
entendida como un proceso sistémico y flexible en que se
organiza y anticipan los procesos de ensefianza y
aprendizaje”

Estrategias Diversificadas
“Utilizacion de diferentes medios para lograr que los
estudiantes se motiven, desarrollen el aprendizaje, y
amplien sus posibilidades de acceder, participar, y
progresar en el sistema educativo”

Recursos para el aprendizaje
“Todas aquellas estrategias pedagdgicas, materiales

———>| educativos, recursos tecnolégicos, uso de TIC,

profesionales especializados, y otros, que aumentan la
capacidad de la escuela para responder a la diversidad
del estudiantado.”

Evaluacion para el aprendizaje
“Fase de control que tiene como objeto no s6lo la revision
de lo realizado sino también el andlisis sobre las causas y
razones para determinados resultados, y la elaboracion de
un nuevo plan en la medida que proporciona antecedentes
para el diagnostico”

Necesidadés Educativas Especiales
“Aquél que precisa ayudas Yy recursos
—> | adicionales, ya sean humanos, materiales o
pedagébgicos, para conducir su proceso de
desarrollo y aprendizaje, y contribuir al logro
de los fines de la educacion.”

Equipo de Aula
“Grupo de profesionales que hacen trabajo
colaborativo dentro del aula, con el fin de
mejorar el proceso de ensefianza- aprendizaje”

Preparacion de la ensefianza
“Proceso sistémico y flexible en que se
> | organizan y anticipan los procesos de
aprendizaje. Orienta la practica pedagdgica en
funcién de apoyar a los estudiantes a avanzar
hacia el logro de los aprendizajes”

Planificacion diversificada

— | “Proceso sistematico y flexible en que se
organizan y anticipan los procesos de
ensefianza aprendizaje” (Mineduc, 2017)

Trabajo Colaborativo
“Se entiende por trabajo colaborativo que
profesoras y profesores “estudien, compartan
experiencias, analicen e investiguen juntos
acerca de sus practicas pedagdgicas, en un
contexto institucional y social determinado”

Adecuaciones Curriculares

—> | “Las adecuaciones curriculares se entienden
como los cambios a los diferentes elementos
del curriculum, que se traducen en ajustes en
la programacion del trabajo en el aula.”

Co Docencia
“Consiste en la union de dos o mas
profesionales que comparten la responsabilidad
de desarrollar la ensefianza en aulas que
incluyen alumnos con diversas necesidades de
aprendizaie”

PACI

> | “Registrar las medidas de apoyo curricular y
orientar la accion pedagogica que los docentes
implementaran para apoyar el aprendizaje de un
estudiante en particular, asi como llevar un
seguimiento de la eficacia de las préacticas
docentes”
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2.1 Inclusion Educativa

Los inicios de la inclusion surgen a partir del afio 1994 en Espafia, en la que se
establece convocando alrededor de 300 participantes en representacion de 92
gobiernos y 25 organizaciones internacionales. El principal objetivo es promover la
educacién para todos experimentando cambios fundamentales en la politica,
necesarios para favorecer el enfoque en pro de una educacidn integradora;
capacitando a las escuelas para atender a todos los nifios, sobre todo a los nifios con
NEE. (Organizacion de las naciones unidas para la educacion, 1994)
La Declaracion de Salamanca expone que todos los nifios y nifias tienen un derecho
fundamental a la educacidn y debe déarseles la oportunidad de alcanzar y mantener un
nivel aceptable de conocimientos. Cada nifio tiene caracteristicas, intereses,
capacidades y necesidades de aprendizaje que le son propios, los sistemas educativos
deben ser disefiados y los programas aplicados de modo que tengan en cuenta toda la
gama de esas diferentes caracteristicas y necesidades.
Las personas con necesidades educativas especiales deben tener acceso a las escuelas
ordinarias, que deberan integrarlos en una pedagogia centrada en el nifio/a capaz de
satisfacer esas necesidades, las escuelas ordinarias con esta orientacion integradora
representan el media mas eficaz para combatir las actitudes discriminatorias, crear
comunidades de acogida, construir una sociedad integradora y lograr la educacién
para todos; ademas, proporcionan una educacion efectiva a la mayoria de los nifios y
mejoran la eficiencia y, en definitiva, la relacion costo-eficacia de todo el sistema
educativo.
El Marco de Accion de Dakar (2000) de Educacion para todos, comprende las
siguientes partes:

“Nuevas ideas sobre las necesidades educativas especiales, Directrices para la

accion en el plano nacional, Politica y organizacion; Factores escolares,

contratacion y formacién del personal docentes; Servicios de apoyo

exteriores; Areas prioritarias; Participacion de la comunidad; Recursos
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necesarios; Directrices para la accion en los planos regional e internacional”

Esta conferencia organizada por la UNESCO, congregd a funcionarios de la
Educacién, administradores responsables de las politicas y especialistas, asi como
representantes de las Naciones Unidas Yy organizaciones especializadas,
organizaciones no gubernamentales y organismos donantes de la educacion.

La Unesco (2003) define la educacién inclusiva como un el proceso de identificar y
responder a la diversidad de las necesidades de todos los estudiantes a través de la
mayor participacion en el aprendizaje, las culturas y las comunidades, y reduciendo la
exclusion en la educacién. Involucra cambios y modificaciones en contenidos,
aproximaciones, estructuras y estrategias, con una vision comun que incluye a todos
los nifios y nifias del rango de edad apropiado y la conviccion de que es la

responsabilidad del sistema regular, educar a todos los nifios y nifias.

2.1.1 Necesidades Educativas Especiales

Entendemos por Necesidades Educativas Especiales como aquellas barreras
que se presentan en todos los estudiantes dentro del contexto escolar, siendo
aquellas necesidades las que dificultan o imposibilitan un aprendizaje.

La definicion del concepto de Necesidades Educativas Especiales, ha sido
conceptualizada por variados autores, dentro de los cuales podemos destacar lo
que se establece dentro del Informe de Warnorck (1978) la cual las define como
aquellas experimentadas por estudiantes que requieren de ayuda o recursos que
no estan habitualmente disponibles en su contexto educativo.

De acuerdo a este informe, las NEE son aquellas que se refieren a alguna
dificultad para el aprendizaje, estas pueden ser de caracter permanente o transitorio

y requieren de una atencion y recursos determinados, posibilitando el desarrollo
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integral de los estudiantes y estableciendo experiencias de aprendizajes de acuerdo

al marco curricular.

Dicha definicion se entrelaza con la normativa vigente nacional, la cual dentro del
articulo N° 2 del Decreto N°170 (2009), define el concepto de Necesidades
Educativas Especiales como: “aquél que precisa ayudas y recursos adicionales, ya
sean humanos, materiales o pedagdgicos, para conducir su proceso de desarrollo y

aprendizaje, y contribuir al logro de los fines de la educacion.” (p. 2).

A su vez, el Decreto N°170, hace distincion a la clasificacion de dichas necesidades,
por una parte, se encuentran las Necesidades Educativas Especiales de caracter
permanente, las cuales se entienden como:
Aquellas barreras para aprender y participar que presentan determinados
estudiantes a lo largo de toda su escolaridad como resultado de una
discapacidad diagnosticada por un profesional competente, y que demandan al
sistema educacional la provision de apoyos y recursos extraordinarios para

asegurar el aprendizaje escolar. (p.2)

Por otra parte, se hallan las Necesidades Educativas Especiales de carécter transitorio,
que a grandes rasgos son:
Aquellas que requieren los estudiantes en algiin momento de su proceso
escolar, como consecuencia de un trastorno o discapacidad diagnosticada por
un profesional competente y que necesitan de recursos extraordinarios para

acceder o progresar en todo su periodo de escolarizacion. (p.2)

Es por esto que, las Necesidades Educativas Especiales no se definen por las
principales caracteristicas diagndsticas, sino que tambien por las distintas ayudas y
recursos pedagdgicos tanto materiales como humanos, que se deben brindar para

facilitar el desarrollo personal y el proceso de ensefianza-aprendizaje.
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2.2 Preparacion de la Ensefianza.

El Marco para la buena ensefianza (2008), representa las responsabilidades que
un profesor debe desarrollar en su trabajo diario, tanto las que asume en el aula
como con la escuela, para que todo su quehacer se vuelva significativo en el
proceso de ensefianza y aprendizaje de los estudiantes. Por lo que el marco, es
un instrumento que va dirigido al desempefio de los docentes y busca
promover el mejoramiento de la ensefianza con la finalidad de ayudar a la

experimentacion de una estructura para el aprendizaje efectivo.

El instrumento se divide en cuatro dominios, para los fines de esta
investigacion, nos centraremos en el dominio A: “Preparacion de la

ensenanza” que establece que

Los docentes requieren estar familiarizados con las caracteristicas de
desarrollo correspondientes a la edad de sus alumnos, sus
particularidades culturales y sociales, sus experiencias Yy sus
conocimientos, habilidades y competencias respecto a las disciplinas.
El docente, basandose en sus competencias pedagogicas, en el
conocimiento de sus alumnos y en el dominio de los contenidos que
ensefa, disefia, selecciona y organiza estrategias de ensefianza que
otorgan sentido a los contenidos presentados; Yy, estrategias de
evaluacion que permitan apreciar el logro de los aprendizajes de los
alumnos y retroalimentar sus propias practicas. De este modo, los
desempefios de un docente respecto a este dominio, se demuestran
principalmente a través de las planificaciones y en los efectos de éstas,

en el desarrollo del proceso de ensefia.

Se entiende que la preparacion de la ensefianza va dirigido a todo el quehacer

del profesor al momento de comenzar ejercer dentro de un contexto educativo,
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va desde la realizacion de la planificacion ha como se desempefia dentro del

aula.

2.3 Planificacion Diversificada

La planificacion diversificada se define como una estrategia orientada a “que
favorezcan el aprendizaje de todos. Este medio es relevante porque aporta
informacién de los factores que favorecen o dificultan el aprendizaje, y, en
consecuencia, para el disefio de respuestas educativas ajustadas a la
diversidad”. Decreto N°83, 2015, p.19), y su principal objetivo es dar
respuestas educativas a todos los estudiantes, mediante la utilizacion de

diferentes estrategias para presentar la informacion.

Para la utilizacion de esta estrategia, es necesario la realizacion de los
siguientes pasos: Hacer un analisis integral de las Bases 0 Marco Curricular,
sus sentidos, y sus instrumentos relacionados, teniendo presente los objetivos
de aprendizaje, los énfasis propios del curriculo del curso y asignatura
correspondiente, y los “sellos” y vision estratégica institucional (sefialados en
el PEI y el PME) para establecer metas de aprendizaje contextualizadas, asi
como referentes y criterios de calidad respecto de esas metas. (Mineduc, 2017,
p. 18).

Esto se encuentra relacionado con las labores que promueve el PME e
involucra o responsabiliza a los equipos que trabajan en el establecimiento
como lo son directivos, técnicos, equipos de apoyo Yy profesores para realizar

los instrumentos de planificacion.

Para la realizacion de la planificacion diversificada previamente se debe
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“conocer los diferentes ritmos, intereses, caracteristicas y necesidades de
aprendizaje de los estudiantes en la sala de clases, y los resultados de las
evaluaciones diagnoésticas o iniciales de aprendizaje del curso” (Mineduc,
2017, p. 18), con el objetivo de determinar en qué punto se encuentran los
estudiantes del aula respecto al aprendizaje, de esta manera formular
estrategias significativas que potencien su desarrollo, utilizando recursos que

favorezcan el aprendizaje y ensefianza.
La planificacion diversificada es propuesta bajo los Principios del DUA para:

Entregar respuestas a la diversidad en el aula en donde se requiere
precisamente estructurar y ofrecer situaciones de aprendizaje
suficientemente variadas y flexibles, que permitan a todos los
estudiantes, considerando sus caracteristicas individuales, participar del
conjunto de experiencias que constituye el proceso de ensefianza y
aprendizaje de los objetivos esenciales e imprescindibles de las bases

curriculares. (Mineduc,2017, p.25)

Planificar pensando en las caracteristicas de los estudiantes, les entrega una
mayor oportunidad y posibilidad de cumplir los objetivos planteados para

ellos, ya que esta se realiza de manera individualizada.

La planificacion se comprende, como un proceso secuencial que conduce la
ensefianza a una meta final, en la que se realiza e implementa
colaborativamente, para poner en marcha una serie de habilidades cognitivas,
relacionadas a los componentes del disefio curricular mediante la realizacion
de la planificacion diversificada, se ayuda a fortalecer, potenciar todas las
habilidades y destrezas de todos los estudiantes de la sala de clases, ademas de
favorecer el trabajo colaborativo entre docentes “la diversificacion de la
ensefianza viene a ser una oportunidad de aprendizaje para muchos estudiantes,

asi como de desarrollo profesional para los docentes y para la comunidad
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escolar” (Mineduc, 2017, p. 16).

La planificacion diversificada viene a equilibrar las experiencias de
aprendizaje para dar respuesta a las necesidades comunes del grupo y a la vez,
a las caracteristicas especifica de los estudiantes, conociendo las caracteristicas
del estudiantado para asi crear apoyos significativos y estrategias
diversificadas teniendo como punto de partida a conocimientos, el contexto, y

sus capacidades.
2.4 Adecuaciones Curriculares

Segun el Decreto N°83 (2015, se sefiala que “Las adecuaciones curriculares se
entienden como los cambios a los diferentes elementos del curriculum, que se

traducen en ajustes en la programacion del trabajo en el aula.”

Teniendo en consideracion que la Ley 20.422 (2018) dentro del articulo N°7,
plantea que la igualdad de oportunidades para personas en situacion de
discapacidad, debe ser la eliminacion de discriminacion en relacién a la
discapacidad que puede presentar una persona, logrando asi que una persona en
situacion de discapacidad pueda participar de manera plena en los ambitos
educacionales, culturales, econémicos, politicos y sociales. En ese sentido se
detalla que se debe ejercer una adecuacion curricular para estudiantes en
situacion discapacidad, para poder desarrollar habilidades que a posterior le
permitan insertarse en la sociedad, con algin empleo o titulo, ademas sefiala que
“las adecuaciones curriculares dentro del sistema educacional para personas en
situacion de discapacidad son primordiales para lograr desarrollar de mejor

manera sus capacidades y asi poder insertarse socialmente”.

Dichas adecuaciones curriculares son descritas y profundizadas también dentro

26



Universidad
Catdlica
I .

s w Silva,
= mm Henriquez

del decreto N° 83, el cual busca “ofrecer a todos y todas las estudiantes una
educacidn pertinente y relevante, considerando la diversidad de sus necesidades
educativas” (Mineduc, 2017, p. 3) asimismo el decreto N° 83 define las
Adecuaciones Curriculares como los “cambios a los diferentes elementos del
curriculum, que se traducen en ajustes en la programacion del trabajo en el
aula”. (p.24)

Es en este sentido y bajo la mirada de uno de los principios que orientan la
toma de dichas adecuaciones, define el concepto como aquella que “constituye
una herramienta pedagogica que permite equiparar las condiciones para que los
estudiantes con necesidades educativas especiales puedan acceder, participar y

progresar en su proceso de enseflanza aprendizaje”. (p.12)

Por lo tanto, se consideran las diferencias individuales del estudiantado que
manifiesta necesidades educativas especiales, con el fin de asegurar su

participacion, permanencia y progreso en el sistema escolar.

2.4.1 PACI

De acuerdo a lo que plantea el Ministerio de Educacion, es un documento que tiene
como finalidad registrar las medidas de apoyo curricular y orientar la accion
pedagdgica que los docentes implementaran para apoyar el aprendizaje de un
estudiante en particular, asi como llevar un seguimiento de la eficacia de las
practicas docentes. Documento de orientaciones técnicas diversificadas para la

ensefianza Decreto 83 (2015).

Cuando se realizan adecuaciones curriculares, estas apuntan a buscar que los
estudiantes con NEE, tengan acceso a una progresion educativa, enriqueciendo al

maximo el desarrollo de sus propias capacidades teniendo en cuenta sus diferencias
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individuales. Segun el manual Diversificacion de la Ensefianza (2015) sefiala que

“Las adecuaciones curriculares que se establezcan para un estudiante se
deben organizar en un Plan de Adecuaciones Curriculares Individualizado
(PACI), el cual tiene como finalidad orientar la accion pedagogica que los
docentes implementaran para apoyar el aprendizaje del estudiante, asi como
también llevar un seguimiento de la eficacia de las medidas curriculares

adoptadas.”

La diversificacion de la Ensefianza, sefiala a grandes rasgos, que cuando este plan
es llevado a cabo, es definido a partir de la planificacion, la cual es disefiada por el
docente para el grupo curso, dentro de la cual debera ir registrando el seguimiento y
evaluacion del proceso, asi también los resultados de aprendizaje obtenidos durante
el proceso escolar. En las planificaciones que son disefiadas por los profesores, el
PACI debe estar sefialado de manera breve y resumida, para que esta sea llevada a
cabo, esta debe ser planificada y decidida por la educadora diferencial, ya que,
dentro de su rol, es ella quien lidera este proceso.

2.5 Equipo de Aula

El Ministerio de Educacion (2013), define al Equipo de aula como:

Grupo de profesionales que trabajan colaborativamente en el espacio
del aula, con la finalidad comin de mejorar la calidad de la ensefianza y
de los aprendizajes, en un marco de valoracion de la diversidad y de

respeto por las diferencias individuales de los estudiantes. (p.40)

Este equipo de aula, surge con el propésito de dar respuesta y favorecer el

trabajo colaborativo impartido en las escuelas que cuenten con estudiantes
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pertenecientes al Programa de Integracion Escolar.

Ademas, se sefiala que aquel equipo de aula estard conformado por los
profesores de aula regular, mas profesores especialistas, y los profesionales
asistentes de la educacion, que a su vez se desempefiaran dentro de la sala de
clases y podran realizar reuniones de planificacion y otras acciones de apoyo a
los estudiantes fuera del aula.

2.5.1 Trabajo Colaborativo

Se entiende por trabajo colaborativo que profesoras y profesores “estudien,
compartan experiencias, analicen e investiguen juntos acerca de sus practicas
pedagogicas, en un contexto institucional y social determinado” (Vaillant,
2016, p. 11)

Las Orientaciones Técnicas del Programa de Integracion Escolar (2013)
definen el concepto de Trabajo colaborativo como:

Una Metodologia de ensefianza y de realizacion de la actividad laboral,
basada en el reconocimiento y creencia de que el aprendizaje vy el
desempefio profesional se incrementan cuando se desarrollan destrezas
cooperativas para aprender y solucionar los problemas y acciones

educativas y laborales que la accién educativa demanda.

Junto con ello, sefiala que dicho trabajo colaborativo implicaria contar con un
equipo interdisciplinario, en donde cada uno de sus integrantes interviene, con
la finalidad de mejorar los aprendizajes y la participacion inclusiva de todos
aquellos estudiantes que presentan Necesidades Educativas Especiales, ya sean

de caracter transitorias 0 permanentes.
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Ademaés, se comprende que dicha metodologia busca responder a las
necesidades socio afectivo y académicas de todos los estudiantes, favoreciendo
su bienestar personal, previniendo dificultades psicologicas y sociales que

puedan afectar o alterar su aprendizaje.

2.5.2 Co-Docencia

La co-docencia 0 co-ensefianza “consiste en la union de dos o mas profesionales que
comparten la responsabilidad de desarrollar la ensefianza en aulas que incluyen

alumnos con diversas necesidades de aprendizaje” (Duck & Murillo, 2013, p.12)

Dicha definicion hace estrictamente relacion a lo dispuesto en las Orientaciones

Técnicas para Programas de Integracion Escolar (2013), el cual lo define como:

Un concepto que implica a dos o mas personas que comparten la
responsabilidad de ensefiar a algunos o a todos los estudiantes asignados a un
aula escolar. Implica la distribucion de responsabilidades entre las personas

respecto a la planificacion, instruccion y evaluacion de un grupo curso.

El Decreto N° 170 del afio 2009 promueve la co-docencia y el trabajo colaborativo
como estrategias de ensefianza-aprendizaje con el propdsito de ser una herramienta

clave para el aprendizaje y asi lograr promover una educacion mas inclusiva.

Esta estrategia colaborativa invita a profesores/as de educacion regular y de
educacion diferencial a trabajar juntos en el disefio de los objetivos, en la
organizacion de los contenidos, y en la ejecucién de la clase desde el inicio hasta el
final, tal como lo plantean Bekerman y Danker (2010), hablan de pareja pedagogica
que abordan conjuntamente la labor docente; se entiende por pareja pedagdgica al
trabajo en equipo que realizan dos docentes sobre el abordaje pedagdgico y didactico

en relacion a un grupo de alumnos.
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2.6 Préacticas Pedagdgicas

El marco para la buena ensefianza (2008) establece que las préacticas pedagdgicas
toman en cuenta:
Las necesidades de desarrollo de conocimientos y competencias por parte de
los docentes, tanto en materias a ser aprendidas como en estrategias para
ensefarlas; la generacion de ambientes propicios para el aprendizaje de todos
sus alumnos; como la responsabilidad de los docentes sobre el mejoramiento

de los logros estudiantiles.

Este marco, representa todas las responsabilidades y quehacer pedagdgico en el
desarrollo de su labor diaria tanto las que el docente asume dentro del aula, como con
la escuela y el contexto en donde se desarrolla, dando hincapié en que contribuyen de

forma significativa para el proceso de ensefianza y aprendizaje de los estudiantes.

2.6.1 Planificacién de la ensefianza

De acuerdo a lo que establecen las orientaciones técnicas del ministerio de

educacién (2016) refiere la planificacion de la ensefianza como

Instrumento que realizan los docentes de gestion pedagogica han de
apoyar y orientar la planificacién, entendida como un proceso sistémico
y flexible en que se organiza y anticipan los procesos de ensefianza y
aprendizaje, con el proposito de orientar la practica pedagdgica en
funcion de apoyar a los y las estudiantes a avanzar hacia el logro de los
aprendizajes esperados u objetivos de aprendizaje, propuestos en el

curriculum nacional (p.2)

La planificacion es una herramienta considerada la mas importante en el

proceso educativo, ya que es el primer paso para lograr un aprendizaje
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completo y eficaz de los contenidos fundamentales de los estudiantes.

2.6.2 Estrategias Diversificadas

El ministerio de Educacién (2013) considera estrategias diversificadas, a la
utilizacion de diferentes medios para lograr que los estudiantes se motiven,
desarrollen el aprendizaje, y amplien sus posibilidades de acceder, participar, y
progresar en el sistema educativo; para ello, es necesario, desde un inicio, y en la

planificacion, crear diversas formas y modalidades de aprender.

Por tanto, es necesario poner en practica estrategias diversificadas, a través de
propuestas didacticas pertinentes al proceso de ensefianza aprendizaje para poder
trabajar el conocimiento, habilidades y actitudes, “comprende que la mejor manera
de atender las necesidades comunes consiste en contemplar las diferencias
individuales” (Tomlinson, 2001, p. 16).

Los tipos de estrategias que pueden ampliar las posibilidades de aprendizaje en los
alumnos, pueden ser, diversificar los tipos de actividades para que estas se ajusten
a las multiples preferencias que se encuentran en la sala de clases, considerar la
complejidad en estas, en donde se pueda trabajar estimando los niveles mas
concretos para quienes presentan mayores dificultades, niveles simbolicos y
abstractos para quienes han avanzado mayormente en las clases, y con todos
trabajar simultineamente, priorizar aprendizaje colaborativo y significativo entre
pares, secuenciar los pasos o instrucciones a seguir, incorporar evaluacion de los
aprendizajes que se obtienen, utilizar recursos didacticos, realizar trabajos en
grupo, entre otros, estas estrategias son en apoyo a la capacidad de responder a la
diversidad de los estudiantes, por lo tanto, es preciso que se planteen
oportunidades para generar aprendizaje, sin cuestionar las condiciones y

caracteristicas de los alumnos, de esta manera, “es necesario enfocarse también en
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las caracteristicas y necesidades particulares de sus estudiantes, identificando
quiénes, cuando y qué tipo de apoyo necesitan” (Mineduc, 2017, p. 21).

Las estrategias diversificadas, se realizan en favor de los estudiantes del curso,
guiandose por sus ritmos e intereses, de esta manera se determinan de mejor
manera las estrategias a realizar, las que, ademas, se deben compartir y trabajar
con el resto de los docentes.

2.6.3 Recursos para el aprendizaje

Es necesario comprender que para todo proceso educativo que requiera mejorar las
condiciones ya sean fisicas u otras y que brinden a los estudiantes que presentan
Necesidades Educativas Especiales capacidad y oportunidades dentro del contexto
de inclusion educativa, es que requieren distintas ayudas y recursos pedagdgicos,
tanto de materiales y/o humanos para acceder al proceso de ensefianza y
aprendizaje. Dicho entendimiento se relaciona a la definicion que aporta las
Orientaciones sobre Estrategias Diversificadas de Ensefianza para educacion
bésica, en el marco del decreto N° 83/2015 dentro de la cual se entenderd como
“todas aquellas estrategias pedagogicas, materiales educativos, recursos
tecnoldgicos, uso de TIC, profesionales especializados, y otros, que aumentan la
capacidad de la escuela para responder a la diversidad del estudiantado.” (p.19)

Dentro de esta perspectiva, se puede deducir que los recursos para el aprendizaje
deben ser propiciados por el profesor de Educacion Diferencial, por medio del
PIE, en conjunto con el profesor de Basica, entregando a si a los estudiantes con
NEE apoyos y recursos necesarios que den respuesta a sus necesidades educativas,
lo que disminuye y/o elimina barreras de aprendizaje y participacion dentro del
sistema escolar, con la finalidad de obtener un desarrollo y aprendizaje 6ptimo de

cada uno de ellos.
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2.6.4 Evaluacion para el aprendizaje

El concepto de evaluacion ha estado evolucionando en los dltimos tiempos, dando un
giro en la orientacion de esta, pasando desde una evaluacién netamente cuantitativa
de control y medicion, la cual se sustenta bajo la mirada de Duque quien la concibe
como
“Una fase de control que tiene como objeto no sélo la revision de lo realizado
sino también el andlisis sobre las causas y razones para determinados
resultados, y la elaboracion de un nuevo plan en la medida que proporciona
antecedentes para el diagnostico”. (Duque, 1993, p. 167).
Este giro conceptualiza a la evaluacion como aquella que se prioriza en su disefio,
promover el aprendizaje de los estudiantes, siendo ellos incluidos en el proceso, es
por esto que la evaluacion para el aprendizaje se considera una herramienta que
promueva la mejora de los aprendizajes de los estudiantes,
Como sefialan Padilla y Gil (2008), la evaluacion orientada al aprendizaje “debe dejar
de reducirse al control externo de lo que hace el estudiante y a la mera calificacion.
La evaluacion, mas que un proceso para certificar, debe constituirse en un proceso
optimizador de los aprendizajes.” (p. 468)
Por lo cual el concepto de evaluacién como lo sefiala el Manual de Apoyo al Docente
de una Evaluacion para el Aprendizaje (2017), sefiala a grandes rasgos que esta
evaluacion debe enfocarse en auxiliar a todos los estudiantes a aprender, logrando que
aquellas tareas de evaluacion también sean consideras como tareas que faciliten el

aprendizaje.
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Il. Marco Metodoldgico

El presente capitulo corresponde al marco metodoldgico de la investigacion; en el
cual se plantea el enfoque y tipo de investigacién, asi como también la
fundamentacion y disefio empleado. Ademas, se da a conocer el escenario y sujetos
de estudio; del mismo modo se sefialan las técnicas e instrumentos utilizados en la

recoleccion de datos, lo que permitira lograr los objetivos propuestos.

3.1 Paradigmay Enfoque de investigacion
En el siguiente apartado se dard a conocer el paradigma y enfoque que se
implementara para la investigacion, fundamentando por qué se escogieron y que se

espera desarrollar mediante ellos.

3.1.1 Paradigma de investigacion

El paradigma que se utilizard para esta investigacion es el interpretativo,
comprendiendo el concepto de paradigma, como un conjunto de creencias y actitudes
que ayudara a tener una mirada del mundo, consensuada por un grupo de cientificos,
utilizando una metodologia en especifico Pérez Serrano, 1994) Por lo tanto,
entendiendo que puede haber distintas creencias e ideas respecto a la vision del
mundo, existen diferentes paradigmas, asi como se muestra en el texto de Rikoy,
(2006) se encuentra el paradigma positivista, interpretativo y socio- critico, cada
paradigma, es orientado, por un enfoque que puede ser de caracter cualitativo o
cuantitativo, que determinard la metodologia que se utilizara para llevar a cabo la
investigacion.

Como se describio anteriormente el paradigma que se implementara para la presente
investigacion es el interpretativo, ya que, como se sefiala en el texto de Corbetta,

(2007), en relacion a la investigacion “Islands in the street” de Jankowski el
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paradigma interpretativo a diferencia del paradigma positivista no parte realizando
una revision literaria para dar a conocer o entender la teoria de lo que se quiere
investigar, sino méas bien pretende descubrir la teoria por medio de la investigacion,
utilizando un método inductivo para indagar, por lo tanto como el objetivo general de
la esta investigacion es analizar las estrategias pedagdgicas del equipo de aula de un
colegio con Programa de integracion escolar para hacer efectiva la inclusién de
estudiantes con necesidades educativas especiales permanentes, surge desde la
vivencia, es decir, desde la experiencia de estudiante en préactica de visualizar una
problemética y plantear dicho objetivo. Comprendiendo e interpretando lo que se
puede descubrir a través de la investigacion.

Cabe destacar que el paradigma interpretativo posee como caracteristicas poder
comprender, interpretar, compartir la comprension de forma mutua y participativa.
Koetting (1984) por lo tanto, en relacion a la presente investigacién, el paradigma
interpretativo es aquella vision que responde y orienta con mayor precision el
objetivo que se quiere desarrollar, ya que, para lograr analizar las estrategias
pedagdgicas implementadas por el equipo de aula para hacer efectiva la inclusién en
estudiantes con NEEP, se debe identificar, describir, relacionar lo que el equipo de
aula y cada profesional que lo compone pueda dar a conocer y vivenciar.

3.1.2 Enfoque de investigacion

El enfoque que se escogio para desarrollar la presente investigacion es el cualitativo,
ya que, como se sefialo en el apartado anterior se indagara a partir del paradigma
interpretativo, por lo que, el enfoque que responde y entrega mas sentido a este
paradigma es el cualitativo, segin lo que se puede revisar en el texto de Hernandez
(2006)” este enfoque exige familiarizarse y dialogar con el contexto e integrantes que
lo componen”. En este sentido en la presente investigacion el interés de indagar la
problematica en relacion a las estrategias del equipo de aula para hacer efectiva la

inclusion a estudiantes con NEEP, nace desde la experiencia, a su vez para desarrollar
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los objetivos propuesto anteriormente, se requiere dialogar con los integrantes del
equipo de aula, al conocer el contexto se logran percibir caracteristicas, cualidades de
la realidad social a investigar, en ese sentido de acuerdo lo que se indica en el texto
de Martinez,(2006) el concepto cualidad entendido como la “calidad”, que representa
la naturaleza y realidad de un producto, este enfoque cualitativo pretende identificar
la naturaleza de las realidades, como se conforma, la dindmica que la compone
(Martinez,2006),es decir, lograr visualizar una panoramica integral del contexto,
terreno en que se desarrollara la investigacion.

En ese sentido la investigacion se orientara desde el enfoque cualitativo, analizando el
contexto y organizacion de colegios con Programa de integracién escolar, respecto al
equipo de aula, utilizando la metodologia que propone el enfoque cualitativo que es
de caracter descriptivo, que se fundamenta con mayor profundidad en los siguientes

apartados.

3.2 Alcance o Nivel de profundidad

La presente investigacion tiene una ldgica descriptiva la cual consiste en

“describir fendbmenos, situaciones, contextos, y sucesos; esto es, detallar como
son y se manifiestan, se busca especificar las propiedades, las caracteristicas y
los perfiles de personas, grupos, comunidades, procesos, objetos o cualquier

otro fendmeno que se someta a un analisis” (Hernandez et al, 2014, p. 92).

Se pretende recopilar informacion desde las opiniones de los profesores,
especificamente de tercero béasico, ademas de profesoras diferenciales, de esta
manera, seran manifestadas de acuerdo a vivencias y experiencias personales, que son
desarrolladas en el contexto escolar.

La investigacion descriptiva, a su vez requiere de un amplio conocimiento del area

que se investiga, para asi poder formular las preguntas especificas que nos llevaran a
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responder nuestro problema de investigacion.

Se proyecta recoger informacion de forma independiente sobre las préacticas
pedagdgicas del equipo de aula de un establecimiento ubicado en la comuna de San
Bernardo para hacer efectiva la inclusion de estudiantes con necesidades educativas
especiales permanentes “Es decir, inicamente pretenden medir o recoger informacion
de manera independiente o conjunta sobre los conceptos o las variables a las que se
refieren, esto es, su objetivo no es indicar como se relacionan éstas”. (Hernandez et

al, 2014, p. 92)

3.3 Disefio de la investigacion

El disefio que se utiliza en esta investigacion es el Estudio de Caso el cual es un
“proceso de indagacion caracterizado por el examen sistematico y en profundidad de
casos de un fendmeno, entendidos estos como entidades sociales o entidades
educativas unicas” (Bisquerra, 2009, p.309).

El objetivo del estudio de caso es lograr un analisis profundo de las diferentes
realidades que puedan existir, sobre las practicas pedagdgicas inclusivas empleadas
por los profesores de Educacién General Béasica y Educacién Diferencial, de un
establecimiento educacional ubicado en la comuna de San Bernardo.

Para indagar las sobre las practicas pedagodgicas del equipo de aula del colegio para
hacer efectiva la inclusion de estudiantes con necesidades educativas especiales
permanentes, relacionado a conocimientos que presentan respecto a su trabajo en la
elaboracion de estrategias y planificacion diversificada para llegar a una optima
inclusion educativa. Segun lo establecido en el Decreto N°83/2015.

El Establecimiento con Programa de Integracion Escolar, de la Comuna de San
Bernardo es una identidad educativa Unica, por lo tanto, se describe lo que sucede en
este establecimiento en particular, en donde se pretende indagar con profundidad los

conocimientos de cada una de las profesoras. En esta ocasion el caso es descriptivo
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(Yin 1989 citado en Bisquerra, 2009, p. 312) “intenta describir lo que sucede en un
caso en particular.”. Desde el punto de vista metodologico Pérez 1994 (citado en
Bisquerra, 2009) es un estudio de caso descriptivo, ya que “como producto final de
un estudio de casos se obtiene una rica descripcion de un individuo o evento de tipo
cualitativo” p. 312.

Por otra parte, Merriam 1988 (citado por Bisquerra, 2009, p.314) “presenta un
enfoque detallado del caso eminentemente descriptivo, sin fundamentacion tedrica ni
hipdtesis previas. Aporta informacion basica generalmente sobre programas y
practicas innovadoras”. Lo que se pretende, es alcanzar basicamente, una mayor
comprension del conocimiento que presentan las Profesoras de Educacion General
Basica y Educacion Diferencial, el cual aporta informacion esencial sobre practicas y
estrategias innovadoras en el proceso de ensefianza de estudiantes con nee para

alcanzar la inclusion.
3.4  Escenarioy sujeto de estudio

En esta investigacion se pretende analizar sobre las practicas pedagdgicas que tienden
a la inclusion que implementan los profesores que componen los equipos de aula de
un Establecimiento con Programa de Integracion Escolar, de la Comuna de San
Bernardo, dicho establecimiento abarca los cursos de primer afio de transicion hasta
octavo basico, sostenido a través del financiamiento compartido, el cual recibe

subvencion preferencial, por la gran cantidad de estudiante prioritarios que posee.
3.4.1 Escenario de Investigacion

El escenario a investigar es un establecimiento educacional ubicado en la Comuna de
San Bernardo, creado en el afio 1980, fundado por un profesor normalista. En primera
instancia el centro educacional era financiado de forma particular, luego de varias

reformas y desde el afio 2007 el colegio es parte del financiamiento compartido.
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A partir del 2008, comenz6 a recibir subvencion preferencial por el alto nivel de
vulnerabilidad de los estudiantes, ya que, actualmente hay 1095 estudiantes
prioritarios.

En el afio 2013 el colegio cuenta con Programa de integracion Escolar, incorporandose
en él diferentes profesionales que posteriormente seran parte del equipo PIE.

El colegio actualmente atiende a estudiante que cursan desde el primer afio de
transicion hasta octavo béasico, procurando entregarles valores desde los distintos
aprendizajes que se desarrollan, en la mision del colegio se describe que se pretende
trabajar los valores de la responsabilidad, solidaridad, respeto, entendiéndose como
herramientas que ayuden a los estudiantes a transformar y movilizar la sociedad.

El programa de integracion (PIE) del establecimiento cuenta con 27 profesionales
(entre ellas: educadoras diferenciales, terapeuta ocupacional, asistente social,
fonoaudiologas y psicologas) cuyo propoésito es entregar apoyos adicionales (en el
contexto del aula de recursos y comun) a los estudiantes que presentan Necesidades
Educativas Especiales (NEE), sean éstas de cardcter permanente o transitorio, tales
como:

- Trastorno del espectro autismo.

- Trastorno de déficit atencional con/ sin hiperactividad.

- Dificultad especifico del aprendizaje.

- Trastornos especificos del lenguaje.

- Discapacidad intelectual leve y moderada

- Paralisis cerebral infantil

- Hidrocefalia.

- Funcionamiento intelectual limitrofe.

Favoreciendo con ello la presencia y participacion en la sala de clases, el logro de los
objetivos de aprendizaje y la trayectoria educativa de todos y cada uno de los
estudiantes, contribuyendo con ello al mejoramiento continuo de cada una de las

necesidades educativas que presenten los estudiantes.
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Segln los antecedentes demogréficos, la educadora diferencial y docente de
educacion basica se encuentran en un rango etario entre los 24 y 35 afios de edad, de

las cuales todos los entrevistados son hombres y mujeres.
3.4.2 Sujeto de Investigacion

Los sujetos de estudio son ocho Profesoras del establecimiento educacional,
especificamente seis Profesoras de Educacion General Bésica, en tercero basico y dos
Educadoras Diferenciales que acompaiian y apoyan el proceso de aprendizaje de los
estudiantes en los respectivos cursos.

Los sujetos a investigar son los disponibles segun el tema de estudio, teniendo en
cuenta que la implementacion del Decreto 83, es por esto que para delimitar el tema
se escogen las Profesoras de educacion Basica y Educacion Diferencial que
conforman equipos de aula, por lo tanto, los sujetos de esta investigacion no son

seleccionados para la investigacion.

° Criterios de inclusién y exclusion

Criterios Inclusion Exclusion

Profesores que

trabajen con estudiantes

con necesidades X
educativas
Educadoras

Diferenciales con dos X

afios de experiencia
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Psicopedagoga con un

afio de experiencia.

Psicopedagoga que no
trabaje con estudiante
con NEEP

Tabla N° 2 Criterios de la investigacion, fuente: elaboracion propia

3.5  Fundamentacion y descripcion de Técnicas e Instrumentos.

Para esta investigacion que busca analizar las practicas pedagdgicas de los equipos de
aula que facilitan el proceso de inclusion de estudiantes con necesidades educativas
permanentes, se utilizara como disefio de esta investigacion el estudio de caso, ya que
es un “proceso de indagacion caracterizado por el examen sistematico y en
profundidad de casos de un fendmeno, entendidos estos como entidades sociales o
entidades educativas unicas” (Bisquerra, 2009, p. 309).

En otras palabras, este método se enfoca en un caso en especifico de una sola persona
0 grupo, el cual es exclusivo dentro del contexto observado.

Para la investigacién se han seleccionado dos instrumentos, la entrevista semi-
estructurada “permite una acotacion en la informacion y el entrevistado debe
remitirse a ella.” (Bisquerra, 2009, p. 337). Que ha sido elaborada a partir de un guion
de preguntas abiertas y organizadas por categorias y subcategorias planteadas de
acuerdo a los objetivos trazados. El segundo instrumento es una matriz de revision
documental de las planificaciones que permite observar el registro que realizan los
profesores.

La institucion educativa con PIE de la Comuna de San Bernardo, la cual es una
entidad unica, por lo tanto, a través del estudio de caso, se describe lo que sucede en
este establecimiento en particular, en donde se pretende identificar y describir de
forma profunda las practicas pedagdgicas de los equipos de aula, mediante la revision
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de las planificaciones elaboradas e implementadas por los equipos y lo que las/los
docentes pudieron comunicar por medio del dialogo directo en las entrevistas de cada

uno de ellos, que facilitan el proceso de inclusion de estudiantes con necesidades.

3.5.1 Entrevista Semi- estructurada

Los instrumentos que serdn utilizados en esta investigacién y que propenden a
identificar, describir y relacionar las practicas pedagdgicas que facilitan el proceso de
inclusion de estudiantes con necesidades educativas especiales permanentes, que se
preparan y realizan en colegio con programa de integracion escolar; son la entrevista
semiestructurada y la revision documental. Existen distintos tipos de entrevistas, sin
embargo, para fines de esta investigacion se utilizara la entrevista semiestructurada.
La entrevista “Se define como una reunidn para conversar e intercambiar informacion
entre una persona (el entrevistador) y otra (el entrevistado) u otras (entrevistados)”
(Hernandez et al, 2014, p. 403), y tiene como objeto “obtener informacion de forma
oral y personalizada, sobre acontecimientos vividos y aspectos subjetivos de la
persona”. (Bisquerra, 2009, p. 336). Las entrevistas semiestructuradas “parten de un
guion que determina de antemano cuél es la informacion relevante que se necesita
obtener. Por lo tanto, existe una acotacién en la informacion y el entrevistado debe

remitirse a ella.” (Bisquerra, 2009, p. 337).

3.5.2 Matriz Documental

Este instrumento posibilita de forma tangente la exploracion y revision de una serie
de documentos de gran valor dentro de la organizacién del equipo de aula, ya que
estos sustentan y respaldan la toma de decisiones y la puesta en practica de estrategias
ideadas para procurar el progreso de los estudiantes con necesidades educativas
especiales permanentes.

La revision de los documentos que respaldan el trabajo del equipo de aula del
establecimiento educativo con programa de integracion escolar, puede facilitar el

cumplimiento de los objetivos planteados en esta investigacion, ya que la
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coordinacion y gestion organizativa del equipo de aula se hace explicita en la revision

de dichos documentos.

La revision documental permite cotejar, relacionar, detectar e interpretar los posibles

hallazgos estableciendo relaciones entre los mencionados elementos. (Documento de

orientaciones técnicas PIE).

3.6 Operacionalizacion del instrumento

3.6.1 Matriz para entrevista semi-estrucurada

Categorias

Subcategorias

Preguntas
de entrevista

Practica Pedag6gica
Inclusiva

Este marco,
representa todas las
responsabilidades vy
quehacer pedagdgico
en el desarrollo de su
labor diaria tanto las
que el docente asume
dentro del aula, como
con la escuela y el
contexto en donde se
desarrolla, dando
hincapié en  que
contribuyen de forma
significativa para el
proceso de ensefianza
y aprendizaje de los
estudiantes. EI marco
para la buena
ensefianza (2008)

Estrategias Diversificas

De acuerdo a lo que plantea
el Decreto 83 (2015), las
estrategias de ensefianza se
definen como los
procedimientos 0 recursos
utilizados por los docentes
para lograr aprendizajes
significativos en los alumnos.
Cabe hacer mencion que el
empleo de diversas
estrategias de ensefianza
permite a los docentes lograr
un proceso de aprendizaje
activo,  participativo, de
cooperacion y vivencial.

1. ¢Qué estrategias emplea
para motivar o incentivar al
estudiante con necesidades
educativas especiales permanente
en las actividades que plantea?

2. ¢ Qué estrategias
pedagdgicas emplea para lograr que
el estudiante con necesidades
educativas especiales permanente
expresen lo que aprende durante la
actividad pedagdgica?

3. ¢ Qué estrategias utiliza
para presentar la informacién nueva
que va trabajar durante la clase con
los estudiantes con necesidades
educativas especiales permanente?

Recursos para el aprendizaje

Segin Gonzales (2014), Se
entenderd como un apoyo
pedagogico a partir del cual
se refuerza el acto del
docente y se optimiza el
proceso de  aprendizaje,
proporcionandole una
herramienta interactiva al

1. ;Qué elementos, estrategias
y/o recursos, utiliza para
mantener la autorregulacion y el
interés de los estudiantes?

2. ¢Qué metodologias o

estrategias utiliza para promover

la comprension y el
procesamiento de la informacion
en los estudiantes?
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profesor, es decir,
herramientas, ayudas,
estrategias que el profesor
emplea para desarrollar de
mejor manera el aprendizaje
en sus estudiantes.

3. ¢Como facilita y apoya la
capacidad del estudiante para
desarrollar estrategias que
faciliten su aprendizaje?

Evaluacion para el

aprendizaje

La evaluacion para el
aprendizaje  explora  las
capacidades de dicho
aprendizaje 'y sefiala los
pasos a  seguir  para
fomentarlo, ademéas  se

orienta hacia procesos de
ensefianza y aprendizaje
dindmicos. La evaluacion del
aprendizaje muestra lo ya
conseguido, memorizado y
asimilado y presenta una
radiografia de la situacion
actual. (MINEDUC,2006)

1. ¢ Qué tipos de evaluaciones
diagnosticas se utiliza para conocer
el aprendizaje previo de los
estudiantes?

2. ¢De qué manera realiza el
seguimiento de los aprendizajes,
para obtener informacion
procesual?

3. ¢ Como evalla atendiendo
el ritmo y estilo de aprendizaje de
todos los estudiantes en la
evaluacién?

4. ¢De qué manera emplea los
resultados de la evaluacion del
estudiante para ajustar sus practicas
pedagogicas y de esa forma
responder a la diversidad?

Equipo de Aula

Segun el Ministerio de
Educacioén se entiende
como un grupo de
profesionales que hacen
trabajo colaborativo
dentro del aula, con el
fin de mejorar el
proceso de ensefianza-
aprendizaje.

Trabajo Colaborativo

Se entiende por trabajo
colaborativo que profesoras y
profesores “estudien,
compartan experiencias,

analicen e investiguen juntos
acerca de sus préacticas
pedagogicas, en un contexto

institucional y social
determinado” (Vaillant,
2016, p. 11).

1. ¢De qué manera trabajan la
profesora de Ed. basicay la
profesora Ed. diferencial para
elaborar la planificacion?

2. ¢Cuanto tiempo destina 'y
con qué frecuencia se desarrolla el
trabajo colaborativo?

Co- ensefianza

Segln (Duck & Murillo,
2013, p.12)

“Consiste en la union de dos

1. ¢Como se distribuye la
atencion de los estudiantes durante
la mediacion de los aprendizajes?

2. ¢Como coordina el rol a
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0 méas profesionales que
comparten la

responsabilidad de
desarrollar la ensefianza en
aulas que incluyen alumnos
con diversas

necesidades de aprendizaje”

desemperiar dentro del aula el
educador diferencial y/o bésica
segun corresponda?

Inclusién Educativa

Se define como
“Proceso de identificar
y dar respuesta a las
diversas necesidades de

los estudiantes;
reduciendo la

exclusion en la
educacion, lo  cual

involucra cambios y
modificaciones tanto en
los contenidos,
aproximaciones,
estructuras y
estrategias; con la
conviccion de que el
sistema regular eduque
a

todos los nifios y nifias.”
(UNESCO, 2019)

Necesidades Educativas
Especiales Permanentes

Segun el Decreto 170 (2009),
se define como: aquellas
barreras para aprender vy
participar, diagnosticadas por
profesionales  competentes,
gue determinados estudiantes
experimentan durante toda su
escolaridad y que demandan

al sistema educacional la
provision de apoyos 'y
recursos adicionales 0

extraordinarios para asegurar
su aprendizaje escolar.

¢Como aborda la inclusion
educativa dentro del aula comun?

¢Qué apoyos ofrece dentro del aula
a los estudiantes con necesidades
educativas especiales permanentes
para alcanzar sus logros?

Tabla N° 3 Protocolo para entrevista, fuente: elaboracion propia

3.6.2 Matriz para revision documental:

Categorias Subcategorias Indicadores
Planificacion La  planificacion
Planificacion de la Diversificada presenta  variadas
Ensefianza: formas de
Planificacion diversifica | representar la
Instrumento que | da se entiende como un | informacion
realizan los docentes de | proceso sisteméatico y | entregada al
gestion pedagdgica han | flexible enque se | estudiante.
de apoyar y orientar la | Or9anizan y anticipan L
los procesos de | En la planificacion
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planificacién, entendida
como  un  proceso
sistémico y flexible en
que se organiza y
anticipan los procesos
de ensefianza y
aprendizaje, con el
proposito de orientar la
practica pedagbgica en
funcién de apoyar a los
y las estudiantes a
avanzar hacia el logro
de los aprendizajes
esperados u objetivos
de aprendizaje,
propuestos en el
curriculum nacional

(p.2)

ensefianza aprendizaje,
con el proposito de
orientar la  practica

pedagogica en funcién
de apoyar a los
estudiantes a avanzar
hacia el logro de los

se evidencian
multiples  medios
de expresion
adecuadas para el
estudiante.

Explicita en la

aprendizajes esperados u | planificacion

objetivos de aprendizaje | distintas formas de

propuestos en el | motivar al

curriculum nacional. estudiante.

(Mineduc, 2017)

Paci/Aci Se emplea Paci
para el apoyo

De acuerdo a lo que | curricular que se

plantea el Ministerio de | realiza a

Educacion, es un | estudiantes con

documento que tiene | necesidades

como finalidad registrar | educativas

las medidas de apoyo | especiales.

curricular y orientar la

accion Se observan

pedagdgica que los criterios de

docentes implementaran
para apoyar el
aprendizaje  de un
estudiante en particular,
asi como llevar un
seguimiento de la
eficacia de las précticas
docentes. Documento de
orientaciones  técnicas
diversificadas para la
ensefianza Decreto 83
(2015).

seleccion para la
implementacion del
Paci en los
estudiantes.

Se observa en el
Paci el proceso y/o
monitoreo
cualitativo
estudiante.

del

Se evidencia como
evaluacion en el
Paci los apoyos de
profesionales en la
planificacion.

Adecuacioén Curricular

Segun el Decreto N°83
(2015, se sefiala que
“Las adecuaciones

Se explicitan
adecuaciones en los
objetivos de
aprendizaje.
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curriculares se entienden
como los cambios a los
diferentes elementos del
curriculum,  que se
traducen en ajustes en la
programacion del
trabajo en el aula.”

Se explicitan
adecuaciones
curriculares
significativas para
los estudiantes.

Se observan
adecuaciones  en
recursos humanos y
materiales que le
permitan al
estudiante adquirir
el conocimiento.

Organizacion del
Equipo de Aula:

Dentro de los equipos de
aula es fundamental el
trabajo colaborativo,
puesto que es una de las
principales herramientas
para mejorar la calidad de
los aprendizajes de todos
los estudiantes,
especialmente de los que

presentan Necesidades
educativas especiales
permanentes, el trabajo
colaborativo es

considerado como una
metodologia de ensefianza
y de realizacion de la
actividad educativa,
basada en el
reconocimiento y creencia
de que el aprendizaje vy el
desempefio profesional se
incrementan cuando se

desarrollan destrezas
cooperativas entre los
profesionales, estas

permiten solucionar los
problemas y realizar
acciones educativas en
beneficio de los

Coordinacion:

Las acciones de
coordinacién del equipo
de aula exigen el trabajo
de profesionales
competentes tanto en
educacion inclusiva,
atencion de la diversidad
y NEE, como en gestion
de procesos y
planificacion
estratégica. Dentro de la
coordinacion es de suma
importancia la
organizacion del recurso
tiempo, este debe ser
distribuido en acciones
como la planificacion,
monitoreo y evaluacion
de los resultados del
PIE. (se sugiere un
minimo de 2 horas
cronoldgicas semanales
en establecimientos
municipales 0
particulares
subvencionado para la
organizacion de la co-
docencia. (Documento
de orientaciones
técnicas PIE).

Se establece el rol
gue cumplird cada
docente en el inicio
/ desarrollo y cierre

de la actividad
pedagdgica.

Se establece el rol a
cumplir por los
docentes en el
proceso de
evaluacion de los

aprendizajes de los
estudiantes.

Se establece dentro
de la planificacion
variadas

modalidades que le

permitan al
estudiante

comprender ylo
expresar ylo
ejecutar lo

aprendido en la
clase.

Se evidencia que la
actividad fue
acorde para el
alcance del objetivo
planteado.
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estudiantes. (Documento Los indicadores

de orientaciones técnicas propuestos

PIE). corresponden  al
objetivo de

aprendizaje.

Tabla N° 4 Protocolo para revision documental, fuente: elaboracion propia
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3.7 Modelo del Instrumento a emplear

3.7.1 Entrevista Semi-estructurada

El presente instrumento es una entrevista semi estructurada que se utilizard para responder al objetivo
especifico n® 1 “ldentificar practicas pedagogicas propuestas por equipo de aula para favorecer la
inclusion de los estudiantes con necesidades educativas especiales permanentes en escuela con
proyecto de integracion escolar” para la investigacién sobre: “PRACTICAS PEDAGOGICAS DE
LOS EQUIPOS DE AULA PARA LA INCLUSION DE ESTUDIANTES CON NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES PERMANENTES”.

Subcategoria 1: ESTRATEGIAS PARA LA ENSENANZA

1.- ;Qué estrategias emplea para motivar o incentivar al estudiante con necesidades educativas especiales
permanente en las actividades que plantea?

2.- ¢Qué estrategias pedagogicas emplea para lograr que el estudiante con necesidades educativas
especiales permanente expresen lo que aprende durante la actividad pedagdgica?

3.- ¢Qué estrategias utiliza para presentar la informacion nueva que va trabajar durante la clase con los
estudiantes con necesidades educativas especiales permanente?

Subcategoria 2: RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE

4.- ;Qué elementos, estrategias y/o recursos, utiliza para mantener la autorregulacién y el interés de los
estudiantes?

5.- ;Qué metodologias o estrategias utiliza para promover la comprension y el procesamiento de la
informacion en los estudiantes?

6.- ¢Como facilita y apoya la capacidad del estudiante para desarrollar estrategias que faciliten su
aprendizaje?

Subcategoria 3: EVALUACION PARA EL APRENDIZAJE

7.- ¢Qué tipos de evaluaciones diagnosticas se utiliza para conocer el aprendizaje previo de los
estudiantes?

8.- ¢ De qué manera realiza el seguimiento de los aprendizajes, para obtener informacion procesual?

9.- (Coémo evalla atendiendo el ritmo y estilo de aprendizaje de todos los estudiantes en la evaluacion?
10.- ;De qué manera emplea los resultados de la evaluacion del estudiante para ajustar sus practicas
pedagdgicas y de esa forma responder a la diversidad?

Subcategoria 4: TRABAJO COLABORATIVO
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11.- ;De qué manera trabajan la profesora de Ed. basica y la profesora Ed. diferencial para elaborar la
planificacion?

12.- ;Cuénto tiempo destina y con qué frecuencia se desarrolla el trabajo colaborativo?

Subcategoria 5: CO ENSENANZA

13.- ;Como se distribuye la atencion de los estudiantes durante la mediacion de los aprendizajes?

14.- ;Cémo coordina el rol a desempefiar dentro del aula el educador diferencial y/o béasica segin
corresponda?

Subcategoria 6: NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES PERMANENTES
15.- ;Cémo aborda la inclusidn educativa dentro del aula comun?

16.- ;Qué apoyos ofrece dentro del aula a los estudiantes con necesidades educativas especiales
permanentes para alcanzar la inclusion?

Nombre

Cargo:

3.7.2 Revision documental

El presente instrumento es Matriz de revision documental que se utilizara para responder al
objetivo especifico n° 2: “Describir las practicas pedagdgicas planificadas por el equipo de
aula para favorecer la inclusion de los estudiantes con necesidades educativas especiales
permanentes en escuela de proyecto de integracion escolar”, para la investigacion sobre:
“PRACTICAS PEDAGOGICAS DE LOS EQUIPOS DE AULA PARA LA INCLUSION
DE ESTUDIANTES CON NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES
PERMANENTES”.

Indicadores

-Se explicita en la planificacion distintas formas de motivar el aprendizaje del estudiante.

-En la planificacion se evidencian multiples medios de expresion adecuadas para el
estudiante.

-La planificacion presenta maltiples formas de representar la informacion entregada al
estudiante.

-Se emplea Paci para el apoyo curricular que se realiza a estudiantes con necesidades
educativas.

-Se observan criterios de seleccidn para la implementacidn del Paci en los estudiantes
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especiales.
- Se observa en el Paci el proceso y/o monitoreo cualitativo del estudiante.

- Se evidencia como evaluacion en el Paci los apoyos de profesionales en la planificacion. Se
explicitan adecuaciones en los objetivos de aprendizaje.

-Se explicitan adecuaciones curriculares significativas para los estudiantes.

- Se observan adecuaciones en recursos humanos y materiales que le permitan al estudiante
adquirir el contenido.

- Establece el rol que cumplira cada docente en el inicio / desarrollo y cierre de la actividad
pedagogica.

-Se establece el rol a cumplir por los docentes en el proceso de evaluacion de los
aprendizajes de los estudiantes.

-Se establece dentro de la planificacion variadas modalidades que le permitan al estudiante
comprender y/o expresar y/o ejecutar lo aprendido en la clase.

- Se evidencia que la actividad fue acorde para el alcance del objetivo planteado.
- Los indicadores propuestos corresponde al objetivo de aprendizaje.

- Se establecen y explicitan objetivos consensuados entre los profesionales para trabajar con
los estudiantes dentro del aula.

- Se evidencian metodologias potenciadoras para el aprendizaje de los estudiantes.

- Se evidencia organizacion de espacio fisico atendiendo las necesidades de aprendizaje de
los estudiantes.

Nombre

Docente de:

52



Universidad
Catdlica
I .

s w Silva,
= mm Henriquez

3.8 Criterios de Rigor Cientificos

En este apartado se exponen los criterios de rigor cientifico de la investigacion, dando
cuenta en primera instancia de la cclaridad en los criterios utilizados para la seleccion
de los profesores de educacion bésica y diferencial sujetos de este estudio sobre las
practicas pedagogicas de los equipos de aula.

Sobre los instrumentos disefiados se precisa la cuidadosa obtencion de la informacién
mediante la aplicacion individual de entrevista semiestructurada a los profesores y
revision documental de las planificaciones que preparan e implementan en las aulas.
Otro criterio de rigor que sostiene esta investigacion se refiere al método de analisis
de la informacidn recolectada a través de los instrumentos mencionados en el parrafo
anterior, puesto que la transcripcién exhaustiva de las entrevistas y su respectivo
respaldo gréafico otorga fiabilidad y posibilita resultados de andlisis veraces,
consistentes y libres de prejuicios, basados plenamente en los hallazgos de esta
investigacion.

Por otro lado, “el grado de certeza de sus resultados” (Bisquerra, 2009, p. 287). En
esta etapa de la investigacion es esencial precisar que los resultados tendran validez,
basados en el instrumento disefiado, el cual es confirmado por el juicio experto de los
validadores, ademas se garantiza la fiabilidad de la informacién recopilada, en la
transcripcion de las entrevistas realizadas, entregando mayor veracidad, solidez
y objetividad al estudio.

Por tanto, la validez y fiabilidad de esta investigacion es importante tener en cuenta
que “el conocimiento cientifico resultante de la investigacion cualitativa es un
conocimiento construido a partir del estudio de un contexto particular, ademas de
integrar descripciones” (Bisquerra, 2009, p. 287).

Ademas, es necesario tener en cuenta “procedimientos que aseguren que la
descripcion e interpretacion sobre una realidad estudiada corresponda realmente a la

forma de sentir, de entender y de ver de las personas que han proporcionado la
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informacion y que forman parte de ésta” (Bisquerra, 2009, p. 287). En este caso, los
expertos se encargaron de analizar y corregir los instrumentos elaborados por las
investigadoras. Por una parte, la entrevista semi-estructurada, busca saber
el conocimiento que presentan los equipos de aula en cuanto a las orientaciones, el
trabajo colaborativo, adecuaciones curriculares y planificaciones diversificadas al
momento de enfrentarse a la inclusion de estudiantes con Necesidades educativas
especiales permanentes dentro del aula. Logrando cercania con la realidad que viven
las Profesoras, a través de sus respuestas y reflexiones. Lo anterior, permite recoger la
informacion con fines analiticos e interpretativos. Segun Béaez y Pérez de Tudela
(2007), El investigador transcribird o reproducira el contenido total y exacto
que hayan recopilado de las entrevistas para poder continuar con el analisis de estas,
en relacion a la metodologia del estudio de casos, la cual requiere un proceso de
triangulacion de los resultados mediante el analisis de fuentes de informacion, estos
permiten al investigador aprender sobre la realidad y el fendmeno que se esta
estudiando. Con dicho instrumento, se espera conocer la presencia o ausencia de las
dimensiones a estudiar, realizar las conclusiones, de esta manera hacer un cruce entre

lo que declaran los profesores en sus discursos, versus la teoria.
3.8.1 Validacién de instrumentos de recogida de datos

Para lograr responder a la pregunta y objetivo general de esta investigacion, se aplico
un instrumento, que corresponde a una entrevista semiestructurada. Es relevante
destacar que el instrumento creado por el grupo de seminaristas fue sometido a
validacién, por medio de tres profesionales expertos pertenecientes al Centro

Educacional Sagrado Corazon.

Una de las académicas que validé el instrumento se desempefia en el colegio Sagrado
Corazon y en el colegio Ecoldgico de Paine, y posee titulo de Pedagogia en Fisica,

Magister en Educacion con mencién en curriculum y evaluacion.
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La segunda es Profesora se desempefia en el colegio Sagrado Corazén, con titulo de
Ingeniera en Turismo y titulo de Profesora de Estado para la Educacion Técnico
Profesional, Magister en Gestion y liderazgo, actualmente coordinadora de las
practicas profesionales del establecimiento educacional.

La tercera validadora es profesora del mencionado establecimiento, con titulo de
Profesor de Estado para la Educacion Técnico profesional, con Magister en
Educacién, Mencion curriculum y evaluacion, actualmente coordinadora del area
Técnico profesional del establecimiento.

El instrumento construido, se somete a revision por las tres expertas, las cuales
realizan sugerencias y comentarios sobre la correspondencia de las preguntas respecto
a las dimensiones establecidas y los objetivos de la investigacion. Las sugerencias
realizadas por las expertas se orientan en acotar las preguntas, corregir otras respecto
a la redaccion, de tal modo que sean lo mas claras y especificas posibles, para que
cada una de las personas entrevistadas logren comprender y responder de forma

asertiva cada una de las preguntas.
De este modo, las sugerencias fueron consideradas por las seminaristas, en donde

se realizan las correcciones necesarias, previas a la aplicacion de los instrumentos

sefalados.
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CAPITULO IV PRESENTACION DE RESULTADOS

En el presente capitulo de este seminario se dard a conocer las fases del proceso de
investigacion que se ha desarrollado, describiendo los facilitadores y obstaculizadores
que cada etapa de este presento.

A continuacién, se presenta tabla de elaboracion propia que da cuenta del proceso y
fases de esta investigacion (algunos elementos han sido extraidos de la tabla de fases
de la investigacion de McMillan, J. H., & Schumacher, S. (2005).

4.1 Recogida de informacion.

Se realizara la triangulacion de la informacion recogida a partir del instrumento de
investigacion (entrevista semiestructurada) y de la matriz de revision documental,
para relacionar estos ejes orientadores con la normativa legal vigente y descubrir
elementos que dialoguen y aporten a un analisis reflexivo de este seminario.

Por ultimo, en este apartado se presentara la recopilacién de hallazgos relevantes
obtenidos a partir de la transcripcién de las entrevistas realizadas a las y los
profesoras (es) de educacion bésica y diferencial pertenecientes a los equipos de aula

del proyecto de integracion del establecimiento escenario de esta investigacion.

4.1.1 Tabla de fases de la investigacion

Obstaculizadores

No se tenia claridad
sobre la eleccion del

Fases de la
investigacion | Descripcion de la fase Facilitadores

Se escoge el contextoy | Las  integrantes  del

Seleccion del la problematica que se | seminario presentan

problema pretende indagar. buena  disposicion vy | tema.
Seleccion de tema de la | flexibilidad  para la
investigacion eleccion del tema a
(preliminar). investigar.

Tener acceso a mucha
informacion dificulta
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la eleccion del tema.

Durante esta fase hubo | EI equipo pudo tomar
reuniones para acuerdos de manera | La escucha y
delimitar. rapida consideracion de las
comprometi€ndose ~ con | gistintas  opiniones
el tema a investigar. dificulta la seleccion
del tema.
Se realiza revision | Se recibié orientacion de | Dificultad para
Revision bibliografica de autores | parte de los profesores | extraer, seleccionar y
documental relevantes  para la | guia, sobre que fuentes | relacionar informacion
problematica a | bibliogréaficas consultar respecto a los
investigar. conceptos claves de la
El acceso a internet de | investigacion.
Se identifican y | forma répida ayudo a la
establecen  conceptos | conectividad y a la | Dificultad para
clave para la | organizacion grupal de | vincular la
investigacion. las seminaristas informacidn
Acceso a Seminarios | encontrada con la
Se realiza revision | relacionados con la | investigacion.
documental digital. tematica a investigar
La inmediatez  que
ofrecen las diversas redes
sociales ayudo a
mantener una constante
comunicacion  entre las
integrantes.
En esta etapa se
Formulacion establecen el objetivo | Los conocimientos | Dificultad en la
de preguntasy | general y los objetivos | previos adquiridos en las | organizacion y
objetivos de especificos que | actividades curriculares | priorizacion de las
investigacion fundamentan y guian la | relacionadas con | ideas para lograr la
investigacion. metodologia  de la | coherencia de los
investigacion. objetivos.
Se determinan objetivos Dificultad para
de trabajo del equipo de encontrar y seguir una
seminario. logica en la
explicitacion de los
objetivos de la

investigacion.

Establecer
marco

Se realiza disefio de
mapa conceptual con

palabras clave para la

Orientacion por parte de
la directora del grupo de
investigacion.

Se dificulta delimitar
qué palabras tributan
de forma directa son
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referencial estructuracion del fundamentales  para
marco referencial del | Se tenia en consideracion | sustentar tedricamente
estudio. algunos de los topicos en | el estudio.
los que se querian
trabajar.
Se  determina  que | Acceso a fuentes | Dificultad seméntica
Determinacion | elementos de disefio | bibliograficas para | en relacion a que hace
del disefio y metodolégico se | fundamentar el disefio | referencia, qué
Creacion de consideran en  esta | por parte de la directora | significa el disefio de
instrumentos investigacion. del grupo de tesis para | una investigacion.
guiar la revision
Se crean los | bibliogréfica al respecto. | Dificultad al
instrumentos de determinar el enfoque
investigacion que | Disposicién por parte de | de la investigacion,
buscan  recoger la|las  seminaristas  al | por consecuencia no
informacion relevante | momento de buscar y | dificultar para
para dar respuesta a los | determinar la | seleccionar el/los
objetivos del estudio informacion pertinente. instrumentos
adecuados para la
investigacion.
Se realiza la aplicacion | La buena acogida por | Dificultad en la
Recogida de de instrumentos | parte de la coordinadora | compatibilidad horaria
datos diseflados  para el | de PIE y jefa de UTP del | de las integrantes del
estudio (entrevista | centro educativo. seminario para
semiestructurada y | Los profesores | coordinar la primera
matriz  de  revision | entrevistados  muestran | reunion con el centro
documental. buena disposicion para la | educativo

Se realiza transcripcion
de entrevistas realizadas
a profesores del equipo
de aula del
establecimiento

realizacion de las
entrevistas.

Se realiza una excelente
coordinacion de horario y
profesionales  docentes
para realizar las

entrevistas.

Dificultada para
realizar entrevistas y
luego regresar a la
Universidad a
participar de la clase.

Andlisis de los
datos y
presentacion
de los
resultados

Se construyen matrices
de vaciado de
informacién para su
posterior triangulacion
y analisis.

Se realiza tabla para

relacionar los hallazgos

La organizacion de los
seminaristas para realizar
los pasos previos que se
necesitan para el analisis.
Organizacion del grupo
para  distribuirse  las
diferentes tareas que se
deben realizar

Dificultad  en la
disponibilidad horaria
de los integrantes
seminaristas y factores

de la contingencia
nacional para poder
reunirse, logrando

facilitar el proceso de
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en los objetivos | previamente para | analisis.
especificos 1y 2 relacionar los distintos
conceptos.

Se realiza analisis de | Concordancia por parte | Factores externos
Interpretacion | los hallazgos de la | de los integrantes | dificultan a la
de los investigacion seminaristas en relacion a | disponibilidad de que
resultados y considerando los | las opiniones y | los integrantes
conclusiones objetivos planteados reflexiones que aportan | seminaristas  puedan

Se reflexiona sobre los
resultados obtenidos
mediante la aplicacién
de los instrumentos,
para determinar aportes

al andlisis que se extrae
del instrumento aplicado

reunirse, para agilizar
el proceso de debate y

conversacion que
aporten a la
interpretacion y

y conclusiones de este conclusiones.

estudio

Tabla N° 5 Cuadro de Fases, fuente: Elaboracion propia

4.2 Analisis de los hallazgos de la investigacion

A partir de la informacion obtenida mediante la aplicacion de los instrumentos
elegidos para esta investigacion (entrevista semiestructurada y revisién documental),
se llevara a cabo el andlisis de cada una de las categorias considerando para ello las
respuestas aportadas por cada entrevistado y miembro de los 3 equipos de aula que
consideraron en este estudio.

Segun el modelo de Miles y Huberman (1984) este proceso que vislumbra tres
momentos claves del analisis cualitativo, reduccién de los datos (primer y segundo
nivel de reduccion), representacion de los datos y, por Gltimo, obtencion de resultados
y verificacion de conclusiones.

Luego de la revision de las respuestas entregadas por las docentes en la entrevista
semiestructurada, se da paso al primer momento de analisis, realizando la fase de
reduccion de los datos, el cual corresponde en simplificar y agrupar las respuestas

obtenidas por cada una de las categorias y subcategorias. Las que estan relacionadas
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con cada uno de los objetivos especificos propuestos en la investigacion. Para ello se
utilizara el método de andlisis de datos cualitativos de la teoria fundamentada de
Ryan & Bernard (2003).

Mediante la creacion de tablas de sintesis de las categorias de este estudio, les sera
asignado un color para facilitar su identificacion y analisis, por otro lado, a las
subcategorias se les asignara un cddigo alfabético para su identificacion y analisis.
Estas categorias y subcategorias estan directamente vinculadas a los objetivos
especificos 1 y 2 de esta investigacion sobre las Practicas pedagdgicas de los equipos
de aula.

Respecto al segundo momento de analisis, la informacion recopilada mediante la
entrevista semiestructurada, serd revisada en una tabla rescatando todos los aportes
relevantes para la investigacion, estos seran distribuidos para su respectivo analisis en
una matriz de triangulacion que permita contrastar y relacionar los hallazgos
obtenidos con el propésito de dar cuenta a los tres objetivos especificos planteados en
este estudio.

Esta matriz final contempla una sintesis de las relaciones concordantes y de los
aspectos que difieren o dialogan en este estudio, apuntando a conocer los conceptos y
sustentos tedricos y practicos que manejan las Profesoras (es) de Educacion General
Basica y Diferencial del establecimiento, respecto de la normativa legal vigente para
la educacion.

Con relacion al tercer momento de analisis, es que se da pie a las reflexiones e
interpretaciones de toda la informacion recopilada, y las relaciones establecidas entre

los 3 ejes fundamentales, permitiéndonos elaborar las conclusiones del estudio.
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Identificar practicas pedagogicas propuestas por equipo de
Objetivo Especifico aula para favorecer la inclusion de los estudiantes con

N°1: necesidades educativas especiales permanentes

Categorias Subcategorias Cadigo

Estrategias para la ensefianza EE

Recursos para el aprendizaje RA

Evaluacion para el aprendizaje EA

Equipo de Aula Trabajo Colaborativo TC
Co- ensefianza CO-E
Necesidades Educativas Especiales Permanentes NEEP

Describir las practicas pedagogicas planificadas por el equipo
Objetivo Especifico de aula para favorecer la inclusion de los estudiantes con
N°2: necesidades educativas especiales permanentes
Categorias Subcategorias Cadigo
Planificacion de la | Planificacion Diversificada PD
Ensefianza:
Paci/Aci P/A
Adecuacion Curricular AC
Coordinacion C

Cuadro N° 6 Cuadro de colores, Fuente: Elaboraciéon
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4.2.1 Tabla de Sintesis de entrevista semiestructurada

Objetivo Especifico N°1: Identificar practicas pedagogicas propuestas por equipo de aula para favorecer la inclusion de
los estudiantes con necesidades educativas especiales permanentes

Sub Categoria
Estrategias para la ensefianza: Son los procedimientos o recursos utilizados por los docentes para lograr aprendizajes
significativos en los estudiantes.

Equipo de aula N° 1

Equipo de aula N° 2

Equipo de aula N° 3

Docente Basica

Docente
Diferencial

Docente Basica

Docente
Diferencial

Docente Basica

Docente
Diferencial

“Para activar el
conocimiento de
los nifios, lo
primero que
tengo que activar
es el interés de
ellos... entonces
lo primero que
trato de hacer es
tomar lo que
estamos
ensefiando,

“Principalmente el
DUA enfocandose
en los tres
criterios, yo hago
una clase semanal
de matematicas,
que abarque
videos, preguntas,
intentamos

realizar un trabajo
en equipo para
fortalecer las

“Yo creo que la
primera instancia es
motivarlos, decirle
que ellos también
son capaces, Sse
buscan estrategias
gue pueden  ser
power point con
imagenes  videos
que hagan trabajos
en grupo, la
retroalimentacion,

“Tratamos  de
hacer
actividades
grupales porque
ahi el nifio se
puede expresar
mejor, se
entiende, a los
permanentes le
sirve mucho
tener a otros

nifos que lo

“Para ellos
complicado
porque no captan,
captan muy poco
del contenido que
estamos
trabajando,
porque es mas
avanzado, en el
caso de mi curso
del nifio que yo
tengo es DIL y él

€S

“Les doy harto
carifio, soy bien
carifiosa con los
chiquillos creo
harto en hacer un
vinculo ya que se
les hace  mas
amable el proceso
de aprendizaje. En
el aula de recursos
siempre trabajamos
de a poquito
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llevarlo a lo
concreto, lo
segundo es, que
pierda el miedo al
error, a
equivocarse”

“Si un nifo no
entendié con esa
explicacion, dale

esta otra
explicacion.

Entonces hay que
cambiar el
paradigma, este
niio no va
aprender asi,

saquémoslo y
tratemos de ver
como este nifio
puede aprender
sin usar esto”.

habilidades
blandas, esto es en
sala, y en aula de
recursos intentd
que la clase sea
bien estructurada,
preguntandole que
hizo el fin de
semana,
considerando  sus
intereses”.

“Trabajamos  la
autorregulacion, la
respiracion,

trabajamos  con
mausica, y
hacemos una
actividad de
tomarnos las
manos y decir lo
que quiere
aprender cada

uno, los hacemos
disertar que
expliqguen lo que
lean, también en

matematicas, que
expliquen el
proceso que

el preguntarles es

clave”.

“Subrayar idea
principal de cada
parrafo. “heemm”
no sé, los
personajes Si
estamos en

lenguaje, pero por
lo general subrayar
lo importante e idea
principal eso es
como lo mas, como
el foco”.

apoyen y lo
incentiven a
hacer cosas,
entonces las
actividades

grupales que se
pueden  hacer

cosas de tres o
cuatro
estudiantes, ahi
uno va viendo
como el nifio se
desenvuelve”.
“Para mantener
la atenciéon de
los nifos
siempre  estar
pidiendo las
opiniones,
preguntando
cosas, sacando a
la pizarra, es la
Gnica forma de
que el nifio esté
siempre atento
porque sabe que
en cualquier
momento lo
pueden llamar o

practicamente
hace actividades
como de pre
kinder,  kinder,
primero,  sUper
basicas”.

“A veces se le da
algunos trabajos
como una
disertacion,
entonces a veces
él se equivoca,
como golpear un

compairiero,

entonces en el
trabajo tiene que
nombrar la
importancia  de
respetar al

comparfiero y él lo
tiene que
disertar”.

“Porque a veces
decimos jya! el
que no cumple
con las normas se

les quita el
entonces ellos
tienden a

poniéndonos metas
de acuerdo a ellos”.
“Harta contra
pregunta, el por
qué, como, para
cuando, donde, de
todas las formas
posibles, le damos
premios,
fomentando la
responsabilidad, td
tienes tus
responsabilidades

tus deberes,
explicandoles que
en el colegio se

viene a aprender”.
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hacen,
entendiendo  los
pasos que hacen,
entendiendo a qué
van las preguntas
porque eso es lo
que les dificulta,
comprender a qué
va la pregunta
sobre todo en
matematicas, esto
es a nivel general
en sala comun”.
“los viernes que
estan todos
cansados los
sacamos al patio”.

le pueden hacer
pregunta, para
activar su
motivacion tiene
que  mostrarle
cosas que tengan
significado para
él o sea todas las
actividades que
se le pasan
tienen que ser
significativas

para el nifio”.

regularse
inmediatamente
porque  quieren
utilizar el
material”.

Recursos para el Aprendizaje “todas aquellas estrategias pedagodgicas, materiales educativos, recursos tecnoldgicos, uso
de TIC, profesionales especializados, y otros, que aumentan la capacidad de la escuela para responder a la diversidad del
estudiantado.” (p.19)

“Nosotros
tenemos una hora
de taller de

matematicas, voy
repasando todo lo
anterior, todo lo
que quedd mas
descendido.”

“No hago
distincion en el
curso, en el aula
de recurso,
hacemos material
bueno el colegio
da hartos recursos,
dan harto apoyo

“Memmi puede ser
las tecnologias es
super raro que yo
escriba en la pizarra
porque eso hace
que sea lento”.

“Uso power point.
Podemos hacer que

“Los nifios
necesitan
apoyos de

imagenes, datas,
a lo mejor en
matematicas  si
estamos

hablando de

“Pero ¢l
generalmente es
el que reparte los

materiales, eeh,
siempre esta
haciendo una

actividad distinta
que el resto, eeh,

“Si estda en mis
manos  entregarle
recursos se los doy,
Creo que es nuestra
responsabilidad la
educacién de ellos,
no solo lo
académico también
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“La mayoria de
los explican algo
dificil que ta te lo
has aprendido
dificil, que te lo
han ensefiado a
“aprendértelo” de
manera  dificil,
bajarlo y llevarlo
a algo sencillo es
un trabajo, que
yo me he tomado
més de la mitad
de mi carrera en
hacer”.
“Entonces yo
agrego guias o
material concreto
de tal tipo”.

entonces a veces
venimos a la

biblioteca™.
“Como te
comentaba el
DUA material
concreto,
actividades

ludicas y
didacticas.

sea mas didactico o
hacer ejercicios en
la pizarra, pero
siempre con el
power point para
que no tengan que
escribir,  también
Uso  juegos en
linea”.

figuras
geomeétricas
llevo algun
material.
Nosotros

tenemos mucho
material,

entonces uno
lleva las reglas,

lleva las
calculadoras,
lleva los

compases y de
esta manera el
estudiante, una,

tiene el
elemento  que
necesita para

trabajar ademas
estas apoyando
de una manera
mas concreta”.

se ha estado en
todos los lugares

de la sala”.
“Siempre hay que
tener algo
preparado, un
material, hay que
ser bien
espontanea,
creativa”.

entregarle valores,
recursos, materiales
que necesiten, si el

colegio  nos

da

recursos materiales

Se

les da también

entregarselo a los

papas”.

Evaluacion para el aprendizaje “Una fase de control que tiene como objeto no solo la revision de lo realizado sino
también el analisis sobre las causas y razones para determinados resultados, y la elaboracion de un nuevo plan en la medida
que proporciona antecedentes para el diagnostico”. (Duque, 1993, p. 167).
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“En el colegio
estan establecidas
las evaluaciones
diagndsticas, en
cada unidad se
hace una
evaluacion, esta
todo
estandarizado,
son evaluaciones
estandarizadas”
“Cada  prueba,
tiene una prueba
original estandar,
y otra que es la
adecuada y en esa
prueba adecuada,
por lo general es
mas corta que las
otra prueba”.

“Bueno aqui
cuando yo entre,
ocupan el evalta y
el wisc de acuerdo
a su discapacidad
tenemos un
programa que Se
Ilama pibe, que te

arroja las
habilidades  que
estan mas

descendidas.
“Con observacion

directa veo el
ritmo de
aprendizaje, y
existe un  test
donde uno ve el
estilo de
aprendizaje  que

son si es auditiva,
visual, la
estudiante NEEP
es mas visual y
auditiva, su ritmo
trabaja mas lento,
depende actividad
igual, el area que
mas le cuesta es

“Aqui en el colegio
en marzo viene una
ATE (asesoria
técnica educativa)
les toma una prueba
“heem” previa a y
después antes de
salir de vacaciones
y después de para
ver el proceso de,
entonces por eso
nosotros  sabemos
donde tenemos que
estar el foco”.

“Con las notas con
los permanentes
estamos hablando
cierto,  llamamos
apoderado cada
cierto tiempo
tenemos que llamar
apoderado para ver
qué esta pasando”.

“Vemos el
proceso en el
aula del recurso,
Si necesita
iméagenes, Si
necesita audios,
si es mas visual,
mas auditivo, y
Kinestésico
porque tenemos
que poner
material
concreto y
también ta te
das cuenta de su
habilidad, si se
cansa mucho”.
“Nosotros
Vemos el
proceso en el
aula del recurso
méas que en el

aula regular,
porque ahi
podemos ver el
proceso  estar
con el nifio de
forma mas

personalizada,

“A veces se le
hace actividades
para la casa en
donde se le
explica al
apoderado
también o el
expone ante el
curso eso le gusta
porque también
hay un problema
social de ¢€1”),

“Ellos

reflexionan de
acuerdo a
cualquier  tema

que hemos visto,
hablan harto, se
le da la
oportunidad a
ellos que hablen”.

“El profesor de
basica adecua la
prueba en
primera
instancia”.

Eso en realidad es
relativo se supone
que nosotras
debemos evaluar o
revaluar a inicio,
iniciando el periodo
al ingreso al PIE,
generalmente
leemos los informes
ver cuales
habilidades  estan
descendidas, cuales
habilidades estan en
la media entonces
ver como le fue en
la parte
instrumental
tomandonos de eso,
pero la experiencia
y la directa relacion
me dice mas que el
papel me
entiendes”
“Nosotras sabemos
hacer evaluaciones
informales  aparte
de las pruebas
estandarizadas, una
se va creando tipo
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lenguaje en las
preguntas
implicitas, el
pensamiento
abstracto”.

podemos como
es su forma de
aprender, cémo
le llegan mejor
las cosas, Si
necesita
iméagenes, Si
necesita audios,
si es mas visual,
mas auditivo, o
mas
kinestésico”.

de pruebas también
aplicamos Evalda,
aca en el colegio
aplicamos el evalua
desde hace tres
afos”.
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Anélisis preliminar por categoria

Dentro de la Categoria de “Practicas pedagogicas” que de acuerdo a lo que establece el marco para la buena ensefianza
(2008) establece que las practicas pedagdgicas toman en cuenta las necesidades de desarrollo, conocimientos y
competencias por parte de los docentes, tanto en materias a ser aprendidas como en estrategias para ensefiarlas; la
generacion de ambientes propicios para el aprendizaje de todos sus estudiantes; como la responsabilidad de los docentes
sobre el mejoramiento de los logros estudiantiles.

La primera subcategoria estrategias para el aprendizaje que de acuerdo a lo que establece el ministerio de Educacion
(2013) considera estrategias diversificadas, a la utilizacion de diferentes medios para lograr que los estudiantes se motiven,
desarrollen el aprendizaje, y amplien sus posibilidades de acceder, participar, y progresar en el sistema educativo; para ello,
es necesario, desde un inicio, y en la planificacion, crear diversas formas y modalidades de aprender. Por lo que segun lo
que se evidencia en el resultado obtenido de las entrevistas se considera que todos los equipos de aula emplean diversas
estrategias que le permiten a los estudiantes poder obtener un aprendizaje del contenido que esta siendo trabajado en clases,
la estrategia mas utilizadas van dirigidas al inicio de la clase al momento de la activacion de conocimientos previos,
ademas de la utilizacion de estrategias que le faciliten al estudiante tener la atencion focalizada de ella.

La segunda alude a los recursos que utilizan los docentes para trabajar los contenidos con los estudiantes, de acuerdo a las
respuestas entregadas por los docentes, tanto de educacion diferencial, como los profesores de educacion basica, se
considera que hacen uso de diversos elementos que facilitan el proceso de ensefianza y aprendizaje de los estudiantes, por
ejemplo, para ensefiar matematicas, lo hacen a través de material concreto lo cual le permite al nifio entender con algo
tangible y no sea un concepto abstracto, hacen uso recursos visuales y/o auditivos.

La Gltima subcategoria nos permite visualizar cobmo los docentes evalGan a los estudiantes con necesidades educativas
especiales permanentes dentro del aula, ya sea esta de recurso o aula comun. De acuerdo a lo que exponen los docentes al
responder esta parte de la entrevista, se considera que dentro del aula comun y de recursos si se realizan evaluaciones que
permiten dar cuenta de los procesos de aprendizaje de los estudiantes con NEEP; no obstante, expresan que hay una
evaluacion (ATE, evaluacion externa a la institucion) de carécter estandarizada no recibe adecuaciones.
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En esta categoria se puede observar que todos los equipos buscar llegar a la inclusion de los estudiantes, cabe mencionar
que, dentro de esta, se consideran los tres principios del disefio universal del aprendizaje, en todo el quehacer de la
educadora diferencial. Se considera que las y los profesores se encuentran en una constante bdsqueda interminable para
encontrar los mejores caminos para responder a la diversidad, les permiten a todos los estudiantes la presencia, la

participacion y el logro
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Objetivo Especifico N°1: Identificar practicas pedagogicas propuestas por equipo de aula para favorecer la inclusion de
los estudiantes con necesidades educativas especiales permanentes.

Categoria: Equipo de aula: grupo de profesionales que hacen trabajo colaborativo dentro del aula, con el fin de mejorar el
proceso de ensefianza- aprendizaje.

Sub-categoria: Trabajo colaborativo: Una Metodologia de ensefianza y de realizacion de la actividad laboral, basada en
el reconocimiento y creencia de que el aprendizaje y el desempefio profesional se incrementan cuando se desarrollan
destrezas cooperativas para aprender y solucionar los problemas y acciones educativas y laborales que la accion educativa

demanda. Las Orientaciones Técnicas del Programa de Integracion Escolar (2013)

Equipo de aula N° 1

Equipo de aula N° 2

Equipo de aula N° 3

Docente Basica Docente Docente Basica Docente Docente Basica Docente
Diferencial Diferencial Diferencial

“Tenemos una hora | “Nosotros “Nos  juntamos | “Reuniones “Hay una hora en | “Tenemos horas
en la que nos |tenemos una vez a la| colaborativas que | la que nos | de reunién, pero
juntamos, Nosotros | establecidos una | semana y | nosotras tenemos | reunimos que de | siempre hablamos
trabajamos con | hora, 45 minutos | planificamos, a |y vamos viendo | hecho es hoy, | y nos proponemos
planificaciones que | con el profesor | nosotros nos | cuales son los |ahora en este |ideas, aplicando
vienen vya hechas, | los dias jueves, se | llegan contenidos que | momento, nos | el DUA,
nosotros lo  que | cumple, pero | planificaciones, se van trabajando | reunimos 'y nos | estrategias
hacemos es agregar | estamos mA&s | nosotros no|en base en la | ponemos de | diversificadas”
cosas a esa | porque 45 | planificamos asignatura y | acuerdo para la| “Cuando
planificacion. La | minutos es muy | entonces de esas | obviamente semana”, funciona el
profesora diferencial | poco”. planificaciones vamos ajustando | “También hay que | trabajo
se guia con esa nosotros tenemos | esto a las | generar los | colaborativo  es
planificacion”. que ajustarla”. distintas espacios  porque | super bueno 'y
“Yo trabajo asi en necesidades hay profesores de | beneficioso, por
forma  compartida. educativas, la antigua escuela, | lo  menos  mi
Vamos hacer esto, juntamos los | bueno también | experiencia”.
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Jque materiales
podriamos  ocupar,
¢que podemos hacer,
como “vai a trabajar
esta cuestion con los
del PIE, ¢qué pensai
hacer?” Mira yo te
recomiendo que
hicieras esto, me
parece que esto ha
dado mas resultado,
;cachai?, la
intervencion de la
profesora en el
desarrollo o inicio,
se va dando
espontaneamente,
vamos como
jugando, ¢puedo
hacer eso? “Hécelo
no mas po.”

profesores es de
una semana, Nnos
hemos tenido
que ir ajustando
ya que antes solo
nos juntdbamos

con los
profesores jefes,
ahora nos

juntamos con los
profesores de

asignatura
principales, por
los horarios,

nosotros tenemos
45 min para
juntarnos”

actuales, que de
repente son como

muy, como
decirlo,
conductistas”

“De los

permanentes  lo
hacen ellas, pero
de los transitorios
lo hacemos los
profesores
encargados de las
asignaturas, pero
pasan por ellas
para que las
especialistas le
adecuen segun las
necesidades  del
nifio ciertas
preguntas,  pero
ellas como que
entregan la prueba
final. (respectos a
las evaluaciones).”
“ella hace el
trabajo con tres,
cuatro 0 cinco
nifios y después
me los lleva”.

“Hay profesores
repelentes a este
tipo de trabajo,
pero con la
mayoria se
puede”.

“Hay profesores
que realmente no
le gusta el trabajo
colaborativo, pero
hay otros que si y
eso es  sUper
enriquecedor para
nosotras y para
ellos”.
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Sub categoria: Co-ensefianza: Consiste en la union de dos 0 mas profesionales que comparten la responsabilidad de
desarrollar la ensefianza en aulas que incluyen alumnos con diversas necesidades de aprendizaje.

“En sala nos
ponemos de acuerdo
previamente lo que
vamos hacer, por lo
general yo llevo la
clase y ella me va
apoyando en el
orden de la sala
especialmente  con
los nifios que son del
programa que vayan
trabajando, pero no
sin dejar de lado a
los demas nifios que
no estdn en el
programa, También
hay momentos en
que interviene en la
clase y hace algunas
partes”.

“El me ensefid
mucho, me dijo
que teniamos que
hacer y yo le fui
inculcando  que
podemos trabajar
fuera de la sala,
que podemos
hacer PPT
podemos saltar y
aprender de las
mismas  forma,
entonces de a
poco el me dejo
ser mas participe
de la  sala,
proponiéndole
siempre ideas,
preguntandole
qué puedo llevar,
nuestro rol es ser
proactivas, el
profesor se ha
encargado de que
yo sea la
profesora,
nosotras tenemos

“La  diferencial
ellas tienen que
hacer una clase
por lo menos una
vez al mes, ahora
si no se hace
igual aportan
puede hacer el
inicio desarrollo o
después dan las
instrucciones de

las  actividades,
pero ella si
participa

activamente en la
clase”.

“No es algo muy
planificado, todo
depende de la
instancia que se
dé, en ocasiones
yo te digo que
hay cursos como
el octavo basico
que a veces doy
mas apoyo al
nifo regular que
no estd en PIE
que a al PIE
obviamente sin
dejar de lado a
los que dos que
me
corresponden,
pero yo apoyo al
100% del curso™.

“Ella, (profesora
diferencial) tiene
que estar al tanto
de los contenidos
en los que vamos,
eso lo tiene que
manejar muy
bien”  “entonces
ella me dice, mira
los voy a sacar

una hora y les
pasa el mismo
contenido que
yo”.

“Con cada
profesor nos
repartimos los
roles de forma
distinta, por
ejemplo, con la

profesora x que es
de lenguaje con
ella se da mas

facil porque,
aungue no nos
podamos  reunir
en las horas
colaborativas,

siempre nos
ponemos de
acuerdo en quien
realiza la
motivacion, el

desarrollo de la
clase,
proponiendo mira
tengo esta
actividad, siempre
dando ideas y
proponiendo

estrategias  que
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que hacernos beneficien el
activas a partir aprendizaje a los
del DUA”. nifios. En la sala

se hace también
intervencion
directa, con
preguntas y
monitoreo a todos
los estudiantes”.

Andlisis preliminar por Categoria

De acuerdo a las respuestas de la categoria equipo de aula los profesores de basica identifican que el trabajo colaborativo
es trabajar junto con la educadora diferencial en una hora determinada, no obstante los profesores de basica dan cuenta que
en esa hora las educadoras diferenciales deben aprender de su asignatura para ensefiar en el aula regular y aula de recursos,
ensefiando el contenido que pasaran en la semana, evidenciando un trabajo colaborativo segun, (Vaillant, 2016, p. 11)
“estudien, compartan experiencias, analicen e investiguen juntos acerca de sus practicas pedagogicas, en un contexto
institucional y social determinado”, por otra parte la educadora diferencial comenta que en la hora de colaboracion hacen
ajustes de planificacion, ya que estas vienen elaboradas y adecuan segin como se va avanzando en cada asignatura, y a su
vez como equipo de aula se van dando ideas de como se pasara el contenido en cada unidad.

A su vez las educadoras diferenciales se muestran activas en aprender la materia de la asignatura que le corresponde por

horario, sefialando estrategias y tips para cada clase, de acuerdo a esta percepcion de trabajo colaborativo las Orientaciones
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Técnicas del Programa de Integracion Escolar (2013) lo definen como, “La metodologia de ensefianza que utiliza un
equipo interdisciplinario, para el desarrollo destrezas cooperativas en favor del aprendizaje y solucion de los problemas y
acciones educativas”. Ademas, los profesores indican que este trabajo colaborativo se puede dar fuera de la hora destinada,
ya que el tiempo en que ellos se juntan es de 45 minutos, por lo tanto, no alcanzan a terminar de trabajar en equipo. De
acuerdo a las respuestas recopiladas se puede apreciar que los docentes de educacién basica se les dificulta entender en qué
consiste el trabajo colaborativo, ya que su postura es ensefiar a las educadoras su mencion para que puedan trabajar en aula
de recursos y a si mismo las educadoras diferenciales se adhieren a este trabajo colaborativo. Por otro lado, en la co-
docencia ambos docentes, tanto como los docentes de basica como los docentes de diferenciales identifican la co- docencia
como compartir las partes de la clase en el momento de realizarlas, asi lo define Duck & Murillo 2013 “Consiste en la
unién de dos o mas profesionales que comparten la responsabilidad de desarrollar la ensefianza en aulas que incluyen
alumnos con diversas necesidades de aprendizaje”. En esta subcategoria los docentes comparten cierta responsabilidad en
la clase y se da el espacio para que ambos puedan ensefiar a su manera y en un mismo sentido, el profesor regular, debe
responder a las NEE de los estudiantes, a su etapa de desarrollo, a las exigencias curriculares del nivel educativo, como
también a las caracteristicas de la comunidad escolar a la que se incorporan. Son relevantes las competencias para trabajar
en equipo y desarrollar trabajo colaborativo, con las educadoras de parvulos, con los profesores de educacion general, con
profesionales asistentes de la educacion, y otros que participan en el PIE y que poseen diferentes estilos de ensefianza y/o

de trabajo
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Objetivo Especifico N°1: Identificar practicas pedagogicas propuestas por equipo de aula para favorecer la inclusion de
los estudiantes con necesidades educativas especiales permanentes

Necesidades educativas especiales permanentes
Aquellas barreras para aprender y participar, Decreto 170, 2009)

Equipo de aula

Equipo de aula N°2

Equipo de aula N° 3

N° 1
Docente Basica Docente Docente Basica Docente Docente Basica Docente
Diferencial Diferencial Diferencial

“Lo primero, es | “Hacemos (sobre los | “Vemos el | “Constantemente “Todo €eso
tratar de hacer ver al | material y | apoyos) proceso en el aula | uno les destaca sus | depende de cual
curso de que | atendemos, a | “No solo se les | del recurso, si | cualidades, sus | sea el diagndstico
independiente de tus | todos los | da a los | necesita caracteristicas, todos | de cuan
capacidades, de lo | estudiantes, las | permanentes, yo | imagenes, si | son distintos, Yy | permanente sea,
que ta “sepai”, de lo | actividades son | creo que, a | necesita audios, si | siempre como que | por ejemplo, hay
que “podai” | generales porque | todos, no hago, | es mas visual, | uno potencia lo que | una  estudiante
aprender, eh, cada | todos tenemos | asi como | mas auditivo, Yy | tiene cada cual”. con Asperger, y
uno de nosotros | necesidades diferencia no sé | kinestésico “A lo mejor tienen | N0 necesita la
merece un respeto | educativas, qué se | porque tenemos | habilidades unos | motivacion,  ya
como persona, Yo | basandonos en el | pregunten, que | que poner | mas que otros, en | que, ella es muy
trabajo mucho eso | DUA, abarcando | trabajen en | material concreto | educacion fisica, | motivada a
con los nifios, esa | los tres criterios, | grupo, que se |y también ta te | otros en | aprender, tiene un
parte valorica, de | sin hacer | pongan de pie, | das cuenta de su | matematicas, excelente
respetar al otro, de | distincién porque | entendiendo que | habilidad, si se | siempre estan | rendimiento
ayudar al otro”. eso genera | tienen distintos | cansa mucho”. destacando, y se le | académico, es
“El principal, yo | rivalidad, tipos de | “Nosotros vemos | da el rol a cada uno | perseverante, le
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creo pa mi, es subir
su autoestima de él
lograr su
independencia, y yo
creo que eso “pa”’
mi es el punto
fundamental, lograr
tu independencia de
todas las cosas, ser
independiente, ese
es el punto que yo
mas le recalco a los
niflos que son del

Proyecto de
Integracion, ta
tienes que  ser
independiente”.

entonces
movemos
atendemos
todos
estudiantes”.

nos
y

a
los

aprendizaje”.

el proceso en el
aula del recurso
mas que en el
aula regular
porque ahi
podemos ver el
proceso, estar con
el nifio de forma
personalizada”

y la importancia a
cada uno de ellos,
entonces ninguno se
siente mas que otro,
ni menos que otro”.

cuesta un poco las
matematicas, ya
que le dificulta el
pensamiento
abstracto”.

“Sé que esto por
decreto no se
deberia hacer,
pero a los
transitorios
también los llevo
a aula de recursos
por que también
vVeo que lo
necesitan,
entonces hay con
mayor

tranquilidad
podemos
fortalecer y
trabajar las
habilidades que
estan més

descendidas y que
en sala dificulta
trabajar”.

Analisis preliminar por Categoria
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Respecto a la categoria de Educacion inclusiva, la Conferencia Internacional de Educacién de la Unesco (2008) lo define
como aquel “proceso orientado a responder a la diversidad de los estudiantes incrementando su participacion y reduciendo
la exclusion en y desde la educacion”, esto involucra realizar cambios y modificaciones dentro de los contenidos, como en
su estructura estructural y en sus estrategias, viéndose ligado a las respuestas de dos de los docentes,

un docente de basica y uno de diferencial, donde ambos responden a atender a todos los estudiantes en general y no sélo a
los estudiantes integrantes del PIE, basandose en la ideologia en que todos tienen necesidades educativas, llevando a la
practica el DUA, para que responda a los diversos tipos de aprendizajes. Por otro lado, los docentes visualizan a las
Necesidades Educativas Especiales Permanentes como aquellas donde los estudiantes poseen habilidades las cuales son
atendidas en aula de recursos, ya que les permite a los docentes ver el proceso en el cual se encuentran los estudiantes, de
manera mas personalizada. Segun el decreto N°170/2009, las NEEP son “aquellas barreras para aprender y participar...
durante toda su escolaridad y que demandan al sistema educacional la provision de apoyos y recursos adicionales”. (p.2)
Como bien sefiala las Orientaciones Técnicas para Programas de Integracion Escolar (2013) sefiala que el Aula de
Recursos

“Es aquella sala con espacio suficiente y funcional para contener la implementacion, accesorios y materiales
didacticos, u otros, necesarios para satisfacer los requerimientos de apoyo individual o en pequefio grupo de los distintos
alumnos NEE. Su existencia es obligatoria para los establecimientos educacionales con PIE, con excepcion de aquellos
considerados rurales y que cuentan con cursos multigrados.” (p.13).

Dichos recursos o apoyos adicionales se vieron reflejados y/o descritos en las respuestas de los docentes, las cuales
responden a los estilos de aprendizajes de los alumnos. Al mismo tiempo, los docentes sefialan el hecho de trabajar lo
valdrico dentro de las clases, desde el respeto por la diversidad y el trabajo de la autopercepcion de los estudiantes
integrantes del PIE, puesto que, recalcan el hecho de observar cualidades y habilidades de cada estudiante.
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ANALISIS FINAL OBJETIVO N° 1

Como anélisis final en relacion a las practicas pedagdgicas que proponen los
equipos de aula para favorecer la inclusién de estudiantes con NEEP vy dar
cuenta al objetivo especifico N°1 de esta investigacion, se puede relevar que
desde las estrategias para la ensefianza, los recursos para el aprendizaje y la
evaluacion de los mismos evidenciada en los resultados obtenidos en las
entrevistas aplicadas a docentes que conforman equipo de aula, que todos los
equipos de aula presentes en esta investigacion emplean diversas estrategias que
le permiten a los estudiantes poder obtener un aprendizaje significativo del
contenido visto en clase, las estrategias mas utilizadas son las de inicio de la
clase, orientadas a la activacion de conocimientos previos, ademéas de la
utilizacion de estrategias que facilitan al estudiante tener la atencién focalizada en
la consigna presentada.

Respecto a los recursos para el aprendizaje se evidencia que los equipos que
trabajan con estudiantes con necesidades educativas especiales permanentes,
hacen uso de diversos elementos que aportan al proceso de ensefianza como, por
ejemplo, la utilizacion de material concreto lo que permite al nifio entender el
contenido desde una experiencia tangible. De esta forma se les proporciona
multiples medios de presentacion y representacion. “Los estudiantes, en general,
difieren en la manera en que perciben y comprenden la informacion que se les
presenta, por lo cual no existe una modalidad de representacion que sea dptima
para todos” (Decreto 83/ 2015).

En el item evaluacion para el aprendizaje; que pretende dar cuenta de los logros
de los estudiantes. Se evidencia que los equipos buscan formas de evaluacién
variadas que permitan al estudiante dar cuenta de lo trabajado y expresar lo
aprendido de diversas formas, proporcionandoles multiples medios de ejecucion y
expresion de los productos de sus aprendizajes, (Decreto 83 2015). Lo anterior

puede relacionarse directamente con la incorporacién de los principios del disefio
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universal para los aprendizajes.

En tanto, en la categoria equipo de aula y sus items trabajo colaborativo y co-
ensefianza, se aprecia que los profesores de basica entienden y declaran el trabajo
colaborativo como un acuerdo entre el profesor de basica y el profesor diferencial,
estableciendo una hora determinada, manteniendo ambos un rol activo y
estratégico que incluye el manejo de los contenidos por parte del o la profesor (a)
diferencial para dar apoyo general a todos los alumnos, asi como también las
adecuaciones curriculares necesarias para implementar con los estudiantes que
presentan necesidades educativas especiales permanentes, desde lo conceptual se
entiende el trabajo colaborativo, como “la metodologia de ensefanza que utiliza
un equipo interdisciplinario, para el desarrollo destrezas cooperativas en favor del
aprendizaje y solucion de los problemas y acciones educativas” agregar APA DE
TC”. Por ultimo, los profesores indican que el tiempo determinado para el
trabajo colaborativo es insuficiente por lo que deben destinar otros momentos de
la jornada para tomar decisiones. (Orientaciones Técnicas del Programa de

Integracion Escolar 2013).

Segun la informacién aportada por las entrevistas realizadas, se puede apreciar
que los docentes de educacion basica manifiestan entender en que consiste el
trabajo colaborativo, no obstante, expresan que en ocasiones deben ensefiar a las
educadoras diferenciales el contenido a abordar, para que lo puedan trabajar en
aula de recursos, por otro lado, las profesoras diferenciales muestran constante
interés en manejar de buena forma los contenidos pese a no ser parte de su
formacion inicial. Ya que su enfoque esta mas bien en las estrategias.

En la co- docencia ambos docentes manifiestan que comparten los roles y
momentos de la clase, en uno de los equipos incluso se menciona que toman
decisiones en el momento, ya que han formado un vinculo y conocen sus
fortalezas. Realizan co-ensefianza a partir de la idea o creencia de que cada uno
aporta desde su habilidad y que de manera conjunta la ensefianza es mas eficaz,

por lo que los estudiantes aprenden mas y mejor. (Decreto 83/2015).
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Segun declaran los equipos de aula sujetos de esta investigacion, se puede deducir
que buscan llegar a la inclusion de los estudiantes, encontrar los mejores caminos
para responder a su diversidad. Promoviendo constantemente la tolerancia y la
aceptacion de la diferencia, como elemento enriquecedor, les ensefian “a aprender
cémo aprender” desde sus capacidades. Ofreciendo a todos los estudiantes el

acceso, la participacion y la experiencia del logro.

Para finalizar, respecto la inclusion educativa, la Ultima categoria que tributa al
objetivo especifico n° 1, en su item Necesidades educativas especiales
permanentes, esta se entiende como aquel “proceso de identificar y dar respuestas
a las diversas necesidades de los estudiantes, Unesco (2008). Los profesores
entrevistados declaran ofrecer una educacion igualitaria a todos sus alumnos, sin
hacer diferencias que repercuten negativamente en la percepcion de los
estudiantes, en torno a quienes presentan necesidades educativas especiales
permanentes. Para ello se incorporan estrategias basadas en los principios del
DUA que permitan abordar y responder de mejor forma a los diferentes estilos de
aprendizaje presentes en el aula, bajo una ideologia de que todos los estudiantes
tienen necesidades educativas. La inclusién y la atencion a las necesidades
educativas especiales permanentes considera la realizacion de cambios Yy/o
modificaciones tanto en los contenidos, estrategias, recursos y otros aspectos, esto
esta directamente ligado al quehacer de co-ensefianza y los roles que desempefian
en el aula ambos docentes.

Por otro lado, existe por parte de algunos profesores otra mirada dentro la forma
de abordar las necesidades educativas especiales permanentes, ya que manifiestan
que algunos de los estudiantes evidencian un mejor desempefio cuando son
Ilevados al aula de recurso, ya que segun dicen debido a sus diagndsticos, no es
posible lograr en aula comun un nivel de atencion necesario para llevar a cabo el
proceso de ensefianza.

Los y las profesores (as) sostienen que en el aula de recursos pueden obtener
mejores resultados y ademas logran ver el potencial real que cada estudiante tiene

sin distracciones, esto permite a los docentes ver el proceso en el cual se
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encuentran los estudiantes, de manera mas personalizada. Segun el decreto N°170,
las NEEP son ‘“aquellas barreras para aprender y participar, durante toda su
escolaridad y que demandan al sistema educacional la provision de apoyos y
recursos adicionales”. (Decreto 83/2015). Dichos recursos o apoyos adicionales se
vieron reflejados en las respuestas de los docentes, las cuales responden a los
estilos de aprendizajes de los alumnos.

En sintesis, los docentes sefialan trabajar de forma transversal las habilidades
blandas y valores como el respeto por la diversidad, el trabajo de autopercepcion
positiva de los estudiantes integrantes del PIE para que exista una mejor

convivencia dentro de la comunidad escolar.
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4.2.2 Tabla de Sintesis de Revision documental

Objetivo especifico N° 2: Describir las précticas pedagogicas planificadas por el equipo de aula para favorecer la inclusion de

los estudiantes con necesidades educativas especiales permanentes.

Categoria: Planificacion de la Ensefianza

Sub-categoria: Planificacion Diversificada. Se entiende como un proceso sistematico y flexible en que se organizan y anticipan los
procesos de ensefianza aprendizaje, con el propésito de orientar la practica pedagdgica en funcion de apoyar a los estudiantes a avanzar
hacia el logro de los aprendizajes esperados u objetivos de aprendizaje propuestos en el curriculum nacional. (Mineduc, 2017).

Equipo de aula N° 1

Equipo de aula N°2

Equipo de aula N° 3

Planificacién del equipo de aula

Planificacion del equipo de aula

Planificacion del equipo de aula

- “Observan video explicativo sobre los
tipos de graficos y sus caracteristicas”. -
https://www.youtube.com/watch?y=rJPyV7
v7ssc En pareja crean afiche para recordar.
— “conceptos relevantes para el trabajo con
graficos circulares, por ejemplo: crean
afiche para”.

- recordar lo relacionado con los angulos,
sus caracteristicas, como se miden, etc. Un
afiche para recordar el calculo de
porcentajes, para recordar los elementos
que poseen los graficos como titulo, escala,
leyenda, etc. Un afiche para recordar

“El docente entrega tarjetas con nombres
de términos asociados a diferentes tipos de
textos 'y deben reconocer aquellos
pertenecientes a la narracion”.

- “los estudiantes se juntan en grupos,
trabajan con material concreto en la
realizacion de un mapa conceptual”- “Para
finalizar la actividad se les solicita a los
estudiantes a complementar la actividad
con una guia de estudio”.

- “Se les indica a los estudiantes escuchar

- Se realiza mediacion durante las
respuestas que se dirigen a los estudiantes.

- Deben responder las preguntas segun su
percepcion”.

- “Pidale a algun estudiante que transforme
esta representacion pictorica a una
simbolica e invite a insertar el concepto
familia de palabras”, una vez hecho
“modele otras combinaciones de esos
mismos numeros para formar la familia de
operaciones completa”. Utilizar Material
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(13

fracciones, etc. “Exponen ante sus
comparieros los afiches creados con los
temas relevantes a recordar para el trabajo
con gréaficos circulares. Explican con sus
palabras por qué estos temas son
importantes de recordar en el trabajo con
gréaficos circulares. ¢Cual es la relacién que
existe? Pegan estos afiches dentro de su
sala de clases”. - “Para activar
conocimientos previos los estudiantes los
estudiantes responder y luego comentan las
siguientes preguntas, ¢Qué es un grafico
circular? ;| Donde lo has visto? ¢Para qué se
utilizan?”. — “;Qué caracteristicas tiene el
grafico circular? ‘es necesario conocer las
fracciones para trabajar con graficos
circulares? ;Por qué?”.

un cuento del Ruisefior y la Rosa”. - “Se
presentan una cancién la cual pueden
cantarla, llevar un video o utilizar cualquier
elemento que permita representarla”.

- “Se les pide a los estudiantes explicar la
definicién de amor, que se encuentra en la
canciéon”. - “Se utiliza una guia
complementaria, relacionada con la
actividad anterior”.

- “Se visualiza un video relacionado con la
historia de Tristan e Isolda con el fin de
activar conocimientos previos”.

- “Se complementa la actividad con una
instancia de reflexion acerca de las
expresiones artisticas que pueden suscitar
una obra literaria”.

- “En grupos, crean un modo de expresion
artistica para la obra de Tristan e Isolda”.

- “Se trabaja en comunidad, los trabajos
son expuestos al resto de los companeros”.
- “se visualizan videos acerca de elementos
del género lirico y luego responden una
guia complementaria”.

centrales,

- “Escuchan poemas

concreto y audiovisual”.

— “Utilizar 6rdenes claras, concisas, por
via visual y/o auditiva”.

— “Flexibilidad al alumno, para que inicie,
desarrolle y termine su actividad”.

— “Modificar la manera en presentar las
preguntas (leer las instrucciones, acortar las
preguntas)”.

—“Calificar realizando una adecuacidén a
escala”.

—Dar tiempo adicional para realizar
prueba”.

- “Apoyo terapeuta ocupacional, desarrollo
psicomotor, favoreciendo los sistemas
tactil, propioceptivo y vestibular”.
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complementando la clase anterior”.

Sub-categoria: Paci/Aci. Segun el manual Diversificacion de la Ensefianza (2015) sefiala que “Las adecuaciones curriculares que se
establezcan para un estudiante se deben organizar en un Plan de Adecuaciones Curriculares Individualizado (PACI), el cual tiene
como finalidad orientar la accidén pedagdgica que los docentes implementaran para apoyar el aprendizaje del estudiante, asi como
también llevar un seguimiento de la eficacia de las medidas curriculares adoptadas.”

Adecuacion Curricular: Segun el Decreto N°83/2015, se sefiala que “Las adecuaciones curriculares se entienden como los cambios a
los diferentes elementos del curriculum, que se traducen en ajustes en la programacion del trabajo en el aula.”

“Utilizar items de respuesta corta”.
“Asegurarse que el estudiante haya
entendido las instrucciones”, antes
de elaborar un trabajo “Utilizar
lenguaje claro e instrucciones
simples”.

“Confeccionar guias”, de apoyo
segun las dificultades del alumno la

“Reducir indicadores de logro”.
“Aplicar distintas gradualidades y/o
temporalizacion de y/o contenidos”.
“Permitir uso de apoyos que
faciliten la demostracion de un
procedimiento eliminando barreras
de memoria y atencion”.

“Dar preferencias a evaluaciones

“Ampliacion  de  letras  y/o
imagenes”.

“Se da un acceso al material
concreto al estudiante, monitorear
desarrollo de actividad, entregando
refuerzos positivos”.
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organizacion de la prueba debe ser
clara 'y con una muy buena
distribucion  espacial de las
preguntas, dejando  suficiente
espacio entre una y otra con el fin
de facilitar su lectura 'y
comprension

“Simplificar, priorizar y/o acortar
objetivos”

“Reducir indicadores del logro”
“Aplicar distintas gradualidades y/o
temporalizacion de objetivos y/o
contenidos.

“De acuerdo a sus avances, y si es
necesario eliminar o suspender
contenidos y/objetivos”.

“Dar trabajos extra en aquellas
asignaturas en donde presenta
mayor dificultad, sobre todo en
lectoescritura 'y matematicas,
reforzar lo visto en clases”.

“Apoyar variando el inmobiliario
para favorecer trabajos en grupos
(no mas de 4 alumnos)”.

“Emplear material audiovisual para
apoyar la  adquisicion de
contenidos”.

“Modificar la manera de presentar
las preguntas”.

orales o de seleccion multiples™.
“Modificar la manera de realizar
preguntas”, con la finalidad de que
estas sean claras y precisas para los
estudiantes.

“Apoyarse de videos o cosas que le
permitan al estudiante tener un
apoyo visual, leerle las
instrucciones, disminuir alternativas
u otras”.

“Flexibilidad al tiempo para dar
respuestas o plazos para presentar
una tares o exposicion”.
“Simplificar, priorizar y/o acotar
objetivos”.

“Dar prioridad a los contenidos
fundamentales, teniendo en cuenta
los avances que va presentando el
estudiante”.

“Eliminar contenidos que son
irrelevante para el estudiante”.
“Ofrecer al estudiante un ambiente
altamente  estructurado y un
adecuado manejo de limites™.
“Utilizar 6rdenes claras, concisas y
cortas en las instrucciones, tanto por
via visual como por via auditiva”.
Revisar los trabajos de los
estudiantes en clases y la presencia
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- “Modificar la manera de solicitar del para que pueda aprender del
respuestas 0 evidencias de los error sin causar confusion.
aprendido”. “Flexibilizar el tiempo - “Utilizar un lenguaje que le facilite
para dar respuesta, o plazo para al estudiante la comprension de los
presentar una tarea o exposicion”. contenidos”.

Analisis preliminar por categoria

En primera instancia en necesario comprender desde qué mirada se estd comprendiendo dichos conceptos, planificacion diversificada se
entendera como un proceso sistematico y flexible en que se organizan y anticipan los procesos de ensefianza aprendizaje, con el
propdsito de orientar la practica pedagdgica en funcién de apoyar a los estudiantes a avanzar hacia el logro de los aprendizajes

esperados u objetivos de aprendizaje propuestos en el curriculum nacional. (Mineduc, 2017)

Segun lo que se analiza en la informacién obtenida los profesores de educacion bésica y diferencial coinciden en la concepcion de
dicho concepto, ya que, las citas extraidas de las planificaciones, sefialan que entienden la diversificacion de la ensefianza, como las
estrategias y recursos que se emplean para abarcar los distintos contenidos, como se puede observar en esta descripcion del equipo de
aula dos: El docente entrega tarjetas con nombres de términos asociados a diferentes tipos de textos y deben reconocer aquellos
pertenecientes a la narracion. Este es un ejemplo de las referencias que hacen los profesores dentro de sus planificaciones y
adecuaciones (PACI/ACI), en la cual se observa que se asemeja mas al concepto de estrategia y diversificacion de ensefianza, sin
embargo también hay premisas que se aproximan mas a la definicion del concepto como es en este caso:” Presentan la cancion (pueden
cantarla, traer el video, etc.) y explican la definicion de amor que en ella se encuentra” en esta descripcion se puede vivenciar que se

intenta facilitar el contenido a través de la implementacion de diferentes medios, como lo son los materiales audiovisuales, las distintas
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maneras de representar el contenido que en este caso seria el concepto de amor.

Por lo tanto, se abarca dentro de las planificaciones concepciones de lo que es una diversificacion de la ensefianza a través de la
utilizacion de un conjunto de estrategias, recursos y organizacion, como también el apoyo de otros profesionales. Por otra parte la
subcategoria plan de adecuacién curricular individualizada, corresponde a un documento que tiene como finalidad registrar las medidas
de apoyo curricular y orientar la accién pedagdgica que los docentes implementaran para apoyar el aprendizaje de un estudiante en
particular, asi como llevar un seguimiento de la eficacia de las practicas docentes, se observan en los distintos PACI y planificaciones,
que las profesoras de educacion diferencial se encargan de incluir y organizar los contenidos a desarrollar desde una adecuacion,
considerando a todos los estudiantes como se puede observar en el siguiente cita del equipo de aula dos: “Permitir uso de apoyos que
faciliten la demostracion de un procedimiento eliminando barreras de memoria y atencion. “Si bien el PACI es una de adecuacion
individualizada, los objetivos que se propongan ahi se deben ver reflejados también en las planificaciones comunes, de los profesores
de educacién basica, por lo tanto, los equipos de aula trabajan en desarrollo de lo que se propone en el PACI sin embargo los aspectos
de este se visualizan de forma general en las planificaciones de equipo. La tercera subcategoria que se aborda es la de adecuacion
curricular que se comprenderd como: “Cambios a los diferentes elementos del curriculum, que se traducen en ajustes en la
programacion del trabajo en el aula”.(MINEDUC, 2015), en ese sentido las adecuaciones curriculares que se visualizaron en las
diferentes planificaciones de los equipos de aula, fueron abarcadas mayoritariamente desde las planificaciones que realizan en conjunto
los profesores de los equipos de aula: “Emplear material audiovisual para apoyar la adquisicion de contenidos”, en ese caso €S una
adecuacion para facilitar la adquisicion del contenido, que elaboraron los profesores del equipo de aula uno, que explicita en el PACI,
también cabe destacar que en las planificaciones se empitan los tres primeros principios del DUA, por lo que efectivamente en las
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planificaciones y documentos se describe el trabajo colaborativo que realizan los profesores de los equipo de aula.
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Objetivo especifico N° 2: Describir las précticas pedagdgicas planificadas por el equipo de aula para favorecer la inclusion de

los estudiantes con necesidades educativas especiales permanentes.

Sub-categoria: Coordinacion. El Ministerio de Educacién (2013), define al Equipo de aula como, grupo de profesionales que
trabajan colaborativamente en el espacio del aula, con la finalidad comdn de mejorar la calidad de la ensefianza y de los
aprendizajes, en un marco de valoracién de la diversidad y de respeto por las diferencias individuales de los estudiantes. (p.40)

Equipo de aula N° 1 Equipo de aula N°2 Equipo de aula N° 3
Planificacién del equipo de aula Planificacién del equipo de aula Planificacién del equipo de aula
- Se realizara un trabajo colaborativo | - Dentro de la planificacion no se| - Dentro de la planificacion no se
con los agentes del sistema educativo explicitan trabajo de coordinacion. explicitan trabajo de coordinacion.

con la finalidad de entregar respuestas
a las necesidades educativas de los
estudiantes.

- En relacién a las evaluaciones de
proceso, se utilizaran adaptaciones de
pruebas de acuerdo a sus competencias
y habilidades, en las asignaturas o
contenidos que el estudiante requiera,
asi mismo se adaptaran los tiempos de
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acuerdo a sus capacidades 'y
rendimientos, consiguiendo de esta
manera, que el estudiante logre
avances en su proceso de aprendizaje.

Se ingresa a la sala 8 horas
pedagdgicas a la semana supervisando
que la estudiante mantenga un
adecuado desempefio durante el
desarrollo de las clases y adquiera de la
mejor manera posible los contenidos
entregados.

Se realiza clases colaborativas dentro
de lo posible con los profesores de
asignaturas.
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ANALISIS FINAL OBJETIVO N° 2:

Como anélisis final del objetivo especifico N° 2 en relacion a la categoria
planificacion de la ensefianza referidas a las practicas pedagdgicas que emplean los
equipos de aula dentro del establecimiento, se pude decir, que desde la planificacion
diversificada entendida como un proceso sistematico y flexible en que se organizan y
anticipan los procesos de ensefianza aprendizaje (Mineduc, 2017), los profesores de
educacion bésica y diferencial coinciden en que es un instrumento que permite dar
respuesta acorde a las necesidades de los estudiantes, en sintesis, dentro de la
planificacion se puede evidenciar de forma clara la diversificacion de la ensefianza a
través de la utilizacion de un conjunto de estrategias, recursos y organizacion del
espacio, considerando los diferentes ritmos, intereses,
y caracteristicas de los estudiantes.

Por otra parte, el plan de adecuacion curricular individualizada (PACI.) que de
acuerdo a lo que plantea el Ministerio de Educacién, (2017) es un documento que
tiene como finalidad registrar las medidas de apoyo curricular y orientar la accion
pedagdgica que los docentes implementaran para apoyar el aprendizaje de un
estudiante en particular, asi como llevar un seguimiento de la eficacia de las practicas
docentes.

En este aspecto, se visualiza que los PACI son elaborados por las educadoras
diferenciales, ya que son las encargadas de realizar el proceso de adecuacion
individual de los contenidos a desarrollar, guiada por la planificacién para cada
estudiante que presente necesidades educativas especiales permanentes, por lo tanto,
los aspectos de este se visualizan de forma general en las planificaciones unicas de las
profesoras de diferencial y profesor de basica.

La adecuacion curricular, que se comprendera como: Cambios a los diferentes
elementos del curriculum, que se traducen en ajustes en la programacion del trabajo
en el aula. (MINEDUC, 2015); dentro de la planificacion que realizan los y las

profesoras de educacion bésica, (que es descargada de una plataforma digital), se
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evidencian la realizacion de adecuaciones curriculares, para estudiantes con
necesidades educativas especiales, que no logran aprender con las estrategias
diversificadas. Sin embargo, no todos los equipos de aula explicitan en su
planificacion las adecuaciones que implementan.

En cuanto a la coordinacion de los equipos de aula, entendiendo coordinacion como

Una Metodologia de ensefianza y de realizacion de la actividad laboral, basada en el
reconocimiento y creencia de que el aprendizaje y el desempefio profesional se
incrementan cuando se desarrollan destrezas cooperativas para aprender y solucionar
los problemas y acciones educativas y laborales que la accion educativa demanda.
Las Orientaciones Técnicas del Programa de Integracion Escolar (2013), se puede
concluir que solo uno de los equipos explicita dentro de la planificacién el tiempo que

destinan a la organizacién y coordinacion de su trabajo.

4.3 Los aspectos que se consideran en las pautas evaluativas son los siguientes:

En la siguiente tabla se muestran y relacionan los resultados de la investigacion,
asociando los hallazgos obtenidos para intentar dar respuesta a la pregunta de
investigacion ¢Cuales son las practicas pedagdgicas del equipo de aula de un Colegio
con programa de integracion escolar para hacer efectiva la inclusion de estudiantes
con necesidades educativas especiales permanentes? Mediante las entrevistas
realizadas y la revision documental de las planificaciones que elaboran e

implementan en las aulas.

El cuadro presentado a continuacion muestra las ideas mas relevantes extraidas de la
informacién analizada en esta investigacion y busca dar respuesta al tercer objetivo
especifico de este estudio que es “Relacionar las practicas pedagdgicas propuestas y
planificadas por el equipo de aula con la inclusion educativa de estudiantes con

necesidades educativas permanentes”.
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4.3.1 Tabla de triangulacion final de los hallazgos de la investigacion

Objetivo especifico N° 3: Relacionar las practicas pedagodgicas propuestas y

planificadas por el equipo de aula con la inclusion educativa de estudiantes con

necesidades educativas permanentes.

Categoria Relacion con la Sintesis de Sintesis de la revision
definicion Tedrica entrevistas documental
(Planificaciones)
Préactica Corresponden a todo el | Los resultados | En relacion a lo que se
Pedagégica | que hacer contemplado | obtenidos  en  las | logr6 observar de las
Inclusiva |en el  contexto | entrevistas aplicadas, | planificaciones
educativo y social | evidencian como | elaboradas  por  los
siendo la base de lo | resultado, que todos | profesores de
que se realizara dentro | los equipos de aula | educacion bésica 'y

de las aulas y como se
dirigirdn las practicas
ya establecidas, segun
Ainscow (2017) las
practicas pedagdgicas
inclusivas aportan a la
dinamizacion de los
recursos  disponibles
con el fin de cubrir las
necesidades basicas y
especiales  de la
ensefianza y el
aprendizaje.

En sintesis, y en
relacion a lo extraido
de las entrevistas y la
revision documental
de los equipos de aula
que protagonizan
esta investigacion, se
deduce  que, de
acuerdo a las
entrevistas, las
practicas pedagogicas
que se implementan
en las aulas facilitan

la inclusion.  Sin
embargo, estas no
siempre son

registradas en la
planificacion escrita.

emplean diversas
estrategias que le
permiten a los
estudiantes poder

obtener un aprendizaje
significativo del
contenido visto en
clase, las estrategias
maés utilizadas son las
de inicio de la clase,
orientadas a la
activacion de
conocimientos

previos, ademas de la
utilizacion de
estrategias que
facilitan al estudiante
tener la  atencion
focalizada en la
consigna presentada.
Respecto a los
recursos  para el
aprendizaje, hacen uso
de diversos elementos
que aportan al proceso
de enseflanza como,
por  ejemplo, la
utilizacion de material
concreto lo  que
permite al nifo
entender el contenido
desde una experiencia
tangible. Ahora como
proceso de evaluacion,
los equipos de aula
sefialan que buscan
formas de evaluacion
variadas que permitan
al  estudiante  dar
cuenta de lo trabajado
y expresar lo

educacion diferencial,
se evidencia que se
realiza una
planificacion que
aborda contenidos para
todos los estudiantes,
empleando  diferentes
estrategias facilitadoras
para el aprendizaje,
utilizando distintos
recursos. Junto a esa
planificacion la
profesora  diferencial
realiza adecuaciones a
los estudiantes
pertenecientes al PIE,
las cuales se visualizan
en el PACIL. También
cabe destacar que las
planificaciones se
basan en los tres
primeros principios del
DUA, lo que permite la
diversificacion de la
ensefianza, por lo que
se evidencian practicas
pedagdgicas inclusivas.
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aprendido de diversas
formas.

Inclusion
Educativa
NEEP

Es el proceso de
identificar 'y  dar
respuesta a las diversas
necesidades de los
estudiantes reduciendo
la exclusién en la
educacién, lo cual
involucra cambios vy
modificaciones tanto
en los contenidos,
aproximaciones,

estructuras y
estrategias; con la
conviccion de que el
sistema regular eduque
a todos los nifios vy

ninas.” (UNESCO,
2019).

Las NEEP

“Son aquellas barreras
para  aprender vy
participar,
diagnosticadas por
profesionales
competentes, que

determinados
estudiantes
experimentan durante
toda su escolaridad y
que demandan al
sistema educacional la
provision de apoyos y
recurso adicionales o

extraordinarios  para
asegurar su
aprendizaje y
desarrollo escolar”
Decreto 83 /2015

En sintesis, y en

relacion a lo extraido
de las entrevistas y la
revision documental
de los equipos de aula
gue protagonizan
esta investigacion, se
concluye que los

Los profesores
incorporan estrategias
basadas en los

principios del DUA
que permitan abordar
y responder de mejor
forma a los diferentes
estilos de aprendizaje
presentes en el aula,
bajo una ideologia de
que todos los
estudiantes tienen
necesidades
educativas. La
inclusion y la atencién
a las necesidades
educativas especiales
permanentes
consideran la
realizacion de
cambios y/o
modificaciones tanto
en los contenidos,
estrategias, recursos y
otros aspectos de la
planificacion de la
ensefianza, por lo
tanto, Si hacen
diferencias dentro de
la planificacion.

En algunas de las
planificaciones de los
dos profesionales se
describen principios de
DUA, que se incluyen
como objetivos
transversales, que se
esperan abarcar en las
clases, ya sean
correspondientes al
aula comdn y/o aula de
recursos. También se
vivencian  estrategias
facilitadoras para el
proceso de inclusion,
como se sefialo
anteriormente se
describe este proceso
en algunas de las
planificaciones y
documentos.
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vigente.

docentes realizan
implementacion
estrategias
permiten
respuesta a las Neep
presentes
aulas, tal
exige la normativa

Planificacion
de la como

Ensefianza | sistematico en que se
organizan y anticipan
los procesos
ensefianza aprendizaje,
propdésito de

con el
orientar

en el
nacional.
2017).

que

docentes

para

La Planificacion de la
ensefianza se entiende

pedagdgica en funcién
de apoyar
estudiantes a avanzar
hacia el logro de los
aprendizajes esperados
u objetivos
aprendizaje propuestos
curriculum
(Mineduc,

En sintesis,
relacion a lo extraido
de las entrevistas y la
revision documental
de los equipos de aula
protagonizan
esta investigacion, se
deduce que todos los
planifican
de manera flexible
utilizando estrategias
diversificadas,

entregando apoyos Yy
recursos pertinentes

estudiantes.
obstante,

apoyos no siempre
son registrados
forma sistematica.

Los profesores que
conforman el equipo
de aula expresan que
realizan un trabajo
sistemético y flexible
que permite responder
a las necesidades de
los estudiantes,
ofreciendo  variadas
estrategias y recursos
que  facilitan el
proceso de ensefianza
- aprendizaje. Los
profesores ofrecen

apoyos
individualizados
diversos a los
estudiantes con

necesidades
educativas especiales
permanentes.

De acuerdo a lo que se
aprecia en la
planificacion respecto
de la diversificacion de
la enseflanza no se
explicita dentro del

documento. Sin
embargo, en las
entrevistas existen

variados elementos que
facilitan el aprendizaje
transversal de todos los
estudiantes dentro del
aula.  Sin embargo,
estos no se evidencian

Por otro lado, en el
PACI es  posible
visualizar de forma
grafica y concreta los
apoyos que se ofrecen a
los estudiantes
correspondientes a las
adecuaciones

curriculares.
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Organizacion
y
coordinacion
del Equipo de
Aula

Se refiere a la
coordinacion que debe

existir dentro de los
equipos de trabajo
colaborativo, la

distribucion de roles y
tareas, ya que esto es

un elemento
fundamental y una de
las principales

herramientas para
mejorar la calidad de
los aprendizajes de
todos los estudiantes,
especialmente de los
que presentan
Necesidades.
(Orientaciones
técnicas).

Se refiere al grupo de

profesionales que
hacen trabajo
colaborativo dentro del
aula, con el fin de

mejorar el proceso de
ensefianza-

aprendizaje. Segun el
Ministerio de
Educacion se entiende
como un grupo de

profesionales que
hacen trabajo
colaborativo dentro del
aula, con el fin de

mejorar el proceso de
ensefianza-
aprendizaje.

En sintesis, y en
relacion a lo extraido
de las entrevistas y la
revision documental
de los equipos de aula
que protagonizan
esta investigacion, se
deduce que segun lo
que se declaraen las
entrevistas, los
docentes se relnen
semanalmente por
una hora, como lo

estipula el decreto,
dicha informacion se
puede observar
registrada en los
PACI, cabe
mencionar que los
docentes expresan

que este tiempo es

Los profesores
manifiestan en sus
relatos, que realizan
reuniones  semanales
de una hora, sin
embargo, también se
renen de manera
informal, ya que el
tiempo destinado para
la organizacion del
equipo de aula es
insuficiente.

En relacion a la co-
docencia ambos
docentes manifiestan
que comparten los
roles y momentos de
la clase, en uno de los
equipos incluso
menciona que deciden
en el momento, ya que

han  formado un
vinculo y conocen sus
fortalezas y
debilidades.

Segun lo que se pudo
observar en las
distintas

planificaciones de los y
las profesores/as, no se
visualizan los horarios
y tiempo destinado
para la coordinacion
del trabajo colaborativo
por parte de los equipos
de aula, como también
no se logra explicitar,
en los  diferentes
documentos los roles y
distribucion de tareas
por parte de los
docentes.
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insuficiente por lo
que se ven obligados
a hacer ajuste en
tiempo personal.
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Capitulo V CONCLUSIONES Y SUGERENCIAS
5.1 Conclusiones

En esta investigacion se indago acerca del conocimiento de los Profesores y las profesoras
de Educacién General Basica y Educacion Diferencial, en el trabajo mancomunado que
realizan como equipo de aula al momento de elaborar la planificacion diversificada segun
lo establecido en el decreto N°83/2015. Dicha investigacion surge con la intencion de
conocer, identificar, describir y relacionar como el equipo de aula a través de las practicas

pedagogicas, da respuestas a las diversas necesidades educativas presentes dentro del aula.

Para el desarrollo de esta investigacion se solicitd la participacion de tres equipos de aula,
los cuales son conformados por Profesores de Educacion Basica y Profesores de Educacion
Diferencial, pertenecientes a un Establecimiento con Programa de Integracion Escolar en la
Comuna de San Bernardo, los que fueron entrevistadas y colaboraron con sus

planificaciones, permitiendo llevar a cabo la investigacion.

La investigacion realizada permitio recabar informacion por medio de una entrevista
semiestructurada y la revision documental de planificaciones que, al ser relacionada con el
sustento tedrico, por medio de una triangulacion, permiten dilucidar hallazgos relevantes
para el estudio que dan paso a las conclusiones finales, respondiendo a la pregunta de

investigacion.

Pregunta general de investigacion: ¢Cuales son las practicas pedagogicas de los
equipos de aula de un establecimiento con Programa de Integracion Escolar, para
hacer efectiva la inclusion de estudiantes con Necesidades Educativas Especiales
Permanentes? Cuyo objetivo es “Analizar las practicas pedagogicas de los equipos de aula
para hacer efectiva la inclusion de estudiantes con Necesidades Educativas Especiales
Permanentes”.

A partir de lo observado y los antecedentes recopilados para esta investigacion se concluye
que en el establecimiento si se realizan practicas pedagdgicas inclusivas, las cuales se
detallan como estrategias diversificadas, recursos para el aprendizaje y adecuacién a las
planificaciones de parte de los equipos de aula. También se logrd verificar que existe un
trabajo colaborativo entre los y las profesoras, el cual emplea practicas pedagogicas
inclusivas, no obstante, segun lo declarado por los y las profesoras, se infiere que en
algunos casos existen factores que inciden de manera negativa en el trabajo colaborativo
del equipo de aula, tales como la falta de tiempo destinado a dicho trabajo y las relaciones
interpersonales entre los profesores, como por ejemplo las actitudes resistentes al trabajo en

equipo o colaborativo.
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Pregunta especifica N°1 ¢Cuales son las préacticas pedagdgicas que proponen los
equipos de aula desde sus distintas areas de conocimiento para favorecer la inclusion
de los estudiantes con necesidades educativas especiales permanentes? cuyo objetivo
especifico es “Identificar practicas pedagdgicas propuestas por los equipos de aula para
favorecer la inclusion de los estudiantes con necesidades educativas especiales
permanentes”. En ese sentido se pudo apreciar que todos los equipos de aula emplean
diversas estrategias que permiten a los estudiantes aprender, siendo las mas utilizadas las
estrategias de motivacion y activacion de conocimientos previos, relacionando estos con la
realidad de los estudiantes en las diferentes &reas de aprendizaje, otra de las practicas
pedagogicas que se pudo constatar mediante el relato de los profesores, es el uso de
diversos recursos concretos y audiovisuales que facilitan el aprendizaje atendiendo a las
caracteristicas individuales de los estudiantes.

Sobre las evaluaciones se pudo dar cuenta que los estudiantes rinden una prueba
estandarizada aplicada por una ATE (Asesoria Técnica Educativa) ademas se realizan

evaluaciones de proceso adecuadas de acuerdo a la necesidad educativa de cada estudiante.

Pregunta especifica N°2 ¢(Como son las préacticas pedagdgicas planificadas por el
equipo de aula para favorecer la inclusidn de los estudiantes con necesidades
educativas especiales permanentes? cuyo objetivo especifico es “Describir las practicas
pedagogicas planificadas por el equipo de aula para favorecer la inclusion de los
estudiantes con necesidades educativas especiales permanentes”. En las planificaciones
recopiladas se implementa el Disefio Universal del Aprendizaje, cabe mencionar que las
actividades sugeridas en la planificacion no responden a las necesidades educativas
especiales permanentes existentes dentro del aula. Por lo que se utiliza un plan de
adecuacion curricular individualizada, el cual es considerado por ambos profesores, dicho
lo anterior es preciso sefialar que de acuerdo a lo que declaran los profesionales se logra
incluir a todos los estudiantes permitiendo el proceso de inclusion.

Pregunta especifica N°3 ;Cémo se relacionan las practicas pedagogicas propuestas y
planificadas por el equipo de aula con la normativa vigente en inclusion educativa de
estudiantes con Necesidades Educativas Especiales permanentes? cuyo objetivo
especifico es “Relacionar las practicas pedagodgicas propuestas y planificadas por el equipo
de aula con la inclusion educativa de estudiantes con necesidades educativas permanentes”
Estas corresponden a la triangulacion, la cual segin los antecedentes relevantes extraidos
de la revision documental y las entrevistas realizadas a los docentes, se concluye que las
practicas pedagOgicas que preparan e implementan los equipos de aula del
establecimiento, facilitan la inclusion educativa a través de la utilizacion de estrategias que
permiten dar respuesta a las NEEP presentes en el aula, ademéas de la realizacion
de planificaciones flexibles y la implementacién de estrategias diversificadas para todos

los estudiantes, tal como lo exige la normativa vigente, lo que se pudo constatar mediante
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lo declarado por los profesionales de la educacion y lo observado en los documentos que
cada docente facilito.

Por otro lado, en cuanto a la organizacién de trabajo interno de los equipos de aula y la
coordinacion, cabe mencionar que los docentes expresan contar con un tiempo determinado
semanalmente, pero que este tiempo es insuficiente por lo que se ven obligados a hacer
ajuste en tiempo personal, esto dificulta las adecuaciones significativas para todo el grupo
curso, es decir, las planificaciones cuentan con sugerencias de adecuaciones DUA, no
obstante, las actividades no siempre responden a la necesidad de los estudiantes. Por
altimo, los docentes expresan que no siempre se realiza registro de los acuerdos y
decisiones conjuntas del equipo de aula, ya que no figuran en los documentos formales
(planificaciones/paci), cuestion que se pudo constatar empiricamente.

En el transcurso de la misma se plantearon las siguientes limitaciones.
Que los Profesores de aula regular y Diferencial no dispongan del tiempo permitido
necesario para ser entrevistados, debido a que ejercen muchas horas laborales, lo que
afectara la recopilacion de informacion necesaria para la investigacion. Esta limitacion no
se cumple, ya que, las y los profesores accedieron a ser entrevistadas dentro de las horas
laborales en las que se encontraban, ya que hubo una organizacion previa para participar
dentro del proceso de investigacion.
De acuerdo al reglamento del cual se rige la institucion, establezca condiciones de
prohibicion, las cuales no faciliten a los profesores la libre expresion de no responder de
forma espontanea, con el fin de resguardar la politica institucional. Esta limitacion no se
cumple, ya que los profesores tenian buena disposicién y libre expresion para responder
cualquier pregunta relacionada a su area y con respecto al trabajo que realiza con sus pares.
Como limitacion metodoldgica es que la informacién aportada en entrevistas y revision
documental de las planificaciones no permita completar la mirada en relacion a las
practicas pedagogicas, esta limitacion si se cumple, ya que nos dificultd el proceso de
investigacion debido a la falta de informacion que entregaba las planificaciones al momento
de la revision documental. Cabe mencionar, que lo expresado por los profesores en la
entrevista aportd y nos facilité al entendimiento de lo expresado, para asi lograr un analisis
mas profundo de la investigacion.
Dentro de este estudio se establecieron supuestos de investigacién, los cuales fueron:

El primer supuesto corresponde a: Los profesores de Educacion Diferencial
pertenecientes al equipo de aula planifican estrategias pedagdgicas que promueven y
tienden a la Inclusion educativa, este supuesto estd demostrado dentro de las
planificaciones de equipo, ya que estas son adecuadas por la educadora diferencial,
teniendo una mirada como grupo curso, atendiendo el estilo y ritmo de aprendizaje de cada
estudiante, a su vez también realiza PACI, como apoyo individualizado que permite el
aprendizaje del estudiante con NEEP.

El segundo supuesto tiene relacion con Los profesores diferenciales y profesores de
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asignatura que componen el equipo de aula, manifiestan que elaboran una
planificacion de forma conjunta, estableciendo experiencias de aprendizaje que
favorezcan las caracteristicas y necesidades de aprendizaje de los estudiantes, y no
solo beneficien a los nifios y nifias que presentan necesidades educativas especiales.
Este supuesto es manifestado en las entrevistas de los docentes, quienes reconocen que
adecuan las planificaciones entregadas por el colegio, cuando estas adecuaciones no dan
respuesta al aprendizaje del estudiante con necesidades educativas, se decide realizar el

PACI por parte de la profesora o profesor de educacion diferencial.

El tercer supuesto hace referencia a: Los y las profesores diferenciales y profesores de
asignatura realizan trabajo colaborativo y co- docencia en el aula, atendiendo solo a
los estudiantes que presentan necesidades educativas especiales permanentes, dando el
apoyo necesario para asegurar el progreso de los nifios y nifas, este supuesto resulta ser
inexacto, ya que, los profesores de basica y profesores diferenciales indican que atienden a
todos los estudiantes dentro del aula comun, independiente de los estudiantes con

necesidades educativas especiales, creando un ambiente adecuado para la inclusion.

El cuarto supuesto hace referencia a: Los y las profesores que componen equipo de aula,
expresan que existe articulacion de trabajo en torno a las practicas pedagdgicas que se
realizan en el establecimiento entre profesores diferenciales y profesores de
asignatura, este supuesto se evidencia en los relatos descritos por los docentes en las
entrevistas, no obstante, en las planificaciones no se refleja explicitamente la distribucién

del trabajo colaborativo.

El quinto supuesto hace referencia a: Los y las profesores de Educacion Diferencial
manifiestan que el equipo de aula no considera entre sus practicas pedagdgicas la
diversificacion de estrategias, para dar respuesta educativa a las necesidades
educativas especiales permanentes, este supuesto es inexacto, puesto que dentro de las
planificaciones se pueden visualizar adecuaciones curriculares por parte de las profesoras
diferenciales, esto de igual forma evidencié una homogeneidad, ya que, los profesores de
educacion béasica no abarcan adecuaciones curriculares, sino mas bien, implementan
estrategias diversificadas que dan respuesta a sus practicas pedagogicas.

El sexto supuesto hace referencia a: No se establece relacion con los aspectos declarados
y planificados por parte de los profesores entrevistados. Este supuesto es exacto ya que,
no se logra evidenciar dentro de las planificaciones el trabajo colaborativo entre el profesor
de basica y el profesor diferencial, respecto a la organizacion y coordinacion del equipo de
aula, los tiempos destinados no permiten lograr llevar a cabo adecuaciones significativas
para las necesidades de los estudiantes, como también la diversificacion de la ensefianza,
gue no se explicita dentro del documento, pero en la entrevista si se expresa que existe una
diversificacién en las estrategias utilizadas dentro del aula para asi responder a las

necesidades de cada estudiante.
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5.2 Sugerencias

De acuerdo a la informacion recopilada mediante la investigacion, se sugiere a la unidad
pedagdgica del colegio establecer instancias de capacitacion, con el objetivo de aclarar
conceptos en relacion al trabajo colaborativos y co- docencia, junto con comprender los
roles y la importancia de cada docente que compone el equipo de aula, en ensefianza bésica,
junto con realizar jornadas “inclusivas”, en las cuales participen la comunidad escolar, con
el proposito de profundizar el concepto de inclusion educativa, a través de una revision
documental, cursos de perfeccionamiento, charlas, reflexiones y actividades que fomenten
una cultura inclusiva dentro del establecimiento escolar, con el objetivo de romper la
estructura y rigidez, empelando estrategias mas didacticas y ludicas para el aprendizaje
significativo.

También se sugiere una co-evaluacion a los equipos de aula de forma periodica para
constatar y reflexionar de forma critica en su desempefio y trabajo colaborativo como
equipos de aula.

Se sugiere para una proxima investigacion desarrollar un trabajo de campo con el objetivo
de observar de forma directa las practicas pedagogicas inclusivas de los equipos de aula,
enfocandose principalmente en las estrategias diversificadas para favorecer la inclusion

educativa.
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VI Anexos

Capitulo VI Anexos
6.1 Validacién del instrumento

Validadora: Carolina Olivi

Protocele de walidacide de lastrumento

Sartiago, Octubre de 2019
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"PRACTICAS PEDAGOGICAS DE LOS EQUIPOS DE AULA PARA LA
INCLUSION DE ESTUDIANTES CON NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIALES PERMANENTES"
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permanentes
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especifico simero 2.
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VALIDACIONDE
ENTREVISTA SEMI ESTRUCTURADA

Agredesera indicar con S1 o NO en cada pregunta de asuerdo of cumplimiento de entena

de eoherenca 0 partinanca
Si: Cumple con el criteno

NO. no cemple oon el enteno

Objetivo Especifico N* 11 “Identi ficar pricticss padagogicas propuesias por aqapa do auls
para favorecer 1a inclasion de los estediznies con pecesidades educativis especiles

permanentis en escuzla con proyecto de integraciin escolar”™

CATEGORIA: Practics Pedaghgies Inchsne- Sub- Categoria: Esbaiegias pasa 1a asolanze

Pregunias

Patngtan

Colescoon
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sctividades que plantea®

‘?\.

emplea pars  lograr que el
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permanente’

(A S
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CATECORIA: Equipo do aula - Sub Categoria: Trabajo Coliboraing
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VALIDACION DE,

ALD 1

Agradeceria indicar con SEo NO en cada pregunta de acuerdo al cumplimiento de critenc
de coberencia o pertisencia
SE Cample con ¢l eniteno NO: no cumple con ¢l eriteno

Objetive Especifieo N°2: “Describir kas prdcuicas pecagogicas planificaday ad ef equipe
de awla para favorecer la inchusion de los eshudicntes con nevesidades adveativas
eapeciales permneniss en escuela de proyecio de ntepracion ¢unlar”

[ CATEGORIA: planficacion de la ensefianza - Sub-Categorin: planificacin diversifiads |

Iechicadures Fermencin | Coneranin Cnmentanos
So exphcita on la plan ficacion

distintss formas de motivar el ;

prendize de! esnidiante PN Zx

“-Ee la placficacion ¢ evadencian
maltiples medios de  expresidn ’ c

| adecuadas para el estudiante &
La plasificaciin presents
miiltiples foemas de ropresentar Iy
- mfcrmacion entrogads al
extudianic A A
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Dbyetive Egaﬁh’ N2
| CATEGORIA: Organzacion del Equipe da Aula - Sub-Categoria: Cooeding:ion

Indicadcres

Poanenas | Consesan

Comentanos

- Establece el rol gue cumplia
cads doceate en ol imicio /
desamrolio y cierre de h actividad
pedagluce.

£
v,

Se establece ¢l rol a cumplis per
los dooentes en el proceso do
ovaluacidn do los nprendizajes de
los etudsmtes,

planificacsa veriades
modaldades que le pemian ol
esishame  comprender  ylo

expresar y'o ejecutsr [0 aprendido
on la clse.

&
'

- Se evicencia que 12 actvdad fue
acorde pam el alcance ded ohjetivn
planteado

—

Los ndesdoes propuesics
comesponde  al onenvo  de
aprendizay:

-~
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n N2
(:Ancoﬁm planificacsar de B ensefanza - Sub Categoria: PACIACI
Incicadores | Pataawls | Coierencts | Comentanos

-Se emples Pact pana el apoyo [ J
cumcular quo  se realza g '
estsdiartes  com  necssidades ’ ’ ‘
educativas sepeciales e s

e observan  cherios  de i [
seleccion pamt b implementacson
del Pacien los estadiantes o

@

« Seonserva en el Paci el procoso
ylo  momstoreo  canltstivo  del
estudiante ™ 2

- 82 evidencia como evaluscen
en e Paci los apoyos de
prviesionales en ] £ s

heiBoucd [ & )

TCAT IA: planificscién do la emsefanzm - Sub-Categoris: ADECUAC]
| CURRICULAR

Indicadoces Pertnaca | Colewcscia Comenitanios

= Se explicias adecunciones ox (o8
| dhbyctives de sprendizaye A o
Se eplotn sdoracemcs DLArat ¥ g - b
curcolares sgnificativas pam lo . s v ewmoen g&k‘v‘
catudiantes. < b M\—‘C‘ '

= Sc¢ obseevan  adecueciones en
recursos Fumancs v materiales que le
pomites o ostudiaie adguric ¢ Cn
enoetenico »
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Ohjative M Na2:

CATEGORIA: Ongasizacion del Equipo de Aula - Sub-Categoria: Gestion

Indscodores | Penania | Coborcn Camenarios

cby dos entre
los profesionales para trabsar con o/
las estudanies dentro del ash,

-gﬂ 5™ y | .

-Se  ewidencisn  metodologas |
potencidorss para el aprendizaje 5 ’
de los estudrantes |

e \
= Se evidencie onganizacién de. |
pacio  fisico diendo  las [
ocesudsdes de aprendizae de bos | v
estudiantes |

Daios Generales: s26» 52e-6
. S
Aoelicos y Nombre ceivalldador.  Srven  [b A
G 2 ¥Ing S RRTNY
Grodo Académbe: U rTReSgd Ken 3{“&& % R 't\fﬁt

(;u\.gw\

-
Dy ve

o - >
Cargo e nstitvcdn dorde labora: (s Je ©.L 2 As "‘\t’ oe
Preguntas:
1+ 1Que sugerentia ce mejora be hana alinstrumanta an proces ce validaedn? (Cusl?

2 - tUsted valida ostc imstrumaents 7

R
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Validadora: Inés Solorza

Protocolo de validacién de instrumento
Santiago, Octubre de 2019

Estimado scadémico:

Junto con saludarle, nos dirigimos 2 usted, con la finalidad de solicitar su colaboracion, dada su
experiencia en el drea temdtica, revision, evaluacion y validacion de los presentes Instrumentos

que serdn aplicados pars reakear |a investigacion sobre:

“PRACTICAS PEDAGOGICAS DE LOS EQUIPOS DE AULA PARA LA
INCLUSION DE ESTUDIANTES CON NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIALES PERMANENTES"

para optar al grado de licenciado en educacion y al titulo de educackn Diferencial mencion en
Dificultades del Aprendizaje e Inclusidn Educativa y mencidn Discapacidad Intelectual y
Alteraciones Severas del Desarrolio en ka Universidad Catdlica Siva Henriquez

Esta investigacion es de caricter Cualitativo,
Los objetivos del estudio son:
* Objetivo general:

- Analizar las pricticas pedagogicas de los equipos de aula del Coleglo Camilo Ortuzar Montt
para hacer efectiva ka inclusion de estudiantes con necesidades educativas espechiles
permanentes.

Para ol desarrollo de esta Investigacion se aplicard entrevista semiestructurada, pars dar cuenta
del objetivo especifico 1 y revision documental de las plandficaciones, para dar cuenta del objetivo
especifico nimero 2,

Por tanto, el presente pratocolo presenta ambos instrumentos a emplear para su validacion.

Agradecemos de antemano su valioso aporte.
Atentamente.

Ortega Soto Denisse Andrea; Pérez Sanchez Constanza Andrea; Rivera Araos Helen Constanza;
Romero Pizarro Mariela del Carmen; Valdés de Goyeneche abel,
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YALIDACION DE
ENTREVISTA SEMI ESTRUCTURADA

AmdmmdiarmSloNOenadnpmmudomdodcumplhnunwdecm«n
de coherencia o pertinencia.

SI: Cumple con el eniterio NO: no cumple con el ¢niterio
ObjemtwﬁuN'l:"ldmﬁmeMWmmmpmquipodamh
mﬁwummaummmmmmmumm
permanenies en escuela con proyecto de integracion escolar”

CATEGORIA: Prictica Pedagogica Inclusiva- Sub- Categoria: Estrategias para la snscfianza

Preguntas Pertinencaa | Coberencia | Comentarios |

./ | especiales permanente en las

I (Qué estrategias emplea para
motivar o ymplicar al estudiante
con  necesidades  educativas

actividades que plantea?

2 (Qué estrategias pedagogicas
emplea parm lograr que el
estudiante  con  necesidades
exprese-lo que aprende durante la
actividad pedagégica? .

\4

3. (Qué estrategias emplea para
mhinfonmdag‘gmu
que va trabajar durante la clase
con  los  estudiantes con
necesidades educativas especiales
permanente? l
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CATEGORIA: Equipo de naks - Seb-Categoria: Imbazm Calsboentive

Preguntas | Petnansie 1‘ [ pe— l Comentanos

1 - ¢, De que manera trahajas @ |
profesom de bisica y 1z profesora 7/ |
diferencisl parm ebborer is <

plandicacson?

13- Cudnto tiempo dnnnf ¥ <on

qué frecuencia se desamroll of /
trabao colabomtivo? 7
L

' CATEGORIA: Equipo d¢ sula - SubCategoria- Co-engedanzs

Preguntss Perizarcin | Codaeicin Comentsmios

1.+ (Clawo e distrbuye Ia
atercion de los cstudizrtes
durante k mediacion de los

aprend zajes?

(3 (Como wordingy ¢l rol pam
deserspeliar dentro de) sula la

Hisica sewdn comesponca? |

CATEGORIA: Inchson educaiiva - Sab-Categaria: Necosidades Educstives Lapoculos
Permanenses

Preguntas Petinencis | Ceherencis Comentanos
LUémo abards ls molusion edecatva |
deaisn det axlz comun?

(/Que apoyus oficee dentio del by a

los extudmntes con secesidados

cduceLiyas especiales permaneates
aleanzar sus Jogros? |
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YALIDACION DE
DE 1F1

Agradecaria indicar con SIo NO en ¢ada pregunm de acuerdo o camplimiento de criterio
de coberencia O pernmencia
S Cumple com ¢l critenn NO: no cumgle con & ¢nteno

Objetive Especifice N72: “Describir las procricas pedagigicas plam foadas por ¢f eqmipo
dvaubmmﬁwrh‘ Yrsiiom de Jos estudi s con neceyidad: 'y A
especiriey permanentes ex excwela de proyecis de integracicn esectar”

CATEGORIA; planificacior de s onscdanza - Sub-Caregoria; pREIBGon Gversificads
Incheadores [ Petinmness [ Coberensia | Comentanus
-Se expicia en la planificacion

distintas formes de motvar ol
aprencizaje del eatudianto

-En Ja plemficacion se evideacien
mitiples . medos de expresitn

docundss pars el ostudi 1
da  plandicacén  presenta
miltples formas de sepresentar Ia
informaciom entragnds al
estuchante
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0% w N2 "

CATE At Onganizacién del Equipo de Aula - Sub-Categeria: Coordinacion :
Tndicadores | Feenc | Tavena | Comontarios ‘
=7 Establcoe ¢l ol goe complica ; [ e
cada docente en el inicio |
desarrollo y cierre de o pctividad
pedagogica

-So esmdlece ol rol a cumplir por [ —1
los doceates en ¢l proceso de
lussidn de les sprendizsjes de

el

le% estudiantes.

Se emublece dentio de Ia

planificacidn varades
dalidsdes que lo permitan al

sstudisnte  comprender  yio
expresar y/o gjocutar lo epeendido
| enlaclase

- Se evidenciz que i actdad fuse
aconde para el alcance del objetrvn
| planteado,
[

Los  mdicadores  propesios
conesponde  al objstivo da
aprendizaje
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Objetive A2
CATEGORIA: planificacién de [a enseiarza - Sub-Categaria: PACUAC]
Idwadores Fetnerew | Cobexcac Comentaing
Se cnplu Paci pam el oyo
umeular que se realiza
@udantes  con necosidades
| cducatives cspociales.
So  observan  onterios  do

oecion para la impl acKin
cel Paci en los esnxdantes 3
- Se obsorve en ¢l Paci ¢l procese
y'e moasterec cushtativo del | / S
etudmnte. |
= Se evidenca como evaluacide T [

es el Paci los apoyos de D p

profesicnales o Is | \

planficacion l |
Objetive Espevifico N°2:
CATEGORIA: plonifi d I i ~ Sub-Categorin: ADECUACION |
CURRICULAR
Tack cadones e T Cobwrenc | =
= Se explicitan adecuacones en los | !
objeuvos de aprexdizaje, A
Se .l: o A
camuiaes sgrelicatwas pan log 7
cxtudanics.
+ 5S¢ obseman  deqnciones o ==
recarsos hursenos y materinles que i /

tan al exudioate odquuir ¢l /
| coneenido .
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CATEGORIA: Préctics Pedagbyrcs lnclusiva- Sub- Categoria: Bearses para el aprendizag:

Preguntas

Peanrcicia

Coxerencs Comentanos

‘ I Qué clementos, cstrmegias o
recursos, utiliza mantencr la
autorregulacion v el interés de les

_estudiames?

T

12, (Que  mackogs o
estrateging utila para promover
In comprensian v el
pmianwd:hi:hzmacién*

1 NIV »

(3 ,Como facilita y apoya la|
‘mdm del esdmate pan
desarrollar cslialeg as que
‘ﬁuil'nmsu:pnndiu\jo"

"CATEGORIA: Prictice Pedagbgion lachaivs- Sul

b-Categoria; Exalunsion para ¢l eproxizae

Preguneas ?

Cob LAY

1o (Qué upos de evalusciones
)" A © sl M
conocer el aprendizae pravio de
105 estudiantes?

- (P qué maacrs realiza cb
seguimiento de los aprondizayes,
parn obtener informacia
procesual?

3. (Céeeo evalim atendicndo <l
| ntmo y estlo de oprendizaje de
* |todos  bos  estuciantes en h
" | evaluacion?

4- (De que maners empka la
mformscidn de ln evaluacion dol
estdante  pars gustar SR
wiponder a la diversadad? |,
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) N2,
CATEGORIA: Organzacion del Equipo de Auls - SuboCategoria: Gestran

Indicaderes Persnopcin | Codeesan Comentarios
obgetivas comserseados entre
los profesionsles para trabajar con
los pstuchintes denteo dol sula

oy
'3

Lo ovidencias  metodologiss
| potenciadaras pars @l aprendizje

‘ de 1oz estudiavies. i

- Se evidencix organizacion de
especio fisicn  atendiendo  las
vecesidades de aprendizaje de los
- esichantes,

l

Tt

>

Datog Ganerales:

Avelidosy Nombrs del Vakdador: Flaw  Aduinaads, Cassdi na Sndices

Grado Académicn: MG [CBr en Cdveaaan, Feoudn o ilimy Evaluac iew
Cargo e instituckon donde labora: Colege S Codugv

Freguntas;

1.- {0ué sugerencis de mojor le hark of iInstrumento en proteso de vaidacion? (Cudl?

' L Lar - [ S SRS
e Cands Ad HATE P e 2
‘*““" " 2*5 AL Qan rne,-(.mu'aw [ G
O A b

£ Aan
L Lom  DIATR (Crwbn DA ‘
2 LWted valkde este murumento? | )
/T '
o

Gl AL\&D\ 8
AQ AU Y- 4
”’) g Bl L ;u';»
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Validadora: Carolina Gallego
Protocolo de validacién de instrumento

Santiago, Octubre de 2019

Estimado académico:

Junto con saludarie, nos dirigimos a usted, con Ia finalidad de solicitar su colaboracion, dada su
experiencia en el drea temética, revision, evaluacion y validacidn de los presentes instrumentos
que serdn aplicados para realizar la investigacion sobre:

“PRACTICAS PEDAGOGICAS DE LOS EQUIPOS DE AULA PARA LA
INCLUSION DE ESTUDIANTES CON NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIALES PERMANENTES*
para optar 8l grado de licenciado en educacién y al titulo de educacion diferencial mencidn en

Dificultades del Aprendizaje ¢ Inclusién Educativa y mencion Discapacidad Intelectual y Alteraciones
Severas del Desarrolio en la Universidad Catdlica Siiva Henriquez.

Esta Investigacidn es de cardcter Cualitativo.
Los objetivos del estudio son:

* Objetivo general:

Analizar las pricticas pedagogicas de los equipos de aula del Colegio Camilo Ortuzar Montt
para hacer efectiva fa Inclusién de estudiantes con necesidades educativas especiales
permanentes.

Para el desarrollo de esta investigacidn se aplicard entrevista semiestructurada, para dar cuenta del
objetivo especifico 1 y revision documental de las planificaciones, para dar cuenta del objetivo
especifico numero 2.

Por tanto, el presente protocolo presenta ambos Instrumentos a emplear para su validacion.

Agradecemos de antemano su valioso aporte.
Atentamente.

Ortega Soto Denisse Andrea; Pérez Sanchez Constanza Andrea; Rivera Araos Helen Constanza;
Romero Pizarro Mariela del Carmen; Valdés de Goyeneche Isabel.

VALIDACION DE
ENTREVISTA SEMI ESTRUCTURADA

Agradeceria indicar con S1 0 NO en cada pregunta de acuerdo al cumplimicnto de criterio de
coherencia o pertinencia.

SI: Cumple con el eriterio NO: no cumple con ¢l criterio
Objetivo Especifico N 1: “Identificar practicas pedagogicas propuestas por equipo de aula
para favorccer la inclusién de los estudiantes con necesidades educativas especiales
permanentes cn escuela con proyecto de integracion escolar™

CATEGORIA: Prictica Pedagdygion Inclusiva- Sub- Categoria: Estrategias para la enseflanza
Preguntas Pertinenciy | Coherencia Comentarios

1. (Qué estrategias emplea para
motivar o implicar al estudiante | )
con  necesidades  educatives :
especiales permanente en  las
actividades que plantea?

2. (Qué esrategias pedagogicas
emplea para lograr que el
estudiante  con  necesidades /
educativas especiales permanente 4
exprese lo que aprende durante la
actividad pedagdgica?

3. (Qué estrategias emplea para
presentar la informacion nueva que
va trabajar durunte ia clase con los |/ >
estudiantes con  necesidades

educativas especiales permanente?
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CATEGORIA: I'victica Pedoghgice Iaclusiva- Sub- Categoria: Regursas pura ol aprend zage

Praguntas Pertirencia | Conierencis Comentarins
1. {Que elementos, esirategias o

recursos, wilize pars manteoer b 7 4 ~

autorregulacidn y o interds de los

estuchiantes?

2, 00 metodologias o estregias
wilizz  para promover  la
comprensidn y o procesomicnts 7
de ks informacidn?

3. JComo Facilta ¥y spoya Rk
copacidad  del  ostudiante  pasa
desarroller estnzogms que facilivn
cu sprendiznje? 1

CATEGORIA; Prictice Pedegbzion Inclusiva- Sub-Catepgorfa: Evaluscidn pan zl aprendizaje

Preguntas Pertinencia | Coneroncla Comentrios

1= ;Oué tipos de eviluaciones
diagnéstices <« utilizan  pam
conocer ¢l oprendizage previe ds
los estudiantes?

2+ (De qud mancrs realiza el
seguimientn de los apresdizijes
part  obsacr informacida 4
procesual?

3 pUdmo evalim stendsendn el
ritmo Yy estilo de aprendizaje de "
wdos  Jos  esuBonies on s
cvelwagion?

1 JDe qué maner emples I =

:;%";L'C_’w%n del

anic  pars  gjusiar SIS /
préctices  padepdgicas  pam
wesponder 4 Ia diversidad?
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[ CATEGORIA: Fquipo de auli - Sub-Categorin

| Preguntes

Pery

Coherencia

Comentarias

| L~ De qué manera tabajan la
profesora de hisica y 1a profesom
diferencial para claboras la
phanificecion?

o

2~ ;Cudmvo tiempa destinan y con
qué frecuencia se desarrofle cf
rabigo colaborative?

CATEGORIA: Fouipo e mula - Sab-Categona: Co-gaseiianza

Preguntas

Perunenoa

Canerencii

Comentaring

1+ LCama se distribaye ta
atencion de los estudianies
dumnte la medincidn de los

aprendizajes?

-~

2.~ 1 Comw coordinan ¢l rol pam
desempefar dentro del aule ks
labor del educador diferenciad o

hagica ssgim correspondan’

Permascenics

Preguntas

Periinescly

"CATEGORIA: [neluson educutiva - Seb.Cotegoria: Necosidadas Educativas Especiales

g

China

Comentirios

LCame shords 18 inclosian ecucive
deniny del aula coman?

2

1O apoyos ofrece dentre del aula 2
Los eatedisgnies con necesidades
educetivas cspecialss pormanenies

7

paraal 3 hogras?
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VALIDACION DE
PROTOCO N DOCU ! NIKICACT

Agradecerda indicar con 510 NO en cada pregunta de acucrdo al cumplimicnte de eriterio de
coherenci o pertinanca.
SI: Cumple con el enterio NO: po cumple con el erilerio

Objetive Especifice N°2: "Deseribir las prdeiicas pedagdgicas plovificadax por ol équipo
de awli pare favarecer la inclusion e 1os estudlantes con necesidader edtcarivar
especiales permanentes en esciwia de proyeera de (ntegractdn escolar™

[ CATRGORIA: plarificacibn de la casclisnza - Sub-Categorias phiaifisasiin diveciicats |
Indicadores Pertinercin | Colerencis | Comentarios

-Se explicita en la plarificiscion
distinuas formes de motivar el

e . v >
aprendizaje dd esudionce,

<Ein la plani Acazion se evidencian
miltipies medios de  expresion , gl
adocuadas para ol cstudiante,
‘Lo plonificacion  prosents
mialtipies fi de representar ln 7/
nformacion catregada el /
estediante,
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Objetive Especifico N°2: k. R N
CATEGORIA: planificacidn de la cosclinnza - Sub-Categoria: PACVACK

" Indicadores Pertinexcia | Coherencia Comentarios

Se amplea Paci para el apoyo
cyrriculsr  que  se realizn A
estudinntes  con  necesidades e 4 4
- educativas especisles.

" Se observem criterios de seleccion

para la implementacion del Pacien | s g
ks estudiantes,
- Sc observa cn ¢l Paci of proseso
yo  momitoreo  cualitative  del 7 =
extudiantc,
- Sc evidenein come evaluacidn
en <l Pogi los apoyes de| 7 7’
profesionzles = la
plasiflcaciéa
Objetive Espacifice N°2:
CATEGORIA: planificacion de 'z ensepanza - Sub-Categoria:  ALLCUACION
Indicaderes Pentinercin | Coherencia Comentarios

- Se exphettan adecoacionzs e los |/
objetivos de aprendizaie. 7/

-5 caplician adecuaciones
sunculares sigrificativas para 103
exudiamas. > 3 ¢

Se chiervan  adecuscones en
recursos hamanos § materiales gue b y,
pormaan al estudiame adqurir el | 7
contenida
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Objetive Especifica N°2:

CATEGORIA: Orgarizasion del Equipo de Aula - Sub-Categaria: Coardinacidan

evaluaca’n div Ins aprendiznjes de
les estudinntes.

Irlicndores Perinencis Em-erubdl| Coaneurios
Establece ¢l ol que camplirk il —

cadn docenie en el imicie f

desarrollo ¥ cierre de 12 activickd o e

pedapdgic,

-se esiablece ol ml & cumplic por

lew docentes en el proceso de >

o esstablece dentra de |
planifizacén viriadas
modalidades que le permizn al
estudiarte comprender o |
expresar plo ejecatar I gpeendids

en 1o glose,

= Re evhilencia que e sctividad fue
acerde para el alcance del abjetivi
planiewudo,

Los  indicodores  propuestos
comesporkds  al  obldva  de
aprendizoge,
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Objerive ExpecificoN™2: : tap svgersus e em o
CATEGORIA: Ongasizaciin del Equipo de Aula - Sub-Categoria: Gestion
Irdicadores ™ Perdreaca | Caberencia Comentarins

Se  astablecen ¥y explicitan
ohjetivos consensindos entre S
los peofesiorales para trabajar con 7
los estudiantes dentro del susln

poterciadoras part of aprendizaje p,
de Yoo cstudiantes.

- Se evidencin organtzacidn de
espacio  fisico  atendiendo  las
neosktdacien o sprodlizofe-deloe | 7
estudiantes.

Datos Generales:
Apeliicos y Nombre del Validador- 5‘”’30 ?:thez,m ; C:vwﬁ L ’al'mc(u.

Grado Académico: Hmawka i ltewior wn menioa gy C;mm&u\)ﬁlwwm

Cargo & istitucion donce abora: (¢ fe gao Sa Chiciic te

1- (Qué sugerencs de mejora e haris al Instrumento =o proceso de vaidacion? {Cuél?

2. ¢ Ustec valida este instrumenta?
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6.2 Carta de presentacion

Seriora

Directora

Maria Lopez Guarda

Colegio José Abelardo Nufez N°2
Pasaje Antonio de Azocar N°694

San Bernardo
Estimado Direclor/a:

La Universidad Catolica Cardenal Raul Silva Henriquez, con Sede en calle General Jofré N° 462 de
Santiago, es un establecimiento de Educacion Superior destinado a la formacion de Profesionales en
las areas de Educacion.

Con el fin de dar cumplimiento a los planes de Estudios de nuestra Carrera de Pedagogia en
Educacion Diferencial, especificamente en la Actividad Curricular: Seminario de Grado, las
estudiantes presentadas en el adjunto solicitan llevar a cabo su investigacién, relacionadas con la
Actividad Curricular mencionada.

El nombre de su Tesis es: “Précticas Pedagdgicas de los Equipos de Aula para la Inclusién de
Estudiantes con Necesidades Educativas Especiales Permanentes”.
La oportunidad de desarroliar la referida actividad significaré, sin duda, una valiosa experiencia para

la formacion profesional de nuestros estudiantes.

Le saluda cordialmente,

MARCELO PALOMINOS B.

Coordinador Seminario de Grado §
Escuela Educacion Diferencial \Eq Escuela Educacion Diferencial

Universidad Catdlica Silva Henriquez Universidad Catdlica Silva Henriquez
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NOMINA DE PROFESIONALES EN FORMACION

NOMBRE COMPLETO R.U.T
1. Denisse Andrea Ortega Soto 19.093.734-8
2. Constanza Andrea Pérez Sanchez 18.941,549-4
3. Helen Constanza Rivera Araos 19.569.326-9
4. Mariela Del Carmen Romero Pizarmro 15.407.524-0
5. Isabel Valdés Goyeneche 19.131.804-8
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ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA

Este instrumento comprende la aplicacion de una entrevista semiestructurada de 16 preguntas abiertas y la observacion y
revision de la planificacion que utiliza el equipo de aula.

Esta invitado (a) a participar en un estudio que busca Analizar las practicas de los equipos de aula para la inclusion de
estudiantes con necesidades educativas especiales permanentes.
Por favor, lea atentamente esta entrevista y plantee todas las dudas que tenga antes de consentir su participacion en
este estudio. La investigacion esta a cargo de las estudiantes de la Carera de Educacion Diferencial con mencion en
Dificultades del aprendizaje e inclusion educativa - Discapacidad Cognitiva y alteraciones severas del
desarrollo, de la Universidad Catdlica Silva Henriquez, Santiago.

\’lOW\-OO E oo consiento en participar en esta entrevista requerido por el
semmano de titulo “Practicas ppdagdgicas de los equipos de aula para la inclusion de estudiantes con necesidades educativas
especiales permanentes’, conducido por las estudiantes, Denisse Ortega, Constanza Pérez, Helen Rivera, Mariela Romero, Isabel
Vddés.Enﬁendoquemipaﬁcipacbnesmmaiaqwuwdomhtsmmapamcipmodqadehmedodndarmzbndgum.

Esta investigacion tiene como objetivo Analizar las practicas de los equipos de aula para la inclusion de estudiantes con necesidades
educativas especiales permanentes en escuela con Proyecto de integracion.

Entiendo que no habra ninguna compensacién monetaria por mi participacion en este estudio y que, si bien no tendré beneficios directos,
esta investigacion podria ser Uil para el disefio'de mejores practicas pedagégicas.

Entiendo que la informacion para esta investigacion se recolectara durante el mes de octubre del afio 2019

Entiendo que no se prevén riesgos o situaciones incomodas para mi, ya que simplemente voy a responder acerca de mis
experiencias.

Los resultados obtenidos a partir de este estudio que puedan ser identificados con mi persona, se mantendréan en confidencialidad
absoluta. Individualmente, toda informacion identificable slo podra ser compartida con mi permiso expreso. Toda informacion acerca

de mi persona sera guardada bajo un identificador secreto y no con mi nombre asociado a éste. Ninguna informacion relativa a mi
rendimiento en este estudio sera compartida con personal de la UCSH a ningan nivel, fuera del equipo de co-investigadores.

Entiendo que estoy accediendo a participar en este estudio al firmar este formulario para ser parte de este Seminario de

Investigacion.
hatnde Lomno @ [4 - yo —49
Nombre del Investigador Responsable Fecha
\‘{ o\ Co CCEY)\M):\ ‘){\ Z?.iLJJO 43 i
Nombre del Docente Fecha

Por favor, firme esta a y devuelva al investigador y quédese con la otra.
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ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA

Este instrumento comprende la aplicacion de una entrevista semiestructurada de 16 preguntas abiertas y la observacién y
revision de la planificacion que utiliza el equipo de aula.

Esta invitado (a) a participar en un estudio que busca Analizar las préacticas de los equipos de aula para la inclusion de
estudiantes con necesidades educativas especiales permanentes.
Por favor, lea atentamente esta entrevista y plantee todas las dudas que tenga antes de consentir su participacion en
este estudio. La investigacion esta a cargo de las estudiantes de la Carrera de Educacion Diferencial con mencién en
Dificultades del aprendizaje e inclusion educativa - Discapacidad Cognitiva y alteraciones severas del
desarrollo, de la Universidad Catélica Silva Henriquez, Santiago.

Yo, X consiento en participar en esta entrevista requerido por el
seminario de titulo “Practicas pedagogicas de los equipos de aula para la inclusion de estudiantes con necesidades educativas
especiales permanentes”, conducido por las estudiantes, Denisse Ortega, Constanza Pérez, Helen Rivera, Mariela Romero, Isabel
Valdés. Entiendo que mi participacion es voluntaria, que puedo rehusarme a participar o dejar de hacerlo sin dar razon alguna.

Esta investigacion tiene como objetivo Analizar las précticas de los equipos de aula para la inclusion de estudiantes con necesidades
educativas especiales permanentes en escuela con Proyecto de integracion.

Entiendo que no habra ninguna compensacion monetaria por mi participacion en este estudio y que, si bien no tendré beneficios directos,
esta investigacion podria ser dtil para el disefio de mejores practicas pedagdgicas.
Entlondoquelahbmadbnpamestahvesﬁgaﬁibnsemwbmadumdnmdeocubveddaﬁomw

Entiendo que no se prevén riesgos o situaciones incomodas para mi, ya que simplemente voy a responder acerca de mis
experiencias.

Los resultados obtenidos a partir de este estudio que puedan ser identificados con mi persona, se mantendran en confidencialidad
absoluta. Individualmente, toda informacion identificable slo podra ser compartida con mi permiso expreso. Toda informacion acerca

de mi persona sera guardada bajo un identificador secreto y no con mi nombre asociado a éste. Ninguna informacion relativa a mi
rendimiento en este estudio sera compartida con personal de la UCSH a ninguin nivel, fuera del equipo de co-investigadores.

Entiendo que estoy accediendo a participar en este estudio al firmar este formulario para ser parte de este Seminario de
Investigacion.

Mowsba Bommo ¢ ' 1o

Nombre del Investigador Responsable Fecha
Q‘uw:m Covue ZQZ/C)[IC(
Nombre del Docente a Fecha

Por favor, firme esta copia y devuelva al investigador y quédese con la otra.
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ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA

Este instrumento comprende la aplicacion de una entrevista semiestructurada de 16 preguntas abiertas y la observacion y
revision de la planificacion que utiliza el equipo de aula.

Esta invitado (a) a participar en un estudio que busca Analizar las practicas de los equipos de aula para la inclusion de
estudiantes con necesidades educativas especiales permanentes.
Por favor, lea atentamente esta entrevista y plantee todas las dudas que tenga antes de consentir su participacion en
este estudio. La investigacion esté a cargo de las estudiantes de la Carrera de Educacion Diferencial con mencion en
Dificultades del aprendizaje e inclusion educativa - Discapacidad Cognitiva y alteraciones severas del
desarrolio, de la Universidad Catdlica Siiva Henriquez, Santiago.

Yo TAme PelbA m-rfno , consiento en parficipar en esta entrevista requerido por el
mwmmmmmmmmmhmam@mm
permanentes”, conducido por las estudiantes, Denisse Ortega, Constanza Pérez, Helen Rivera, Mariela Romero, Isabel

especiales
Valdés. Entiendo que mi participacion es voluntaria, que puedo rehusarme a parficipar o dejar de hacerio sin dar razon alguna.

Esta investigacion tiene como objetivo Analizar las practicas de los equipos de aula para la inclusion de estudiantes con necesidades
educalivas especiales permanentes en escuela con Proyecto de integracion.

Entiendo que no habra ninguna compensacion monetaria por mi participacion en este estudio y que, si bien no tendré beneficios directos,
esta investigacion podria ser Gtil para el disefio de mejores practicas pedagogicas.

Entiendo que a informacion para esta investigacion se recolectara durante el mes de octubre def afio 2019

Entiendo que no se prevén riesgos o situaciones incomodas para mi, ya que simplemente voy 2 responder acerca de mis
experiencias.

Los resultados obtenidos a partir de este estudio que puedan ser identificados con mi persona, se mantendran en confidencialidad
absoluta. Individualmente, toda informacion identificable sélo podra ser compartida con mi permiso expreso. Toda informacion acerca
de mi persona sera guardada bajo un identificador secreto y no con mi nombre asociado a éste. Ninguna informacion relativa & mi
rendimiento en este esludio sera compariida con personal de la UCSH a ningan nivel, fuera del equipo de co-invesfigadores.
Entiendo que estoy accediendo a participar en este estudio al firmar este formulario para ser parte de este Seminario de
Investigacion.

Ockea S. ga& 4-10-9
Nombre del i Firma Fecha
A A v ?—, A R0 ':"'L
JAINE HAa Wopet 1/:7 11/ 1o/
Nombre del Docente / ima Fecha
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ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA

Este instrumento comprende la aplicacion de una entrevista semiestructurada de 16 preguntas abiertas y la observacion y
revision de la planificacion que utiliza el equipo de aula.

Esta invitado (a) a participar en un estudio que busca Analizar las practicas de los equipos de aula para la inclusion de
estudiantes con necesidades educativas especiales permanentes.
Por favor, lea atentamente esta entrevista y plantee todas las dudas que tenga antes de consentir su participacion en
este estudio. La investigacion esta a cargo de las estudiantes de la Carrera de Educacion Diferencial con mencion en
Dificultades del aprendizaje e inclusion educativa - Discapacidad Cognitiva y alteraciones severas del
desarrollo, de la Universidad Catdlica Silva Henriquez, Santiago.

} I M /-
Yo, oo / Hiha LOA consiento en participar en esta entrevista requerido por el
mamvmmuummwmhmnmusmmm
especiales permanentes”, conducido por las estudiantes, Denisse Ortega, Constanza Pérez, Helen Rivera, Mariela Romero, Isabel
Valdés. Entiendo que mi participacion es voluntaria, que puedo rehusarme a participar o dejar de hacerio sin dar razon alguna.

Esta investigacion tiene como objetivo Analizar las practicas de los equipos de aula para la inclusion de estudiantes con necesidades
educativas especiales permanentes en escuela con Proyecto de integracion.

Entiendo que no habra ninguna compensacion monetaria por mi participacion en este estudio y que, si bien no tendré beneficios directos,
esta investigacion podria ser Gtil para el disefio de mejores praciicas pedagogicas.

Entiendo que fa informacion para esta investigacion se recolectara durante el mes de octubre del afio 2019

EmMmmmmommMmFquammmm
experiencias.

Los resuitados obtenidos a partir de este estudio que puedan ser identificados con mi persona, se mantendran en confidencialidad
absoluta. Individualmente, toda informacion identificable solo podréa ser compartida con mi permiso expreso. Toda informacion acerca
de mi persona ser& guardada bajo un identificador secreto y no con mi nombre asociado a éste. Ninguna informacion relativa a mi
rendimiento en este estudio seré compariida con personal de la UCSH a ningiin nivel, fuera del equipo de co-investigadores.

Entiendo que estoy accediendo a participar en este estudio al firmar este formulario para ser parte de este Seminario de
Investigacion.

Helen Rivero ks M- &
Nombre del Investigador Responsable Firma Fecha

- [ ¥ ) ;

y '('Mlu WO . 1o yaR j “ -4 Y
Nombre del Docente Firma Fecha
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ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA

Este instrumento comprende la aplicacion de una entrevista semiestrusturada de 16 preguntas abiertas y la cbservacion y
revision de la planificacion que utiliza el equipo de aula.

Esta invitado (a) a participar en un estudio que busca Analizar las practicas de los equipos de aula para la inclusion de
| estudiantes con necesidades educativas especiales permanentes.

Por faver, lea atentamente esta entrevista y plantee todas las dudas que tenga antes de consentir su participacion en

este estudio. La investigacion esta a cargo de las estudiantes de la Carrera de Educacion Diferencial con mencién en

Dificultades de! aprendizaje e inclusion educativa - Discapacidad Cognitiva y alteraciones severas del

desarrollo, de la Universidad Catolica Silva Henriquez, Santiago.

= 5 s :
Yo, \’\/ﬂw Muo. \{i){ aundo, consiento en participar en esta entrevista requerido por &l
seminario de titulo “Practicas pedagogicas de los equipos de aula para la inclusion de estudiantes con necesidades educativas

.esgeciales permanentes’, conducido por las estudiantes, Denisse Ortega, Constanza Pérez, Helen Rivera, Mariela Romero, Isabel

Valdés. Entiendo que mi participacion es voluntaria, que puedo rehusarme a participar o dejar de hacerlo sin dar razén alguna.

Esta investigacion tiene como objetivo Analizar las précticas de los equipos de aula para la inclusion de estudiantes con necesidgges
educativas especiales permanentes en escuela con Proyecto de integracion. 2

Entiendo que ne habra ninguna compensacion monetaria por mi participacion en este estudio y que, si bien no tendré beneficios directos,
esta investigacion podria ser Util para el disefio de mejores précticas pedagégicas.

Entiendo que la informacion para esta investigacion se recolectara durante el mes de octubre del afio 2019

Entiendo que no se prevén riesgos o situaciones incomodas para mi, ya que simplemente voy a responder acerca de mis
experiencias.

Los resultados obtenidos a partir de este estudio que puedan ser identificados con mi persona, se mantendran en confidencialidad
absoluta. Individualmente, toda informacién identificable sélo podra ser compartida con mi permiso expreso. Toda informacion acerca
de mi persona sera guardada bajo un identificador secreto y no con mi nombre asociado a éste. Ninguna informacion relativa a mi
rendimiento en este estudio sera compartida con personal de la UCSH a ningun nivel, fuera del equipo de co-investigaderes.

Entiendo que estoy accediendo a participar en este estudio al firmar este formulario para ser parte de este Seminario de
Investigacion.

1Sobel Wwldg QL;M\S ' 191949

Nombre del investigador Responsable Firma Fecha

Waxino Sulvo H Z J /10N

Nomobre del Docente Fima Fecha
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ENTREVISTA SEMIESTRUCTURADA

Este instrumento comprende la aplicacion de una entrevista semiestructurada de 16 preguntas abiertas y la observacion y
revision de la planificacion que utiliza el equipo de aula.

Esta invitado (a) a participar en un estudio que busca Analizar las practicas de los equipos de aula para la inclusion de
estudiantes con necesidades educativas especiales permanentes.
Por favor, lea atentamente esta entrevista y plantee todas las dudas que tenga antes de consentir su participacion en
este estudio. La investigacion esta a cargo de las estudiantes de la Carrera de Educacion Diferencial con mencion en
Dificultades del aprendizaje e inclusion educativa - Discapacidad Cognitiva y alteraciones severas del
desarrollo, de la Universidad Catélica Silva Henriquez, Santiago.

Yo, consiento en participar en esta entrevista requerido por el
seminario de titulo “Practicas pedagégicas de los equipos de aula para la inclusion de estudiantes con necesidades educativas
especiales permanentes”, conducido por las estudiantes, Denisse Ortega, Constanza Pérez, Helen Rivera, Mariela Romero, Isabel
Valdés. Entiendo que mi participacion es voluntaria, que puedo rehusarme a participar o dejar de hacerlo sin dar razén alguna.

Esta investigacion tiene como objetivo Analizar las practicas de los equipos de aula para la inclusion de estudiantes con necesidades
educativas especiales permanentes en escuela con Proyecto de integracion.

Entiendo que no habra ninguna compensacion monetaria por mi participacion en este estudio y que, si bien no tendré beneficios directos,
esta investigacion podria ser Util para el disefio de mejores practicas pedagégicas.

Entiendo que la informacion para esta investigacion se recolectara durante el mes de octubre del afio 2019

Entiendo que no se prevén riesgos o situaciones incomodas para mi, ya que simplemente voy a responder acerca de mis
experiencias.

Los resultados obtenidos a partir de este estudio que puedan ser identificados con mi persona, se mantendran en confidencialidad
absoluta. Individualmente, toda informacion identificable sélo podra ser compartida con mi permiso expreso. Toda informacién acerca
de mi persona sera guardada bajo un identificador secreto y no con mi nombre asociado a éste. Ninguna informacion relativa a mi
rendimiento en este estudio sera compartida con personal de la UCSH a ningun nivel, fuera del equipo de co-investigadores.

Entiendo que estoy accediendo a participar en este estudio al firmar este formulario para ser parte de este Seminario de

Investigacion.

¢ N e .
M_w ¢ /12] e
Nombre del Investigador Responsable Firma Fecha

sl Tz &\M"‘“ #|lo| 201Q
RIS H e m‘j 18|10

Nombre del Docente Fecha
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6.3.1 Entrevistas

Transcripcion entrevista a Monica Espinoza Diferencial equipo 2
Subcategoria 1: ESTRATEGIAS PARA LA ENSENANZA

1. ;Que estrategias emplea para motivar o incentivar al estudiante con necesidades educativas
especiales permanente en las actividades que plantea?

RESPUESTA:

Se refiere al trabajo en aula regular verdad. Aca en la escuela nosotros estamos implementado el
trabajo lo mas parecido al DUA, nuestro trabajo es complementario, con la profesora que yo
apoyo, con una actividad especifica, con alguna ejemplificacion o con apoyo de material concreto
para los estudiantes permanentes o incluso también a transitorios que estan en la sala. Pero
especialmente a los nifios que son permanentes, porque generalmente son ellos o ellas quienes se
quedan atrasados y necesitan apoyo concreto especialmente en los cursos mas grandes. Con
respecto a la motivacién, bueno generalmente la motivacion para ellos es en principio que se
sientan acompafados, que sepan que existe una persona a la cual puedan acudir hacer consultas o
preguntas que lo puedan ayudar en cuestionarios o en las guias que se hacen dentro de la sala y
dando siempre refuerzos positivos, siempre tratando de que emm tranquilizdndolos también,
tratando de que ellos entreguen lo que mas puedan pero que no se estresen por el hecho de no
poder hacer ciertas cosas y obviamente siempre hay un trabajo muy cercano con el profesor de
asignatura, sabiendo quienes son los nifios que estan ingresados en cada curso para que esos
nifios se le exija pero no al nivel de que ellos puedan sentirse defraudados o frustracion ante
algin determinado contenido porque al final y cabo cuando ellos estan en sala saben que tienen
gue escuchar lo mismo que estan escuchando todos los demés entonces ahi estamos nosotros
tratando de acompafiarlos y entregarles todas las instrucciones especificas las aclaraciones que
ellos requieren.

2. (Qué estrategias pedagbgicas emplea para lograr que el estudiante con necesidades
educativas especiales permanente expresen lo que aprende durante la actividad pedagdgica?

RESPUESTA:

Mira eso es generalmente tratamos de hacer actividades grupales porque ahi el nifio se puede
expresar mejor, se entiende, permanentes le sirve mucho tener a otros nifios que lo apoyen y lo
incentiven a hacer cosas, entonces las actividades grupales que se pueden hacer cosas de tres o
cuatro estudiantes, ahi uno va viendo como el nifio se desenvuelve (E.E ) y generalmente siente
el apoyo que le dan tanto los comparfieros como los profesores.

3. ¢Qué estrategias utiliza para presentar la informacion nueva que va trabajar durante la clase
con los estudiantes con necesidades educativas especiales permanente?

RESPUESTA:

Mira generalmente lo que se hace siempre es activan conocimientos anteriores, dar ejemplo y
tratar de realizar. Nosotros generalmente antes de realizar la clase, tenemos 25 Minutos en la
mafiana donde nosotros antes de empezar la clase hacemos actividades especificas de la
asignatura, por ejemplo, si estamos en lenguaje, hacemos actividades de lectura répida,
comprension lectora, vocabulario, vocabulario rapido. Por ejemplo, expresion de ideas, lluvia de
ideas, como desarrollan oraciones. En matematicas se hace mucho célculo mental, eso y de ahi
uno entra al contenido porque en el fondo los contenidos conllevan cosas que debiesen haberse
aprendido previamente (E.E) y en matematicas todo es operatoria entonces siempre se esta
tratando de hacer recordar la operatoria.

Subcategoria 2: RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE

1. ;Qué elementos, estrategias y/o recursos, utiliza para mantener la autorregulacién y el
interés de los estudiantes?

RESPUESTA:
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Recursos, tu estas hablando de material concreto, material didactico... de partida acd nunca se
comienza la clase sin haber normalizado, eso es acé esencial, todos tenemos instaurado que antes
de empezar la clase hacer una normalizacién si los estudiantes estdn muy dispersos y
posteriormente para mantener la atencion de los nifios siempre estar pidiendo las opiniones,
preguntando cosas, sacando a la pizarra(ee), es la Unica forma de que el nifio este siempre atento
porgue sabe que en cualquier momento lo pueden llamar o le pueden hacer pregunta (R.A) o le
pueden pedir que responda algo.

La normalizacion, tiene que ver con la disciplina porque ya suena hasta terrible, nosotros
hablamos de normalizacion a tener una conducta adecuada en el aprendizaje, por lo tanto, tiene
que haber silencio, tienen que estar sentados. A veces se hacen algunos ejercicios de respiracion.
La idea por ejemplo es que el nifio cuando llegue de recreo es complicado porque después de 20
min de recreo o en el intermedio en el que vimos 1 hora 45 min, el estudiante entra con toda la
adrenalina, entonces ahi es bueno hacer actividades de respiracién de levantar los brazos, bajar
los brazos emmm cerrar los 0jos y a lo mejor hacer una pequefia cosa de imagineria, entonces ahi
el nifio se normaliza.

2. ¢Qué metodologias o estrategias utiliza para promover la comprension y el
procesamiento de la informacién en los estudiantes?

RESPUESTA:

Mira lo mismo de lo que te he estado hablando, apoyo de material concreto (R.A) porque
nosotros generalmente nos apoyamos en las asignaturas que le llamamos trocal. Las asignaturas
trocales son historia, matematicas, lenguaje y ciencias y lo que pasa es que muchas de esas son
abstractas por lo que los nifios necesitan apoyos de imagenes, datas, a lo mejor en matematicas
si estamos hablando de figuras geométricas llevo algun material. Nosotros tenemos mucho
material, entonces uno lleva las reglas, lleva las calculadoras, lleva los compases y de esta
manera el estudiante, una, tiene el elemento que necesita para trabajar ademas estas apoyando
de una manera mas concreta (R.A) el trabajo que se esta realizando en la sala.

3. ¢Cémo facilita y apoya la capacidad del estudiante para desarrollar estrategias que
faciliten su aprendizaje?

RESPUESTA:

Mira eh una de las cosas importantes y volvemos a lo mismo es que el nifio para poder aprender
tiene que estar tranquilo, tiene que ser un nifio capaz de controlar su cuerpo y manejar sus
emociones, un nifio que esta inquieto o con otras cosas, dificilmente lograra aprender y lo otro
es que para activar su motivacion tiene que mostrarle cosas que tengan significado para él o sea
todas las actividades que se le pasan tiene que ser significativas (R.A) de una u otra forma
independiente del contenido que estés trabajando a veces uno tiene que simplificar con algo que
tiene que ver con su cotidianeidad, de la casa de la escuela de su medio de su edad. Mira para
eso se puede ocupar hasta la masica, que a ellos les encanta a veces hay alguna actividad que
tiene alguna cancion o algo que Ilame la atencion, y la verdad es que eso los motiva, en general
eso resulta.

Subcategoria 3: EVALUACION PARA EL APRENDIZAJE

1. ¢Qué tipos de evaluaciones diagndsticas se utiliza para conocer el aprendizaje previo de
los estudiantes?

RESPUESTA:

Estas hablando de aula regular o PIE... PORQUE EN AULA REGULAR SE UTILIZAN LAS
MISMAS EVALUACIONES PARA TODOS LOS NINOS, HA EXCEPCION de que
obviamente los nifios permanentes tienen adecuacion curricular de todas las evaluaciones,
excepto de las evaluaciones externas, nosotros no podemos hacer adecuaciones de las
evaluaciones que trabaja el colegio por ejemplo las ate, de inicio, de medio afio y de termino, en
esas pruebas no podemos intervenir, porque esas pruebas viene, pero si se considera quienes son
permanentes en cada curso. Las adecuaciones dependen de la necesidad que tenga el estudiante,
hay nifios que no necesitan tantas adecuaciones. Por ejemplo, los nifios con tea no necesitan
tantas adecuaciones porque los nifios autistas a veces son mas inteligentes que el resto de sus
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comparieros, por lo tanto, no necesita adecuaciones. Pero si hablamos de un nifio 0 una nifia con
discapacidad moderada o leve generalmente se construye otra prueba. Los permanentes que yo
tengo a cargo emmm especificamente no tienen necesidad de adecuacién mas alla, pero la
generalidad del colegio en si, hacemos adecuaciones especificas, por ejemplo, a los nifios no
lectores se le hacen pruebas totalmente distintas, aunque a veces intento para que no se aleje tanto
de la realidad intento seguir la linea de la asignatura y para ello estamos totalmente autorizados.
De hecho, los nifios permanentes en la escuela pueden tener menos notas que el resto.

2. ¢De qué manera realiza el seguimiento de los aprendizajes, para obtener informacién
procesual?

RESPUESTA:

AH.. del procedimiento, mira mas que nada nosotros vemos el proceso en el aula del recurso
(E.A) que en el aula regular, porque en el aula de recurso cuando nosotros lo sacamos ahi
podemos ver el proceso porgue ahi al estar con el nifio de forma méas personalizada podemos ver
cdémo es su proceso, como es su forma de aprender como le llegan mejor las cosas, si necesita
imagenes, si necesita audios, si es mas visual, mas auditivo, mas kinestésico (ea) porque tenemos
gue poner material concreto y también td te das cuenta de su habilidad, si se cansa mucho (E.A)
si es capaz de hacer pruebas muy largas, de su atencién y concentracién, de eso uno se da mas
cuenta en el aula de recurso.

3. ¢Como evalua atendiendo el ritmo vy estilo de aprendizaje de todos los estudiantes en la
evaluacion?

RESPUESTA:

Justamente, la evaluacion se hace acorde a su capacidad, entonces por ejemplo si el nifio se cansa
muy rapido, la prueba tiene que se corta o bien se toma en dos o tres sesiones no necesariamente
en una (E.A). Si el nifio es mas visual obviamente todas las pruebas van a estar apoyadas de
imagenes o que se yo algo que les dé indicio de la respuesta em si el nifio es mas de verdad de
esto (de tomar) uno usa material concreto para evaluar (E.A). Los chicos con baja vision, usan
lupas y hacen las pruebas con letra mucho mas grande y ademas el PIE tiene lupas para que
pueda realizar la evaluacion.

4. ¢De qué manera emplea los resultados de la evaluacion del estudiante para ajustar sus
practicas pedagogicas y de esa forma responder a la diversidad?

RESPUESTA:

“Em mira, el trabajo que se esta haciendo ahora es justamente mas reuniones colaborativas que
nosotras tenemos y vamos viendo cuales son los contenidos que se van trabajando en base en la
asignatura y obviamente vamos ajustando esto a las distintas necesidades educativas (T. C) que
los nifios tengan. Eso generalmente lo hacemos en conjunto con los profesores. La periodicidad
con la cual nos juntamos los profesores es de una semana, nos hemos tenido que ir ajustando ya
que antes solo nos juntdbamos con los profesores jefes, ahora nos juntamos con los profesores de
asignatura principales, por los horarios, nosotros tenemos 45 min para juntarnos. (T.C) Por qué
no hay otras formas de juntarse por los tiempos, pero la escuela esta en ajustes. Se espera que el
proximo afio se modifique para que las reuniones sean mas provechosas”

Subcategoria 4: TRABAJO COLABORATIVO

1. ¢De qué manera trabajan la profesora de Ed. bésica y la profesora Ed. diferencial para
elaborar la planificacion?

RESPUESTA:

“Claro mira, en realidad nosotros revisamos las planificaciones en el mismo computador, acé se
compraron las planificaciones a un no sé como se llama esto, emmm una plataforma x con las
que se trabaja este afio, que las compraron, las planificaciones estan hechas, estas vienen listas
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segun el curriculo, por cada nivel, por cada asignatura estan hechas, aca hay profesores que las
han usado y otros que no, porque como estamos en marcha blanca no es obligatorio. Hay
profesores que las usan completas y otros que usan solo partes de la planificacion y adecua
ciertas cosas, y en eso estamos, todos tenemos acceso entonces yo voy viendo en la plataforma en
que estamos por ejemplo para ver en qué clase voy a ir a apoyar. Entonces al término de horario
tratamos de revisar juntos. Por ejemplo, el departamento de lenguaje le gusta ordenar las
planificaciones con un orden que ellos tienen no necesariamente la unidad 1 la pasan al inicio de
aflo, entonces comienzan con la 3, después hacen la 5, etc”.

2. ¢ Cuanto tiempo destina y con qué frecuencia se desarrolla el trabajo colaborativo?

RESPUESTA:

“Reuniones... es que lo tnico que estd arreglado por horario, es la reunion que son 45 min
semanales, lo demas es que yo ajusto y se ve al decreto 10 horas en los béasicos,7 horas en los pre
basico, (T.C) la reunion es la sala solas o en la clase porque no hay mas tiempo”.

Subcategoria 5: CO ENSENANZA

1. ¢Cémo se distribuye la atencidén de los estudiantes durante la mediacién de los
aprendizajes?

RESPUESTA:

“En sala, no mira no es algo muy planificado, todo depende de la instancia que se dé, en
ocasiones yo te digo que hay cursos como el octavo basico que a veces doy mas apoyo al nifio
regular que no esta en PIE que a al PIE obviamente sin dejar de lado a los que dos que me
corresponden pero yo apoyo al 100% del curso (CO-E) , yo no estoy con un nifio ni hago un
grupo ni nada por el estilo yo me muevo por toda la sala, y me muevo para delante y si la
profesora esta explicando yo puedo seguir con lo que se esté viendo, depende de la dinamica que
se dé”.

2. ¢Como coordina el rol a desempefiar dentro del aula el educador diferencial y/o basica
segun corresponda?

RESPUESTA:
“Es que mira uno trata de ponerse de acuerdo en las reuniones, pero esas cosas estan planificadas
con antelacion, se han hecho ciertos acuerdos, a veces la educadora diferencial toma el inicio o
toma el final, también puede tomar el desarrollo, dependiendo del contenido el manejo que uno
tiene. En esta escuela se trata de que la educadora vaya teniendo reiterados afios los mismos
niveles para que los contenidos y aprendizajes puedan irse aprovechando siempre (CO-E). Por
ejemplo, yo llevo 4 afios atendiendo octavo yo te digo que en estos 4 afios he ido aprendiendo
muchas cosas que antes no manejaba”.
Subcategoria 6: NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES PERMANENTES
1. ;Coémo aborda la inclusion educativa dentro del aula comdn?
RESPUESTA:
“Bueno lo que te decia que los nifos con necesidades educativas aparte de estar en sala tienen
espacios en aula de recurso, todo lo que el nifio permanente no haya logrado adquirir o que haya
quedado perdido con algin contenido, uno refuerza en el aula de recurso pero al mismo tiempo,
como el nifio permanente se evalla distinta no necesariamente tiene que adquirir todos los
contenidos que se le entrega, porque al ser evaluado de forma diferente no todas las unidades de
aprendizaje es necesario que las maneje porque a veces hay unidades que de verdad de verdad
que tienen un nivel de abstraccion tan alto que no es necesario que el nifio las maneje porque no
lo va a lograr por lo que no se evalla. Se le entrega la evaluacion solo por el hecho de no
discriminar, por ejemplo, td le entregas la hoja para que no digan los otros porque a fulanita no le
entregan hoja, pero ese nifio sabe en el fondo que esa nota no vale, no se considera”.

3. ¢Qué apoyos ofrece dentro del aula a los estudiantes con necesidades educativas

especiales permanentes para alcanzar sus logros?

RESPUESTA:
“Todo lo mismo, entregarle las instrucciones de manera mas facil decirle dos o tres veces lo que
hay que hacer, entregarle apoyo concreto si lo necesitan o si son muy abstractos”. NEEP
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Ménica Espinosa

Nombre Docente Entrevistado

Transcripcion de entrevista realizada a la docente Paulina Correa bésica equipo
3

Subcategoria 1: ESTRATEGIAS PARA LA ENSENANZA

1. ¢Qué estrategias emplea para motivar o incentivar al estudiante con necesidades
educativas especiales permanente en las actividades que plantea?

Bueno, los que tienen Neep eeh.. para ellos es complicado porque no captan, captan
muy poco del contenido que estamos trabajando, porque es mas avanzado, en el
caso de mi curso del nifio que yo tengo es DIL y él practicamente hace actividades
como de pre Kkinder, kinder, primero, super basicas (EE).... Pregunta emergente,
¢Qué curso tiene? Tengo tercero ...el todavia no aprende a leer, entonces él hace
trabajo de motricidad fina, recortar, siempre esta trabajando las letras, las consonantes,
ese tipo de actividades tienen que ser muy basicas para él, y en matematica igual, los
numeros hasta el diez ya los tiene afianzados hasta el veinte, para que logre conocer mas,
pero el diagnostico de él también incorpora una epilepsia, entonces también lo que
avanzamos lo retrocedimos cuando tienen alguna crisis. (EA).

Ha sido bien complejo con él y mas que tiene un tema conductual agresivo, que esta bien
ahora actualmente controlado, pero él generalmente es el que reparte los materiales,
eeh, siempre esta haciendo una actividad distinta que el resto, eeh, se ha entado en
todos los lugares de la sala (RA). Pregunta emergente ;usted lo hace participar
entregando los materiales? Siii, siempre porque €l tiene que sentirse parte del grupo, al
ver que sus actividades son distintas porque igual en oportunidades el pide la guia que
estan haciendo los demas, ehh sin embargo €l la realiza, pero, a su forma, e igual se la
entregamos (NEEP), si hace su actividad distinta (AC). y aqui cumple un rol super
importante el asistente de aula porque ella es la que supervisa constantemente que esté
trabajando (CO-E), él se cambia muchas veces de puesto, pero ahora este afio ha
permanecido mas tiempo en un puesto especifico, pero afios anteriores, porque yo lo
conozco de primero y segundo, evidencia un avance, estd mas grande ya estd mas
maduro en su comportamiento porque ya ha sido una lucha tremenda con él. (EA).

4. ¢Qué estrategias pedagbgicas emplea para lograr que el estudiante con
necesidades educativas especiales permanentes exprese lo que aprende durante
la actividad pedagogica?

Ah bueno siempre se pregunta que le parecio la actividad se le recuerda por supuesto
cual es la letra que vimos (EE) a veces se le hace actividades para la casa en donde se le
explica al apoderado también o el expone ante el curso eso le gusta porque también hay
un problema social de él, (EA). entonces a veces se le da algunos trabajos como una
disertacion, entonces a veces €l se equivoca, como golpear un compariero, entonces en el
trabajo tiene que nombrar la importancia de respetar al compafiero y €l lo tiene que
disertar. (EE-EA). Entonces a partir de un conflicto ustedes lo hacen reflexionar,
claro entonces tiene que disertar eso mismo y exponerlo al curso, las mismas cosas que
se equivoca y el las presenta después de forma correcta (EA)
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5. ¢Qué estrategias utiliza para presentar la informacién nueva que va trabajar
durante la clase con los estudiantes con necesidades educativas especiales
permanente?

Si, el tiempo igual es reducido, pensar que trabajamos con 45 nifios (C), la motivacion es
generalmente para todos, cuando es el mismo contenido (EA), sin embargo, él ve
contenido muy basico, él participa en los juegos de inicio, tal vez no estd muy asociado
al contenido de su actividad, pero él siempre participa y se incluye en todos los juegos de
motivacion la diferencia de él es que claro el trabajo de él es minimo en comparacion
(NEEP). Usted recibe la colaboracion de una... esta la especialista en sala, ella es la
que se lleva la mayor parte (del trabajo). (C).

Subcategoria 2: RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE

4. ¢;Qué elementos, estrategias y/o recursos, utiliza para mantener la
autorregulacion y el interés de los estudiantes?

Bueno, usamos Tablet por ejemplo y harto material concreto principalmente, yo hago
matematicas, por ejemplo, entonces puros materiales concretos, lo llevamos a la sala y
eso les gusta, (RA). ahi en eso el participa mucho, cuando se trata de materiales ellos con
el interés de participar, porque a veces decimos jya! el que no cumple con las normas se
les quita el, entonces ellos tienden a regularse inmediatamente porque quieren utilizar el
material. (EE).

5. ¢Qué metodologias o estrategias utiliza para promover la comprension y el
procesamiento de la informacion en los estudiantes?

¢Con el nifio? Claro o en general bueno ellos reflexionan siempre de lo que estamos
trabajando, todo el tiempo se le hacen pregunta con respecto al tema que hemos visto
(EA) y la opinion de ellos a mi me interesa mucho, a mi no me gustan esas clases que de
repente estan todos callados, los mios se caracterizan por ser un curso que habla mucho
(EA), ellos reflexionan de acuerdo a cualquier tema que hemos visto, hablan harto, se le
da la oportunidad a ellos que hablen (EA).

6. ¢Como facilita y apoya la capacidad del estudiante para desarrollar
estrategias que faciliten su aprendizaje?

Bueno, constantemente uno les destaca sus cualidades, sus caracteristicas, todos son
distintos, y siempre como que uno potencia lo que tiene cada cual, (NEEP) bueno €l se
caracteriza por ser muy colaborador entonces eso siempre se le esta motivando, (tu eres
bueno en esto) se le deja a cargo de la sala, en cuanto a lo que es convivencia, pero
netamente con lo que es contenido, bueno la motivacion siempre, estarselo diciendo
constantemente (EE).

Subcategoria 3: EVALUACION PARA EL APRENDIZAJE
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5. ¢Qué tipos de evaluaciones diagndsticas se utiliza para conocer el
aprendizaje previo de los estudiantes?

Se hacen pruebas a veces, por observacion, ademas, se hacen pruebas de diagnosticos
siempre al inicio, se hacen pruebas de monitoreos durante el afio también, son tres, (EA)
con respecto a los aprendizajes que llevan y con ello las especialistas son las que evalian
a los permanentes (EA-NEEP).

6. ¢De qué manera realiza el seguimiento de los aprendizajes, para obtener
informacidn procesual?

Bueno, siempre clase a clase uno lleva un registro de lo que avanzan, se le revisan
los cuadernos, hay pruebas también parciales, también eso le sirve a los papas para
saber, se les cita a los apoderados para informarles, a los mismos nifios se les
muestran los resultados, ellos saben en qué nivel estd y cémo van (EA), cada uno
tiene clarito su dominio lector, ademas soy su profesora jefe, no solo en matematica
trabajo con ellos, tienen que saber todas sus notas, y eso es funcién de uno, tienen
que estar al tanto (EA).

7. ¢Cémo evalla atendiendo el ritmo y estilo de aprendizaje de todos los
estudiantes en la evaluacion?

Bueno, se hacen pruebas diferenciadas si se hacen pruebas diferenciadas en todas las
asignaturas (EA-NEEP) (¢eso lo hacen en colaboracién con la profesora diferencial?)
si, pero a ver, ehh nosotros... los permanentes lo hacen ellas, pero de los transitorios lo
hacemos los profesores encargados de las asignaturas, pero pasan por ellas para que las
especialistas le adecuen segun las necesidades del nifio ciertas preguntas, pero ellas como
que entregan la prueba final.(respectos a las evaluaciones) (TC).

8. ¢De qué manera emplea los resultados de la evaluacion del estudiante para
ajustar sus practicas pedagogicas y de esa forma responder a la diversidad?

iPero es la nota! Bueno eso obviamente es importante porque asi uno sabe cuanto
aprendio el nifio y saber cuanto hay que exigirle a partir de eso (EA).

Subcategoria 4: TRABAJO COLABORATIVO

3. ¢De qué manera trabajan la profesora de Ed. basica y la profesora Ed.
diferencial para elaborar la planificacion?

Bueno hay una hora en la que nos reunimos que de hecho es hoy, ahora en este momento,
nos reunimos y nos ponemos de acuerdo para la semana, (TC). Ella, (profesora
diferencial) tiene que estar al tanto de los contenidos en los que vamos, eso lo tiene que
manejar muy bien (CO-E). y bueno ehh... el trabajo con mi educadora a sido, bueno he
trabajado con hartas educadoras pero ahora este afio hemos tomado algunas
estrategias, ella si bien algunas veces toma algunos estudiantes y trabaja solo con
ellos algunas clases, otras no participa en grupo entonces ahi nos vamos cambiando,
(CO-E) claro ehh... es un acuerdo entre ambas porque hay nifios que con el grupo no
logran concentrarse, hay casos, entonces ella me dice, mira los voy a sacar una hora y les
pasa el mismo contenido que yo les voy a entregar y ella hace el trabajo con tres, cuatro o
cinco nifios y después me los lleva y finalizamos todos juntos (CO-E), otras clases no, la
hacemos todos juntos y ella va interviniendo durante la clase, hay una parte que ella
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puede hacer que también puede ser el inicio, el desarrollo (CO-E) (cual es la
percepcion del trabajo con la otra docente, es un trabajo mas bien colaborativo o lo
percibe como una ayudante) noo, tiene que ser colaborativo, es un equipo, porque
ambas tenemos una gran responsabilidad, entonces no puede ser mi ayudante, no puede
estar como ayudante en sala, no sirve, tanto ella como yo evaluamos, tanto ella como yo
tenemos la responsabilidad de dar explicaciones en cuanto a los resultados de los nifios,
entonces no, es un equipo totalmente (CO-E).

4. ¢Cuénto tiempo destina y con qué frecuencia se desarrolla el trabajo
colaborativo?

Es una hora la que estamos, es super poco, una hora en la que nos podemos reunir, pero
en todo caso durante siempre igual de pasillo asi informalmente nos tenemos que estar
informando de los nifios, de hecho (TC), hoy dia tuvimos una reunion con un apoderado
que citamos ambas y tuvimos que atenderlo en horario extraordinario, entonces tenemos
que hacerlo y todas las situaciones se hacen en conjunto también.

Subcategoria 5: CO ENSENANZA

4. ¢Como se distribuye la atencion de los estudiantes durante la mediacion de
los aprendizajes?

Bueno a ellos siempre se les da mas tiempo, se les hace participar con una pregunta que
los nifios la responderian asi pero rapidamente, (EE-CO-E) todos quieren participar pero
hay un control ahi, hay un respeto que se tiene que generar y hay nifios que se demoran
un poco mas y se les da el tiempo, (NEEP) generalmente asi fluye la clase, pero la
educadora sabe a quién atender y a quien darle la instruccion a 10 veces y a quien
hay que déarsela dos y ellos estan sentados estratégicamente también (EE-CO-E-
NEEP), porque claro.. se potencian, si, tenemos que hacerlos asi. Si, ella esta con uno
que la pueda apoyar, después puede estar con otro que la distrae menos, entonces ellos
tienen que sentarse de forma estratégica. (EE).

5. ¢Como coordina el rol a desempefiar dentro del aula el educador diferencial
y/o béasica segun corresponda?

Como coordinamos... es que en realidad cuando uno se conoce también, sabe una
cuando intervenir (CO-E), pero también hay que generar los espacios porque hay
profesores de la antigua escuela, bueno también actuales, que de rente son como
muy, como decirlo, conductistas, (TC) que de repente estan ellos durante toda la clase
dictandola clase e y no dan las oportunidades que es como mucho la queja que hace la
educadora, (CO-E) pero aca el equipo directivo... es como bien pesado en ese aspecto,
entonces eso ha tenido que ir cambiando, eso es muy importante el equipo directivo es
guien dirige, quien hace las reuniones, que le dice los roles de cada uno, si no existe
eso, igual es dificil (TC).

Subcategoria 6: NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES PERMANENTES
1. ;Como aborda la inclusion educativa dentro del aula comin?

Uyy estamos tan lejos de la inclusién encuentro igual, (NEEP) pero a ver a mi, yo que
conozco mi curso desde primero, los conozco también y es tan bueno, he hecho

unidocencia con ellos, yo creo que donde uno los conoce, sabe cuales son las
caracteristicas de cada uno, ehh... se respeta cada uno como son, eso hace el
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ambiente grato, (NEEP) tan grato que tal como a lo mejor tienen habilidades unos
mas que otros, en educaciones fisica, otros en matematicas, siempre se les estan
destacando, y se le da el rol a cada uno y la importancia a cada uno de ellos,
entonces ninguno se siente mas que otro ni menos que otro, (NEEP) la convivencia
entre ellos es buena muy buena, yo los tengo desde primero ademas que les hice
unidocencia primero y segundo, entonces los conozco tan bien, que eso es la ventaja
mia con este curso, y ellos me conocen a mi también, y eso es super importante,
conozco a su familia, (NEEP) a veces uno tiene que involucrase con ellos también,
visitar, y eso es super importante para hacer un ambiente grato, y que se respeten
porque he visto en otros cursos que se da mucho la pelea todavia y ellos no, ellos no,
es porque se conocen (NEEP). No se si respondi a la pregunta, me fue para otro lado
parece. Nos costd mucho que eso pasara porque hay un nifio que es el que tiene es el DIL
que tengo en sala Martin, lo conoce toda la escuela, toda la escuela, era un nifio muy
agresivo, le pegaba a todo el mundo, a el le costaba incluirse en los juegos, méas que nada
porque él no entendia las normas, entonces si la norma del juego era no tomar la pelota a
lo mejor con la mano, el era lo primero que hacia, entonces los nifios empezaron como a
rechazarlo por eso, entonces que no, que el Martin su solucién era golpearlos a todos,
tenia problemas con los apoderados, entonces porque aceptdbamos? Fue muy dificil.
Ahora Martin es asi porque también tiene una historia familiar, entonces tampoco la
familia era de conversar y que lo entienda asi como tal como lo estamos haciendo
nosotros ahora, entonces también la familia de pronto caia en eso, en discusiones con los
mismos apoderados, no entendian, la mama que el nifio estaba agrediendo a otro si bien
lo entendia como que lo veia como algo normal, entonces ya las mamas estaban cansadas
y esto se venia arrastrando de prekinder, cuando yo tomé el curso venia todo este
desorden y Martin se aprendié a aceptar dentro del grupo y eso ha sido un gran
avance porque todos los nifios destacan sus cosas buenas y como que ya dejé la
agresividad de lado y ya también lo incluyen entendiendo que él va a hacer una
cosas distinta (NEEP) y como que los chiquillos ya lo aceptan maés, uyy, pero ha sido
muy dificil, créame, que ha sido pero demanda hacia el colegio por el caso, las
mediaciones y todo eso ha resultado todo a favor de él, asi como se han tenido que ir
nifios brillantes por el tema, entonces pero ya eso estd muy bueno, muy bien, lo de la
aceptacion hacia él, que ha sido muy complejo.

2. ¢Qué apoyos ofrece dentro del aula a los estudiantes con necesidades educativas
especiales permanentes para alcanzar sus logros?

Bueno la actividad y los materiales es distinto para ellos, hay otros que son
iguales, el material de trabajo, es distinto (RA), las pruebas adecuadas para
los permanente se hace aparte solitos ellos para que no se vayan a distraer,
en el caso de las evaluaciones no se les entrega, se le entrega una
evaluacion al mismo tiempo para que no sienta que es distinto, el la rinde
y de repente hay algunas cosas que logra hacer (EA), pero él no lee y otras
que no, pero si la educadora ella lo toma y lo revalla a parte a €l y a otro nifio,
bueno (NEEP-EA) y los transitorios, ellos rinden la prueba en sala y pero
adecuada con menos preguntas, con alternativas, si el resto abcd ellos son abc
y la rinden al mismo tiempo que el resto, pero si cuando alguno le falta tiempo
(NEEP-EA), entonces ahi uno le da tiempo extra después se llama en
forma personal, se interroga porque igual en eso uno conoce a cada
estudiante cuanto sabe (NEEP -EA), porque hay algunos que no alcanzaron a
contestar, pero yo sé que sabe el contenido, uno lo observa, es porque se
distrae, estan haciendo otra cosa sacando punta y se demoran una hora (NEEP-
EA), entonces uno le da un tiempo después pero eso depende de cada
profesor, porque si esta la prueba adecuada los profesores colocan la nota
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no mas, en mi caso yo se la entrego a la educadora para que ella evalia y
se ponen de acuerdo si ponen la nota o no. (EA-NEEP).

Yo creo que hay una pugna entre los profesores y las educadoras, porque igual
a veces nosotros nos sentimos muy agobiados con tanta pega por el trabajo,
mucho trabajo, entonces cuando tenemos tantos, tenemos 45 y hay 8 entonces
la educadora se encarga de ellos, (TC) entonces si yo voy a evaluar, entrego la
prueba adecuada y aun asi le va mal, resulta que ya después, bueno... la
educadora se encargara de esos 8 de interrogarlos y todo y hacer que ese
estudiante rinda. (EA) El profesor adecua la prueba en primera instancia, (EA-
TC) son acuerdo que hemos quedado entre todos, porque muchos profesores se
quejan que a lo mejor muchas educadoras no dominan el contenido, en
matematicas que se yo, algoritmos, tanta cosa, tiene que estar full con el
contenido la educadora (TC-CO-E) y eso muchos profesores reclaman que no
dominan mucho el contenido, entonces muchas ocasiones hay que darles las
claves, son las respuestas, entonces eso no corresponde (TC-CO-E-EA), la
educadora al trabajar en aula debe aprender el contenido y dominarlo porque si
entra lenguaje y matematica debe aprender.(CO-E-TC).

Paulina Correa

Nombre Docente Entrevistado
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Transcripcion de Entrevista
Jaime Pefia, profesor Basica equipo 1
Subcategoria 1: ESTRATEGIAS PARA LA ENSENANZA

1. ;Qué estrategias emplea para motivar o incentivar al estudiante con necesidades educativas
especiales permanente en las actividades que plantea?

R: “Mmm ya, bueno yo ocupo mucho, porque estoy convencido de que, para activar el
conocimiento de los nifios, lo primero que tengo que activar es el interés de ellos... entonces lo
primero que trato de hacer es tomar lo que estamos ensefiando (EE), sea lo que sea, una fraccion,
lo que sea, tratarlo de meter en un contexto real. Eso es lo primero que hago, llevarlo a lo
concreto, tratar de ser lo mas concreto posible. Eso es lo primero y mas importante para mi. Lo
segundo es, que pierda el miedo al error, a equivocarse (EE). Porque uno de los problemas méas
graves que hay en matematicas es que tiene miedo a equivocarse. Entonces lo que yo le digo es
“respondeme lo que tu piensas, no importa si te equivocas” ese “no importa si ti te equivocas”
hace que el nifio responda bien 0 mal, y entiende que responder mal es solamente un paso para
llegar a la respuesta correcta.”

6. ¢Qué estrategias pedagdgicas emplea para lograr que el estudiante con necesidades
educativas especiales permanente expresen lo que aprende durante la actividad pedagdgica?

R: “Ya, lo primero que trato de hacer, como te decia lo trato de contextualizar(EE), después lo
que les pido a ellos es que ellos me cuenten alguna actividad en que hayan utilizado lo que
estamos aprendiendo, lo trato de ir metiendo, ir tratando de llevar ese lenguaje cotidiano al
matematico, ese paso, es el importante para mi, porque la matematica existe en la vida diaria en
todo lo que hacemos, 1o que pasa es que eso va a pasar a un lenguaje abstracto que es el de las
matematicas. Es paso es el que cuesta porque ahi se juegan dos cosas, una que tienen que ver con
la percepcidn que ta tienes del mundo, que es el caso de los nifios con necesidades educativas
especiales, una percepcién distinta por decirlo asi, y la otra, es, como t0, eso que es tan
complicado como la matematica lo puedes tu bajar a un nivel que sea comprensible para
cualquiera (EE)y eso es un paso dificil que la mayoria de los docentes no lo hacen, porque
explicar algo dificil que t0 te lo has aprendido dificil, que te lo han ensefiado a aprendértelo de
manera dificil, bajarlo y llevarlo a algo sencillo es un trabajo, que yo me he tomado mas de la
mitad de mi carrera en hacer eso”.

7. ¢Qué estrategias utiliza para presentar la informacion nueva que va trabajar durante la clase
con los estudiantes con necesidades educativas especiales permanente?

R: “Toda informacion que sea nueva la voy ligando con otra que el ya conozca, trato de siempre
ir buscando los nexos con otras cosas que para el sean conocidas y de esos nexos que creo voy
uniendo para llegar al punto que yo, al que yo quiero. Ahi el aprendizaje previo es
indispensable(EE). Estar consciente de los aprendizajes previos de los alumnos yo creo que
menos se preocupan en la educacién actual. No se preocupan mucho de lo que el nifio ya sabe o
joven ya sabe, sino que siempre se le ve como que no tiene nada y que yo voy a ensefiar, yo voy a
proponer lo que hay que hacer y en el Gltimo de los sentidos yo tengo la verdad de lo que hay que
aprender.”

Subcategoria 2: RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE

7. ¢Qué elementos, estrategias y/o recursos, utiliza para mantener la autorregulaciéon y el
interés de los estudiantes?

R: “Yo creo que, voy a ir al origen de las cosas, porque se provoca el desorden, el desorden de
produce desde el punto de vista cuando el nifio pierde parcial o totalmente el interés en lo que
esta pasando, entonces la estrategia que uso yo es mantener ese interés durante toda la clase, eso
es lo que hago. Y entonces que pasa, cuando veo que la atencién se esta yendo, quiebre, hago
quiebre, parto ahi y cuando veo que la atencion ya no esta en el nivel que necesito, quiebre y
cuento una historia.” (EE)
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8. ¢ Qué metodologias o estrategias utiliza para promover la comprension y el
procesamiento de la informacidn en los estudiantes?

R: “Yo estoy convencido de que la educacion de nosotros estd mal enfoca y te lo digo como
profesor de matematicas, que mi labor tiene mucho que ver con este tipo de educacion, este tipo
de educacion que nosotros tenemos, que es una educacién que se preocupa de los resultados, que
se preocupa de los datos duros, de todo lo que se puede graficar... entonces, pero se olvida de
toda la parte cualitativa, cuantitativa, todo lo cuantitativa se valora, se parecia y se muestra en
gréficos, pero toda la parte cualitativa de cualidades se deja de lado, nuestra educacion esta centra
en puros niimeros.”

9. ¢Cdémo facilita y apoya la capacidad del estudiante para desarrollar estrategias que
faciliten su aprendizaje?

R: “Mira, lo primero es tener bien claro que habilidades tiene el estudiante(EE) y eso requiere
una observacién que solamente con los afios tu la podi captar, yo a esta altura yo veo a un nifio,
lo escucho hablar y en el puro hablar, no te estoy mintiendo, en el puro hablar yo me doy cuenta
si ese nifio va a tener capacidad de matematicas 0 no, hasta en el hablar se nota, si habla
desestructurado, es desordenado, eso te esta indicando una manera de pensar, un orden mental,
esa estructura mental necesarias para las matematicas se puede trabajar, se puede ordenar, porque
vienen nifios muy desordenados. Cuando tl empezai a darte cuenta de verlo, te vay dando cuenta
como aprende ese nifio, porque ninguno aprende igual y esa es otra cuestion mas, que todos
nosotros lo hemos eh estandarizado, estandarizado, la palabra lo dice, de estandar, de todos
iguales y resulta que cuando tu llegai a educar, te dai cuenta que no hay ningdn nifio igual a otro,
hay nifios que escuchan muy bien, son muy buenos auditivamente, y otros que no po’, le podi
decir diez mil veces las mismas cosas Yy no lo va entender, hay otros que son mas visuales, tu le
mostrai una imagen y ah ahi quedan mas claros, otros que aprenden haciendo las cosas,
tocandolas, palpandolas. Ninguno es igual, entonces uno ve como este nifio aprende, entonces
porgue que te dicen los libros de pedagogia, si un nifio no entendi6 con esa explicacién, dale esta
otra explicacion. Entonces hay que cambiar el paradigma, este nifio no va aprender asi,
saquémoslo y tratemos de ver como este nifio puede aprender sin usar esto, (EE) pero esto es
dificil porque requiere buscar la manera de ensefiarle a ese nifio y a lo mejor es amanera te va a
servir para ensefiarle a €l y pa” ninguno mas, te fijai y esa es lo que la educacién actual que no
quiere, quiere todo estandarizado, todo igualito.”

Subcategoria 3: EVALUACION PARA EL APRENDIZAJE

9. ¢ Qué tipos de evaluaciones diagnosticas se utiliza para conocer el aprendizaje previo de
los estudiantes?

R: “Bueno aqui, en el colegio estan establecidas las evaluaciones diagnosticas, en cada unidad se
hace una evaluacion, esta todo estandarizado, son evaluaciones estandarizadas. (EA) Van
preguntando generalmente contenido de la unidad anterior y eso se evalGa en una escala, y eso se
ve de acuerdo a los objetivos, cuantos objetivos estan logrados o no, ¢cachai o no? Ahora, por mi
parte, hago una evaluacion por mi parte, que tiene que ver por lo practico, no tanto que ver con lo
escrito, sino que “ah ya vieron fracciones, ya a ver diganme, si voy a comprar al almacén en que
pudo ocupar las fracciones, que ellos me digan” “pucha puedo comprar medio kilo de pan”
entonces yo lo trato de ver desde lo cotidiano “

EE T3

10. ¢De qué manera realiza el seguimiento de los aprendizajes, para obtener informacion
procesual?

R: “Bueno, el seguimiento aparte de las evaluaciones, que la evaluacion es un seguimiento cierto,
yo trabajo mucho, con tareas que voy dando en la clase, voy poniéndole puntos por esas
tareas(EA), yo ahi voy viendo “ah este compadre no estd avanzando, estd avanzando como
reforzamiento, usted no esta avanzado” (silbido) a reforzamiento” y ahi puedo ver mas
puntualmente porque no esta avanzando cuales son los motivos. Por lo general, yo no paso a otro
contenido, si es que no he logrado un 75% de logro en el curso (EA). Siempre va haber un grupo
que no va aprender, o por falta de motivacion o factores ambientales, familia, que le vai a pedir a
un compadre que el cufiado recién se ahorco en la casa, 0 sea, el impacto es tremendo, hay cosas
que escapan a lo que ti puedes manejar”
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11. ¢ Como evalla atendiendo el ritmo y estilo de aprendizaje de todos los estudiantes en la
evaluacion?

R: “Bueno, aqui como trabajamos con el proyecto de integracion, se hace una prueba, una
adecuacion de las pruebas, la hago yo ya, la hago yo la adecuacién. (CO-E) Yo la escribo en la
planificacidn, esta planificada. Cada prueba, tiene un a prueba original estandar, y otra que es la
adecuada y en esa prueba adecuada, por lo general es mas corta que las otra prueba, (EA) ya, y
tienen los mismos contenidos, pero estan tratados en un nivel mas, mas sencillo, ahi tengo que
hacer calzar el indicador con la pregunta que estoy tratando ahi”

12. ¢De qué manera emplea los resultados de la evaluacion del estudiante para ajustar sus
practicas pedagdgicas y de esa forma responder a la diversidad?

R: “Cuando yo recibo todas las notas, antiguamente aqui se utilizaba un programa, después se
dejo6 de usar, lo que hace es ver cuantos porcentajes de logro obtuvo en cada pregunta, entonces
yo voy viendo cuanto porcentaje no se logré en angulos, ¢qué hago? En la siguiente unidad
retomo eso, (EA) ir retomando siempre lo que va quedando atrds. Nosotros tenemos una hora de
taller de matematicas, voy repasando todo lo anterior, todo lo que quedo méas descendido.” (RA)

Subcategoria 4: TRABAJO COLABORATIVO

5. ¢De qué manera trabajan la profesora de Ed. basica y la profesora Ed. diferencial para
elaborar la planificacion?

R: “Nosotros trabajamos con planificaciones que vienen ya hechas, nosotros lo que hacemos es
agregar cosas a esa planificacion. Entonces yo agrego guias o material concreto de tal tipo, la
profesora diferencial se guia con esa planificacion y se junta, tenemos una hora en la que nos
juntamos (TC) y decimos, ya esta semana pasaremos decimales, entonces la profesora dice “yo
puedo traer una guia” entonces trabajamos con esa guia, ademas con bloques que estan alla
arriba, ya de acuerdo y asi nos vamos poniendo de acuerdo.”

6. ¢Cuanto tiempo destina y con qué frecuencia se desarrolla el trabajo colaborativo?

R: “Bueno, las profesoras tienen dos modalidades, hay momentos que estan en sala y otros en los
gue se llevan a los nifios al aula de recursos. Al menos aqui se trabaja asi, estando en sala nos
ponemos de acuerdo previamente lo que vamos hacer, por lo general yo llevo la clase y ella me
va apoyando en el orden de la sala especialmente con los nifios que son del programa que vayan
trabajando, pero no sin dejar de lado a los demas nifios que no estan en el programa.CO-E
También hay momentos en que interviene en la clase y hace algunas partes.” (CO-E)

Subcategoria 5: CO ENSENANZA

6. ¢Como se distribuye la atencidn de los estudiantes durante la mediacion de los
aprendizajes?

R: Bueno, creo que esta respuesta esta distribuida en varias preguntas respondiendo que respondi
anteriormente.

7. ¢Coémo coordina el rol a desempefiar dentro del aula el educador diferencial y/o basica
segun corresponda?

R: “Lo que pasa es que, hay como un rol, cachai, como establecido, pero yo por lo menos trabajo
asi, llego como a un acuerdo con las profesoras que yo trabajo cachai, y saltindome ese, mira
aqui vamos a trabajar a la par, trabajemos juntos, tratemos de, lo que més recalco, tratemos de
llevarnos bien, porque si nos llevamos mal, aqui estamos fritos, vamos a estar un afio juntos
peleando, entonces tratemos de llevarnos bien, eso es lo primero, porque pasa, pasa eso, lo
primero que te pido es sinceridad, cachai, si teni algin problema me lo teni que decir, pa bien o
pa mal, me lo tienes que decir y yo también, entonces eso es mejor a que se vayan acumulando
cosas y después revienten. Entonces yo parto por ahi y después en el camino nos vamos poniendo
de acuerdo en que vamos haciendo, por lo general yo trabajo asi en forma compartida. Vamos
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hacer esto, podriamos, ¢qué materiales podriamos ocupar, ¢qué podrimos hacer, como vai a
trabajar esta cuestion con los del PIE, ;qué pensai hacer? Mira yo te recomiendo que hicieras
esto, me parece que esto ha dado mas resultado, ¢cachai?, la intervencion de la profesora en el
desarrollo o inicio, se va dando espontaneo, vamos como jugando, ¢puedo hacer eso? Hacelo no
mas po.” (TC)

Subcategoria 6: NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES PERMANENTES
1. ;Cémo aborda la inclusién educativa dentro del aula comin?

R: “Bueno, ahi la inclusién es muy grande, es una cuestion muy grande, pro yo pienso que lo
principal es lo que te digo antes, que lo primero, es tratar de hacer ver al curso de que
independiente de tus capacidades, de lo que tu sepai, de lo que podai aprender, eh, cada uno de
nosotros merece un respeto como persona, yo trabajo mucho eso con los nifios, esa parte valorica,
de respetar al otro, de ayudar al otro.(NEEP) Y cuando ellos empiezan a entender esa parte, se
acaba todo lo que tiene que ver con mirar en menos al compafiero, o decirle “ah tu soy el que no
aprende”, siempre eh trabajo mucho yo esa parte de ayudar al otro, de ser solidario con el
compafiero, entonces la inclusion tiene que partir por ahi, si td lo haci incluir al alumno asi tal
como es, entonces después solito se da lo deméas. (NEEP) Pero la cuestion va por el lado valérico,
no va por el lado, no se puede hacer la inclusion “maquetia” ;me entendi? La inclusién no se
puede maquetiar, que es lo que pretenden hacer muchos programas de estudios, lo que pretenden
hacer muchas universidades, darte como un recetario de inclusion, no, eso no existe, eso es falso,
esa cuestion no existe. Porque lo que tu vai a tener que hacer para incluir a otra persona, es que tu
le teni que entender a esa persona, y no solo entenderlo, sino entender como el ve, cuél es su
mision del mundo. Y cuando tu lograi eso, entonces tu vai a poder entrar en ese mundo y ahi vai
a lograr la inclusion, la inclusién no se logra maguetia, no se logra haciendo un listado de cosas
de gue, no se po, haga que todos los nifios abracen a este nifios, no po, eso es maqueta, eso no es
real, y las maquetas no resultan en la vida real. La vida real es muy distinta.”

2. ¢Qué apoyos ofrece dentro del aula a los estudiantes con necesidades educativas especiales
permanentes para alcanzar sus logros?

R: “El principal, yo creo pa mi, es subir su autoestima (NEEP), yo creo que el mal mas grande
que tu puedes hacerle a un nifio es hacerle tu las cosas, ese pa mi es el peor de todos los males.
Hay muchos profesores que hacen eso, y creen que la estan haciendo de oro con eso, pero no po,
el dafio es tremendo, porque tu le estas quitando la posibilidad de él hacer las cosas por si solo,
de el lograr su independencia, y yo creo que eso pa mi es el punto fundamental, lograr tu
independencia de todas las cosas, ser independiente, ese es el punto que yo mas le recalco a los
nifios que son del Proyecto de Integracidn, ta tienes que ser independiente, (NEEP) ¢Por qué vai
a tener que estar dependiendo de una pastilla pa controlarte, por qué? Eso, desde mi punto de
vista, crea una adiccidn innecesaria, el poder esta en ti, el poder esta en tu mente, cuando hay
gente que ya no puede, que ya es demasiado, ya bueno, que le vamos hacer, pero yo no estoy de
acuerdo con eso, no estoy de acuerdo con el Déficit Atencional y muchas cosas que no son reales,
incluso yo hice un analisis que presente en la universidad como tesis y sonaba un poco irénico,
pero “El Déficit Atencional en Chile se disparé y duplico, y triplico, cuando aparecieron las
evaluaciones estandarizadas” que extrafio, y yo me hice todo un estudio de eso, es como que joh!
Y es como subidita, en Arica empieza para aca y en Arica como que pierden el interés, por aqui
por Santiago ya no cachan na, y pa alla por el Sur ya estan totalmente perdidos, ya no hay 0% de
atencion, ;sera tan real o alguien estara jugando con esto? ¢Se puede jugar con los nimeros, con
las estadisticas? Yo lo he hecho, pero no pa’ hacer maldades como esa, pero se puede trabajar los
numeros de tal manera que pueda calzar y cuadrar, que pueda servir a una realidad que no es.

Jaime Pena

Nombre Docente Entrevistado
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Entrevista Daniela Mena, Profesora basica equipo 2

Subcategoria 1: ESTRATEGIAS PARA LA ENSENANZA

1. ¢Qué estrategias emplea para motivar o incentivar al estudiante con
necesidades educativas especiales permanente en las actividades que plantea?

R: Yo creo que la primera instancia es motivarlos, decirle que ellos también son
capaces de, ahora una de las estrategias igual buena es que las de diferenciales estén
igual en la sala de clases que antes eso no se veia y en muchos colegio no se ve pero
aqui la ayuda de la diferencial igual es super importante, porque ellos tienen aula de
recursos igual entonces ellos los conocen méas que una profesora que esta dos horas
con ellos diario, entonces primero la diferencial, se  hace un consenso con ella y
después ya se buscan estrategias que pueden ser power point con imagenes videos que
hagan trabajos en grupo, porque eso es lo mas gratificante porque los nifios
permanentes por lo general siempre lo excluyen de y hacer grupos, que nosotros le
hagamos los grupos yo creo que eso es importante porque o sino el nifio se queda solo
y nadie lo incluye en su grupo.

EE, RA

8. ¢Qué estrategias pedagogicas emplea para lograr que el estudiante con
necesidades educativas especiales permanente expresen lo que aprende
durante la actividad pedagdgica?

R: Yo creo que la retroalimentacion, el preguntarles el acercarse a ellos, por lo general
bueno los nifios que yo tengo en octavo basico que son permanentes son supe timidos,
son super introvertidos, nos tenemos que acercar a ellos para preguntarles porque por
lo general les da verglienza contestar, entonces creo que eso la retroalimentacion el
preguntarles es clave y si no te responden nada es porque algo esta pasando tu
didactica no esta funcionando

EA

9. ¢Qué estrategias utiliza para presentar la informacién nueva que va trabajar
durante la clase con los estudiantes con necesidades educativas especiales
permanente?

R: Yo creo que aqui en el colegio se hace la clase, clase uno dos puntos el titulo y el
objetivo de aprendizaje entonces a partir de ahi, ya que vamos aprender con el
objetivo de aprendizaje, entonces después cuando se hace el cierre ya y se adquirid el
objetivo de aprendizaje

Subcategoria 2: RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE

10.;Qué elementos, estrategias y/o recursos, utiliza para mantener la
autorregulacion y el interés de los estudiantes?

R: mmm puede ser las tecnologias es sUper raro que yo escriba en la pizarra porque
eso hace que sea lento que si yo escribo lento ellos también lo van hacer, entonces
power point. Entonces podemos hacer que sea maaa didactico o hacer ejercicios en la
pizarra, pero siempre con el power point para que no tengan que escribir, entonces que
sea ma, hay juegos en linea que tu teni que apretar botones entonces asi 1o hacemos.
RA

11.  ¢Qué metodologias o estrategias utiliza para promover la comprension y

el procesamiento de la informacién en los estudiantes?

R: La comprension lectora es una de los, una de las habilidades super complicadas
igual aqui se trabaja harto con el tema del SIMCE pero igual los nifios la comprension
lectora es super bésico entonces, no se asi como estrategia como el subrayar idea
principal de cada parrafo heemm no se los personajes si estamos en lenguaje pero por
lo general subrayar lo importante e idea principal eso es como lo ma como el foco

EE
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12.  ¢Como facilita y apoya la capacidad del estudiante para desarrollar
estrategias que faciliten su aprendizaje?

R: yo creo que, con el aula de recursos, con el aula de recurso ahi es donde se
complementa

Subcategoria 3: EVALUACION PARA EL APRENDIZAJE

13. ¢Qué tipos de evaluaciones diagndsticas se utiliza para conocer el
aprendizaje previo de los estudiantes?

R: Aqui en el colegio en marzo viene una AT les toma una prueba heem previa a y
después antes de salir de vacaciones y después de para ver el proceso de, entonces por
es0 nosotros sabemos dénde tenemos que estar el foco

Contra pregunta: ;Y aparte de eso no se hace otra evaluacion?

R: No no se hace otra

14. ¢De qué manera realiza el seguimiento de los aprendizajes, para obtener
informacién procesual?

R: Con las notas, con los permanentes estamos hablando cierto, llamamos apoderado
cada cierto tiempo tenemos que Illamar apoderado para ver que esta pasando ahora
todo depende si la profesora diferencial tiene horas PIE, si yo tengo horas PIE hago la
entrevista con la profesora de diferencial si yo no tengo PIE yo no puedo hacer
entrevista sola tiene que estar la diferencial, porque ella lleva el caso yo no yo soy
externa a

EA

Contra pegunta: ¢Pero por ejemplo esto tiene que ver con el proceso que va llevando
el aprendizaje por ejemplo en matematicas o en lenguaje, como el proceso de
aprendizaje?

R: ah claro desde las notas, hablando con los profesores se hacen reuniones también
por eso uno tiene horas PIE se hacen reuniones y ver como esta funcionando, si no
estd funcionando entonces la metodologia no esta buena, entonces tenemos que
corregirlo.

15. ¢Coémo evalla atendiendo el ritmo y estilo de aprendizaje de todos los
estudiantes en la evaluacion?

R: Yo creo que todos los nifios tienen distintos ritmos, pero ensefiando estrategias en
la comprension lectora modificar la prueba segln la letra o textos que tengan,
entonces se puede arreglar para los nifios permanentes.

EE, EA

16. ¢De qué manera emplea los resultados de la evaluacion del estudiante
para ajustar sus practicas pedagogicas y de esa forma responder a la diversidad?
R: Heee aqui las pruebas se hacen distintas a lo de los nifios que no son
permanentes o transitorias, se me fue la idea, ah que se le hacen pruebas
distintas a los nifios, una prueba diferenciada, ahora ese mismo contenido pero
es otra prueba, a veces se le quita un texto lo més extenso, las preguntas se
heem se arreglan a lo mejor, las imagenes mas grandes se saca a color muchas
veces Yy a veces cuando a la prueba no le va bien se le hace un trabajo, eso lo ve
la diferencial (NEEP)

Contra pregunta: ¢Pero se le aplica la prueba en el mismo dia en el mismo
momento?

R: a la misma hora el mismo dia la misma fecha, todo, siempre es igual de
hecho siempre ha sido igual ya si después le va mal ya eso es externo y se saca
de clases.

EE, EA

Subcategoria 4: TRABAJO COLABORATIVO

7. ¢De qué manera trabajan la profesora de Ed. béasica y la profesora Ed.
diferencial para elaborar la planificacion?

R: Nos juntamos una vez a la semana y planificamos,
Contra pregunta: ¢Planifican en conjunto?
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R: si a nosotros nos llegan planificaciones nosotros no planificamos entonces de esas
planificaciones nosotros tenemos que ajustarla

TC

8. ¢Cuénto tiempo destina y con qué frecuencia se desarrolla el trabajo
colaborativo?

R: Una vez por semana

Contra pregunta: ¢Cuanto dura la reunion?
R: 45 minutos

Subcategoria 5: CO ENSENANZA

8. ¢Cbémo se distribuye la atencion de los estudiantes durante la mediacion
de los aprendizajes?

R: hemm asi como con la diferencial ellas tienen que hacer una clase por lo menos
una vez al mes, ahora si no se hace igual aportan puede hacer el inicio desarrollo o
después dan las instrucciones de las actividades, pero ella si participa activamente en
la clase

CO-E

9. ¢Cémo coordina el rol a desempefiar dentro del aula el educador
diferencial y/o basica segun corresponda?

R: Eso lo vamos viendo segun lo planificado, cuando por ejemplo no se este
mes fue teatro entonces ya la primera clase la voy hacer yo, la segunda tu ya
hace la actividad o hace una guia, explica la actividad y asi nos vamos
repartiendo, pero es todo relativo no es algo que ella siempre haga el inicio y
yo el desarrollo no, siempre relativo, depende de muchas cosas de muchos
factores, por ejemplo de temas que ella no sepa entonces es relativo.
Subcategoria 6: NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES
PERMANENTES

1. ¢ Como aborda la inclusion educativa dentro del aula comin?

R: Yo creo que entendiendo que tienen distintos tipos de aprendizaje, yo en mi caso
no los saco no los echo de la sala si no esta trabajando, no se sentarse ya porque no me
estay trabajando, la mayoria de las veces es porgue no entienden entonces creo que
hay que sentarse y preguntarle porque no esta trabando porque algo tiene que ser, ya
sea externo o interno algo estd pasando sobre todo si no es un comportamiento
constante porgue claro si un nifio no trabaja siempre uno dice ya puede ser pero si un
nifio trabaja no se un dia de los siete dias algo esta pasando, algo esta sucediendo
Contra respuesta: ¢(Cudndo pasan estas situaciones, la educadora diferencial se
encarga del caso?

R: depende porque la diferencial no va siempre a la sala tiene horarios, cuando esta
ella se acerca ella cuando no esta me acerco yo

Contra respuesta: ¢Después tu igual se lo comunicas a ella?

R: Si hay que comentarlo, siempre tiene que haber un dialogo

NEEP

2. ¢(Qué apoyos ofrece dentro del aula a los estudiantes con necesidades
educativas especiales permanentes para alcanzar sus logros?

R: Yo creo que heem no sé si solamente a ellos yo creo que a todos, no hago
asi como diferencia no sé qué se pregunten, que trabajen en grupo, que se
pongan de pie, como trabajo con octavo que busquen la informacién en el
teléfono, tenemos que usar las tecnologias po, no podemos quitarles los
teléfonos porque es parte de su vida entonces si no podemos quitarselo que
trabajen con el

NEEP

Daniela Mena

Nombre Docente Entrevistado
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Transcripcion entrevista Karina Silva

Bueno, en relacion a la lectura hacemos que ellos lean un libro mensual,
leemos el libro en la clase en una media hora y luego comentamos el
capitulo, hacemos preguntas, despues ellos deben exponer el capitulo y
explicar que entendieron de él, desarrollar | actividad, al igual que en
orientacion los hacemos disertar que expliquen lo que lean , también en
matematicas, que expliquen el proceso que hacen, entendiendo los pasos
que hacen, entendiendo a que van las preguntas porque eso es lo que les
dificulta, comprender a que va la pregunta sobre todo en matematicas,
esto es a nivel general en sala comun,(E.E) la estudiante con NEEP ella
trabaja es bien perseverante pero ella es més concreta, con instrucciones
cortas y claras, pero es gracias a su disposicion a su actitud.(NEEP.)

Bueno en la sala estoy constantemente pendiente de ella viendo si me
necesita, sentandola adelante para focalizar su atencion, bueno llevando
material concreto si es que se necesita, para que interiorice el aprendizaje.

Transcripcion entrevista Karina silva, equipo 1 diferencial

Bueno, en aula de recurso y en aula general se motiva a través de
conocimientos previos, que son desde su contexto por ejemplo, los super
que ella conoce, no lo voy hablar de un stuper que no conoce, todo centrado
en su contexto, en su comuna con su profe hemos hecho un trabajo bien
bonito, los marte en la mafiana tenemos reflexion pedagdgica, la profesora
diferencial va a la sala y esta media hora alla, me toca eso dos veces al
mes, en ese momento le motivamos con juegos ludicos, conocimientos,
trabajos de equipos, yo soy de habilidades blandas de fortalecer las
habilidades blandas.(E.E)

Principalmente el DUA enfocandose en los tres criterios, yo hago una clase
semanal de matemaéticas, que abarque videos, preguntas, intentamos
realizar un trabajo en equipo para fortalecer las habilidades blandas, esto
es en sala, y en aula de recursos intento que la clase sea bien estructurada,
preguntandole que hizo el fin de semana, considerando sus intereses(E.E),
eso hacemos, con este profe hay una interaccién me ha permitido hacer
muchas actividades e ideas que tengo, con perseverancia y nuevas
estrategias y ladicas hemos podido hacer un buen trabajo, es el profe de
matematicas y eso que es el méas temido del colegio.(T.C)

Bueno en forma de resumen, preguntas desde su contexto, si vamos a ver
figuras geométricas en la sala donde ven figuras geométricas, en la sala comun,
en matematica lo hacemos y en lenguaje estoy incentivando a la profesora para
poder hacer esto también, como por ejemplo trabajando las leyendas.

La verdad ese curso es muy buen curso no tiene problemas de conducta
generalmente lo que funciones es tratarlos de usted, con respeto, eso
increiblemente a los estudiantes les cambia el chip, tratarlo con respeto,
les pasamos ppt de relajacion de autorregulacion, trabajamos la
respiracion, trabajamos con musica, y hacemos una actividad de tomarnos
las manos y decir lo que quiere aprender cada uno, tratamos de que sean
consiente de la regulacion.(E.E)

Bueno como dice la palabra facilitar el aprendizaje como ella va entendiendo,
desde el DUA, utilizando diversas estrategias, es decir, ser una facilitadora el
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Bueno nosotros tenemos establecidos una hora, 45 minutos con el profesor los
dias jueves, se cumple, pero estamos mas porque 45 minutos es muy poco
porque primero habla del curso como se portaron que estrategias se pueden
usar, entonces hacemos material entonces nos demoramos en hacer la clase,
como por ejemplo hacer material audiovisual, tenemos harta conversacion , lo
hablamos a vece en los pasillos, pero por tiempo no se podria mas, como tengo

aprendizaje adecuandome a ella. (E.E)

Bueno aqui cuando yo entre, ocupan el evalla y el whist de acuerdo a su
discapacidad tenemos un programa que Se llama pibe, que te arroja las
habilidades que estan méas descendidas. bueno también se usa el PACI (E.A.)

Bueno como te dije aqui se ocupa el PACI, de acuerdo a los objetivos que uno
se propone, trabajamos en paralelo con el profesor, desde una lista de cotejo, y
siempre la estoy revisando, de acuerdo al trabajo en aula de recursos y en sala
comun. (E.A)

Bueno yo con observacion directa veo el ritmo de aprendizaje, y existe un test
donde uno ve el estilo de aprendizaje que son si es auditiva, visual, la
estudiante NEEP es mas visual y auditiva , su ritmo trabaja mas lento, depende
actividad igual, el area que méas le cuesta es lenguaje en las preguntas
implicitas, el pensamiento abstracto le cuesta, en matematicas le va super bien
como es mas concreta, el profesor de matematicas le adecua la evaluacion a los
transitorios, ella como es permanente se la adecuo, pero hay evaluaciones que
ella hace que el profesor adecua pero yo ademas le hago un trabajo aparte, para
complementarle asi le agregamos decimas puntos y la motivamos mas. (E.A)

Antiguamente los permanentes tenian las mismas notas, si eran 8 notas ellos también
tenian esa cantidad y se llevé cabo una reunién que ahora solo tiene cuatro por
ejemplo la rayen no necesita tatas notas porque no es tanto su discapacidad, entonces
la deje con 5 notas, se hace un ajuste en las evaluacion hay contenidos que no son
necesarios para ella, ya no aun eximicién de ningun ya que con el decreto 77 no se
puede eximir, en ingles antes se eximia peor el trabajo que hacemos con el profesor
muy bueno, | pido hacer otras evaluaciones como un dialogo.(E.A)

Una vez a la semana 45 minutos, pero es mas en los recreos, hasta después de las
clases cuando uno se lo tope. Bueno el tiempo, yo me trato de dividir porque con los
transitorios son 7, entonces yo hago material y atiendo a todos los estudiantes las
actividades son generales porque todos tenemos necesidades educativas, basandonos
en el DUA, abarcando los tres criterios, sin hacer distincion porque eso genera
rivalidad, entonces nod movemos y atendemos a todos los estudiantes. (CO-E)

Bueno como te decia en el trabajo colaborativo yo le digo el profe mire tengo esta
clase y el rol activo es mio y €l es pasivo entonces intervengo, hago preguntas, como
si yo no entendiera porque los nifios les da verglienza preguntar, el profe tiene buena
disposicidn pero costo, él era el mas grufidon de la escuela, fue un arduo trabajo, llegue
el afio pasado, llegue con verglienza, novata, el me ensefio mucho él me dijo que
teniamos que hacer y yo le fui inculcando que podemos trabajar fuera d la sala, que
podemos hacer PPT podemos saltar y aprender de la mismas forma, entonces de a
poco el me dejo ser mas participe de la sala, proponiéndole siempre ideas,
preguntandole que puedo llevar el (T.C)jueves, nuestro rol es ser proactivas, el
profesor se ha encargado de que yo soy la profesora, nosotras tenemos que hacernos
activas a partir del DUA, lo que mas proactividad.

Como te mencionaba no hago distincién en el curso, ene aula de recurso, hacemos
material bueno el colegio da hartos recursos, dan harto apoyo entonces a veces
venimos a la biblioteca. (R.A)

Karina Silva

Nombre Docente Entrevistado
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Transcripcion Entrevista a Lissette Millares, Diferencial Equipo 3

Mira todo eso depende de cual sea el diagnostico de cuan permanente sea, por
ejemplo, hay una estudiante con Asperger, y no necesita la motivacion, ya que,
ella es muy motivada a aprender, tiene un excelente rendimiento académico, es
perseverante, le cuesta un poco las matemaéticas, ya que le dificulta el
pensamiento abstracto (NEEP), ahi es donde tenemos las dificultades que se
pueden ver. También tengo a un nifio con discapacidad intelectual moderada en
otro tercero, hay es mas complejo el tema, porque con él hay que llevar otras
actividades a la sala, no trabaja los mismos contenidos que en la sala, el trabajo
con él va mas dirigido a la lectura, ya que, tiene 10 afios y todavia no sabe leer,
por ,lo que le explico que Martin td tienes que aprender, debes ya a fin de afios
tener tales letras adquirida, se lo digo con otro lenguaje mas apropiado para el
nifio, lo motivo a realizar ejercicios de un cuadernillo, con €l se trabaja con
cuadernillos con contenidos aparte de lo que se trabaja en sala,(E.E) en
matematicas tiene un poco méas de dominio, igual tiene una nocién numérica del
0 a la 20 pero con eso juego harto. Por lo tanto con él y con todos les entrego
hartos refuerzos positivos, les digo que son secos, ajaja, asi se motivan mas. Les
doy harto carifio, soy bien carifiosa con los chiquillos creo harto en hacer un
vinculo ya que se les hace méas amable el proceso de aprendizaje. En el aula de
recursos siempre trabajamos de a poquito poniéndonos metas de acuerdo a ellos
(E.E)

A ver alguna estratégica pedagogia, siempre usamos estrategias siempre son
varias, como la metacognicion, las contra preguntas, si harta contra pregunta,
como por ejemplo si acé esta el 5 preguntarle ¢esta seguro que es el 5?, haciendo
un quiebre, tratando siempre de hacer el aprendizaje previo, viendo que hicimos
en el inicio siempre al principio recordamos lo trabajado en la clase anterior,
¢Qué hicimos en la clase anterior? ;Qué vimos? Siempre mediado, (E.E) ya que
por ejemplo con el nifio con discapacidad intelectual moderada se olvida
facilmente, ya que tengo 5 horas semanales, de miércoles a jueves entonces se me
pierde de lunes a miércoles, (NEEP) en los otros dias entonces siempre hay que
estar recordando, con los otros nifios es mas facil ya que recuerdan un poco mas.
Entonces eso, harta contra pregunta, el por qué, como, para cuando, donde, de
todas las formas posibles, eso mas que nada, hay entremedio te daré mas. (E.E)

Si esta hilada la pregunta, por ejemplo si vimos las consonante m con Martin que es el
estudiante mas complejo, o algin contenido que hayamos visto, recordamos los
trabajado anteriormente y trabajamos hartas actividades manuales, con Martin hacemos
hartas tarjetas llaveros con las letras, con harto material concreto, incrementando desde
la dificultad, para automatizar el aprendizaje, conectando todos los aprendizajes previos,
desde el saludo, abocando asi a todos sus recuerdos como por ejemplo hola como esta?
¢Qué hizo el fin de semana? A base del vinculo ;Como esta la mama? ¢Tomaste
desayuno? (E.E), si es que es temprano, haciéndoles preguntas de ese tiempo, como
también si tienen evaluacion conmigo en el aula de recursos, les pregunto si estudio y
repasar rapidito desde el pasillo a la sala, de esa manera.

Mira yo , a ver con la Natalie que es Tea ella nunca se ha descompensado, jaméas no
tenia mucha dificulta pero este afio esta con un nivel de frustracion muy alto(NEEP)
entonces con ella la miro a los ojitos y le digo mira Naty, salgamos un rato, vamos a dar
una vuelta, y salimos a dar una vuelta por todo el colegio, asi esta mas tranquila, por
ejemplo también hacemos quiebre, siempre tiene que haber un quiebre porque ellos no
mantienen la atencion mas de 5 minutos en algunos casos hacemos juego y después
volvemos a la actividad, nunca me ha pasado un nifio complejo en tema de
descompensacion(E.E) descompensacion, pero si nifio que hay que contener
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emocionalmente, decia yo con harta penita, con problemas en la casa entonces hay harto
carifio te decia yo con harta penita, con problemas en la casa, entonces siguiendo a lo
que dice Maturana con el amor por todo esto, entonces si no estdn conectado con la
actividad la cambiamos y nos adecuamos a sus gustos(E.E), como por ejemplo alguna
actividad con algun cantante que les guste, esto es en la de recursos, en sala es mas
complejo porque en sala se me desconectan totalmente, entonces siempre hay un
monitoreo constante ahi, como por ejemplo con Martin que es el nifio mas complejo que
tengo, entonces con €l hay que estar encima, con un timbre a pesar que Martin tenga 10
afios cronoldgico usamos un timbre de motivacion, también le entregamos un premio un
stiker, no siempre si le damos premios, fomentando la responsabilidad, tu tienes tus
responsabilidades tus deberes, explicAndoles que en el colegio se viene a aprender(E.E),
Jugo también harto con ellos, pero siempre poniendo las reglas claras entonces eso es lo
que hago yo por lo menos.

Osea generalmente la comprension va antes del contestar no sé por ejemplo si trabaja
con guias ehh, nosotras tenemos unas pizarras chiquititas entonces vamos ahi viendo la
forma en que aprendidé, si entendid como estd aprendiendo, como por ejemplo si
estamos trabajando suma vemos como pasa desde una suma concreta a una simbolica,
haciendo siempre que ellos recuerden el paso a paso, antes de una evaluacion(NEEP)
ehh por ejemplo antes de desarrollar las actividades en sala , cuando hay que responder
las preguntas, les preguntas si entendieron la instruccion como si yo no entendiera,
usamos las estrategias que ellos lean tres veces las estrategias las predicciones, usando
todo es popurri que tenemos de estrategias de comprension, para que sigan instrucciones
orales y escritas, les cuesta mas las instrucciones escritas, entonces como ellos son més
concretos hay que ir paso a paso(NEEP).

Ehh de verdad Es tener stper claro la base que ellos tienen que ellos traen, eh tiendo yo

a no pensar que no tiene techo a pesar del diagnostico creo que uno sabe que no podran
lograr esto, dejando un poco fuera la etiqueta del diagndstico, trabajo desde sus
capacidades, (E.E)desde sus caracteristicas personales, darles el espacio, la contencion,
la confianza por ejemplo sé que con ellos no puedo usar tanta contra pregunta porque los
frustraria, entonces trabajo desde sus habilidades por ejemplo Natalie que es la nifia que
tiene Tea es sUper buena en lenguaje, comprende muy bien, lee muy bien, de ahi yo me
tomo, cuando hago aula de recurso con los transitorios ella también viene entonces
cuando hay que leer le digo a ella que lee el texto, las a las instrucciones, ya Natalie que
dice ahi, resaltando la habilidad y resaltando el contenido base que esta teniendo,
motivandola desde sus capacidades, asi como también con los otros nifios, asi como
también si es otro bueno para los dibujos me tomo desde ahi para motivarlo.(E.E)

Para mi facilitar es entregar las herramientas, entregar las herramientas para como le
digo a los papéas yo siempre le digo a los papas que tiene que volar con alitas propias
entonces yo no puedo no entregarle las herramientas para que ellos, por ejemplo lean un
texto yo no puedo pedirles comprender un texto si no estoy hay diciéndoles como se
debe comprender, despejando todas las barreras que puede haber para que aprendan, asi
como también vendo como estan, mirarlo a los ojitos, nos relajamos, nos despejamos y
después trabajamos, ya que cada nifio es un mundo como son chicos con necesidades
permanentes es mas facil darse cuenta como estan, ya que ellos varian, cada dia varian
mucho,(E.E) por ejemplo con Martin al tiro puedo darme cuenta que no esta conmigo,
entonces siempre primero ver como llegan desde la casa, dandoles la contencidn, por lo
menos para mi eso es facilitar, preguntarles desde lo cotidiano, como también si esté en
mis manos entregarle recursos se los doy, creo que es nuestra responsabilidad la
educacion de ellos ,no solo lo académico también entregarle valores, recursos, materiales
gue necesiten, si el colegio nos da recursos materiales se les da también entregarselo a
los papas.(R.A)
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Eso en realidad es relativo se supone que nosotras debemos evaluar o revaluar a inicio,
iniciando el periodo al ingreso al Pie , generalmente leemos los informes ver cuales
habilidades estan descendidas, cuales habilidades estan en la media entonces ver como le
fue en la parte instrumental tomandonos de eso, pero la experiencia y la directa relacion
me dice mas que el papel me entiendes,(E.A) entonces en la primera sesion de aulas de
recursos son hagamos un dictado de numeros, a ver dime lo que entendiste leiste
haciéndonos un panorama general del nifio, y que han adquirido a lo largo de las
sesiones, también claro nosotras sabemos hacer evaluaciones informales aparte de las
pruebas estandarizadas, una se va creando tipo de pruebas también aplicamos evalUa, aca
en el colegio aplicamos el evalla desde hace tres afios aparte de los que aplica la
psicologa sus test como el wist, caras y con otros chicos mas especifico como el
hados.(E.A)

Mm con harta guia, de la medida que nosotras podamos construir, porque por ejemplo
nosotras trabajamos por nivel entonces nos juntamos las cuatro profesoras que
trabajamos con los tercero entonces nos compartimos material(T.C) ,nos sirve mucho
para los chicos vemos lo se usa lo que no, yo hago guias personales, guias de
informacion que los chicos se la puedan llevar a la casa para que los chicos puedan
reforzar en la casa y al otro dia realizarle controles, interrogacion obviamente sin nota, si
los nifios no adquirieron un contenido espero para la evaluacion, si veo que un nifio no lo
adquiero lo refuerzo como por ejemplo la hora estamos aprendiendo a ver la hora en una
reloj anélogo, entonces si les cuesta les entrego material concreto reforzandoles el
contenido, sacandoles un poco el papel.(E.A)

Por ejemplo generalmente lo que hago yo, cuando veo que hay un ritmo gque es un poco
mas lento tratar de parcializo las evaluaciones, un dia una cosa otro dia la otra, por
ejemplo si es mas visual trabajo con mas imagenes en la guia, evaluamos generalmente
en papel, también valuamos con material concreto por ejemplo hay un nifio permanente
que sé que en casa no avanza mucho ,ya que, no tiene apoyo de la familia, por lo que le
pido trabajos como, hacer una maqueta pero dentro de la clase, por lo tanto parcializo el
contenido, siempre tratando de ver cdmo llegan ellos, el piso de ellos, la base que trae
cada uno, siempre tratando de recatar las caracteristicas habilidades y capacidades de
ellos, adecuando la metodologia a cada nifio, para facilitarle la evaluacién y su proceso
de aprendizaje, porque no saco nada en evaluarlo d una forma que sé que le ira mal,
siempre pensando en facilitarle su proceso.(E.A)

A ver por ejemplo si veo que una estrategia funciono con éxito la vuelvo a utilizar, por
ejemplo si veo que algin nifio le sirve esa estrategia, la vuelvo a utilizar, y si no me
funciona busco la forma, me lanzo, ajajj hasta lograr alguna estrategia que favorezca su
aprendizaje(E.E), por ejemplo tenia una nifia con discapacidad intelectual que no
lograba aprender a leer, con ella utilice distintas estrategias, usabamos una primero, de
tipo concreto como vendarse los ojos y tocar la forma de las letras etc...Ajustandome a
la forma, estilo de sus aprendizaje, viendo si es que me daban resultados positivos las
estrategias que utilizaba las volvia a usar y las utilizo actualmente con Martin que
también le cuesta demasiado la lectura, replicando otras estrategias de resultados
positivos e incorporando siempre otras, porque no es la idea usar siempre la misma, la
idea es siempre tener buenos resultados de acuerdo a que hayan aprendido los contenidos
necesarios, entonces se trabaja y se trata de afianzar el contenido, entonces tengo que
revisar constantemente las evaluaciones loes resultados, para facilitar, siempre viendo
lavase que tiene cada uno, siempre con la busqueda de estrategias para mejorar los
resultados(E.A),
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utilizando tecnologia, juegos, aprendiendo haciendo, suena cliché cuando uno estudia,
pero es verdad. (R.A)

Ya mira como nosotros tenemos horas de reunion colaborativa ahi se prepara, entonces
ahi vemos, ya profesora que tiene, trabajo con profesores que tienen asignatura como de
lenguaje, entonces con ella no tenemos horas de reunidn pero siempre hablamos y nos
proponemos ideas, aplicando el DUA, estrategias diversificadas, con otro profesor tengo
reuniones determinadas(T.C), cuando funciona el trabajo colaborativo es stper bueno y
beneficioso, por lo menos mi experiencia en este afio a sido buena, a veces hay
profesores repelentes a este tipo de trabajo pero con la mayoria se puede, entonces
siempre tener el compromiso de cumplir con lo que acordamos, de hacer algo mejor
intentado intervenir ya portar en los trabajos, si es que hoya tiempo tenemos la facilidad
de que las planificaciones estan en via online por lo que si no nos podemos juntar igual
se puede hacer.(T.C) Tengo dos profesores que se puede trabajar bien con otros no tanto.
Viendo si los estudiantes estan entendiendo el contenido que el profesor esta ensefiando,
entonces de acuerdo a eso proponemos ideas ye intervengo en la sala.(CO-E)

No es facil, es super dificil sobre todo si es que el PIE viene de hace poco aqui hace tres
afios que comenzd el pie, hay profesores que realmente no le gusta el trabajo
colaborativo, pero hay otros que si y eso es super enriquecedor para nosotras y para
ellos. (T.C)

Uhh eso es super relativo que uno a veces trabaja... 0sea, hay horarios determinados
pero depende de los horarios ,PIE que tengan los profesores, los profesores jefe, todo
esta sujeto a los horarios que nos dan acé, 6sea ademas de los 45 minutos semanales que
tenemos por reunién siempre se usa mas, nosotras hacemos la calendarizacion donde
vemos cuanto tenemos para entrar a sala y en sala de recursos, en preparar material,
horas administrativas, entonces ademas de los 45 minutos siempre estamos pensado en
ideas, porque ademas de planificar hay que preparar material, uno siempre esta pensando
e imaginando, siempre hay que llegar con algo(T.C) , primero por uno respeto a una
como profesora y profesional y también a los nifios, uno siempre tiene que estar
buscando la forma y como poder hacer que prendan un contenido. tiene horas PIE y
trabajo con dos profesores jefe

Creo que lo nifios, la inclusién, siempre me quedo grabado la diferencia de inclusion con
integracion, entonces claramente si integro al nifio lo tengo en sala pero si no lo incluyo
en los contenidos, si veo que no trabaja lo mismo por objetivos en las actividades,
entonces lo trato de incluir en todo(E.E), por ejemplo con una profesora que trabajo trajo
galletitas entonces llevamos la bandejita y el también participa, sin dejarlo aislado, es
decir, él es parte del todo, como por ejemplo en otros cursos hay estudiante con
dificultad auditiva se le habla al curso antes , se conversa con los nifios diciendo que no
todos somos iguales pero tenemos los mismo derechos, entonces explicarles que los
ruidos fuertes son mas molestos porque usan audifonos, entonces concientizarlo,
automatizarlo desde chiquititos que esto es parte de, que siempre va haber alguien
diferente, entonces concientizarlos en respetar a todos, trabajando siempre a base del
amor, quizas tengan un compafiero que no me cae bien pero deben respetarlo igual
porque es persona, entonces hacerlos participe del todo intentando que no hayan
diferencias dentro de lo que se pueda.(E.E)

Depende, con cada profesor nos repartimos los roles de forma distinta, por ejemplo con
la profesor Paulina que es de lenguaje con ella se da méas facil porque aunque no nos
podamos reunir en las horas colaborativas, siempre nos ponemos de acuerdo en quien
realiza la motivacion, el desarrollo de la clase, proponiendo mira tengo esta actividad,
siempre dando ideas y proponiendo estrategias que beneficien el aprendizaje a los nifios.
En la sala se hace también intervencion directa, con preguntas y monitoreo a todos los
estudiantes, (CO-E) también como te dije antes una como profesora siempre hay que
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tener algo preparado, un material, hay que ser bien espontanea, creativa, (R.A) en este
trabajo siempre hay que estar pensando en que estrategias seria mejor como lograr que
tal estudiante automatice los contenidos y potencie tales habilidades.

Monitoreo constante, utilizando distintas estrategias como con Martin que uso el timbre
para anticipar y motivar los contenidos que se estan trabajando, realizo distintas
adecuaciones ya sean en las guias de trabajo, aunque multicopio guias a todos los
estudiantes, pero de acuerdo al contenido que estd viendo el profesor en sala,
previamente le adecuo el mismo material que el usa pero de acuerdo a las necesidades y
caracteristicas de los estudiantes.(R.A) Fomentando el aprendizaje a base del amor
como, porgue soy super majadera con eso, creo que a través de un vinculo y de la
confianza se hace mas amable el proceso de aprendizaje, entonces monitoreo y me
aseguro que vayan siguiendo la clase, aunque los chiquillos permanentes suelen irse,
desconectarse de la clase, entonces después en la aula de recursos se repasa y fortalece
los contenidos que se vieron logrando trabajar desde sus capacidades, como dije
anteriormente. (E.E)

Dentro de aula generalmente es monitoreo constante de los aprendizajes, intervencion
directa en la sala, como por ejemplo me doy cuenta cuando los nifios no estan
entendiendo el contenido que esta pasando el profesor, entonces yo levanto la mano y le
digo al profesor, siempre con respeto mire yo creo que esto se puede explicar asi, le digo
sabe esto no me quedo muy claro, en los contenido que sé que les puede dificultar a los
estudiantes, lo pregunto yo porque ellos estan super concientizados que les cuesta mas
que al resto entonces para no ser ridiculizados prefieren quedarse callados y no
preguntar, (CO-E)y como te dije antes por medio de la confianza y el vinculo ellos
tienen otra confianza con una en comparacion con los demas profesores. También, sé
que esto por decreto no se deberia hacer, pero a los transitorios también los llevo a aula
de recursos por que también veo que lo necesitan, entonces hay con mayor tranquilidad
podemos fortalecer y trabajar las habilidades que estan mas descendidas y que en sala
dificulta trabajar, (NEEP) siento que los estudiantes transitorios son los que maés a la
deriva estan.

Lissette Millares

Nombre Docente Entrevistado
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6.4
Planificaciones/Paci

ceeosee

Educaria

Zig-Zag

PLANIFICACION DIARIA OCTUBRE
MATEMATICA 6° BASICO

Clase 1: “Graficos circulares”

OBJETIVO DE APRENDIZAJE (U4 OA24): Leer e interpretar graficos de barra doble y
circulares y comunicar sus conclusiones.

CONCEPTOS CLAVE: Gréfico circular — Porcentajes

ACTITUDES:
e Abordar de manera flexible y creativa la blisqueda de soluciones a problemas.
e Demostrar una actitud de esfuerzo y perseverancia.
e Manifestar una actitud positiva frente a si mismo y sus capacidades.

INICIO - Habilidad: Argumentar y Comunicar (Comprender)

e Para activa conocimientos previos los estudiantes responden y luego comentan las
siguientes preguntas: ;Qué es un grafico circular? ;Donde los has visto? ¢Para qué
se utilizan? ¢ Qué caracteristicas tiene el gréfico circular? ¢ Es necesario conocer las
fracciones para trabajar con gréficos circulares? ;por qué? (Inmediatamente solicite
que compartan sus respuestas).

e Luego, leen en conjunto la definicion de la Guia.

DESARROLLO - Habilidad: Resolver problemas (Comprender - Aplicar)

e Los estudiantes desarrollan las actividades que se presentan en la guia.

e Realizan la actividad 1, donde deben interpretar un gréfico circular que muestra el
porcentaje de estudiantes que practican algtin deporte determinado y luego responder
las preguntas senaladas.

e Luego realizan la actividad 2, donde a partir de un par de gréficos circulares conjeturan
en base a la sumatoria de los porcentajes.

¢ Realizan la actividad 3, en donde los estudiantes completan la informacién faltante
tanto en la tabla como en el gréfico.

e Sugerencia: al terminar, solicite que compartan sus respuestas realizando una puesta
en comun, analizando el grafico y escribiendo las respuestas en la pizarra.

CIERRE - Habilidad: Argumentar y comunicar (Comprender - Analizar) .

e Parafinalizar, responden y luego comentan las siguientes preguntas:
a) ¢Qué aprendiste hoy?
b) ¢Crees que los graficos circulares facilitan la comprensién de una informacion
dada? ¢ Por qué?
c) ¢Qué procedimientos realizaste para calcular el porcentaje de un nimero?
d) ¢Dediqué suficiente atencion y concentracion en mis trabajos?
) ¢ Coémo te sentiste realizando las actividades de la clase?

€
INDICADORES DE EVALUACION:

e 1. Muestran que cada parte de un gréfico circular es un porcentaje de un todo.
e 4. Interpretan informacién presentada en gréficos circulares en términos de porcentaje.
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Educara

Zig-Zag

Sugerencias DUA

PRINCIPIO COMPROMISO:

- Demuestran una actitud positiva y confianza en si mismos, reconociendo sus errores y
utilizandolos como fuente de aprendizaje.

- Expresan ideas, opiniones y/o sentimientos de forma coherente y fundamentada.

PRINCIPIO REPRESENTACION:

- Observan video explicativo sobre los tipos de gréaficos y sus caracteristicas
https://www.youtube.com/watch?v=rJPyV7V7ssc

- En parejas crean un afiche para recordar conceptos relevantes para el trabajo con gréficos
circulares, por ejemplo: crean un afiche para recordar los relacionado con los angulos, sus
caracteristicas, como se miden, etc., un afiche para recordar el calculo de porcentajes, para
recordar los elementos que poseen los graficos como titulo, escala, leyenda, etc., un afiche
para recordar fracciones, etc.

PRINCIPIO ACCION Y EXPRESION:

- Exponen ante sus compafieros los afiches creados con los temas relevantes a recordar para
el trabajo con graficos circulares. Explican con sus palabras por qué estos temas son
importantes de recordar en el trabajo con graficos circulares, ¢Cual es la relacion que existe
entre ellos y los gréaficos circulares?

Pegan estos afiches dentro de su sala de clases.

SUGERENCIAS PARA LA EVALUACION:
Se sugiere evaluar de manera formativa los afiches creados con los temas relevantes para el
trabajo con gréficos circulares. Elaborar una rdbrica para ello.
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PLANIFICACION DIARIA
CLASE N71

OBJETIVO DE APRENDIZAJE (U2 OA 13): Resolver ecuaciones de un
paso, que involucren adiciones y sustracciones y un simbolo geométrico que
represente un nimero desconocido, en forma pictérica y simbdlica del 0 al
100.

CONCEPTO CLAVE: Familias de operaciones — Ecuaciones

ACTITUD:

Abordar de manera flexible y creativa la busqueda de soluciones a
problemas.

Manifestar curiosidad e interés por el aprendizaje de las matematicas.(PD)

INICIO:
HABILIDADES: Representar - Comprender

o Exponer la siguiente
situacion problemaética:

Javiera y Antonia tienen en conjunto 20 manzanas. Si Antonia tiene 5
manzanas ¢,Cuantas tiene Javiera?

Represente el problema en el pizarron y resuélvanlo en conjunto, haciendo
énfasis en el valor desconocido y cdmo lo determinar.

o Exponga  diversos
problemas como el anterior, en donde los estudiantes puedan
representarlos y comprender el concepto de valor desconocido y las
maneras de averiguarlo.

o Plantee a los
estudiantes la siguiente situacion:

S

Y preglnteles como podria resolverse esta situacion. Las respuestas pueden
ser variadas y a partir de ellas, pidale a algin estudiante que transforme esta
representacion pictérica a una simbdlica (PD) e invite a insertar el concepto
familia de palabras. Una vez hecho modele otras combinaciones de esos
mismos numeros para formar la familia de operaciones completa.

DESARROLLO:
HABILIDADES: Resolver problemas - Aplicar
. Proponga
actividades en las que puedan trabajar de manera independiente a
partir del modelamiento anterior en su cuaderno.

o Plantee a los
estudiantes situaciones probleméticas, en donde la resolucion de
estas sea a través de la manipulacién de la balanza. Invite a los
estudiantes a colocar objetos (de igual tamafio, masa) en cada uno de
los platos, segun platee el problema, por ejemplo:

Juan tiene 3 lapices de mina y 8 lapices de colores. Cuantos
lapices tiene que colocar al lado derecho de la balanza (en donde estaran los
lapices de mina) para que la balanza quede en equilibrio. ¢Cudl sera ese
namero desconocido? Invitelos a experimentar con la balanza.

“Una vez que la balanza este equilibrada expliqueles que las ecuaciones
funcionan de la misma manera, ya que para que sea una ecuacion debe
haber una incdégnita, pero debe haber unaigualdad de cada lado de ella.

Puede ayudarse del siguiente ejemplo.
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21 +

50

21 + 29 =50

50 50

o Luego de platear las
situaciones probleméticas, elija una delas ecuaciones, por ejemplo 10
+ 6 = 16 y en conjunto recuerden las operaciones inversas,
pregunteles a los estudiantes, para qué me podrian ser util las
operaciones inversas, para resolver ecuaciones. Exponga la familia
de operaciones con diversos ejemplos. En donde los estudiantes
internalicen el concepto de esta.

o Invite a los alumnos
a encontrar la incognita en cada uno de los ejercicios. Hagales notar
gue en algunas ocasiones resulta mas facil encontrar la incognita por
medio de la operacién inversa. Pida que escriban en cada caso la
operacioén inversa.

o Resuelva ejercicios
de operaciones inversas en el cuaderno y concluyan la utilidad de
saberlo para resolver ecuaciones.

o Resuelven en
conjunto la guia de aprendizaje.

CIERRE:
HABILIDADES: Argumentar y comunicar - Evaluar
o Invite a los

estudiantes a trabajar individualmente en el ticket de cierre para
corroborar el aprendizaje de estos teniendo evidencia concreta de ello.
Una vez realizado pregunteles ¢ Qué quiere decir que la balanza esta
en desequilibrio? ¢en cual parte se ubica lo que tiene mas y menos
peso /arriba 0 abajo/? ¢ qué significa el signo igual en una ecuacion?

INDICADORES DE EVALUACION:

- Describen y explican
una operacion inversa con ayuda de las relaciones numéricas en una
“familia de operaciones”; por ejemplo 6, 7 y 13, en forma concreta,
pictorica y simbdlica.

- Resuelven una
ecuacién, aplicando estrategias como: ensayo y error; utilizan la
operacion inversa en forma concreta, pictérica y simbdlica.
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PLANIFICACION DIARIA 8° MAYO

Clase 1: “; Qué es el amor?”

OBJETIVOS DE APRENDIZAJE

(OA 02): Reflexionar sobre las diferentes dimensiones de la experiencia
humana, propia y ajena, a partir de la lectura de obras literarias y otros textos
que forman parte de nuestras herencias culturales, abordando los temas
estipulados para el curso y las obras sugeridas para cada uno.

CONCEPTOS CLAVE: Cuento — personajes: sus tipos y caracteristicas —
ambiente — acontecimientos — relacion: cuento, realidad y sociedad — analisis
de cuentos.

ACTITUD: Valorar la evidencia y la busqueda de conocimientos que apoyen
Sus aseveraciones.

INICIO - Habilidades: Reflexionar sobre el contenido. (Recordar).

e Completan organizador grafico sobre lo que recuerdan, en relaciéon al
cuento. El profesor (a) toma nota de los resultados, en la pizarra y va
explicando aquellos conceptos que surgen.

DESARROLLO - Habilidades: Reflexionar sobre el contenido — reflexionar

sobre el texto — extraer informacion explicita — extraer informacion

implicita — reconocimiento de funciones gramaticales y usos ortograficos

- Incrementar vocabulario. (Comprender — Aplicar — Analizar — Evaluar).

e Realizan actividad de pre — lectura, a partir de la observaciéon de la imagen y
el titulo del cuento de Oscar Wilde: “El ruisefior y la rosa.” Predicen el
contenido del texto.

e Leen en voz alta el cuento “El ruisefior y la rosa” y realizan actividades para
durante la lectura, de modo oral.

e Realizan actividades de post- lectura, respondiendo preguntas, en el
cuaderno.

e Realizan actividad de vocabulario contextual.

¢ Realizan actividad de reconocimiento de funciones gramaticales, en base a
preguntas de alternativa.

¢ Realizan actividad grupal, de analisis del cuento, que consiste en responder
a la siguiente interrogante: ¢Qué elementos del cuento, se encuentran
presentes en nuestra sociedad actual?

e Presentan sus hallazgos, mediante un organizador grafico.

¢ Reflexionan como curso, acerca de: ¢Por qué la obra seguird vigente, a
pesar de que su publicacion fue en el afio 1888?

e Escuchan cancion del grupo Queen: “Somebody to love”, comentan su tema
y comparan con la vision de amor del cuento y la propia.

CIERRE - Habilidades: Reflexionar sobre el contenido. (Evaluar).
e Completan autoevaluacion.
e Responden preguntas metacognitivas.

INDICADORES DE EVALUACION:
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(OA02 - Ind.1) Leen una variedad de textos relacionados con un tema
de estudio.

(OA02 - Ind.1) Comparan personagjes de las narraciones con personas
de su propia vida o que estdn en los medios.

(OA02 - Ind.1) Sacan conclusiones de las lecturas que son aplicables a
SuUs propias vidas.

(OA02 - Ind.1) Hacen referencia a las obras leidas con anterioridad.
(OA02 - Ind.1) Describen los elementos de una obra que estan presentes
hoy en nuestra sociedad.

(OA02 - Ind.1) Se refieren a las obras leidas en situaciones cofidianas,
aludiendo a caracteristicas de ciertos personajes o situaciones que les
recuerdan la vida cotidiana.

(OA02 - Ind.1) Comentan experiencias de los persongjes que son
distintas a las propias.

(OA02 - Ind.1) Explican por qué una obra en particular sigue vigente
anos o siglos después de escrita.

SUGERENCIAS DUA
PRINCIPIO DE REPRESENTACION

Inicio de la sesidn:

Actividad 1: El docente entrega tarjetas con nombres de términos asociados a
diferentes tipos de textos y deben reconocer aquellos pertenecientes a la narracion.
Elaboran un mapa conceptual con ellos y presentan al curso, pasando un
representante por equipo. Solicite una cartulina para esta sesion. Realice la actividad
en grupos. Cuando revise los resultados, puede reforzar los conocimientos que lo
estudiantes poseen sobre este género literario. Al finalizar la terea, pida a sus alumnos
(as) que completen el punto 1 de la guia complementaria.

Desarrollo de la sesion:

Actividad 2: Escuchan el Ruisefior y la Rosa, en el link:
https://www.youtube.com/watch?v=WbSHKbyapeo, con la finalidad de aportar a la
comprension de los estudiantes con aprendizaje auditivo.

PRINCIPIO DE ACCION Y EXPRESION

Desarrollo de la sesion:

Actividad 3: En grupos, buscan una cancidn que posea una representaciéon del amor
que los identifigue. Presentan la cancién (pueden cantarla, traer el video, etc) y
explican la definicion de amor que en ella se encuentra.

-Puede evaluar la actividad 3 del apartado “Sugerencias DUA”, aplicando una rubrica.

-También puede evaluar, mediante una rubrica, el dialogo que se desarrolla en el punto
7 de la guia complementaria.

Clase 2: “Historia de un amor prohibido”

OBJETIVOS DE APRENDIZAJE

(OA 03): Analizar las narraciones leidas para enriquecer su comprension,
considerando, cuando sea pertinente: El o los conflictos de la historia; los
personajes, su evolucion en el relato y su relacidbn con otros personajes; la
relacion de un fragmento de la obra con el total; el narrador, distinguiéndolo del
autor; personajes tipo (por ejemplo, el picaro, el avaro, el seductor, la
madrastra, etc.), simbolos y tépicos literarios presentes en el texto; los
prejuicios, estereotipos y creencias presentes en el relato y su conexion con el
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mundo actual; la disposicion temporal de los hechos, con atencion a los
recursos léxicos y gramaticales empleados para expresarla.

CONCEPTOS CLAVE: Narrador y sus tipos — Leyenda épica — amor cortés

ACTITUD: Valorar la evidencia y la busqueda de conocimientos que apoyen
Sus aseveraciones.

INICIO - Habilidades: Reflexionar sobre el contenido. (Recordar - analizar).

e Leen el caso de Carla, quien no sabe como describir a los personajes de un
cuento. Los alumnos, escriben un consejo, aplicando sus conocimientos al
respecto.

DESARROLLO - Habilidades: Reflexionar sobre el contenido — reflexionar

sobre el texto — extraer informacion explicita — extraer informacién

implicita — reconocimiento de funciones gramaticales y usos ortograficos

- Incrementar vocabulario. (Comprender - aplicar - analizar — evaluar).

e Realizan actividad de pre — lectura, para el texto: “Tristan e Isolda: capitulo:

El filtro”. Leen informacion que los introduce en la historia.

Realizan actividad para durante la lectura: responden preguntas.

Realizan actividades para después de la lectura.

Reconocen funciones gramaticales, a través de preguntas de alternativa.

Realizan actividad de vocabulario contextual.

Reciben explicacion del profesor (a) acerca del narrador y sus tipos.

Trabajan en grupos: Reconocen el tipo de narrador presente en un trozo del

texto. Describen al narrador en base a la cantidad de informacion que

maneja.

e Leen informacion sobre el amor cortés. Reconocen rasgos del amor cortés,
en el texto leido.

e Mientras trabajan los alumnos, se puede colocar como musica de fondo, la
obra musical de Richard Wagner: “Tristan e Isolda”, en el siguiente link:
https://lwww.youtube.com/watch?v=L9kBhgqJVUg4.

CIERRE - Habilidades: Reflexionar sobre el contenido. (Evaluar).
e Completan autoevaluacion sobre sus aprendizajes del dia.
e Responden preguntas metacognitivas.

INDICADORES DE EVALUACION:

(OA03 - Ind.1) Explican el o los conflictos de una narracion.

(OA03 - Ind.2) Explican las causas del o de los conflictos presentes en una
obra.

(OA03 - Ind.3) Explican, oralmente o por escrito, por qué un personaje tiene
mayor o menor relevancia en el desenlace de la historia.

(OA03 - Ind.4) Describen a los personajes a partir de lo que dicen y hacen, y lo
que se dice de ellos.

(OA03 - Ind.5) Explican las relaciones que hay entre los personajes, en
términos de parentesco, amistad, influencias de uno sobre otro, etc.

(OA03 — Ind.6) Explican como cambia un personaje después de un evento
provocado por otro.

(OA03 - Ind.7) Sefalan qué informacién importante para entender la obra, se
entrega en un fragmento seleccionado por el docente.

(OA03 - Ind.8) Explican qué relevancia tiene un determinado fragmento en la
obra.

(OAO03 - Ind.9) Explican qué temas de la obra se tocan en un determinado
fragmento.

(OA03 - Ind.10) Distinguen al narrador del autor.
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(OA03 - Ind.11) Describen al narrador de la obra a partir de lo que dice, cuanto
sabe de lo que esté narrando, etc.

SUGERENCIAS DUA
PRINCIPIO DE REPRESENTACION

Inicio de la sesidn:

Actividad 1. Observan explicacién sobre la leyenda de Tristdn e Isolda, en el link:
https://www.youtube.com/watch?v=7e-2zL 8aaFg a fin de entregar conocimiento previo
a lo estudiantes sobre la lectura central de la sesion.

Desarrollo de la sesion:

Actividad 2: Observan trozo de Tristan e Isolda de Wagner, en el link:
https://www.youtube.com/watch?v=L9kBhqJVUg4. Se puede complementar la
actividad, reflexionando acerca de las expresiones artisticas que puede suscitar una
obra literaria.

Desarrollo de la sesion:

Actividad 3: En grupos, crean un modo de expresion artistica para la obra “Tristan e
Isolda”. Se puede presentar a la comunidad, los trabajos de los estudiantes y se puede
desarrollar la tarea, de modo interdisciplinario.

SUGERENCIAS PARA LA EVALUACION FORMATIVA:

Se sugiere evaluar la actividad 3 del apartado “Sugerencias DUA”.

Clase 3: “De amor y desamor”

OBJETIVOS DE APRENDIZAJE

(OA 04): Analizar los poemas leidos para enriquecer su comprension,
considerando, cuando sea pertinente: Como el lenguaje poético que emplea el
autor apela a los sentidos, sugiere estados de animo y crea imagenes; el
significado o el efecto que produce el uso de lenguaje figurado en el poema; el
efecto que tiene el uso de repeticiones (de estructuras, sonidos, palabras o
ideas) en el poema y elementos en comun con otros textos leidos en el afio.

CONCEPTOS CLAVE: Poema - figuras literarias - lenguaje poético - sentido
figurado - recursos sonoros.

ACTITUD: Valorar la evidencia y la busqueda de conocimientos que apoyen
Sus aseveraciones.

INICIO - Habilidades: Reflexionar sobre el contenido. (Recordar).

e En parejas: elaboran un organizador gréafico, sobre el poema y todos
aguellos elementos que recuerden sobre el tema.

e EIl profesor (a) recoge las respuestas de los estudiantes y elabora un
organizador grafico en la pizarra con sus respuestas. Refuerza y recuerda
los conceptos clave.

DESARROLLO - Habilidades: Reflexionar sobre el contenido — reflexionar
sobre el texto — extraer informacion explicita — extraer informacion
implicita — reconocimiento de funciones gramaticales y usos ortograficos
- Incrementar vocabulario. (Comprender - aplicar — analizar — evaluar -
crear).

e Realizan actividad de pre — lectura, para el poema de Gustavo Adolfo

Bécquer: “Volveran las oscuras golondrinas”.
e Realizan actividad para durante la lectura: responden preguntas.
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Realizan actividades para después de la lectura.

Leen informacién sobre algunas figuras literarias, a modo de refuerzo.
Reconocen funciones gramaticales.

Realizan actividad de vocabulario contextual.

Trabajan en grupos: Responden preguntas de comprensién, en relacion al
poema de Ernesto Cardenal: “Al perderte yo a ti". Lo comparan con el
poema anterior.

e Elaboran una respuesta poética al hablante lirico de alguno de los dos
poemas leidos durante la sesion.

CIERRE - Habilidades: Reflexionar sobre el contenido. (Analizar - Evaluar).
e Completan autoevaluacion sobre sus aprendizajes del dia.
e Responden preguntas meta cognitivas.

INDICADORES DE EVALUACION:

(OA04 - Ind.1) Explican en sus palabras el poema leido, incluyendo los temas
que aborda.

(OA04 - Ind.2) Explican qué elementos ayudan a recrear un estado de &nimo o
identifican versos del poema que lo hacen.

(OA04 - Ind.3) Explican a qué alude, en términos denotativos y connotativos,
un determinado verso.

(OA04 - Ind.4) Describen el efecto que les produce algun verso en el cual se
incorpora el uso de lenguaje figurado.

(OA04 - Ind.5) Sefialan, si los hay, qué elementos sonoros contribuyen al
sentido del poema o a crear un ambiente determinado.

(OA04 - Ind.6) Describen elementos que tiene en comun el poema leido con
otra lectura abordada durante el afio.

(OA04 — Ind.7) Describen temas en comun presentes en dos textos.

SUGERENCIAS DUA
PRINCIPIO DE REPRESENTACION

Inicio de la sesidn:

Actividad 1: Observan video acerca de los elementos del género lirico y luego,
responden el punto 1 de la guia complementaria de la sesion. El link es:
https://www.youtube.com/watch?v=iw550JSIpco.

Desarrollo de la sesion:

Actividad 2: Escuchan los poemas centrales de la sesion, en el siguiente link:
https://www.youtube.com/watch?v=9tTPfPkKCyc, y
https://www.youtube.com/watch?v=u_LzkF3EZp8.

PRINCIPIO DE ACCION Y EXPRESION

Desarrollo de la sesion:

Actividad 3: En parejas, crean un poema acerca del amor. Lo presentan al curso y
crean una antologia poética como proyecto de aula.

SUGERENCIAS PARA LA EVALUACION FORMATIVA:

Se sugiere evaluar la actividad 3 del apartado “Sugerencias DUA”.
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[7° basico] [Algebra y funciones] [OA7]: Reducir expresiones algebraicas, reuniendo términos
- semejantes para obtener expresiones de la forma ax + by + cz (a,b,c P Z)

[7° basico] [Geometria] [OA11]: Mostrar que comprenden el circulo: > Describiendo las relaciones
entre el radio, el diametro y el perimetro del circulo. > Estimando de manera intuitiva el perimetro y
el area de un circulo. > Aplicando las aproximaciones del perimetro y del area en la resolucion de
problemas. > Geométricos de otras asignaturas y de la vida diaria. > Identificandolo como lugar
geométrico

[7° basico] [Geometria] [OA12]: Construir objetos geométricos de manera manual y/o con software
educativo: > Lineas, como las perpendiculares, las paralelas, las bisectrices y alturas en triangulos
y cuadrilateros. > Puntos, como el punto medio de un segmento, el centro de gravedad, el centro
del circulo inscrito y del circunscrito de un triangulo. > Tridngulos y cuadrilateros congruentes.

[7° basico] [Probabilidad y estadistica] [OA15]: . Estimar el porcentaje de algunas caracteristicas de
una poblacion desconocida por medio del muestreo

[7° béasico] [Resolver problemas] [OA-a]: Resolver problemas utilizando estrategias tales como: >
Destacar la informacion dada. > Usar un proceso de ensayo y error sistematico. > Aplicar procesos
reversibles. > Descartar informacion irrelevante. > Usar problemas similares.

[7° basico] [Modelar] [OA-h]: Usar modelos, realizando célculos, estimaciones y simulaciones, tanto
manualmente como con ayuda de instrumentos para resolver problemas de otras asignaturas y de
la vida diaria.

[7° basico] [Actitudes] [OA-b]: Demostrar curiosidad, interés por resolver desafios matematicos, con
confianza en las propias capacidades, incluso cuando no se consigue un resultado inmediato

[7° basico] [Actitudes] [OA-d]: Trabajar en equipo, en forma responsable y proactiva, ayudando a los
otros, considerando y respetando los aportes de todos, y manifestando disposicion a entender sus
argumentos en las soluciones de los problemas.

[7° basico] [Actitudes] [OA-f]: Usar de manera responsable y efectiva las tecnologias de la
comunicacion en la obtencion de informacion, dando crédito al trabajo de otros y respetando la
propiedad y la privacidad de las personas.

Nombre y firma del apoderado

Informe generado por IntégratePIE de Inteduc
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texto en el que estan insertos. - Similitudes y diferencias en la forma en que distintas fuentes
_ presentan un mismo hecho.

[8° basico] [Lectura] [OA11]: Leer y comprender textos no literarios para contextualizar y
complementar las lecturas literarias realizadas en clases.

is*‘ basico] [Escritura] [OA13]: Expresarse en forma creativa por medio de la escritura de textos de
diversos géneros (por ejemplo, cuentos, cronicas, diarios de vida, cartas, poemas, etc.), escogiendo
libremente: - El tema. - El género. - El destinatario.

[8° basico] [Escritura] [OA14]: Escribir, con el propésito de explicar un tema, textos de diversos

géneros (por ejemplo, articulos, informes, reportajes, etc.) caracterizados por: - Una presentacion
clara del tema en que se esbozan los aspectos que se abordaran. - La presencia de informacién de
distintas fuentes. - La inclusion de hechos, descripciones, ejemplos o explicaciones que desarrollen
el tema. - Una progresion temética clara, con especial atencion al empleo de recursos anaféricos. -
El uso de imagenes u otros recursos gréaficos pertinentes. - Un cierre coherente con las
caracteristicas del género. - El uso de referencias segun un formato previamente acordado.

[8° basico] [Comunicacion oral] [OA23]: Expresarse frente a una audiencia de manera clara y
adecuada a la situacion para comunicar temas de su interés: - Presentando informacion fidedigna y
que denota una investigacion previa. - Siguiendo una progresion tematica clara. - Recapitulando la
informacion més relevante o mas compleja para asegurarse de que la audiencia comprenda. -
Usando un vocabulario variado y preciso y evitando el uso de muletillas. - Usando conectores
adecuados para hilar la presentacion. - Usando material visual que apoye lo dicho y se relacione
directamente con lo que se explica.

[8° basico] [Comunicacion oral] [OA28]: Sintetizar, registrar y ordenar las ideas principales de textos
escuchados o leidos para satisfacer propdsitos como estudiar, hacer una investigacion, recordar
detalles, etc.

[8° basico] [Actitudes] [OA-c]: Interesarse por comprender las experiencias e ideas de los demas,
utilizando la lectura y el didlogo para el enriquecimiento personal y para la construccion de buenas
relaciones con los demaés.

[8° basico] [Actitudes] [OA-g]: Realizar tareas y trabajos de forma rigurosa y perseverante,
entendiendo que los logros se obtienen solo después de un trabajo prolongado.

[8° basico] [Actitudes] [OA-h]: Trabajar colaborativamente, usando de manera responsable las
tecnologias de la comunicacion, dando crédito al trabajo de otros y respetando la propiedad y la
privacidad de las personas.

Matematica

OA 1° Sem. 2° Sem.

[7° basico] [Numeros] [OA1]: Mostrar que comprenden la adicion y la sustraccion de nimeros
enteros: > Representando los niimeros enteros en la recta numérica. > Representandolas de
manera concreta, pictérica y simbdlica. > Dandole significado a los simbolos + y — segln el contexto
(por ejemplo: un movimiento en una direccion seguido de un movimiento equivalente en la posicién
opuesta no representa ningtin cambio de posicion). > Resolviendo problemas en contextos
cotidianos.

[7° basico] [Numeros] [OA3]: Resolver problemas que involucren la multiplicacion y la division de
fracciones y de decimales positivos de manera concreta, pictorica y simboélica (de forma manual y/o
con software educativo).

[7° basico] [Numeros] [OA4]: Mostrar que comprenden el concepto de porcentaje: >
Representéndolo de manera pictorica. > Calculando de varias maneras. > Aplicandolo a situaciones
sencillas

[7° basico] [Numeros] [OAS5]: Utilizar potencias de base 10 con exponente natural: > Usando los

términos potencia, base, exponente, elevado. > Definiendo y usando el exponente 0 en el sistema
decimal. > Expresando nimeros naturales en notacion cientifica (sistema decimal). > Resolviendo
problemas, usando la notacion cientifica.

[7° basico] [Algebra y funciones] [OAB]: Utilizar el lenguaje algebraico para generalizar relaciones
entre nimeros, para establecer y formular reglas y propiedades y construir ecuaciones.

informe generado por IntégratePIE de Inteduc
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Colaboracién con la familia
Colaboracién con la Familia
- El equipo de trabajo PIE se compromete a entregar los apoyos necesarios y requeridos por el estudiante con la finalidad
de lograr un mayor desarrolla en el contexto personal, educativo y social.

- Informar a la familia sobre el diagnéstico del estudiante y especificaciones en relacién a la entrega de apoyos tanto en el
establecimiento como en el hogar.

- Se requieren entrevistas constantes con la familia, con la finalidad de realizar un seguimiento continuo sobre el proceso
educativo de la menor.

- Facilitar al estudiante un espacio fisico y emocional adecuado para adquirir los aprendizajes, tanto en el hogar como en el
establecimiento.

- Tomar compromisos con la familia sobre la asistencia requerida a las reuniones de apoderados, entrevistas y/o talleres
impartidos por el proyecto de integracion escolar (PIE).

Criterios en la promocién escolar
Criterios promocion escolar
- Alcanzar los objetivos propuestos por el profesor y profesor especialista de apoyo, establecidos en el punto IV del presente
documento.
- Cumplir con los requerimientos que establece el reglamento de evaluacién de la escuela.

Seguimiento del P.A.C.I.

Seguimiento PACI

- Se realizara una evaluacién semestral, con la finalidad de observar los aprendizajes obtenidos y las necesidades que se
requieren seguir reforzando durante el afo escolar.

- Realizar reuniones formales y periddicas con el equipo de integracion de la escuela.

- Reuniones de coordinacion semanales con profesores de nivel con la finalidad de ir evaluando el proceso educativo y las
necesidades que se requieren seguir trabajando para lograr un aprendizaje significativo en los alumnos.

Objetivos de aprendizaje (asignaturas)

En Desarrollo | NL | No Logrado NT No trabzjado

Lenguaje y comunicacién

OA 1° Sem. 2° Sem.

[8° bésico] [Lectura] [OA1]: Leer habitualmente para aprender y recrearse, y seleccionar textos de
acuerdo con sus preferencias y propésitos.

[8° basico] [Lectura] [OA3]: Analizar las narraciones leidas para enriquecer su comprension,
considerando, cuando sea pertinente: - El o los conflictos de la historia. - Los personajes, su
evolucion en el relato y su relacion con otros personajes. - La relacién de un fragmento de la obra
con el total. - El narrador, distinguiéndolo del autor. - Personajes tipo (por ejemplo, el picaro, el
avaro, el seductor, la madrastra, etc.), simbolos y tépicos literarios presentes en el texto. - Los
prejuicios, estereotipos y creencias presentes en el relato y su conexion con el mundo actual. - La
disposicion temporal de los hechos, con atencidn a los recursos léxicos y gramaticales empleados
para expresarla. - Elementos en comun con otros textos leidos en el afio.

[8° basico] [Lectura] [OA6]: Leer y comprender fragmentos de epopeya, considerando sus
caracteristicas y el contexto en el que se enmarcan.

[8° basico] [Lectura] [OAT7]: Leer y comprender comedias teatrales, considerando sus caracteristicas
y el contexto en el que se enmarcan.

[8° basico] [Lectura] [OA10]: Analizar y evaluar textos de los medios de comunicacion, como
noticias, reportajes, cartas al director, textos publicitarios o de las redes sociales, considerando: -
Los propésitos explicitos e implicitos del texto. - Una distincion entre los hechos y las opiniones
expresados. - Presencia de estereotipos y prejuicios. - La suficiencia de informacion entregada. - El
andlisis e interpretacion de imagenes, graficos, tablas, mapas o diagramas, y su relacion con el

Informe generado por IntégratePIE de Inteduc
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_ Se realizaran reiteraciones de instrucciones, seguimiento de las actividades que realice y apoyo personalizado en su actuar
_dentro de aula.
- Se potenciara la participacion del estudiante, reforzando positivamente y verbalmente sus logros.

Adecuaciones de acceso

Presentacién de la informacién

- El estudiante se sienta con un compafero tutor que guie y estimule el aprendizaje.

- Apoyar variando el inmobiliario para favorecer trabajos en grupos (no mas de 4 alumnos).

- Sonoridad adecuada para facilitar que el estudiante escuche al profesor.

- Utilizar items de respuesta corta.

- Dar trabajos extra en aquellas asignaturas en donde presente mayor dificultad, sobre todo en lecto-escritura y matematica,
para reforzar lo visto en clase.

- Asegurarse que el estudiante haya entendido las instrucciones antes de elaborar un trabajo.

- Revisar los trabajos de los estudiantes en clase con el fin de sefialar un error o confusion.

- Utilizar lenguaje claro e instrucciones simples

Formas de respuestas

- Emplear material audiovisual para apoyar la adquisicién de contenidos.
- Confeccionar guias de apoyo segun las dificultades del alumno.

- La organizacion de la prueba debe ser clara y con una muy buena distribucion espacial de las preguntas, dejando
suficiente espacio entre una y otra con el fin de facilitar su lectura y comprension.

- Emplear la pizarra lo méas posible u otros apoyos audiovisuales.

Entorno

- Ventilacién adecuada en el espacio.

- lluminacién adecuada para favorecer el trabajo del alumno.
- Alumno cerca del pizarrén.

- Ubicar al estudiante cerca del docente y de estudiantes con buena conducta y buen rendimiento.
- Potenciar el trabajo colaborativo con sus pares.

Organizacion del tiempo y horario
- Flexibilidad de tiempo al alumno para que inicie, desarrolle y termine su actividad.

- Brindar tiempo suficiente para terminar evaluaciones.

- Flexibilidad de tiempo, para que el alumno adquiera los aprendizajes de su nivel en el semestre y anual. Segun sus
posibilidades individuales.

- Respetar su ritmo y estilo de aprendizaje de manera que tenga oportunidad de concluir su trabajo y aprendizaje mediante
sus propios medios.

Metodologia

- Asegurar comprension de instrucciones previas a una actividad de clase o una evaluacion (pidiendo parafraseo,
segmentando sus partes, subrayando lo més relevante, etc.).

- Monitorear el desarrollo de la actividad asegurando pasos eficientes y reforzando logros en el proceso y resultado.
- Repetir al alumno la instruccion las veces necesarias, hasta que comprenda la actividad.

- Utilizar permanentemente refuerzo positivo en los logros del alumno.

- Promover su capacidad reflexiva, estimulandole a revisar sistematicamente su trabajo y a detectar sus errores.

- Favorecer la ayuda y cooperacion entre los alumnos.

- Reforzar su autoestima mediante actividades que le permitan experimentar el éxito adecuadas a sus necesidades y
habilidades.

Evaluacién
- Modificar la manera de presentar las preguntas (apoyo visual, leerle instrucciones, disminuir alternativas u otras).
- Modificar la manera de solicitar una respuesta o evidencia de lo aprendido.

- Flexibilizar el tiempo para dar una respuesta, o plazo para presentar una tarea o exposicion.

- Acortar items.

- Aumentar preguntas explicitas.

Adecuaciones de objetivos

Adecuar objetivos y contenidos

- Simplificar, priorizar y/o acortar objetivos

- Reducir indicadores del logro

- Aplicar distinta gradualidad y/ o temporalizacion de objetivos y/o contenidos

- De acuerdo a sus avances , y si es necesario eliminar o suspender contenidos y/objetivos

Informe generado por IntégratePIE de Inteduc
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Plan de Adecuacién Curricular Individual (PACI)

Informacion personal

Nombre: RUT: Fecha Nacimiento: EZQ:I%OS v 10
Genesis Poleth Madariaga Ortiz 21.623.416-2 21/07/2004 meses

NEE: | Género: Curso:
Discapacidad Intelectual - Leve Femenino . 7{9@9&67 i w = T
Apoderado: F. Elaboracion: Duracién: F. Revision:

Ester Salazar 05/03/2019 10 meses 10/12/201¢

Responsables de la aplicacion del P.A.C.1.

Nombre profesional Funcién

Profesor(a) Jefe

MAA6 Franclsss Contiaras T Conocimiento de PACI y de las asignaturas

correspondientes en que seré aplicado

: " Apoyo psicopedagogico en aula de recursos y
Ed:{cadgiii\(la) ’\lil);:e;%r;cral aula comun Construccion de instrumentos de
2??3:;1238 AN evaluacion Elaboracion de PACI Seguimiento de
aprendizaje para la superacion de sus NEE.

Profesor(a) Lenguaje y Comunicacion
Daniel Esteban Farias Aguilera

Conocimiento de PACI y de las asignaturas
correspondientes en que sera aplicado

Profesor(a) Ciencias Naturales
Aurora Del Carmen Miranda Conocimiento de PACI y de las asignaturas
Cardenas correspondientes en que sera aplicado

Profesor(a) Historia y geografia Conocimiento de PACI y de las asignaturas
Gabriel Antonio Guajardo Melillan correspondientes en que seréa aplicado

Recursos y modalidad de apoyo

Aula recurso
- Adquisicion de contenidos en el sub sector de lenguaje y Comunicacion y Educacién matematica, potenciando las areas
que se encuentran mas disminuidas y que presenta mayor dificultad, trabajando a través de actividades personalizadas,
recursos alternativos, materiales y guias adaptadas que potencien los aprendizajes del estudiante.

- Potenciar su adaptacion al contexto educativo, estimulando sus habilidades sociales e interaccion.

- Se trabajara con el estudiante aquellos contenidos vistos en clases que el menor no pudo adquirir

- Se reforzara con el estudiante aquellos contenidos vistos en clases que el menor no pudo adquirir en su totalidad

- Potenciar su comprensién y estimular su autonomia para que logre desenvolverse de forma activa en aula comun.

Aula Regular
- Utilizaran recursos y materiales diversificados dentro del aula, los cuales tienen como propésito abarcar tanto las
necesidades del estudiante como al general en su grupo curso, con la finalidad de potenciar los aprendizajes. Para esto se
trabajara con actividades utilizando distintas estrategias materiales como: material concreto, grafico, software educativo,
entre otros; en caso de ser necesario se adaptaran guias de trabajo para desarrollar en clases.

- Se realizaré un trabajo colaborativo con los agentes del sistema educativo con la finalidad de entregar respuestas a las
necesidades educativas de los estudiantes.

- En relacion a las evaluaciones de proceso, se utilizaran adaptaciones de pruebas de acuerdo a sus competencias y
habilidades, en las asignaturas o contenidos que el estudiante requiera, asi mismo se adaptaran los tiempos de acuerdo a
sus capacidades y rendimiento, consiguiendo de esta manera, que el estudiante logre avances en su proceso de
aprendizaje.

- Se ingresara a sala 8 horas pedagégicas a la semana supervisando que la estudiante mantenga un adecuado desempefio
durante el desarrollo de las clases y adquiera de la mejor manera posible los contenidos entregados. Se realizara clases
colaborativas dentro de lo posible con los profesores de asignaturas

Informe generado por IntégratePIE de Inteduc
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. [3° basico] [Lectura] [OA2]: Comprender textos aplicando estrategias de comprension lectora; por
ejemplo: » relacionar la informacién del texto con sus experiencias y conocimientos » releer lo que
no fue comprendido » visualizar lo que describe el texto » recapitular » formular preguntas sobre lo
leido y responderias.

[3° basico] [Lectura] [OAT7]: Desarrollar el gusto por la lectura, leyendo habitualmente diversos
textos.

[3° basico] [Escritura] [OA16]: Escribir con letra clara para que pueda ser leida por otros con
facilidad.
[3° basico] [Comunicacion oral] [OA24]: Comprender textos orales (explicaciones, instrucciones,
noticias, documentales, peliculas, relatos, anécdotas, etc.) para obtener informacion y desarrollar su
curiosidad por el mundo: > estableciendo conexiones con sus propias experiencias.

[3° basico] [Actitudes] [OA-a]: Demostrar interés y una actitud activa frente a la lectura, orientada al
disfrute de la misma y a la valoracién del conocimiento que se puede obtener a partir de ella.

Matematica

OA 1° Sem. 2° Sem.

[3° basico] [Numeros y operaciones] [AO2]: Leer nimeros hasta 100 y representarlos en forma
concreta, pictorica y simbdlica.

[3° basico] [Numeros y operaciones] [AO5]: Identificar y describir las unidades, decenas y centenas
en numeros del 0 al 1 00.

[3° basico] [Numeros y operaciones] [AO8]: Demostrar que comprenden la adicion y la sustraccion
de numeros del 0 al 1 00, con y sin material concreto » creando y resolviendo problemas de adicion
y sustraccion, en forma concreta, pictorica y simbélica, de manera manual y/o por medio de
software educativo » aplicando los algoritmos con y sin reserva.

[3° basico] [Geometria] [AO16]: Describir cubos, paralelepipedos, esferas, conos, cilindros y
piramides de acuerdo a la forma de sus caras y el niimero de aristas y vértices.

[3° basico] [Medicion] [AO20]: Leer y registrar el tiempo en horas, medias horas, cuartos de hora y
minutos en relojes analogos v digitales.

[3° basico] [Resolver problemas] [OA-a]: Resolver problemas dados o creados.

[3° basico] [Actitudes] [AO-c]: Manifestar curiosidad e interés por el aprendizaje de las matematicas.

[3° bésico] [Actitudes] [AO-e]: Demostrar una actitud de esfuerzo y perseverancia.

Firma Apoderado
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. - Acortar items.
- Aumentar preguntas explicitas.

Adecuaciones de objetives

Adecuar objetivos y contenidos

- Simplificar, priorizar y/o acortar objetivos

- Reducir indicadores del logro

- Aplicar distinta gradualidad y/ o temporalizacion de objetivos y/o contenidos

- Eliminar o suspender contenidos y/objetivos

- De acuerdo a sus avances , y si es necesario eliminar o suspender contenidos y/objetivos

Colaboracién con la familia

Colaboracion con la Familia

- El equipo de trabajo PIE se compromete a entregar los apoyos necesarios y requeridos por el estudiante con la finalidad
de lograr un mayor desarrolla en el contexto personal, educativo y social.

- Informar a la familia sobre el diagnéstico del estudiante y especificaciones en relacion a la entrega de apoyos tanto en el
establecimiento como en el hogar.

- Tomar acuerdos en conjunto con la familia del estudiante, respecto a las estrategias y metodologias de trabajo que se
necesiten en el establecimiento y en el hogar.

- Se requieren entrevistas constantes con la familia, con la finalidad de realizar un seguimiento continuo sobre el proceso
educativo de la menor.

- Tomar compromisos con la familia sobre la asistencia requerida a las reuniones de apoderados, entrevistas y/o talleres
impartidos por el proyecto de integracion escolar (PIE).

- Procurar que el estudiante llegue a la hora al inicio de la jornada escolar

- Establecer compromisos con la familia enfocadas a la asistencia a reuniones de apoderados y entrevistas designadas por
los profesionales del programa de integracion escolar

Criterios en la promocién escolar

Criterios promocién escolar
- Alcanzar los objetivos propuestos por el profesor y profesor especialista de apoyo, establecidos en el punto 1V del presente
documento.

- Cumplir con el porcentaje de asistencia minima requerida segun el reglamento de la escuela y normativa vigente.

- Cumplir con los requerimientos que establece el reglamento de evaluacién de la escuela.

- Alcanzar los objetivos propuestos por profesor(a) especialista, que son requeridos para el periodo académico.

Seguimiento del P.A.C.I.
Seguimiento PACI
- Se realizara una evaluacion semestral, con la finalidad de observar los aprendizajes obtenidos y las necesidades que se
requieren seguir reforzando durante el afio escolar.
- Realizar reuniones formales y periddicas con el equipo de integracion de la escuela.
- Realizar seguimiento al aprendizaje a través de portafolios con los resultados de las evaluaciones y guias realizadas en
aula de recursos.

Objetivos de aprendizaje (asignaturas)

L | Logrado | ED EnDesarrollo | NL | No Lograde NT No‘.raba,;ado

Lenguaje y comunicacion

0A 1° Sem. 2° Sem.

[3° bésico] [Lectura] [OA1]: Leer en voz alta de manera fluida variados textos apropiados a su edad
y nivel.
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. - Se ingresara a aula regular 6 horas pedagodgicas a la semana en Matematicas y dos horas pedagodgicas en lenguaje
trabajar de manera colaborativa con los profesores de estas asignaturas.

Terapeuta Ocupacional
- Apoyo terapeuta ocupacional una vez por semana, favoreciendo los sistemas tactil, propioceptivo, vestibular y psicomotor

Adecuaciones de acceso
Presentacion de la informacién

- Ampliacion de la letra y/o imagenes.

- El estudiante se sienta con un compafiero tutor que guie y estimule el aprendizaje.

- Apoyar variando el inmobiliario para favorecer trabajos en grupos (no mas de 4 alumnos).

- Sonoridad adecuada para facilitar que el estudiante escuche al profesor.

- Ofrecer un ambiente altamente estructurado y un adecuado manejo de limites.

- Se da un acceso al material concreto para el estudiante.

- Utilizar érdenes claras, concisas y cortas en las instrucciones, tanto por via visual como por via auditiva.

- Asegurarse que el estudiante haya entendido las instrucciones antes de elaborar un trabajo.

- Revisar los trabajos de los estudiantes en clase con el fin de sefialar un error o confusion.

- Utilizar lenguaje claro e instrucciones simples

- Dar trabajos practicos en aquellas asignaturas en donde presente mayor dificultad, sobre todo en lecto-escritura,
matematica, historia y cs. naturales para reforzar lo visto en clase.

Formas de respuestas

- Utilizar material concreto en las actividades.

- Emplear material audiovisual para apoyar la adquisicion de contenidos.

- Confeccionar guias de apoyo segun las dificultades del alumno.

- Asignarle responsabilidades para estimular su independencia y seguridad.
- Permitir el uso de las tablas de multiplicar en el proceso de aula y durante la realizacion de la prueba segun nivel
educativo.

- Utilizar material concreto para el desarrollo de actividades, cuando esto sea pertinente.

Entorno

- Ventilacién adecuada en el espacio.

- lluminacioén adecuada para favorecer el trabajo del alumno.

- Alumno cerca del pizarrén.

- Ubicar al estudiante cerca del docente y de estudiantes con buena conducta y buen rendimiento.
- Potenciar el trabajo colaborativo con sus pares.

Organizacion del tiempo y horario

- Flexibilidad de tiempo al alumno para que inicie, desarrolle y termine su actividad.

- Brindar tiempo suficiente para terminar evaluaciones.

- Flexibilidad de tiempo, para que el alumno adquiera los aprendizajes de su nivel en el semestre y anual. Segun sus
posibilidades individuales.

- Dar tiempo adicional prudencial para la realizacion de la prueba.

- Respetar su ritmo y estilo de aprendizaje de manera que tenga oportunidad de concluir su trabajo y aprendizaje mediante
sus propios medios.

Metodologia

- Asegurar comprension de instrucciones previas a una actividad de clase o una evaluacion (pidiendo parafraseo,
segmentando sus partes, subrayando lo mas relevante, etc.).

- Monitorear el desarrollo de la actividad asegurando pasos eficientes y reforzando logros en el proceso y resultado.

- Elaborar guias de contenido o ejercicios con material adicional o diferente, una secuencia distinta o cualquier modificacion
dirigida a asegurar pasos o niveles de complejidad creciente.

- Repetir al alumno la instruccién las veces necesarias, hasta que comprenda la actividad.

- Utilizar permanentemente refuerzo positivo en los logros del alumno.

- Asignar roles de responsabilidad para potenciar en el alumno sus habilidades.

- Promover su capacidad reflexiva, estimulandole a revisar sistematicamente su trabajo y a detectar sus errores.

- Utilizar técnicas que estimulen la experiencia directa (paseos, experimentos, uso de material kenestésico, exposiciones,
demostraciones, eic.).

- Favorecer la ayuda y cooperacion entre los alumnos.

- Reforzar su autoestima mediante actividades que le permitan experimentar el éxito adecuadas a sus necesidades y
habilidades.

Evaluacién

- Modificar la manera de presentar las preguntas (apoyo visual, leerle instrucciones, disminuir alternativas u otras).
- Modificar la manera de solicitar una respuesta o evidencia de lo aprendido.

- Flexibilizar el tiempo para dar una respuesta, o plazo para presentar una tarea o exposicion.

- Calificar usando una adecuacion a la escala de conversion de puntaje a nota.

- Entregar orientacion durante la evaluacion dirigida a controlar la impulsividad o dificultad atencional al desarrollar
ejercicios-items y antes de entregar su trabajo (revisar errores/omisiones).

- Dosificar la frecuencia de evaluaciones un mismo dia.
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Plan de Adecuacién Curricular Individual (PACI)

Informacion personal

Nombre:

Frecharl\ia’gi}*}\‘iento: ] Edad:

RUT:

Demian Cristébal Iribarren Alarcén 273.073j.188-9 30@_5/2009 i 105[‘105 y 3 meses
NEE: | Género: Curso:

Discapacidad Intelectual - Leve Masculin9 i | 3° basico A

Apoderado: F. Elaboracion: Duracion: F. Revision:

Paulo Iribarren 2019-03-06 10 meses 2019-12-13

Responsables de la aplicacion del P.A.C.L

Nombre profesional Funcién

Educador(a) Diferencial

Lissette Aracelly Millares Fuentes Profesora educacion diferencial
72167

Profesor(a) Jefe
Paulina Elizabeth Correa Fredes Profesora jefe y profesora de matemaéticas

Wi;rdfesor(a) Lenguaje y Comunicacién
Rosa Elba Garcia Soto Profesora de lenguaje

Recursos y modalidad de apoyo

Aula recurso
- Se trabajara en aula de recursos tres horas pedagégicas a la semana, realizando un trabajo enfocado en el desarrollo de
habilidades cognitivas

- Adquisicion de contenidos en el sub sector de lenguaje y Comunicacion y Educacion matematica, potenciando las areas
que se encuentran mas disminuidas y que presenta mayor dificultad, trabajando a través de actividades personalizadas,
recursos alternativos, materiales y guias adaptadas que potencien los aprendizajes del estudiante.

- Potenciar su adaptacion al contexto educativo, estimulando sus habilidades sociales e interaccion.

- Se trabajara con la estudiante aquellos contenidos vistos en clases que no pudo adquirir

- Reforzar su responsabilidad en su quehacer como estudiante, entregando orientaciones constantes y supervisién de sus
actividades escolares.

- Potenciar su comprension y estimular su autonomia para que logre desenvolverse deforma activa en aula comun.

- Se trabajaréd memoria auditiva y discriminacion auditiva a través de actividades en cuaderno, ludicas, con material
audiovisual y material concreto

- Se trabajara en aula de recursos 2 horas pedagdgicas a la semana, ademés, una hora pedagdgica para la planificacién de
material.

Aula Regular
- Utilizaran recursos y materiales diversificados dentro del aula, los cuales tienen como propésito abarcar tanto las
necesidades del estudiante como al general en su grupo curso, con la finalidad de potenciar los aprendizajes. Para esto se
trabajara con actividades utilizando distintas estrategias materiales como: material concreto, gréfico, software educativo,
entre otros; en caso de ser necesario se adaptarén guias de trabajo para desarrollar en clases.

- Se realizara un trabajo colaborativo con los agentes del sistema educativo con la finalidad de entregar respuestas a las
necesidades educativas de los estudiantes.

- En relacion a las evaluaciones de proceso, se utilizaran adaptaciones de pruebas de acuerdo a sus competencias y
habilidades, en las asignaturas o contenidos que el estudiante requiera, asi mismo se adaptaran los tiempos de acuerdo a
sus capacidades y rendimiento, consiguiendo de esta manera, que el estudiante logre avances en su proceso de
aprendizaje.

- Se realizarén reiteraciones de instrucciones, seguimiento de las actividades que realice y apoyo personalizado en su actuar
dentro de aula.

- Se potenciara la participacion del/la estudiante, reforzando positivamente con estimulos verbales.

- Se fomentara la participacion activa del estudiante, ademas de'entregar constantes refuerzos positivos verbales.
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Recursos y modalidad de apoyo

Aula Regular

- Se ingresaré a aula regular cuatro horas pedagdgicas a la semana en Lenguaje y Comunicacion y cuatro horas
pedagdgicas a la semana en Educacién Matematica realizando un trabajo de co-docencia, con el fin de trabajar de manera
colaborativa con los profesores de estas asignaturas.

- Utilizaran recursos y materiales diversificados dentro del aula, los cuales tienen como propésito abarcar tanto las
necesidades del estudiante como al general en su grupo curso, con la finalidad de potenciar los aprendizajes. Para esto se
trabajara con actividades utilizando distintas estrategias materiales como: material concreto, gréfico, software educativo,
entre otros; en caso de ser necesario se adaptaran guias de trabajo para desarrollar en clases.

- Se realizara un trabajo colaborativo con los agentes del sistema educativo con la finalidad de entregar respuestas a las
necesidades educativas de los estudiantes.

- En relacion a las evaluaciones de proceso, se utilizaran adaptaciones de pruebas de acuerdo a sus competencias y
habilidades, en las asignaturas o contenidos que el estudiante requiera, asi mismo se adaptaran los tiempos de acuerdo a
sus capacidades y rendimiento, consiguiendo de esta manera, que el estudiante logre avances en su proceso de
aprendizaje.

- Se realizaran reiteraciones de instrucciones, seguimiento de las actividades que realice y apoyo personalizado en su actuar
dentro de aula.

- Se potenciara la participacion del estudiante, reforzando positivamente y verbalmente sus logros.

- En relacién a las evaluaciones de proceso, se utilizaran adaptaciones de pruebas o elaboracién de pautas con indicadores
de acuerdo a sus competencias y habilidades. Asi mismo se adaptaran los tiempos de acuerdo a sus capacidades y
rendimiento, consiguiendo de esta manera, que el estudiante logre avances en su proceso de aprendizaje.

Aula recurso

- Potenciar su adaptacién al contexto educativo, estimulando sus habilidades sociales e interaccion.

- Se trabajara con el estudiante aquellos contenidos vistos en clases que el menor no pudo adquirir

- Reforzar su responsabilidad en su quehacer como estudiante, entregando orientaciones constantes y supervision de sus
actividades escolares.

- Potenciar su comprension’y estimular su autonomia para que logre desenvolverse de forma activa en aula comdn.

Adecuaciones de acceso

Presentacién de la informacién

- Sonoridad adecuada para facilitar que el estudiante escuche al profesor.

- Ofrecer un ambiente altamente estructurado y un adecuado manejo de limites.

- Utilizar items de respuesta corta.

- Utilizar 6rdenes claras, concisas y cortas en las instrucciones, tanto por via visual como por via auditiva.

- Asegurarse que el estudiante haya entendido las instrucciones antes de elaborar un trabajo.

- Revisar los trabajos de los estudiantes en clase con el fin de sefialar un error o confusién.

- Asegurarse que el estudiante haya entendido las instrucciones con claridad antes que elabora el desarrollo de las
actividades

- Utilizar lenguaje claro e instrucciones simples

Formas de respuestas

- Confeccionar guias de apoyo segun las dificultades del alumno.

- Permitir el uso de tablas y férmulas.

- Asignarle responsabilidades para estimular su independencia y seguridad.

- La organizacién de la prueba debe ser clara y con una muy buena distribucién espacial de las preguntas, dejando
suficiente espacio entre una y otra con el fin de facilitar su lectura y comprensién.

- Permitir el uso de las tablas de multiplicar en el proceso de aula y durante la realizacién de la prueba segun nivel
educativo.

Entorno

- Ventilacion adecuada en el espacio.

- lluminacion adecuada para favorecer el trabajo del alumno.
- Alumno cerca del pizarrén.

- Potenciar el trabajo colaborativo con sus pares.

Organizacion del tiempo y horario

- Flexibilidad de tiempo al alumno para que inicie, desarrolle y termine su actividad.

- Brindar tiempo suficiente para terminar evaluaciones.

- Flexibilidad de tiempo, para que el alumno adquiera los aprendizajes de su nivel en el semestre y anual. Seguin sus
posibilidades individuales.

- Dar tiempo adicional prudencial para la realizacion de la prueba.

- Respetar su ritmo y estilo de aprendizaje de manera que tenga oportunidad de concluir su trabajo y aprendizaje mediante
sus propios medios.

Metodologia

- Asegurar comprension de instrucciones previas a una actividad de clase o una evaluacién (pidiendo parafraseo,
segmentando sus partes, subrayando lo més relevante, etc.).
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Informacién personal

Plan de Adecuacién Curricular Individual (PACI)

Nombre: RUT: Fecha Nacimiento: Edad:

Valentina Ignacia Leiva Cabezas 21.756.584-7 31/12/2004 14 afos y 4 meses
NEE: Género: Curso:

Discapacidad Intelectual - Leve Femenino 8° béasico C

Apoderado: F. Elaboracion: Duracién: | F. Revisién:
Elizabeth Cabezas Diaz 07-03-2019 | 10 meses | Julio/Diciembre

Responsables de la aplicacion del P.A.C.1.

Nombre profesional

Funcién

Educador(a) Diferencial
Ménica Del Carmen Espinosa

Apoyo Psicopedagégico en Aula Comun.
Construccién de Instrumento de Evaluacion

Martinez Elaboracién PACI Seguimiento de aprendizaje
12793 | para la superacion de NEE.

§ Apoyo Psicopedagégico en Aula de Recursos. Jblakia Gernanda Oregén
’\Pﬂsal;‘c;p:ed;ga%gdcgac)) reteh Rodrausz Construccién de Instrumento de Evaluacion { Psicopedagoga
254416 g g Elaboracién PACI Seguimiento de aprendizaje

para la superacion de NEE.

& 9.679-8
AR 22056 2

Coordinador(a) PIE del
establecimiento

Sandra Pamela Albarran Barria
20003

Conocimientos de PACI y de las asignaturas
correspondientes en que sera aplicado.

Profesor(a) Jefe
Aurora Del Carmen Miranda
Cérdenas

Conocimientos de PACI y de las asignaturas
correspondientes en que sera aplicado.

Profesor(a) Matematica
Juan Armando Avendafio Olguin

Conocimientos de PACI y de las asignaturas
correspondientes en que sera aplicado.

Profesor(a) Historia, Geografia y
Ciencias Sociales
Oscar Esteban Sarmiento Adasme

Conocimientos de PACI y de las asignaturas
correspondientes en que sera aplicado.

Profesor(a) Ciencias Naturales
Aurora Del Carmen Miranda
Cérdenas

Conocimientos de PACI y de las asignaturas
correspondientes en que sera aplicado.

ra Miranda
rofesora
Tencias Naturales

Profesor(a) Lenguaje y Comunicacién
Daniela Alejandra Mena Caro

Conocimientos de PACI y de las asignaturas
correspondientes en que seré aplicado.
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'[8" basico] [Geometria] [OA12]: Explicar, de manera concreta, pictérica y simbdlica, la validez del )
teorema de Pitagoras y aplicar a la resolucién de problemas geométricos y de la vida cotidiana, de A YT
manera manual y/o con software educativo.

[8° basico] [Resolver problemas] [OA-a]: Resolver problemas utilizando estrategias tales como: >
Destacar la informacién dada. > Usar un proceso de ensayo y error sistematico. > Aplicar procesos e
reversibles. > Descartar informacion irrelevante. > Usar problemas similares.

[8° basico] [Representar] [OA-K]: Elegir y utilizar representaciones concretas, pictéricas y simbdlicas = . —
para enunciados y situaciones en contextos diversos (tablas, graficos, recta numérica, entre otros).

[8° basico] [Actitudinales] [OA-c]: Demostrar interés, esfuerzo, perseverancia y rigor frente a la
resolucién de problemas y la blisqueda de nuevas soluciones para problemas reales.

[8° basico] [Actitudinales] [OA-e]: Mostrar una actitud critica al evaluar las evidencias e
informaciones matemaéticas y valorar el aporte de los datos cuantitativos en la comprension de la ™
realidad social. §

[8° basico] [Actitudinales] [OA-f]: Usar de manera responsable y efectiva las tecnologias de la
comunicacién en la obtencién de informacion, dando crédito al trabajo de otros y respetando la —
propiedad y la privacidad de las personas.

Firma de Apoderado
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[8° bésico] [Actitudes] [OA-d]: Valorar la diversidad de perspectivas, creencias y culturas, presentes 7 | =
en su entorno y el mundo, como manifestacion de la libertad, creatividad y dignidad humana.

[8° basico] [Actitudes] [OA-h]: Trabajar colaborativamente, usando de manera responsable las -
tecnologias de la comunicacién, dando crédito al trabajo de otros y respetando la propiedad y la —
privacidad de las personas. .

Matematica

OA 1° Sem. 2° Sem.

i t6° basico] [Nimeros y operaciones] [OA1]: Demostrar que comprenden los factores y mdltiplos: »
determinando los multiplos y factores de nimeros naturales menores de 100 » identificando L
nuameros primos y compuestos > resolviendo problemas que involucran multiplos

[6° basico] [Numeros y operaciones] [OA2]: Realizar célculos que involucren las cuatro operaciones
en el contexto de la resolucién de problemas, utilizando la calculadora en &mbitos superiores a 10 =
000. 2

[6° basico] [Nimeros y operaciones] [OA3]: Demostrar que comprenden el concepto de razén de
manera concreta, pictdrica y simbdlica, en forma manual y/o usando software educativo. -

[6° basico] [Numeros y operaciones] [OA4]: Demostrar que comprenden el concepto de porcentaje
de manera concreta, pictérica y simbdlica, de forma manual y/o usando software educativo. I

[6° basico] [NUmeros y operaciones] [OA8]: Resolver problemas rutinarios y no rutinarios que
involucren adiciones y sustracciones de fracciones propias, impropias, nimeros mixtos o decimales 3
hasta la milésima.

[7° basico] [Nimeros] [OA1]: Mostrar que comprenden la adicién y la sustraccién de nimeros
enteros: > Representando los nimeros enteros en la recta numérica. > Representéndolas de
manera concreta, pictérica y simbdlica. > Dandole significado a los simbolos + y — seguin el contexto
(por ejemplo: un movimiento en una direccién seguido de un movimiento equivalente en la posicién -
opuesta no representa ningin cambio de posicidn). > Resolviendo problemas en contextos -
cotidianos. —

[8° béasico] [Nimeros] [OA1]: Mostrar que comprenden la multiplicacion y la divisién de niimeros

enteros: > Representandolos de manera concreta, pictérica y simbdlica. > Aplicando procedimientos
usados en la multiplicacion y la division de niimeros naturales. > Aplicando la regla de los signos de = —
la operacién. > Resolviendo problemas rutinarios y no rutinarios -+

[7° basico] [Algebra y funciones] [OAB]: Utilizar el lenguaje algebraico para generalizar relaciones
entre nimeros, para establecer y formular reglas y propiedades y construir ecuaciones.

[7° basico] [Algebra y funciones] [OA8]: Mostrar que comprenden las proporciones directas e
inversas: > Realizando tablas de valores para relaciones proporcionales. > Graficando los valores
de la tabla. > Explicando las caracteristicas de la grafica. > Resolviendo problemas de la vida diaria
y de otras asignaturas.

[8° basico] [NUmeros] [OA3]: Explicar la multiplicacién, la divisién y el proceso de formar potencias
de potencias de base natural y exponente natural hasta 3, de manera concreta, pictérica y L
simbdlica.

[8° basico] [Nimeros] [OA4]: Mostrar que comprenden las raices cuadradas de niimeros naturales:
> Estimandolas de manera intuitiva. > Representandolas de manera concreta, pictérica y simbdlica. | +— '~
> Aplicandolas en situaciones geométricas y en la vida diaria.

[8° basico] [Nimeros] [OAS5]: . Resolver problemas que involucran variaciones porcentuales en
contextos diversos, usando representaciones pictéricas y registrando el proceso de manera £
simbdlica; por ejemplo: el interés anual del ahorro.

[8° basico] [Geometria] [OA11]: Desarrollar las férmulas para encontrar el drea de superficies y el

volumen de prismas rectos con diferentes bases y cilindros: > Estimando de manera intuitiva area

de superficie y volumen. > Desplegando la red de prismas rectos para encontrar la férmula del area | | —
de superficie aplicando las aproximaciones del perimetro y del 4rea en la resolucién de problemas.

> Aplicando las aproximaciones del perimetro y del area en la resolucién de problemas. > Aplicando

las férmulas a la resolucidn de problemas geométricos y de la vida diaria.
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disposicion temporal de los hechos, con atencién a los recursos Iéxicos y gramaticales empleados
para expresarla. - Elementos en comun con otros textos leidos en el afio.

[8° basico] [Lectura] [OA5]: Analizar los textos dramaticos leidos o vistos, para enriquecer su
comprension, considerando, cuando sea pertinente: - El conflicto y sus semejanzas con situaciones
cotidianas. - Los personajes principales y como sus acciones y dichos conducen al desenlace o

afectan a otros personajes. - Personajes tipo, simbolos y tdpicos literarios. - Los prejuicios, A
estereotipos y creencias presentes en el relato y su conexién con el mundo actual. - Las

caracteristicas del género dramatico. - La diferencia entre obra dramética y obra teatral. -

Elementos en comun con otros textos leidos en el afo.

[8° bésico] [Lectura] [OA9]: Analizar y evaluar textos con finalidad argumentativa como columnas de
opinién, cartas y discursos, considerando: - La postura del autor y los argumentos e informacién
que la sostienen. - La diferencia entre hecho y opinién. - Con qué intencion el autor usa diversos
modos verbales. - Su postura personal frente a lo leido y argumentos que la sustentan

[8° basico] [Lectura] [OA10]: Analizar y evaluar textos de los medios de comunicacién, como

noticias, reportajes, cartas al director, textos publicitarios o de las redes sociales, considerando: -

Los propdsitos explicitos e implicitos del texto. - Una distincion entre los hechos y las opiniones i
expresados. - Presencia de estereotipos y prejuicios. - La suficiencia de informacién entregada. - El
analisis e interpretacién de imagenes, gréficos, tablas, mapas o diagramas, y su relacién con el

texto en el que estan insertos. - Similitudes y diferencias en la forma en que distintas fuentes

presentan un mismo hecho.

[8° basico] [Lectura] [OA11]: Leer y comprender textos no literarios para contextualizar y \_'
complementar las lecturas literarias realizadas en clases. | Ns

[8° basico] [Escritura] [OA13]: Expresarse en forma creativa por medio de la escritura de textos de
diversos géneros (por ejemplo, cuentos, crénicas, diarios de vida, cartas, poemas, etc.), escogiendo
libremente: - El tema. - El género. - El destinatario.

[8° basico] [Escritura] [OA15]: Escribir, con el propésito de persuadir, textos breves de diversos
géneros (por ejemplo, cartas al director, editoriales, criticas literarias, etc.), caracterizados por: - La
presentacion de una afirmacién referida a temas contingentes o literarios. - La presencia de
svidencias e informacion pertinente. - La mantencion de la coherencia tematica.

[8° basico] [Escritura] [OA19]: Conocer los modos verbales, analizar sus usos y seleccionar el mas
apropiado para lograr un efecto en el lector, especialmente al escribir textos con finalidad
persuasiva.

[8° basico] [Escritura] [OA20]: Escribir correctamente para facilitar la comprensién al lector: -
Aplicando todas las reglas de ortografia literal y acentual. - Verificando la escritura de las palabras
cuya ortografia no esté sujeta a reglas. - Usando correctamente punto, coma, raya y dos puntos.

[8° bésico] [Comunicacion oral] [OA22]: Dialogar constructivamente para debatir o explorar ideas: -
Manteniendo el foco. - Demostrando comprensién de lo dicho por el interlocutor. - Fundamentando
su postura de manera pertinente. - Formulando preguntas o comentarios que estimulen o hagan
avanzar la discusion o profundicen un aspecto del tema. - Negociando acuerdos con los
interlocutores. - Reformulando sus comentarios para desarrollarlos mejor. - Considerando al
interlocutor para la toma de turnos.

[8° basico] [Comunicacién oral] [OA23]: Expresarse frente a una audiencia de manera clara y
adecuada a la situacion para comunicar temas de su interés: - Presentando informacién fidedigna y
que denota una investigacién previa. - Siguiendo una progresion tematica clara. - Recapitulando la
informacion mas relevante o més compleja para asegurarse de que la audiencia comprenda. -
Usando un vocabulario variado y preciso y evitando el uso de muletillas. - Usando conectores
adecuados para hilar la presentacién. - Usando material visual que apoye lo dicho y se relacione /
directamente con lo que se explica.

[8° basico] [Comunicacion oral] [OA25]: Realizar investigaciones sobre diversos temas para
complementar sus lecturas o responder interrogantes relacionadas con el lenguaje y la literatura: -
Delimitando el tema de investigacién. - Aplicando criterios para determinar la confiabilidad de las
fuentes consultadas. - Usando los organizadores y la estructura textual para encontrar informacién
de manera eficiente. - Evaluando si los textos entregan suficiente informacién para responder una
determinada pregunta o cumplir un propésito. - Descartando fuentes que no aportan a la
investigacion porque se alejan del tema. - Organizando en categorias la informacién encontrada en
las fuentes investigadas. - Registrando la informacién bibliografica de las fuentes consultadas. -
Elaborando un texto oral o escrito bien estructurado que comunique sus hallazgos.

[8° basico] [Actitudes] [OA-c]: Interesarse por comprender las experiencias e ideas de los demés,
utilizando la lectura y el didlogo para el enriquecimiento personal y para la construccién de buenas
relaciones con los demas.
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Séguimiento dei P.A.C.L.

Seguimiento PACI

- Se realizaréd una evaluacién semestral, con la finalidad de observar los aprendizajes obtenidos y las necesidades que se
requieren seguir reforzando durante el afio escolar.

- Realizar reuniones formales y periédicas con el equipo de integracion de la escuela.

- Reuniones de coordinacién semanales con profesores de nivel con la finalidad de ir evaluando el proceso educativo y las
necesidades que se requieren seguir trabajando para lograr un aprendizaje significativo en los alumnos.

- Reallizar reuniones formales y periédicas con el equipo de profesionales que trabajan con el estudiante

Objetivos de aprendizaje (asignaturas)

L Logrado ED EnDesarrolio | NL | No Logrado NT No trabajado

Lenguaje y comunicacion

OA 1° Sem. 2° Sem.

[6° basico] [Lectura] [OA2]: Comprender textos aplicando estrategias de comprensién lectora; por
ejemplo: » relacionar la informacion del texto con sus experiencias y conocimientos » releer lo que p——
no fue comprendido » formular preguntas sobre lo leido y responderlas » organizar la informacién en | — \
esquemas 0 mapas conceptuales > resumir. |

[6° basico] [Lectura] [OA4]: Analizar aspectos relevantes de las narraciones leidas para profundizar

su comprension: > identificando las acciones principales del relato y explicando cémo influyen en el
desarrollo de la historia » explicando las actitudes y reacciones de los personajes de acuerdo con

sus motivaciones y las situaciones que viven » describiendo el ambiente y las costumbres

representadas en el texto y explicando su influencia en las acciones del relato > relacionando el

relato, si es pertinente, con la época y el lugar en que se ambienta » interpretando el lenguaje ~
figurado presente en el texto » expresando opiniones sobre las actitudes y acciones de los 5 i
personajes y fundamenténdolas con ejemplos del texto » llegando a conclusiones sustentadasenla |~ ~
informacion del texto > comparando textos de autores diferentes y justificando su preferencia por

alguno.

[7° basico] [Lectura] [OAS]: Analizar las narraciones leidas para enriquecer su comprensién,

considerando, cuando sea pertinente: > El o los conflictos de la historia. > El papel que juega cada ol
personaje en el conflicto y cémo sus acciones afectan a otros personajes. > El efecto de ciertas L
acciones en el desarrollo de la historia. > Cuéndo habla el narrador y cuando hablan los personajes. | |
> La disposicién temporal de los hechos. > Elementos en com(n con otros textos leidos en el afio. e

[6° bésico] [Lectura] [OA8]: Sintetizar, registrar y ordenar las ideas principales de textos leidos para 7 ~
satisfacer propésitos como estudiar, hacer una investigacion, recordar detalles, etc

[7° basico] [Lectura] [OA8]: Analizar y evaluar textos con finalidad argumentativa como columnas de

opinion, cartas y discursos, considerando: > La postura del autor y los argumentos e informacién 0
que la sostienen. > La diferencia entre hecho y opinién. > Su postura personal frente a lo leido y

argumentos que la sustentan.

[7° basico] [Lectura] [OA11]: Aplicar estrategias de comprensién de acuerdo con sus propésitos de
lectura: > Resumir. > Formular preguntas. > Analizar los distintos tipos de relaciones que
establecen las imagenes o el sonido con el texto escrito (en textos multimodales). > Identificar los

elementos del texto que dificultan la comprensién (pérdida de los referentes, vocabulario N
desconocido, inconsistencias entre la informacién del texto y los propios conocimientos) y buscar
soluciones. =N

[8° basico] [Lectura] [OA1]: Leer habitualmente para aprender y recrearse, y seleccionar textos de =
acuerdo con sus preferencias y propdsitos. [

-
[8° basico] [Lectura] [OA2]: Reflexionar sobre las diferentes dimensiones de la experiencia humana,
propia y ajena, a partir de la lectura de obras literarias y otros textos que forman parte de nuestras Y13 _‘\\
herencias culturales, abordando los temas estipulados para el curso y las obras sugeridas para & J
cada uno53.

[8° basico] [Lectura] [OAS]: Analizar las narraciones leidas para enriquecer su comprension,
considerando, cuando sea pertinente: - El o los conflictos de la historia. - Los personajes, su e
evolucion en el relato y su relacién con otros personajes. - La relacién de un fragmento de la obra o=
con el total. - El narrador, distinguiéndolo del autor. - Personajes tipo (por ejemplo, el picaro, el ./
avaro, el seductor, la madrastra, etc.), simbolos y tépicos literarios presentes en el texto. - Los
prejuicios, estereotipos y creencias presentes en el relato y su conexién con el mundo actual. - La
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- Monitorear el desarrollo de la actividad asegurando pasos eficientes y reforzando logros en el proceso y resultado.
- Elaborar guias de contenido o ejercicios con material adicional o diferente, una secuencia distinta o cualquier modificacién
dirigida a asegurar pasos o niveles de complejidad creciente.

- Organizar apoyo tutoria de pares.

- Repetir al alumno la instruccién las veces necesarias, hasta que comprenda la actividad.

- Utilizar permanentemente refuerzo positivo en los logros del alumno.

- Asignar roles de responsabilidad para potenciar en el alumno sus habilidades.

- Promover su capacidad reflexiva, estimuléndole a revisar sistematicamente su trabajo y a detectar sus errores.

- Favorecer la ayuda y cooperacion entre los alumnos.

- Reforzar su autoestima mediante actividades que le permitan experimentar el éxito adecuadas a sus necesidades y
habilidades.

Evaluacién

- Modificar la manera de presentar las preguntas (apoyo visual, leerle instrucciones, disminuir alternativas u otras).

- Flexibilizar el tiempo para dar una respuesta, o plazo para presentar una tarea 0 exposicion.

- Callificar usando una adecuacion a la escala de conversién de puntaje a nota.

- Permitir uso de apoyos que faciliten la demostracion de un procedimiento, eliminando barreras de memoria o atencién.
(uso de tabla de multiplicar, calculadora, etc.)

- Dosificar la frecuencia de evaluaciones un mismo dia.

- Acortar items.

- Aumentar preguntas explicitas.

- Dar preferencia a evaluaciones orales o de seleccion multiple.

Adecuaciones de objetivos

Adecuar objetivos y contenidos

- Simplificar, priorizar y/o acortar objetivos

- Reducir indicadores del logro

- Aplicar distinta gradualidad y/ o temporalizacion de objetivos y/o contenidos

- Eliminar o suspender contenidos y/objetivos

- De acuerdo a sus avances , y si es necesario eliminar o suspender contenidos y/objetivos

Colaboracioén con la familia

Colaboracién con la Familia

- El equipo de trabajo PIE se compromete a entregar los apoyos necesarios y requeridos por el estudiante con la finalidad
de lograr un mayor desarrolla en el contexto personal, educativo y social.

- Informar a la familia sobre el diagndstico del estudiante y especificaciones en relacion a la entrega de apoyos tanto en el
establecimiento como en el hogar.

- Tomar acuerdos en conjunto con la familia del estudiante, respecto a las estrategias y metodologias de trabajo que se
necesiten en el establecimiento y en el hogar.

- Se requieren entrevistas constantes con la familia, con la finalidad de realizar un seguimiento continuo sobre el proceso
educativo de la menor.

- Tomar compromisos con la familia sobre la asistencia requerida a las reuniones de apoderados, entrevistas y/o talleres
impartidos por el proyecto de integracion escolar (PIE).

- Establecer compromisos con la familia enfocadas a la asistencia a reuniones de apoderados y entrevistas designadas por
los profesionales del programa de integracién escolar

Criterios en la promocién escolar

Criterios promocion escolar

- Alcanzar los objetivos propuestos por el profesor y profesor especialista de apoyo, establecidos en el punto |V del presente
documento.

- Cumplir con el porcentaje de asistencia minima requerida segun el reglamento de la escuela y normativa vigente.

- Cumplir con los requerimientos que establece el reglamento de evaluacién de la escuela.

- Se realizard un monitoreo general de los aprendizajes adquiridos por la estudiante, con el fin de evaluar su promocion de
curso . Dicho monitoreo y/o evaluacion se realizard con el equipo de profesionales que trabajan con ella. El equipo
multidisciplinario y de acuerdo a los avances o retrocesos que pueda evidenciar Alondra, se determinara su promocién o

reprobacion de curso. Esto serd conversado periddicamente con los padres y apoderados, evidenciando el estado evolutivo
de la estudiante.
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